. 3t AUNTAMIENTO

/"~ DE CORDOBA
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EXTRACTO DE PLENO

Sesion: ORDINARIA
Fecha: 7 DE MARZO DE 2017
Hora: 10:00

Extracto de los acuerdos adoptados por el Excmo. Ayuntamiento Pleno, en la sesién
ordinaria celebrada, en primera convocatoria, el dia siete de marzo de dos mil diecisiete con

los asistentes que a continuacién siguen:

PRESIDENCIA:
EXCMA. SRA. ALCALDESA-
PRESIDENTA
D2 M. ISABEL AMBROSIO PALOS

SRES./AS. CAPITULARES:

GRUPO MUNICIPAL POPULAR:
D. JOSE MARIA BELLIDO ROCHE
D.2 LAURA RUIZ MORAL
D. SALVADOR FUENTES LOPERA
D2 ELENA MARTINEZ-SAGRERA EGUILAZ
D. LUIS MARTIN LUNA
D2 M.2 JESUS BOTELLA SERRANO
D. JUAN MIGUEL MORENO CALDERON
D.2 M.2 DEL CARMEN SOUSA CABRERA
D. JOSE LUS MORENO RUIZ
D.2 AMELIA CARACUEL DEL OLMO
D2 LUISA M.2 ARCAS GONZALEZ

GRUPO MUNICIPAL SOCIALISTA:
D. DAVID LUQUE PESO
D.2 M.2 DEL MAR TELLEZ GUERRERO
D. EMILIO AUMENTE RODRIGUEZ
D.2 CARMEN GONZALEZ ESCALANTE

D. ANTONIO ROJAS  HIDALGO
D. ANDRES PINO RUIZ
GRUPO MUNICIPAL GANEMOS
CORDpBA:

D. RAFAEL BLAZQUEZ MADRID

D2 M2 VICTORIA LOPEZ RUIZ
D. ALBERTO DE LOS RIOS SANCHEZ
D2 M2 DE LOS ANGELES AGUILERA OTERO

GRUPO MUNICIPAL IU,LV-CA:
D. PEDRO GARCIA JIMENEZ
D2 ALBA M2 DOBLAS MIRANDA
D. RAFAEL DEL CASTILLO GOMARIZ
D2 AMPARO PERNICHI LOPEZ

GRUPO MUNICIPAL CIUDADANOS-
CORDOBA:

D. DAVID DORADO RAEZ

D. JOSE LUIS VILCHES QUESADA

GRUPO MUNICIPAL MIXTO:
D. RAFAEL CARLOS SERRANO HARO

SRA. INTERVENTORA GENERAL
MUNICIPAL:
D2 PALOMA PARDO  BALLESTEROS
SECRETARIO GENERAL DEL PLENO:
D. VALERIANO LAVELA PEREZ

- -
PARTE RESOLUTIVA

AREA DE PRESIDENCIA Y GOBIERNO
INTERIOR

SECRETARIA DEL PLENO

N.° 43/17.- BORRADORES DE
ACTAS.- 1. PROPUESTA DE
APROBACION DEL BORRADOR DE
ACTAS DE LA SESION ORDINARIA
CELEBRADA EL DIA 7/02/17.-

Conocida la  propuesta de
aprobacion del Borrador de Actas de la
sesion ordinaria celebrada el dia 7/02/17,
el Excmo. Ayuntamiento Pleno, por
unanimidad, ACUERDA aprobar el
mismo, debiendo de trascribirse en el
Libro de Actas correspondiente.-




AREA DE RECURSOS HUMANOS, GESTION, HACIENDA Y ADMINISTRACION
PUBLICA

ORGANO DE PLANIFICACION ECONOMICO PRESUPUESTARIA

N.° 44/17.- INTERVENCION GENERAL.- 2. DICTAMEN DE LA COMISION
PERMANENTE DE GESTION, HACIENDA Y ADMINISTRACION PUBLICA, DE
APROBACION DEL PLAN DE AUDITORIAS DE SOCIEDADES MUNICIPALES PARA
EL EJERCICIO 2017.-

Leido el punto del Orden del Dia, se conoce el Dictamen de la Comisién
Permanente de Gestién, Hacienda y Administracion Publica de fecha 2/03/17, de
aprobacion del Plan de Auditorias de Sociedades Municipales para el ejercicio 2017.-

Sometido el asunto a votacion, el Excmo. Ayuntamiento Pleno, por
unanimidad, ACUERDA:

Aprobar el Plan de Auditorias de Sociedades Municipales para el ejercicio
2017, cuyo tenor literal es el que a continuacion sigue:

“l AUDITORIA DE CUMPLIMIENTO SOBRE SOCIEDADES

MUNICIPALES.-

1.1.- AMBITO DE APLICACION.-
La Intervencion General llevara a cabo en el presente ejercicio

una AUDITORIA DE CUMPLIMIENTO referida a los datos aportados

correspondientes al ejercicio _econdmico anterior (2016), sobre las

siguientes Sociedades Municipales:

.- SADECO.-

.- VIMCORSA .-

.- AUCORSA -

- EMACSA .-

.- CECOSAM.-

.- MERCACORDOBA .-

1.2.- ALCANCE DE LAS AUDITORIAS: PRUEBAS DE

CUMPLIMIENTO.-

Se realizaran pruebas de cumplimiento de todas y cada una de

las Sociedades teniendo en cuenta los datos aportados correspondientes

al ejercicio 2016, respecto de las siguientes materias:

o GASTOS DE PERSONAL.:

.- Retribuciones: Cumplimiento de las limitaciones legales establecidas

en la Ley de Presupuestos Generales del Estado asi como de lo previsto

en la Ley 7/1985 de 2 de abril de Bases de Régimen Local sobre

retribuciones en los contratos mercantiles y de alta direcciéon del sector

publico local y nimero de miembros de los 6rganos de gobierno y

Acuerdo del Pleno, por el que se aprueba la clasificacion de las

entidades que componen el sector publico.-




.- Contratacion de personal: Cumplimiento de las disposiciones legales
que les sean de aplicacidén y en especial acreditacién de los principios de
publicidad y concurrencia.-

. CONTRATACION:

.- Se comprobara si la Sociedad dispone de Instrucciones de contratacion
actualizadas y adaptadas al TRLCSP y cumplimiento de las mismas en
los procedimientos de contratacién llevados a cabo por la Sociedad.-

.- Cumplimiento de los principios de publicidad y concurrencia,
transparencia, confidencialidad, igualdad y no discriminacion.-

.- Cumplimiento de la seleccion de la oferta econémicamente mas
ventajosa (articulo 192 TRLCSP), con expresa mencion de la existencia
de acreditacion documental sobre la valoracion de las ofertas recibidas.-
.- Verificacion del cumplimiento de los siguientes requisitos:

o Competencia de la adjudicacion.-

o Cumplimiento del contrato.-

o Conformidad técnica.-

o] Adecuacion de los pagos a los términos establecidos en los
contratos, convenios y acuerdos.-

o Conformidad técnica de los pagos.-

o Cumplimiento de los requisitos formales del soporte documental
(facturas).-

1.3- REALIZACION DE LAS AUDITORIAS. CONTRATACION DE
ASISTENCIA TECNICA Y DURACION PREVISTA DE LOS TRABAJOS.-

La Intervencion General llevara a cabo estas Auditorias con la
asistencia técnica de una firma auditora que sera contratada al efecto,
teniendo en cuenta las disponibilidades presupuestarias reflejadas en el
Presupuesto del Ayuntamiento para este ejercicio. En caso de que no se
prevea la finalizacion total de los trabajos en el presente ejercicio se
tramitara el correspondiente expediente de contratacidn con carécter
plurianual.-

2 AUDITORIA DE CUENTAS SOBRE LA SOCIEDAD MUNICIPAL
CECOSAM.-

Esta auditoria financiera se llevard a cabo con la asistencia de
empresa de auditoria y comprendera como minimo las siguientes tareas:
.- Examen de las Cuentas Anuales de la Sociedad del ejercicio 2016
mediante procedimientos de verificacion, comparacion, confirmacion,
analisis y demas que se considere oportuno aplicar, con el objeto de
opinar sobre su ejecucion y presentacion y en concreto si los mismos
reflejan adecuadamente su situacion patrimonial, los resultados de sus
operaciones y los cambios en su situacién financiera de acuerdo con los
principios de contabilidad generalmente aceptados y la legislacion
vigente.-

.- Comprobacién de las operaciones vinculadas con el conjunto del sector
publico municipal (Ayuntamiento, OOAA y empresas dependientes)



verificando su adecuada contabilizacién asi como la posible existencia de
transacciones no registradas contablemente.-

3. AUDITORIA SOBRE LOS SISTEMAS DE FACTURACION
ELECTRONICA.-

La Ley Orgéanica 6/2015 de 12 de junio modifica importantes
normas econdémicas, desde la Ley financiacién de las CCAA a la de
estabilidad presupuestaria y sostenibilidad financiera y actualizé varios
articulos de la Ley 25/2013, de 27 de diciembre, de impulso de la factura
electrénica y creacion del registro contable de facturas en el Sector
Publico.-

El articulo 12 de la citada Ley en su apartado 3 impone a las
Intervenciones Generales u érganos equivalentes de cada Administracién
la obligacion de realizar “una auditoria de sistemas anual para verificar
que los correspondientes registros contables de facturas cumplen con las
condiciones de funcionamiento previstas en esta Ley y su normativa de
desarrollo, confirmar que no quedan retenidas facturas presentadas en el
Punto general de entrada de facturas electronicas que fueran dirigidas a
6rganos o entidades de la respectiva Administracion en ninguna de las
fases del proceso y analizar los tiempos medios de inscripcién de
facturas en el registro contable de facturas y del nimero y causas de
facturas rechazadas en la fase de anotacion en el registro contable”.-

La IGAE ha elaborado una Guia para la realizacion de estas
Auditorias en la que se define claramente cada una de las pruebas de
auditoria a realizar (Pruebas relacionadas con las facturas en papel,
sobre anotacion de facturas en el RCF, sobre validaciones del contenido
de las facturas, tramitaciéon de facturas, obligaciones de los 6rganos
competentes en materias de contabilidad y control y revision de la
seguridad).-

Esta labor es complicada y requiere una dedicacién y medios con
los que actualmente no cuenta la Intervencion General, exigiéndose
ademas conocimientos de auditoria informética, motivo por el cual para
llevarse a cabo serd necesario la contratacion de una asistencia técnica,
a través de empresa especializada en esta materia, estando
condicionada por tanto la realizaciéon de la misma a la correspondiente
dotacion presupuestaria suficiente en el Presupuesto del ejercicio 2017 .-

4. PLAN DE CONTROL POSTERIOR PARA EL EJERCICIO
2017.-

El ambito de actuacion sobre el que realizar este tipo de control se
refiere a expedientes fiscalizados en régimen de fiscalizacion limitada
previa, que se reducen fundamentalmente a las siguientes materias:

- Subvenciones.-
- Personal.-
- Contratacion/bienes.-



A esto hay que afiadir los expedientes de Contratos Menores
tramitados con exencién de fiscalizacion previa tal y como establece la
ley, asi como los expedientes en materia de ingresos que segun el
Reglamento Organico y Bases de Ejecucion del Presupuesto seran
objeto igualmente de un control posterior.-

Habida cuenta de la fecha en que estamos, no es posible dada la
carencia de medios con que cuenta la Intervencion abarcar todos los
tipos de expedientes citados, por lo que se llevara a cabo el control de
los siguientes tipos de expedientes:

4.1 CONTROL POSTERIOR DE CONTRATOS MENORES REFERIDO
AL EJERCICIO 2016.-

Dado que en el Plan de Control Posterior del ejercicio 2016 se

incluy6 el control de contratos menores en el Ayuntamiento para analizar
posibles fraccionamientos durante los ejercicios 2012 a 2015 y la
tramitacion de determinados expedientes seleccionados, en el ejercicio
2017 se va a analizar estos aspectos pero referidos al ejercicio 2016.-
4.2 CONTROL POSTERIOR DE EXPEDIENTES DE CONTRATACION
QUE SUPERAN EL IMPORTE DEL CONTRATO MENOR Y QUE
FUERON ADJUDICADOS EN EL EJERCICIO 2016 Y FISCALIZADOS
EN TODAS SUS FASES MEDIANTE FISCALIZACION LIMITADA.-

Para ello se llevar4d a cabo un muestreo para la seleccion de
expedientes con el alcance que sea posible teniendo en cuenta los
medios con que disponga esta Intervencion General para llevar a cabo
dichos trabajos.-

4.3 EXPEDIENTES TRAMITADOS POR EL DEPARTAMENTO DE
PERSONAL.-

Se realizard este analisis de los expedientes que resulten
seleccionados tras el muestreo que se lleve a cabo de los que hayan sido
objeto de una fiscalizacion limitada previa por parte de esta Intervencion

General:
4.4 SUBVENCIONES CONCEDIDAS POR EL AYUNTAMIENTO DE
CORDOBA.-

Analisis de las concedidas mediante Convenio o Acuerdo
Singular.-

Tras un muestreo se analizaran expedientes completos cuya
justificacion haya sido aprobada en el ejercicio 2016.-

El nimero de expedientes a seleccionar de cada &rea gestora
estara condicionado a la disponibilidad de medios con que cuente esta
Intervencion General.”-

N.° 45/17 .- ORGANO DE PLANIFICACION ECONOMICO
PRESUPUESTARIA.- 3. DICTAMEN DE LA COMISION PERMANENTE DE
GESTION, HACIENDA Y ADMINISTRACION PUBLICA, DE RESOLUCION DE
ALEGACIONES Y APROBACION DEFINITIVA DEL PROYECTO DEL




PRESUPUESTO GENERAL DEL EXCMO. AYUNTAMIENTO DE CORDOBA, PARA
EL EJERCICIO 2017.-

Se conoce el expediente tramitado al efecto, los informes obrantes en el
mismo, la Proposicion de la lima. Sra. Tte. de Alcalde Delegada de Participacion
Ciudadana, Hacienda, Salud y Consumo y Vivienda de fecha 23/02/17, asi como el
Dictamen de la Comision Permanente de Gestion, Hacienda y Administracién Publica
de fecha 2/03/17, de resolucién de alegaciones y aprobacién definitiva del proyecto del
Presupuesto General del Excmo. Ayuntamiento de Cérdoba, para el ejercicio 2017 .-

Sometido el asunto a votacion, el Excmo. Ayuntamiento Pleno, por mayoria
de 15 votos a favor de los Grupos Municipales Socialista (7), Ganemos Cérdoba (4) e
IULV-CA (4) y 14 votos en contra de los Grupos Municipales Popular (11)
Ciudadanos-Cérdoba (2) y Mixto (1), ACUERDA:

PRIMERQ: Admitir las alegaciones que han sido presentadas en forma y plazo
por quienes estaban legitimados para ello, desestimandolas en tanto no se
fundamentan en ninguno de los supuestos previstos por la Ley, todo ello en baso al
Informe emitido por la Titular del Organo de Planificacion Econémico Presupuestaria
de fecha 23 de febrero de 2017, cuyos fundamentos juridicos sirven de apoyo al
presente expediente.-

Dichas alegaciones presentadas en el periodo de Informacién Publica son:

e D. Francisco Javier San Nicolas, con D.N.l. n.° 30.547.120-S, Presidente del

Consejo de Administracion de Tanatorios de Coérdoba S.A, actuando en

nombre y representacion de la misma.-

e D. Francisco Moro Fernandez, con D.N.l. n.° 30.474.315 en su condicién de
Secretario General del Sindicato CTA.-

e D. José Antonio Piedra Trujillo, con D.N.l. n.° 30.473.633-J, actuando en
nombre y representacion de la Asociacion Empresarial Poligono de las
Quemadas “Quemasem”.-

e D.2 Maria Flora Nadales Sanchez, con D.N.l. n.° 30.469.062-L, actuando en
nombre y representacion de la Seccion Sindical de FSP UGT del Instituto
Municipal de Deportes de Cérdoba.-

e D. José Luis Lobo Hernandez, como Letrado de D.2 Lourdes de la Cruz Ruiz
(D.N.I. 30.793.835-D); D.2 Rocio de la Cruz Ruiz (D.N.Il. 30.541.293-F); D.2
Maria Milagrosa Mufioz de Verger Molina (D.N.l. n.° 30.456.681-N); D.2 Maria
Encarnacion Palencia Cerezo (D.N.l. n.° 30.515.219-S) y D.2 Maria del Pilar
Castro Ramos (D.N.I. n.° 30.818.820-Q), todas ellas trabajadoras del Consorcio
de Turismo de Cérdoba.-

e D.2 Maria José Serrano Priego, con D.N.l. 30.526.570-G, actuando en nombre
y representacion de la Seccion Sindical de la Central Sindical Independiente y
de Funcionarios CSI-F.-

¢ D.2 Maria Victoria Canovaca Ruano, con D.N.I. n.° 30.486.167-N, en nombre y
representacion del Comité de Empresa del Instituto Municipal de Deportes de
Cérdoba.-



e D. José M.2 Bellido Roche y D. Salvador Fuentes Lopera, a titulo personal y
como Concejales representantes del Grupo Popular del Ayuntamiento de

Cérdoba.-

SEGUNDO: Aprobar definitivamente el Presupuesto General del Ayuntamiento

de Cérdoba, para el ejercicio 2017.-

TERCERO: Aprobar los Estados de Ingresos y Gastos del Ayuntamiento de
Cérdoba, sus Organismos Autonomos, Consorcios de Turismo y Orquesta de Cérdoba
y Sociedades Mercantiles, segun el siguiente desglose econémico:

ENTIDAD

GASTOS (€)

INGRESOS (€)

Ayuntamiento de Cdérdoba

302.269.333,31

302.294.333,31

ORGANISMOS AUTONOMOS

Instituto Municipal de artes escénicas Gran Teatro

4.988.204,00

4.988.204,00

Gerencia Municipal de Urbanismo

17.218.166,00

17.218.166,00

Instituto Municipal de Deportes 9.410.365,00 9.410.365,00
Instituto Mpal. de Desarrollo Econdmico Empleo 3.691.635,00 3.691.635,00
Instituto Mpal. de Gestion Medioambiental Botanico | 2.995.862,00 2.995.862,00

SOCIEDADES MERCANTILES

AUCORSA.- Autobuses de Cérdoba S. A.

32.804.852,69

32.806.678,25

EMACSA.- Empresa Municipal de Cérdoba S.A.

57.269.350,00

58.379.027,00

SADECO.- Saneamientos de Cdérdoba S. A.

49.431.227,00

49.558.649,48

VIMCORSA.- Viviendas de Cordoba S. A.

31.729.227,00

31.807.896,00

CECOSAM.- Cementerios y servicios funerarios

municipales de Cérdoba S.A. 3.032.545,45 3.138.265,51
CONSORCIO ORQUESTA DE CORDOBA 2.904.400,94 2.904.400,94
CONSORCIO DE TURISMO. 943.164,96 943.164,96

CUARTO: Aprobar las Bases de Ejecucion del Presupuesto del Ayuntamiento
de Cordoba, sus Organismos Autébnomos, asi como las del Consorcio Orquesta de

Cérdoba que se anexan al Expediente.-

QUINTO: Aprobar los Estados consolidados de Ingresos y Gastos del
Ayuntamiento de Cérdoba con los Organismos, Consorcio de Turismo y Consorcio
Orquesta de Cérdoba y Empresas sefialados en el apartado Primero, que ascienden a
un total en su Estado de Ingresos de 428.272.064,03 € y 426.823.749,93 € en el de

Gastos.-

SEXTO: Aprobar las Plantillas de Personal que figuran en el Expediente.-




Aprobar la creacion de las siguientes Plazas:

CATEGORIA

PUESTO DE TRABAJO

G

CD/
NIV

SUELDO/
SALARIO

DESTINO

ESPECIFICO/
COMPLEM

PRODUCT | S.SOCIAL

TOTAL

ANALISTA DE SISTEMAS

ANALISTA DE SISTEMAS

A2

19

26.355,12

11.928,34

32.873,92

14.088,74 21.482,02

106.728,14

AGENTE EJECUTIVO

AGENTE EJECUTIVO

C1

15

8.554,54

4.680,43

12.434,07

10.657,80 8.237,52

44.564,36

INGENIERO AGRONOMO

INGENIERO AGRONOMO

Al

21

14.985,54

6.766,06

19.456,14

8.338,26 13.698,88

63.244,88

TOTAL CREACIONES|  49.895,20| 23.374,83 64.764,13

33.084,80 43.418,42

214.537,38

SEPTIMO: De conformidad con el acuerdo plenario 171/15 de 30 de junio por
el que se aprobd la relacion de cargos con dedicacién exclusiva y parcial del
Ayuntamiento de Cérdoba, mantener para el ejercicio 2017 dicha Relacion:
RELACION DE CARGOS QUE ACTUALMENTE DESEMPENAN EL PUESTO CON

DEDICACION EXCLUSIVA

ALCALDE/SA PRESIDENTE/A 58.323 €
TENIENTES DE ALCALDE/SA (5) 52.841 €
CONCEJALES DELEGADOS/AS (4) 48.853 €
PORTAVOZ GRUPO POPULAR (1) 49.850 €
PORTAVOZ GRUPO SOCIALISTA (1) 49.850 €
PORTAVOZ GRUPO GANEMOS CORDOBA (1) 49.850 €
PORTAVOZ GRUPO CIUDADANOS (1) 49.850 €
PORTAVOZ GRUPO MIXTO (1) 49.850 €
CONCEJAL/A SIN DELEGACION GRUPO POPULAR (3) 42.871 €
CONCEJAL/A SIN DELEGACION GRUPO GANEMOS CORDOBA 42871 €
(1)

RELACION DE CARGOS QUE ACTUALMENTE DESEMPENAN SUS FUNCIONES

EN REGIMEN DE DEDICACION PARCIAL

CONCEJAL/A CON DELEGACION 36.640 €
VICEPORTAVOZ GRUPO GANEMOS 31.904 €
CORDOBA

REGIMEN DE DEDICACION PARCIAL AL 66% DE LA JORNADA:

CONCEJAL SIN DELEGACION GRUPO 28.294,86 €.

POPULAR (2)




OCTAVO: De conformidad con lo dispuesto en el art. 74.3 de la Ley 7/1985, de
2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local, los miembros de la
Corporacion que no tengan dedicacién exclusiva ni dedicacion parcial percibiran por su
asistencia a cada sesion plenaria ordinaria o extraordinaria, incluidas las urgentes que
se celebren, a excepcion de las sesiones extraordinarias de condena a la violencia de
género por las que no se percibird importe alguno, aprobar las siguientes cantidades
en concepto de indemnizacion:

Por asistencia a cada Sesion Ordinaria de Pleno: 751,27 €.-

Por asistencia a cada Sesion Extraordinaria del Pleno: 375,64 €.-

NOVENO: Aprobar las siguientes asignaciones a los Grupos Politicos
Municipales:

Cantidad fija mensual por Grupo Politico Municipal: 100 €.-
Cantidad variable por cada Concejal de Grupo al mes: 813,54 €.-

DECIMO: Los datos presupuestarios de 2017 y las liquidaciones del 2016
seran publicados en la web municipal en formato libre, manejable y comprensible para
toda la ciudadania y puestos a disposicion de la misma.-

UNDECIMO: Reflejar en el Anexo de Inversiones y Plan Estratégico de
Subvenciones las modificaciones derivadas de las Enmiendas aprobadas por el Pleno
Municipal en Sesién de 17 de enero de 2017 relativas al Presupuesto Municipal de
2017.-

DUODECIMO: Atendiendo al Informe del OPEP corregir los errores advertidos
y Madificaciones indicadas y concretadas en:

e A instancia del Area de Presidencia y ante la omision de dotacion de la
aplicacion Presupuestaria Z A13 9120 47901 0 PRESIDENCIA SUBV. PLANO
A PLANO PCT. S.L. con un Crédito necesario de 65.000 €, se dota la
aplicacion, sin perjuicio de los procedimientos que sean necesarios para el
reconocimiento de la obligacion que proceda. Con ello se disminuyen las
aplicaciones Z A13 3340 22699 0 en 20.000 € y la aplicacion Z A10 9120
20200 0 en 45.000,00 €.-

e En las Aplicaciones F50 1710 13003 (CT 0, 1, 2, 3,4, 5,6, 7,8, 9y Z), en cuya
descripcion figura Otros complementos Funcionarios, sustituirlas por otros
complementos Laborales.-

e En la Base 9 relativa a la Vinculacion del Presupuesto, eliminar en su nimero 3
a) Los créditos para gastos de personal en programas financiados con
Convenios Especificos. En idéntica base y nimero, en la letra c) sustituir las
aplicaciones:

0O Z H34 9200 12900 0O Provision, consolidacion y sentencias.
Funcionarios.-

0 Z H34 9200 13900 0 Provisién, consolidacion y sentencias. Laborales.-

0 Z H34 9200 15900 O Provisibn, consolidacibn y sentencias.
Productividad.-

0 Z H34 9200 16900 0 Provision, consolidacién y sentencias. Seguridad
social.-

por:



0 Z H34 9200 12900 0O Personal. Prov. Puestos Interinidades.
Funcionarios.-
0 Z H34 9200 12901 0 Personal. Cons. Grado, Antigiedad, Recalif. Y
Sentencias. Func.-
0 Z H34 9200 13900 0 Personal. Prov. Puestos Interinidades. Laborales.-
0 Z H34 9200 13901 O Personal. Cons. Grado, Antigiedad, Recalif. Y
Sentencias. Labor.-
0 Z H34 9200 16900 0 Personal. Seg. Soc. Prov., Cons. Grado, Antig.,
Recalif. Y Senten.-
En las Aplicaciones Presupuestarias que se relacionan, modificar su
descripcion en los siguientes términos:
0 ZDPO 0110913010 AMORT. BBVA PTMO N.° 46347136 2010
REFINANC. (30,000 MILL)-FIJO 2.500.000,00.-
o ZDPO 011091302 0 AMORT. BBVA PTMO N.° 46347179 2010
REFINANC. (30,000 MILL)-FIJO 2.500.000,00.-
o ZDPO 0110310010 INT. BBVA PTMO N.° 46347136 2010
REFINANC.(30,000 MILL)-FIJO 1.112.317,36.-
0 ZDPO 0110310020 INT. BBVA PTMO N.° 46347179 2010
REFINANC.(30,000 MILL)-FIJO 942.497,92.-

o ZB77 3300489980 TRANSF. FUNDACION PARADIGMA.
COMPROMISOS EJERCICIOS ANTERIORES 52.000,00.-
0 ZB77 3300489990 TRANSF. FUNDACION PARADIGMA.

EJERCICIO CORRIENTE 26.000,00.-
Introducir la letra k) en la Base 9.3 con la siguiente redaccion:

k) La vinculacién de la clasificacion organica de las aplicaciones presupuestarias
de Comercio y Mercados (A40 Y A41) queda establecida en tres digitos en los
capitulos Il, IV y VI.-

Introducir el siguiente parrafo en la Base 24.2.c) ultimo parrafo relativa al
Reconocimiento y Liquidacién de Obligaciones: “Al objeto de facilitar la
tramitacion de las Facturas relativas al Suministro Eléctrico y de las cantidades
que deben abonarse a EMACSA por el Canon Autonémico correspondiente al
agua suministrada a dependencias municipales y atendiendo al volumen de
facturas que se remiten por ambos conceptos, se adjuntar4d al Documento
Contable que se tramite una relacion de las facturas emitidas en la que se
identifique el numero de factura, referencia del contrato, direccion del
suministro, importe, etc..., debiendo ir firmada por el Técnico responsable y
con el conforme del Concejal Delegado del Servicio. En dicha documentacién
se reflejara la fecha en que se ponen ambas firmas.-
Eliminar del Estado de Gastos y de Ingresos las Aplicaciones Presupuestarias:
o ZC30 4320 62700 0 TURISMO. PLAN TURISTICO DE
GRANDES CIUDADES 749.700 €.-
o C3075000 SUBVENCION TURISMO DE GRANDES CIUDADES.
749.700 €.-



e Eliminar la Aplicacién presupuestaria Z E10 1500 25000 O Servicios Sociales
Transferencias VIMCORSA Ayuda Alquiler, con una dotacién de 650.000 €,
creando la Z E10 2310 480001 0 Servicios Sociales. Ayudas Alquiler Social.-

DECIMOTERCERO: Atendiendo a la remision por la Fundacion AGROPOLIS
de sus Estados previsonales de Ingresos y Gastos, incluir cuanta documentacion se
ha recibido en el Expediente de Presupuestos y modificar los cuadros del Presupuesto
Consolidado a efectos de Estabilidad Presupuestaria.-

El Presupuesto, definitivamente aprobado, debera insertarse resumido por
capitulos de cada uno de los Presupuestos que lo integran en el Boletin Oficial de la
Provincia de Cérdoba, asi como la Plantilla de Personal.-

N.© 46/17 .- ORGANO DE PLANIFICACION ECONOMICO
PRESUPUESTARIA.- 4. DICTAMEN DE LA COMISION PERMANENTE DE
GESTION, HACIENDA Y ADMINISTRACION PUBLICA, DE APROBACION INICIAL
DE_UNA MODIFICACION DE CREDITO DEL PRESUPUESTO DEL ANO 2017,
MEDIANTE LA CONCESION DE UN CREDITO EXTRAORDINARIO, POR IMPORTE
DE 8.370.405,19 EUROS. .-

Se conoce el expediente tramitado al efecto, los informes obrantes en el
mismo, la Proposicion de la lima. Sra. Tte. de Alcalde Delegada de Participacion
Ciudadana, Hacienda, Salud y Consumo y Vivienda de fecha 1/03/17, asi como el
Dictamen de la Comision Permanente de Gestion, Hacienda y Administracién Publica
de fecha 2/03/17, de aprobacion inicial de una modificacion de crédito del Presupuesto
del afio 2017, mediante la concesion de un crédito extraordinario, por importe de
8.370.405,19 euros.-

Sometido el asunto a votacién, el Excmo. Ayuntamiento Pleno, por mayoria
de 26 votos a favor de los Grupos Municipales Popular (11), Socialista (7), Ganemos
Cérdoba (4) e IU,LV-CA (4) y 3 abstenciones de los Grupos Municipales Ciudadanos-
Cérdoba (2) y Mixto (1), ACUERDA:

PRIMERO: Aprobar inicialmente la modificacion de crédito del Presupuesto del
afilo 2017 mediante la concesion de un crédito extraordinario por importe de
8.370.405,19 euros en las aplicaciones que a continuacién se detallan:

EMPLEOS:

CODIGO .
. DESCRIPCION IMPORTE (£)
APLICACION
Z DP0 0110913950 |AMORT. BSCH 2009 (12,000 MILL)-VBLE 7.720.516,84
Z DP0 011091397 0 | AMORT. CAJA MADRID 2009 (1,000 MILL)-V 649.888,35
TOTAL 8.370.405,19
RECURSOS:
CODIGO .
APLICACION DESCRIPCION IMPORTE (€)
HOO0 91301 PTMOS A M/P Y L/P 8.370.405,19
TOTAL | 8.370.405,19




SEGUNDO: Someter la tramitacion del expediente a las normas sobre
informacién, reclamaciones y publicidad establecidos para la aprobacion de los
presupuestos, segun determina el art. 177.2 del R.D.L. 2/2004, de 5 de marzo, por el
que se aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales y
38 del R.D. 500/90, considerandose definitivamente aprobado de no existir
reclamaciones.-

TERCERO: De conformidad con el art. 177.6 de R.D.L. 2/2004, de 5 de marzo
por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas
Locales y del articulo 38.4 del Real Decreto 500/90, la presente modificacién
presupuestaria debera tener el caracter inmediatamente ejecutivo tal y como se recoge
en el informe del Organo de Planificacion Econémico Presupuestaria, sin perjuicio de
su publicacién en el Boletin Oficial de la Provincia.-

N.° 47/17.- ORGANO DE PLANIFICACION ECONOMICO
PRESUPUESTARIA.- 5. DICTAMEN DE LA COMISION PERMANENTE DE
GESTION, HACIENDA Y ADMINISTRACION PUBLICA, DE APROBACION INICIAL
DE_UNA MODIFICACION DE CREDITO DEL PRESUPUESTO DEL ANO 2017,
MEDIANTE LA CONCESION DE UN SUPLEMENTO DE CREDITO, POR IMPORTE
DE 2.575.228,42 EUROS.-

Se conoce el expediente tramitado al efecto, los informes obrantes en el
mismo, la Proposicion de la llma. Sra. Tte. de Alcalde Delegada de Participacion
Ciudadana, Hacienda, Salud y Consumo y Vivienda de fecha 1/03/17, asi como el
Dictamen de la Comision Permanente de Gestién, Hacienda y Administracién Publica
de fecha 2/03/17, de aprobacion inicial de una modificacion de crédito del Presupuesto
del afio 2017, mediante la concesidon de un suplemento de crédito, por importe de
2.575.228,42 euros.-

Sometido el asunto a votacion, el Excmo. Ayuntamiento Pleno, por mayoria
de 26 votos a favor de los Grupos Municipales Popular (11), Socialista (7), Ganemos
Cérdoba (4) e IU,LV-CA (4) y 3 abstenciones de los Grupos Municipales Ciudadanos-
Cérdoba (2) y Mixto (1), ACUERDA:

PRIMERO: Aprobar inicialmente la modificacion presupuestaria en el
Presupuesto de 2017 mediante la concesiéon de un suplemento de crédito por importe
de 2.575.228,42 euros en las aplicaciones que a continuaciéon se detallan:

EMPLEOS:
CcODIGO i
; DESCRIPCION IMPORTE
APLICACION SCRIPCIO © ®

Z DP0 0110 91307 0 | AMORT. ICO 2010 (5,000 MILL) VBLE 1.666.666,67

Z DP0 011091308 0 | AMORT. CAJASOL 2010 (2,000 MILL) VBLE 908.561,75
TOTAL| 2.575.228,42

RECURSOS:

CcODIGO DESCRIPCION IMPORTE (€) |




APLICACION

HO0 91301 PTMOS AM/P Y L/P 2.575.228,42
TOTAL | 2.575.228,42

SEGUNDO: Someter la tramitacion del expediente a las normas sobre
informacién, reclamaciones y publicidad establecidos para la aprobacion de los
presupuestos, sin perjuicio de su caracter inmediatamente ejecutivo en los términos
del articulo 177.6 del R.D.L. 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto
Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales y 38 del R.D. 500/90, sin
perjuicio de su publicacién en el Boletin Oficial de la Provincia.-

TERCERO: De conformidad con el art. 177.6 de R.D.L. 2/2004, de 5 de marzo
por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas
Locales y del articulo 38.4 del Real Decreto 500/90, la presente modificacién
presupuestaria debera tener el caracter inmediatamente ejecutivo tal y como se recoge
en el informe del Organo de Planificacién Econdémico-Presupuestaria.-

AREA DE URBANISMO, INFRAESTRUCTURAS Y MEDIO AMBIENTE
DELEGACION DE URBANISMO

N.° 48/17.- GERENCIA MUNICIPAL DE URBANISMO.- 6. DICTAMEN DE LA
COMISION PERMANENTE DE URBANISMO, INFRAESTRUCTURAS Y MEDIO
AMBIENTE, DE TOMAR CONOCIMIENTO Y ACATAR LA SENTENCIA DICTADA
POR EL TRIBUNAL SUPERIOR DE JUSTICIA DE ANDALUCIA, EN EL RECURSO
N.° 343/2013, A INSTANCIA DE LA ENTIDAD MERCANTIL PROYECTOS
URBANISTICOS, S.L. CONTRA EL ACUERDO DE APROBACION DEFINITIVA DEL
PLAN ESPECIAL DE PROTECCION Y ORDENACION DE LA "CARRETERA DE
PALMA DEL RIO".-

Leido el punto del Orden del Dia, se conoce la Propuesta de la Asesoria
Juridica de fecha 9/02/17, asi como el Dictamen de la Comision Permanente de
Urbanismo, Infraestructuras y Medio Ambiente, de fecha 1/03/17, de tomar
conocimiento y acatar la Sentencia dictada por el Tribunal Superior de Justicia de
Andalucia, en el recurso n.° 343/2013, a instancia de la entidad Mercantil Proyectos
Urbanisticos, S.L. contra el acuerdo de aprobacion definitiva del Plan Especial de
Proteccion y Ordenacion de la "Carretera de Palma del Rio".-

Sometido el asunto a votacién, el Excmo. Ayuntamiento Pleno, por mayoria
de 26 votos a favor de los Grupos Municipales Popular (11), Socialista (7), Ganemos
Cérdoba (4) e IU,LV-CA (4) y 3 abstenciones de los Grupos Municipales Ciudadanos-
Cérdoba (2) y Mixto (1), ACUERDA:

Tomar conocimiento y acatar la Sentencia dictada en la Sala de lo
Contencioso-Administrativo, Seccion Segunda por el Tribunal Superior de Justicia de
Andalucia, en el recurso n.° 343/2013, a instancia de la entidad mercantil Proyectos
Urbanisticos, S.L., que anula los articulos 14 y 20 del Plan Especial de Proteccion y
Ordenacion de la Carretera de Palma del Rio, cuya parte dispositiva es del siguiente
tenor literal:




“FALLAMOS

Con parcial estimacion del recurso contencioso administrativo
interpuesto por la entidad Proyectos Urbanisticos, S.L., contra la referida
resolucion del Ayuntamiento de Cordoba, debemos declarar nulos los
articulos 14 y 20 del Plan Especial de Proteccion y Ordenacion de la
“Carretera de Palma del Rio”, dada su inadecuacién al Orden juridico. No
ha lugar a pronunciamiento sobre las costas. LIévese esta resolucion al
libro de su razén y devuélvase el expediente a su lugar de origen con
certificacion de aquélla.”-

AREA SOCIAL
DELEGACION DE SERVICIOS SOCIALES

N.° 49/17.- SERVICIOS SOCIALES.- 7. DICTAMEN DE LA COMISION
PERMANENTE DE SOCIAL, DE CREACION DE UNA COMISION DE ESTUDIO
PARA LA FUTURA GESTION DEL SERVICIO DE AYUDA A DOMICILIO.-

Leido el punto del Orden del Dia, se conoce el expediente tramitado al efecto,
el Informe de la Subdirectora General de Servicios Sociales, de fecha 22/02/17, la
Proposicion del Sr. Concejal Delegado de Servicios Sociales, Cooperacién y
Solidaridad, de fecha 21/02/17, asi como el Dictamen de la Comisi6n Permanente de
Social, de creacién de una Comisién de Estudio para la Futura Gestion del Servicio de
Ayuda a Domicilio, de fecha 1/03/17 .-

Sometido el asunto a votacion, el Excmo. Ayuntamiento Pleno, por
unanimidad, ACUERDA:

PRIMERO: Designar una Comision de estudio con una prevision temporal de la
misma de 6 meses, con el objeto de que se redacte una memoria, relativa a los
aspectos sociales, juridicos, técnicos y financieros, asi como la determinacion de la
forma mas viable e idonea de gestion del servicio de ayuda a domicilio.-

SEGUNDO: Nombrar miembros integrantes de esta Comisién de estudio a las
siguientes personas:

Presidente: ElI Delegado de Servicios Sociales, D. Rafael del Castillo
Gomariz.-

Secretario: El Secretario General del Pleno del Excmo. Ayuntamiento de
Cérdoba.-

Vocales:

- Un técnico/a de la Delegacion de Servicios Sociales.-

- Un técnico/a de la Delegacion de Recursos Humanos.-

- Un técnico/a de la Delegacion de Gestion.-

- Un técnico/a de la Delegacion de Hacienda.-

- Un representante del Consejo del Movimiento Ciudadano.-

- Un representante de cada seccion sindical, en representacion de los/as
trabajadores/as del servicio de ayuda a domicilio (CCOO-UGT-CGT).-

- Un representante del Comité de Empresa del Ayuntamiento.-

- Un representante de cada uno de los Grupos Politicos que integran la
Corporacion municipal.-




DELEGACION DE DEPORTES

N.° 50/17.- IMDECO.- 8. DICTAMEN DE LA COMISION PERMANENTE DE

SOCIAL,

SOBRE _MODIFICACION DEL ANEXO DE

INVERSIONES

POR

REASIGNACION DE FINANCIACION ENTRE PROYECTOS DE INVERSION, EN

EJECUCION DEL ACUERDO DEL CONSEJO RECTOR DEL IMDECO, DE FECHA 17

DE NOVIEMBRE DE 2016.-

Se conoce el Dictamen de la Comision Permanente de Social de fecha 1/03/17,
sobre modificacion del Anexo de Inversiones por reasignacion de financiacion entre
proyectos de inversion, en ejecucion del acuerdo del Consejo Rector del IMDECO, de
fecha 17 de noviembre de 2016.-

Sometido el asunto a votacién, es aprobado por unanimidad adoptandose el
siguiente ACUERDO:

Aprobar la modificacién del Anexo de Inversiones vigente segun el detalle que
a continuacion se expone:

. APLICACION NUEVA
COD. PROYECTO DEF',\'F?C';Q('E(A:%ON PRESUPUESTARIA| APLICACION | IMPORTE €
ACTUAL PRESUPUESTARIA
POLIDEPORTIVO DE
2016/2/AA770/1 LA JUVENTUD 034220 770 0 34220 622 100.000,00 €
DISMINUCION /
. AUMENTO
. CREDITO .
DENOMINACION PROPUESTO EN |CREDITO
COD. PROYECTO PROYECTO XS’T\'S'A?_NADO LA DEFINITIVO
CONSIGNACION
DE CREDITO
POLIDEPORTIVO DE
2016/2/AA770/1 LA JUVENTUD 577.500,00 -332.295,00 245.205,00 €
REMODELACION IDM
2015/2/AA637/1 ALCOLEA 193.031,12 332.295,00 525.326,12 €

N.° 51/17.- IMDECO.- 9. DICTAMEN DE LA COMISION PERMANENTE DE

SOCIAL,

SOBRE _MODIFICACION DEL ANEXO DE

INVERSIONES

POR

REASIGNACION DE FINANCIACION ENTRE PROYECTOS DE INVERSION EN

EJECUCION DEL ACUERDO DEL CONSEJO RECTOR DEL IMDECO, DE FECHA 28

DE NOVIEMBRE DE 2016.-

Se conoce el Dictamen de la Comisidn Permanente de Social de fecha 1/03/17,
sobre modificacion del anexo de Inversiones por reasignacion de financiaciéon entre
proyectos de inversién en ejecucion del acuerdo del Consejo Rector del IMDECO, de
fecha 28 de noviembre de 2016.-

Sometido el asunto a votacién, es aprobado por unanimidad adoptandose el
siguiente ACUERDO: Aprobar la modificacion del Anexo de Inversiones vigente segln
el detalle que a continuacion se expone:

PROYECTOS CUYO CREDITO CONSIGNADO DISMINUYE

cODIGO

DENOMINACION
PROYECTO

APLICACION
PRESUPUESTARIA

CREDITO
CONSIGNADO
ACTUAL

DISMINUCION
PROPUESTA

CREDITO
DEFINITIVO €




POLIDEPORTIVO DE LA

2016//2IAATT0L | J5VENTUD 034220 770 145.205,00 -145.205,00 0,00 €
INVERSION EN ID

2016/2/AA650/2 | CoNTANAR 0 34220650 95.774,00 -94.441,89 1.332,11 €

TOTALES -239.646,89
PROYECTOS CUYO CREDITO CONSIGNADO AUMENTA
COD PROY DENOMINACION APLICACION CO?\I%I?(I:S)II\-IFA(\)DO AUMENTO CREDITO
PROYECTO PRESUPUESTARIA ACTUAL PROPUESTO | DEFINITIVO

VESTUARIO CF

2016/2/AA622/2 | LON ENTE 0 34220 622 45.000,00 13.630,00 58.630,00 €
INVERSION MENOR
DIVERSA EN

2016/2/AA625/1 EQUIPAMIENTO DE | 034220 625 20.800,00 31.347,00 52.147,00 €
MOBILIARIO
INVERSION
REPOSICION  MENOR

2016/2/AA632/1 | Do TEN EDiE v | 034220 632 39.000,00 5.000,00 44.000,00 €
CONSTRUCC
INVERSION
REPOSICION  MENOR

2016/2/AA633/1 | DIVERSA EN | 0 34220 633 5.000,00 69.883,89 74.883,89 €
MAQUINARIA INSTALAC
UTILLAJE
REPOSICION DE
EQUIPOS PARA

2016/2/AAB36/1 | CRO~Eqn DE | 034220 636 2.000,00 8.285,00 10.285,00 €
INFORMACION IMDECO
GASTOS DE INVERSION

2016/2/AAB50/1 | E\ DIFICIO PVA 0 34220 632 72.000,00 21.552,00 93.552,00 €
GASTOS INVERSION EN

2016/2/AA650/5 | EDIFICIO ID | 0 34220 632 48.551,00 89.949,00 138.500,00 €
VALDEOLLEROS

239.646,89
URGENCIAS.-

No se presentaron.-

EXPEDIENTES PARA LA TOMA DE CONOCIMIENTO, CONTROL Y
FISCALIZACION

1. TOMA DE CONOCIMIENTO.-

N.° 52/17.- ALCALDIA.- 1.1. TOMAR CONOCIMIENTO DE LOS ACUERDOS
ADOPTADOS POR LA JUNTA DE GOBIERNO LOCAL DESDE EL 20/01/17 AL

17/02/17 .-

Leido el punto del Orden del Dia, el Excmo. Ayuntamiento Pleno toma

conocimiento de

(extraordinaria) y 17/02/17 (ordinaria.-

los acuerdos adoptados por

la Junta de Gobierno Local
correspondiente a las sesiones de fechas 20/01/17 (ordinaria), 27/01/17 (ordinaria),
3/02/17 (ordinaria), 6/02/17 (extraordinaria y urgente), 10/02/17 (ordinaria), 15/02/17




N.° 53/17.- ALCALDIA.- 1.2. TOMAR CONOCIMIENTO DEL DECRETO DE
ALCALDIA N.° 963, DE DELEGACION DE LA PRESIDENCIA Y DE LA SECRETARIA
DE LA COMISION DE ACCESIBILIDAD Y ELIMINACION DE BARRERAS
ARQUITECTONICAS, URBANISTICAS EN EL TRANSPORTE Y EN LA
COMUNICACION SENSORIAL.-

Leido el punto del Orden del Dia, el Excmo. Ayuntamiento Pleno toma
conocimiento del Decreto de Alcaldia n.° 963, de fecha 6 de febrero de 2017, de
delegacién de la Presidencia y de la Secretaria de la Comisién de Accesibilidad y
Eliminacion de Barreras Arquitecténicas, Urbanisticas en el Transporte y en la
Comunicacién Sensorial, del siguiente tenor literal:

“DECRETO

De conformidad con lo previsto en los art. 125 y 126 de la Ley
7/1985, Reguladora de Bases de Régimen Local, asi como las restantes
normas complementarias y concordantes, vengo en disponer:

PRIMERO.- La delegacion de la Presidencia de la Comision de
Accesibilidad y Eliminacion de Barreras Arquitectonicas, Urbanisticas en
el Transporte y en la Comunicacion Sensorial, en:

D. Andrés Pino Ruiz, Concejal Delegado de Movilidad, Educacion

e Infancia.-

SEGUNDO.- Autorizar la Delegacién de la Secretaria de la

Comision de Accesibilidad y Eliminacion de Barreras Arquitectonicas,

Urbanisticas, en el transporte y en la Comunicacion sensorial en D.2

Concepcion Chounavelle Bueno, funcionaria municipal, Técnica de

Grado Medio quien asumira la responsabilidad del curso de las

convocatorias, y de la redaccion, trascripcion y custodia de actas,

observando todas las formalidades legales y las instrucciones de esta

Secretaria General.-

Dese cuenta de este mi DECRETO al Excmo. Ayuntamiento

Pleno.-

Publiquese en el Boletin Oficial de la Provincia y en el Portal de la

Transparencia del Ayuntamiento de Cérdoba.”-

N.° 54/17.- PARTICIPACION CIUDADANA.- 1.3. TOMAR CONOCIMIENTO
DEL DECRETO N.° 1.301, DE FECHA 20/02/17, DE CESE Y NOMBRAMIENTO DE
REPRESENTANTES EN LA JUNTA MUNICIPAL DE DISTRITO SUR.-

Leido el punto del Orden del Dia, el Excmo. Ayuntamiento Pleno toma
conocimiento del Decreto n.° 1.301, de fecha 20/02/17, de cese y nhombramiento de
representantes en la Junta Municipal de Distrito Sur, del siguiente tenor literal:

“DECRETO
De conformidad con lo dispuesto en el articulo 4 del Reglamento de las Juntas
Municipales de Distrito del Ayuntamiento de Cérdoba y en cumplimiento de lo previsto
en el articulo 124 de la Ley de Bases de Régimen Local, habiéndose recibido
comunicacion con la propuesta de la organizacion que se indica, vengo a nombrar
como representantes en la Junta Municipal de Distrito Sur a:




NOMBRE Y APELLIDOS

TITULAR/

ORGANIZACION

SUPLENTE PROPONENTE
FRANCISCO MERONO DE | SUPLENTE GRUPO MUNICIPAL PARTIDO
LARRIVA POPULAR
RAFAEL BLAZQUEZ MADRID SUPLENTE GRUPO MUNICIPAL

GANEMOS CORDOBA

Cesando como miembros de dicha Junta Municipal de Distrito:

NOMBRE Y APELLIDOS TITULAR/ ORGANIZACION
SUPLENTE PROPONENTE
JOSE ANTONIO NIETO | SUPLENTE GRUPO MUNICIPAL
BALLESTEROS PARTIDO POPULAR
FRANCISCO MANUEL LOPEZ | SUPLENTE GRUPO MUNICIPAL

MORALES

GANEMOS CORDOBA

Quedando en consecuencia la Junta Municipal de Distrito Sur compuesta por los/as

siguientes representantes:

NOMBRE Y APELLIDOS TITULAR/ ORGANIZACION
SUPLENTE PROPONENTE
ANTONIO DE LA ROSA | TITULAR CONSEJO DE DISTRITO SUR
PAREJA
MARIA DOLORES PORRAS | TITULAR CONSEJO DE DISTRITO SUR
ZAFRA
EMILIA MURILLO GUERRA TITULAR CONSEJO DE DISTRITO SUR
ANTONIO ROJAS MUNOZ TITULAR CONSEJO DE DISTRITO SUR
ANTONIO DEL PINO | TITULAR CONSEJO DE DISTRITO SUR
CASTILLA
MARIA CASTILLO ALBA TITULAR CONSEJO DE DISTRITO SUR
JOSE MANUEL SALCES DIAZ TITULAR GRUPO MUNICIPAL
SOCIALISTA

MABiA DOLORES DAMIAN | TITULAR GRUPO MUNICIPAL IU-LV-
MUNOZ CA
MARIA  JESUS BOTELLA | TITULAR GRUPO MUNICIPAL
SERRANO PARTIDO POPULAR
ANA NAVAS TENOR TITULAR GRUPO MUNICIPAL

GANEMOS CORDOBA




MATEO LUNA PENA TITULAR GRUPO MUNICIPAL
CIUDADANOS

JOSE MANUEL ROMERO | TITULAR GRUPO MUNICIPAL UCOR

ROJANO

JUAN ABAD BELLO SUPLENTE CONSEJO DE DISTRITO SUR

MANUEL SIERRA LOPEZ SUPLENTE CONSEJO DE DISTRITO SUR

TERESA GOMEZ CRESPO SUPLENTE GRUPO MUNICIPAL
SOCIALISTA

SALVADOR FUENTES | SUPLENTE GRUPO MUNICIPAL IU,LV-CA

JIMENEZ

FRANCISCO MERONO DE | SUPLENTE GRUPO MUNICIPAL

LARRIVA PARTIDO POPULAR

RAFAEL BLAZQUEZ MADRID SUPLENTE GRUPO MUNICIPAL
GANEMOS CORDOBA

MARCO ANTONIO GARCIA | SUPLENTE GRUPO MUNICIPAL

GOMEZ CIUDADANOS

MARIA JESUS ESPEJO LUNA SUPLENTE GRUPO MUNICIPAL UCOR

Dese cuenta de este DECRETO al Excmo. Ayuntamiento Pleno.”-

N.° 55/17.- PARTICIPACION CIUDADANA.- 1.4. TOMAR CONOCIMIENTO
DEL DECRETO N.° 1.365, DE FECHA 20/02/17, DE CESE Y NOMBRAMIENTO DE
REPRESENTANTES EN LA JUNTA MUNICIPAL DE DISTRITO SURESTE.-

Leido el punto del Orden del Dia, el Excmo. Ayuntamiento Pleno toma
conocimiento del Decreto n.° 1.365, de fecha 20/02/17, de cese y nhombramiento de
representantes en la Junta Municipal de Distrito Sureste, del siguiente tenor literal:

“DECRETO

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 4 del Reglamento de las

Juntas Municipales de Distrito del Ayuntamiento de Coérdoba y en

cumplimiento de lo previsto en el articulo 124 de la Ley de Bases de

Régimen Local, y habiéndose recibido comunicacién de modificacién de

titularidad con la propuesta de la organizacién que se indica, vengo a

nombrar como representantes en la Junta Municipal de Distrito Sureste a:

NOMBRE Y APELLIDOS TITULAR/ ORGANIZACION
SUPLENTE PROPONENTE
GEMA MENA PEINADO SUPLENTE GRUPO MUNICIPAL
POPULAR

Cesando como suplente de dicha Junta Municipal de Distrito:




NOMBRE Y APELLIDOS TITULAR/ ORGANIZACION
SUPLENTE PROPONENTE
LAURA RUIZ MORAL SUPLENTE GRUPO MUNICIPAL

POPULAR

Quedando en consecuencia la Junta Municipal de Distrito Sureste compuesta por

los/as siguientes Vocales:

NOMBRE Y APELLIDOS TITULAR/ ORGANIZACION
SUPLENTE PROPONENTE
ANTONIO PALMA HERENCIA TITULAR CONSEJO DE DISTRITO
JOSE JOAQUIN GONZALEZ TITULAR CONSEJO DE DISTRITO
ESCAMILLA
JEAN FRANCK CONCHON TITULAR CONSEJO DE DISTRITO
DUBOIS
RAFAELA QUESADA RAMIREZ TITULAR CONSEJO DE DISTRITO
DOLORES ANA LUENGO TITULAR CONSEJO DE DISTRITO
FERNANDEZ
ENRIQUE ANGEL RODRIGUEZ TITULAR CONSEJO DE DISTRITO
CONTRERAS
MAGDALENA DIAZ CASTRO SUPLENTE CONSEJO DE DISTRITO
MANUELA JURADO JODRAL SUPLENTE CONSEJO DE DISTRITO
ANTONIO RIVERA FERNANDEZ SUPLENTE CONSEJO DE DISTRITO
GEMA VARO CAMACHO SUPLENTE CONSEJO DE DISTRITO
RAFAEL CARMONA MUNOZ SUPLENTE CONSEJO DE DISTRITO
MARIA JESUS RAMIREZ TORO SUPLENTE CONSEJO DE DISTRITO
ANDRES SIERRA MARTINEZ TITULAR G. POLITICO IU-LV-CA
JOSE MARIA GORDILLO SUPLENTE G. POLITICO IU-LV-CA
GONZALEZ
ROSA GALISTEO LUQUE TITULAR G. POLITICO PSOE

RICARDO GAMERO AGUILERA

SUPLENTE

G. POLITICO PSOE




SALVADOR FUENTES LOPERA | TITULAR G. POLITICO PP

GEMA MENA PEINADO SUPLENTE G. POLITICO PP

EDUARDO PEREZ DELGADO TITULAR G. POLITICO CIUDADANOS
ANTONIO GARCIA LUCENA SUPLENTE G. POLITICO CIUDADANOS
JORGE MONTERO RUIZ TITULAR G. POLITICO GANEMOS
ERNESTO LOPEZ ANTON SUPLENTE G. POLITICO GANEMOS
MARIA JESUS ESPEJO LUNA TITULAR GRUPO MUNICIPAL UCOR
JOSE MANUEL ROMERO SUPLENTE GRUPO MUNICIPAL UCOR
ROJANO

Dese cuenta de este DECRETO al Excmo. Ayuntamiento Pleno.”-

En este momento, la Excma. Sra. Alcaldesa-Presidenta altera el Orden del Dia,
gquedando como a continuacion sigue:

2. DECLARACIONES INSTITUCIONALES.-

N.° 56/17.- DECLARACION INSTITUCIONAL.- 2.2. DECLARACION
INSTITUCIONAL SOBRE LA INICIATIVA DE CREAR UN MUSEO DE LA
EDUCACION DE AMBITO ANDALUZ CON SEDE EN CORDOBA.-

Leido el punto del Orden del Dia, la Excma. Sra. Alcaldesa-Presidenta concede
la palabra a D. Francisco Antonio Gomera Lopez, Presidente de la Asociacion Cultural
La Tribu Educa, que previamente lo habia solicitado y de lo que queda constancia en
el audio del Acta de la sesién plenaria.-

Seguidamente el Sr. Gomera da lectura a la Declaracién Institucional sobre la
iniciativa de crear un Museo de la Educacion de ambito andaluz con sede en Cérdoba,
cuyo tenor literal es el que a continuacién se trascribe:

“Es un hecho reconocido que el progreso humano se basa en un
constante analisis de los pasos que en la cultura y la educacion realizan
las sociedades que luchan por mejorar la calidad de vida de sus
ciudadanos. Por esa razén, recopilar las acciones relevantes que sus
maestros y profesores han realizado a lo largo del tiempo en nuestra
comunidad, asi como los instrumentos didacticos utilizados, ha de servir
para evaluar los logros efectivos que han propiciado la realidad actual, al
mismo tiempo que para abrir caminos que conduzcan a una mejora vital
y social.-

En ese sentido, es fundamental la creacién de un Museo Andaluz
de la Educacion abierto a la ciudadania, pues parece evidente que lo que
no se muestra no se suele valorar. Para ello, es necesario la eleccion de
un espacio que por su situacion estratégica en nuestra ciudad y por sus
condiciones fisicas y funcionales sea apto para este importante objetivo:
la investigacién, conservacion, exposicion e interactividad con los




diferentes agentes de la educacion, la cultura y la ciudadania en general.
Ello supone poner en marcha una empresa trascendental para definir
nuestra idiosincrasia y contribucion a la evoluciébn de la sociedad
andaluza y espafiola actual.-

La Asociacién Cultural “La Tribu Educa”, constituida por mas de
un centenar de docentes jubilados de la provincia, pertenecientes a todos
los niveles de la educacion, Premio al Mérito en la Educacién 2014
otorgado por la Junta de Andalucia, se constituye, a peticién propia,
como el agente impulsor de esta idea. Las acciones desarrolladas a partir
de 2012 en el campo de recopilacién del patrimonio educativo de la
provincia de Cérdoba ha merecido el reconocimiento de la SEPHE
(Sociedad Espafiola para el Estudio de Patrimonio Histérico Educativo) a
la Asociacion, con la concesion del Premio “Manuel Bartolomé Cossio”
2015, “ex aequo” con el Museo Pedagdgico del Pais Vasco.-

En este sentido, se propone esta iniciativa, en el marco de la
Carta de “ciudad educadora” de la Red Estatal de Ciudades Educadoras
(RECE) de la que Cérdoba forma parte desde 1995, por su vinculacion al
movimiento de ciudades educadoras desde sus origenes, donde se
constituyen los principios basicos necesarios para impulsar la educacion
en la ciudad; “conscientes de que la educacion es una tarea compartida
que concierne, ademas de a las familias y las escuelas, a los
ayuntamientos, las asociaciones, las industrias culturales, las empresas y
otras instituciones y colectivos con funciones educativas no siempre
reconocidas.” (pag. 9)t. Prueba de ello, en la actualidad, la Asociacion
Cultural “La Tribu Educa” tiene en ejecucion el proyecto “Maestros y
maestras de nuestras vidas”, que tras ser presentado en la Diputacion de
Cérdoba en febrero de 2015, se desarrolla de modo itinerante por
diferentes ciudades de la provincia (Almodévar del Rio, Pefiarroya-
Pueblonuevo, Cafete de las Torres, Villafranca, Cabra...) donde junto a
valores educativos de veinte docentes de Educacion Infantil, Primaria y
Secundaria, pertenecientes a los afios (1880-1990), exhibe una muestra
de material educativo de ese tiempo.-

Este Ayuntamiento, con el esperado apoyo de la ciudadania,
asume esta iniciativa de la Asociacién Cultural “La Tribu Educa” como
propia y se compromete a realizar las acciones pertinentes a través de la
comisién, que en breve se constituya, con la colaboracion de otras
instituciones, entidades y organizaciones, para que, con un calendario
programado, el Museo Andaluz de la Educacion sea una realidad en la
ciudad de Cérdoba.”-

Sometido el asunto a votacion, el Excmo. Ayuntamiento Pleno, por

unanimidad, ACUERDA, aprobar la Declaracion Institucional trascrita, en sus mismos
términos.-

N.° 57/17.- DECLARACION INSTITUCIONAL.- 2.3. DECLARACION
INSTITUCIONAL SOBRE LA MASONERIA.-

Leido el punto del Orden del Dia, la Excma. Sra. Alcaldesa-Presidenta concede
la palabra a D. Jesus Soriano Carrillo, Presidente Supremo del Consejo Grado 33 del
REAA (Rito Escocés Antiguo y Aceptado) y a D. Manuel Viedma Benitez, en
representacion de la Asociacién Cultural Medi Dies, que previamente lo habian
solicitado y de lo que queda constancia en el audio del Acta de la sesion plenaria.-

Seguidamente el Sr. Soriano da lectura a la Declaracién Institucional sobre la
masoneria, cuyo tenor literal es el que a continuacion se trascribe:




“Son muchas las Instituciones de nuestro pais que estan
mostrando su apoyo a la pretensién de la masoneria espafiola en su
busqueda de las herramientas legales oportunas que permitan el
restablecimiento, por parte del Reino de Espafa y de sus diferentes
Administraciones Publicas, de la honorabilidad de la masoneria, ademas
del restablecimiento de las situaciones juridicas ilegitimamente
extinguidas que les afecta.-

A partir de la promulgacién de la Constitucién Espafiola de 1978,
se han aprobado diversas normas conciliadoras que tienden a superar
las situaciones juridicas derivadas de la Guerra Civil, la legislacion y la
actuaciéon del régimen franquista, tales como: la Ley 24/2006, de 7 de
julio sobre declaracion del afio 2006 como Afio de la Memoria Histérica;
la Ley 43/1998, de 15 de diciembre, de restitucion o compensacion a los
partidos politicos de bienes y derechos incautados, la Ley 4/1986, de 8
de enero, de cesion de bienes de Patrimonio Sindical acumulado,
modificada por el Real Decreto Ley 13/2005 de 28 de octubre, la Ley
21/2005, de 17 de noviembre, de restitucion a la Generalitat de Catalufia
de los documentos incautados con motivo de la Guerra Civil custodios en
el Archivo General de la Guerra Civil espafiola, y de creacion del Centro
Documental de la Memoria Histérica, y la propia Ley 52/2007, de 26 de
diciembre, por la que se reconocen y amplian derechos y se establecen
medidas en favor de quienes padecieron persecucion o violencia durante
la Guerra Civil y la dictadura.-

En estas leyes se posibilita la devolucién de los bienes y derechos
de contenido patrimonial incautados por la aplicacién del Decreto n.° 108,
de 13 de septiembre de 1936, la Ley de Responsabilidad Politicas, de 9
de febrero de 1939, y las demas normas ad hoc sobre dicha materia, ya
sean disposiciones concordantes o complementarias, a todos los que
fueron titulares o beneficiarios de esos bienes y derechos, o en su
defecto, la compensaciéon que proceda.-

Por consiguiente, se entiende que la citada pretensién de la
masoneria espafola (es decir, la reconstruccién de lo incautado) esta
juridicamente fundamentada y justificada para todos los partidos y
agrupaciones mencionados en el parrafo segundo del Titulo Primero de
la Ley de 9 de febrero de 1939, de responsabilidades politicas. Sin
embargo, estas resoluciones no han reconstituido los bienes y derechos
incautados a las “Logias masoénicas”, lo cual, determina un cierto grado
de indefensién, menoscabo u olvido de situaciones juridicamente
indeseables y reparables por el estado democratico.-

Con motivo de la tramitacién parlamentaria del Proyecto de Ley
de Memoria Democratica de Andalucia y otras de analogo contenido en
otras zonas del territorio nacional, el objetivo del Supremo Consejo es
lograr el restablecimiento de la honorabilidad social que la Masoneria
perdi6 durante la Guerra Civil y los 40 afios siguientes de dictadura
franquista.-

En Cordoba hubo presencia de la Masoneria también durante el
estallido del turbio periodo bélico de nuestra historia, con personajes tan
ilustres engrosando sus filas como el médico D. Manuel Ruiz Maya, el
profesor D. Antonio Jaén Morente, el arquitecto y concejal D. Francisco
Azorin Izquierdo, el periodista Joaquin Garcia Hidalgo y el también
concejal cordobés y politico D. Eloy Vaquero Cantillo.-

El Ayuntamiento de Cérdoba iniciara los tramites oportunos para
adherirse a la propuesta del restablecimiento por parte del Gobierno de la
Nacién de la honorabilidad de la Masoneria y superar definitivamente el
trato discriminatorio para quienes sufrieron de persecucion, sanciones de



cualquier clase, condenas penales, exilio o fueron ejecutados por razén
de la defensa de la masoneria y de los ideales democraticos.”-

Sometido el asunto a votaciéon, el Excmo. Ayuntamiento Pleno, por
unanimidad, ACUERDA, aprobar la Declaracioén Institucional trascrita, en sus mismos
términos.-

N.° 58/17.- DECLARACION INSTITUCIONAL.- DECLARACION
INSTITUCIONAL EN SOLIDARIDAD CON LAS PERSONAS DESAPARECIDAS SIN
CAUSA APARENTE.-

Previa declaracion de urgencia por unanimidad, se conoce la Declaracion
Institucional en solidaridad con las personas desaparecidas sin causa aparente.-

La Excma. Sra. Alcaldesa-Presidenta agradece la presencia de D. Isidro Molina
y D.2 Rosa Sanchez, padres de Paco Molina.-

A continuacién la Excma. Sra. Alcaldesa-Presidenta concede la palabra a D.2
Rosa Sanchez, que da lectura a la Declaracion Institucional en solidaridad con las
personas desaparecidas sin causa aparente, y de lo que queda constancia en el audio
del Acta de la sesion plenaria, siendo el tenor literal de la Declaracion la siguiente:

“Ante el proximo 9 de marzo, instituido por el Congreso de los
Diputados desde 2010 como el Dia de las Personas Desaparecidas sin
causas aparente, el Ayuntamiento de Cérdoba declara:

- Nuestra solidaridad incondicional con los familiares atenazados
por la angustia y la incertidumbre de no saber dénde ni por qué ha
desaparecido alguno de sus seres queridos.-

- Nuestro compromiso activo materializado en la puesta en marcha
de todos los recursos posibles de nuestro ambito administrativo
(Proteccion Civil, Policia Local, Servicios Sociales), en estrecha
coordinacién con las Fuerzas y Cuerpos de Seguridad del Estado.-

- Nuestro llamamiento a los medios de comunicacion y a los
ciudadanos a sumar sus esfuerzos en una colaboracién que permita dar
una respuesta inmediata especialmente en los casos de menores y
personas mayores o enfermos mentales; asi como brindar un solido y
continuado acompafiamiento a los familiares que les buscan.-

La experiencia ha venido a confirmar que la absoluta mayoria de
las desapariciones denunciadas en Espafia afio tras afio responde a
causas ajenas al legitimo libre albedrio de las personas. Por ello, su
busqueda, lejos de cuestionar su libertad, es una mano tendida frente a
circunstancias forzosas de muy diversa indole.-

La solidaridad bien entendida supone la reivindicaciéon del derecho
a saber de las familias sobre el paradero de sus seres queridos, unido al
mas absoluto respeto de la libertad individual de toda persona a decidir
sobre su vida.”-

Sometido el asunto a votacién, el Excmo. Ayuntamiento Pleno, por unanimidad,

ACUERDA aprobar la Declaracion Institucional trascrita en sus mismos términos.-

N.° 59/17.- DECLARACION INSTITUCIONAL.- 2.1. DECLARACION
INSTITUCIONAL CON MOTIVO DEL DIA 8 DE MARZO, DIA INTERNACIONAL DE
LAS MUJERES.-




La Excma. Sra. Alcaldesa-Presidenta da lectura a la Declaracion Institucional
con motivo del Dia 8 de marzo, dia Internacional de las Mujeres, cuyo tenor literal es el
que a continuacion figura:

“EXPOSICION DE MOTIVOS

Este 8 de marzo de 2017, se conmemora en un contexto histérico
y politico lleno de dificultades para la sociedad en general y para las
mujeres en particular.-

Por eso hoy mas que nunca debemos asentarnos en los pilares
del feminismo. Ese feminismo que persigue el respeto a las diferencias y
la igualdad real. Ese feminismo alejado de la politica revisionista y
acomodada en las instituciones. Ese feminismo que cambi6 el mundo a
través de una revolucién que modifico la practica y el sentido de la
politica, transformando sus objetivos en Universales.-

El Ayuntamiento de Cérdoba, como representante del pueblo,
tiene la responsabilidad de poner los medios a su alcance para que la
igualdad sea una realidad inaplazable bajo cualquier circunstancia.-

Las sociedades patriarcales convirtieron la discriminacion y la
desigualdad en una realidad que nos atraviesa y que, en lugar de
disminuir, mantiene una clara linea ascendente. Las mujeres, a pesar de
siglos de lucha, siguen en una posicion subordinada en el ambito
domeéstico, familiar, laboral, econémico, politico e institucional. Las
mujeres se ven obligadas a realizar el trabajo de cuidados, una labor no
remunerada pero sin la que ninguna economia de mercado puede existir.
Esta obligacion relacionada con los cuidados les impide acceder al
mundo laboral remunerado y, cuando lo consiguen, cobran mucho menos
que los hombres que realizan la misma tarea.-

Precisamente por la crisis econdémica e ideolégica que estamos
padeciendo, se hace urgente y necesario, cumplir el objetivo del pleno
empleo, donde las mujeres puedan aspirar sin discriminaciones de
ningun tipo, a trabajos fijos e iguales en condiciones y salarios; Se hace
imprescindible, implantar medidas que consoliden los avances y que
impidan la regresion de los alcanzados con planes de igualdad dotados
econdémicamente y asistidos por personal suficiente y adecuado a sus
objetivos seguimos superando el ranking de desempleo en Espafa, con
menores prestaciones y durante menos tiempo, debido a nuestra inferior
situacion laboral. Ocupamos el 72 % de los contratos a tiempo parcial y
la mayor temporalidad también es femenina.-

Hoy, a pesar de que somos mas las mujeres que nos
incorporamaos al trabajo productivo, continuamos cargando con el trabajo
del hogar, con el cuidado de ascendientes y descendientes, con las
dobles jornadas. Aun asi, la brecha salarial sigue en aumento y las
mujeres representamos el 63,79 % de la franja de salarios mas bajos. La
conciliacion de la vida familiar y laboral sigue siendo un suefio, la
mayoria de excedencias y permisos concedidos para el cuidado de las
personas dependientes son mayoritariamente para mujeres. Pero las
desigualdades no acaban aqui, lo que hoy sufrimos las mujeres también
tiene consecuencias futuras. Las mujeres percibimos una pensién de
jubilacién inferior a los hombres y en cuantias inferiores, por lo que el
riesgo de ser excluidas socialmente durante la jubilacién es mayor.-

Este sistema nos aboca, a las que somos mas pobres y mas
vulnerables, a la mercantilizacién de nuestros cuerpos con la prostitucion
y los uteros de alquiler.-

Las mujeres con discapacidad sufren discriminacién mdaltiple. Hay
que fomentar el acceso a la educacion superior de este colectivo y su



participaciéon social y politica. Respetar sus derechos sexuales y
reproductivos. Hay que implementar medidas de apoyo adecuadas para
gue las victimas de violencia de género tengan las ayudas necesarias y
accesibles.-

En el dia de hoy alzamos la voz para defender la igualdad, como
principio fundamental también la paridad, la corresponsabilidad, el fin de
la brecha salarial y de la precarizacion del empleo de las mujeres. Todos
en bloque tenemos que poner fin a la lacra social que es la violencia
contra las mujeres por el hecho de ser mujeres, con la defensa de los
derechos sexuales y reproductivos. Es decir, con el derecho de las
mujeres a una vida libre de violencia.-

Nos queremos libres, sin que nos acosen, nos maltraten, nos
mercantilicen o nos asesinen. Nos queremos con una vida digna y con
trabajo digno.-

La igualdad real entre mujeres y hombres necesita de una
educacion, de una salud, de una historia, de una cultura, de una
economia, enfocadas con perspectiva de género. Ello sélo es alcanzable
mediante la voluntad decidida y tenaz de los gobiernos e instituciones
publicas. Es fundamental que las instituciones publicas y los gobiernos
lleguen a acuerdos que lleven aparejados los instrumentos Yy
presupuestos necesarios para los fines que se persigan.-

Debemos hacer hincapié en las recomendaciones que sobre
politicas de igualdad se estan realizando por parte de la Convencion para
la Eliminacién de la Discriminacién contra la Mujeres de Naciones Unidas
(CEDAW), de ampliar la inversion y la proteccion social de las mujeres.-

Queremos una sociedad en la que las mujeres vivan libres de
violencia, una sociedad paritaria y participativa en la que las mujeres
ocupen el lugar que les corresponde por derecho y por capacidad. El 8
de Marzo las mujeres y hombres de la Ciudad de Cérdoba, estaremos
juntos para defender los derechos, la libertad e igualdad de las mujeres.
Desde el Ayuntamiento de Coérdoba hacemos un llamamiento a toda la
ciudadania, a las instituciones y organizaciones para que juntos
avancemos hacia una sociedad mas justa e igualitaria y en la que nadie
se quede fuera. El 8 de Marzo, Dia Internacional de las Mujeres, es el
momento para que el Ayuntamiento de Coérdoba muestre su
disconformidad con la desigualdad entre mujeres y hombres, propiciando
medidas reales, cualificables y cuantificables para que la igualdad de las
mujeres sea un hecho y no una mera aspiracion. Por ello:

DECLARA:

1. Su compromiso en la aplicacion del principio de
transversalidad en todas sus politicas, disponiendo para ello de todos los
medios necesarios, entre los que se encuentran el aumento de los
presupuestos dedicados a las politicas de igualdad y contra la violencia
de género; comprometiéndonos a que de forma progresiva, en los
préximos cuatro afios, se alcance al menos el 5 % de manera transversal
y se elabore el presupuesto con perspectiva de género.-

2. Su compromiso en alcanzar un acuerdo institucional para
que la igualdad sea un principio de actuacién en todas las politicas
publicas y un objetivo irrenunciable en su desarrollo.-

3. Su compromiso en contar con la participacion de las
mujeres a través de sus organizaciones y asociaciones, para que las
decisiones que se adopten desde el ambito institucional tengan el
consenso de las organizaciones de mujeres y del movimiento feminista,
como interlocutoras cualificadas en el conjunto de las politicas publicas.”-



Sometido el asunto a votacién, el Excmo. Ayuntamiento Pleno por
unanimidad, ACUERDA aprobar la Declaracién Institucional trascrita, adoptando los
acuerdos que contiene.-

3. MOCIONES GRUPOS MUNICIPALES.-

N.° 60/17.- MOCION DEL GRUPO MUNICIPAL POPULAR.- 3.1. PETICION DE
COMPARECENCIA DEL TERCER TTE. DE ALCALDE, DELEGADO DE
PRESIDENCIA, D. EMILIO AUMENTE RODRIGUEZ, SOBRE EL CENTRO DE
EXPOSICIONES, FERIAS Y CONVENCIONES.-

Leido el punto del Orden del Dia, se conoce la Mocién del Grupo Municipal
Popular del siguiente tenor literal:

“EXPOSICION DE MOTIVOS:

De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 89 del Reglamento
Orgéanico General del Ayuntamiento de Cordoba, sobre comparecencias
ante el pleno, el Grupo Municipal Popular solicita la adopcion de
siguiente ACUERDO por el Pleno del Ayuntamiento de CORDOBA:

UNICO: La comparecencia del Tercer Teniente Alcalde, Delegado
de Presidencia, D. Emilio Aumente, sobre el Centro de Exposiciones,
Ferias y Convenciones.”-
Sometido el asunto a votacion, el Excmo. Ayuntamiento Pleno, por

unanimidad, ACUERDA aprobar la Mocién trascrita, adoptando el acuerdo que
contiene.-

N.° 61/17.- MOCION CONJUNTA.- (MOCION DEL GRUPO MUNICIPAL
POPULAR.-) 3.2. INSTANDO A LA EXCMA. DIPUTACION PROVINCIAL DE
CORDOBA A LA CONSTRUCCION EN ENCINAREJO DE CORDOBA DE 24
VIVIENDAS DE VPO.-

Leido el punto del Orden del Dia, la Excma. Sra. Alcaldesa-Presidenta concede
la palabra a D. Miguel Ruiz Madruga, alcalde de Encinarejo de Cdrdoba, que
previamente lo habia solicitado por escrito y de lo que queda constancia en el audio
del Acta de la sesion plenaria.-

Seguidamente la Excma. Sra. Alcaldesa-Presidenta da lectura a la Mocion
conjunta de los 6 Grupos Municipales que sustituye a la inicialmente presentada por el
Grupo Municipal Popular, cuyo tenor literal es el siguiente:

“UNICO.- Instar a la Excm?. Diputacion Provincial de Cérdoba
para que la propia Corporaciéon Provincial como sucesora universal y
subrogada de los derechos de los que era titular y de las obligaciones
que tenia contraidas la extinguida Promotora provincial de Viviendas de
Coérdoba (PROVICOSA), proceda, a la mayor brevedad posible, y en todo
caso, durante el presente ejercicio de 2017, a proseguir y continuar, a
través de su Unidad de Vivienda, los tramites administrativos oportunos
que conduzcan a la adjudicacion, construccion y finalizacion de las 24
viviendas sujetas a régimen de proteccion publica y que habian sido
previstas en los correspondientes acuerdos y convenios, aprobados y
formalizados, en su dia, tanto por el Excm®. Ayuntamiento de Cérdoba
como por la Diputacién Provincial y PROVICOSA”.-




Sometido el asunto a votacion, el Excmo. Ayuntamiento Pleno, por
unanimidad, ACUERDA aprobar la Mocién conjunta de los seis Grupos Municipales
trascrita, adoptando el acuerdo que contiene.-

N.° 62/17.- MOCION CONJUNTA.- (MOCION DEL GRUPO MUNICIPAL
SOCIALISTA.-) 3.4. SOBRE FOMENTO DE LA BICICLETA.-

Se conoce la Mocién conjunta de los seis Grupos Municipales, que sustituye a
la inicialmente presentada por el Grupo Municipal Socialista, sobre el fomento de la
bicicleta, cuya literalidad es la siguiente:

“ACUERDOS

1.- El Ayuntamiento de Coérdoba se adhiere al Manifiesto en favor del

Plan Estratégico Estatal de la Bicicleta.-

2.- Una vez se apruebe dicho Plan Estratégico, el Ayuntamiento de

Cérdoba pondrd en marcha los mecanismos necesarios para la

elaboracion de una ordenanza que lo desarrolle y que sea el eje principal

de una reglamentacion local que ampare y potencie el uso de la bicicleta

en nuestra ciudad.-

3.- Instar al Gobierno de Espafia que impulse, una reforma del

Reglamento General de Circulacion que incluya un titulo dedicado a la

circulacion de bicicletas, en el que se recojan las necesidades y

particularidades de este vehiculo no motorizado, con la perspectiva de

facilitar la extension de su uso de una forma segura y eficiente.-

4.- Que el Contenido de esta reforma sea consensuado con la Red de

Ciudades por la Bicicleta, a la que esta ciudad pertenece, y con las

entidades que forman la mesa nacional.-

5.- Dentro del uso interurbano el desarrollo de rutas protegidas tanto en

terreno natural como en carreteras. Como primer paso, de acuerdo con

las peticiones recibidas y en colaboracion con estas entidades reforzara

los mensajes de seguridad y prudencia para el uso de las vias que salen

de la ciudad. Para ello en aquellos puntos que se estudien y decidan, se

colocaran bicicletas blancas, como mensaje visible y recordatorio, que

contribuyan a sensibilizar del riesgo y la fragilidad de los ciclistas a todos

los usuarios de esas vias, incluidos los ciclistas.-

6.- Instar a la Junta de Andalucia a que ejecute el Plan Andaluz de la

Bicicleta en su integridad tal y como se concibié y se comprometié en

2014."-

Sometido el asunto a votacion, el Excmo. Ayuntamiento Pleno, por
unanimidad, ACUERDA, aprobar la Mocién conjunta de los seis Grupos Municipales
gque ha quedado trascrita, adoptando los acuerdos que la misma contiene.-

N.° 63/17.- MOCION CONJUNTA.- (MOCION DEL GRUPO MUNICIPAL
MIXTO.-) 3.8. SOBRE FINANCIACION DE LA ORQUESTA DE CORDOBA.-

Se da cuenta de la Mocion conjunta de los 6 Grupos Municipales que sustituye a
la inicialmente presentada por el Grupo Municipal Mixto, sobre la financiacion de la
Orquesta de Cérdoba, del siguiente tenor literal:

“ACUERDOS




“l.- Instar a la Consejeria de Cultura de la Junta de Andalucia a
realizar todos los trAmites necesarios para asegurar que Su aportacion
financiera a la Orquesta de Cérdoba para el proximo afio 2018 sea como
transferencia de financiacion y no como subvencién nominativa, y en caso
contrario comunicar lo antes posible su decision al Consorcio Orquesta de
Cérdoba.-

2.- Instar a la Consejeria de Cultura de la Junta de Andalucia a
agilizar el pago de la subvencién nominativa a la Orquesta de Coérdoba
para cubrir su parte del Presupuesto de este afio 2017 .-

3.- Instar a la Diputacion de Cordoba a integrarse en el Consorcio
de la Orquesta con el objeto de dar soporte a su estabilidad presupuestaria
y completar el programa de actividades de la Orquesta con la ciudadania
de la provincia.-

4.- Dar traslado de estos acuerdos a la Consejeria de Cultura de la
Junta de Andalucia, a la Diputacion de Cordoba y al Consorcio Orquesta
de Cordoba.”-

Sometido el asunto a votacion, el Excmo. Ayuntamiento Pleno, por unanimidad,

ACUERDA aprobar la Mocion conjunta de los 6 Grupos Municipales, adoptandose los
acuerdos que la misma contiene.-

N.° 64/17.- MOCION DEL GRUPO MUNICIPAL GANEMOS CORDOBA.- 3.5.
EN APOYO A LA EDUCACION PUBLICA Y PARA ESTABLECER UNA INVERSION
MINIMA GARANTIZADA EN MATERIA EDUCATIVA.-

La Excma. Sra. Alcaldesa-Presidenta concede la palabra a D.2 Ruth Sepeight
Rov, en representacion de la Asamblea de Estudiantes-Educacion Social-UCO; a D.2
Paloma Puerto Moyano, en representacion de USTEA; y a D.2 Sonia Moreno
Fernandez, en representacion del AMPA-Alcalde Jiménez Ruiz; que previamente
habian solicitado la palabra y de lo que queda constancia en el audio del Acta de la
sesién plenaria.-

Leido el punto del Orden del Dia se conoce la Mocién conjunta de los Grupos
Municipales Ganemos Coérdoba e 1U,LV-CA, que sustituye a la anterior Mocién suscrita
por el Grupo Municipal Ganemos Cérdoba, con el siguiente tenor literal:

“EXPOSICION DE MOTIVOS

La educacién publica es uno de los pilares basicos de un Estado
Social y Democratico de Derecho. La universalizacién del acceso a la
educacion ha sido uno de los motores de transformacion de nuestras
sociedades y es un elemento esencial para la integracién y la igualdad de
oportunidades.-

La inversion publica en educacion ha sido uno de los factores clave
para poder explicar el desarrollo de Espafia y Andalucia en las ultimas
décadas. Sin embargo, desde 2009 hemos sufrido una reduccion
importantisima en el gasto publico dedicado al sostenimiento del sistema
educativo.-

Si bien el acceso a la educacion es la piedra angular de este
servicio publico, existen otros factores que inciden en que este derecho
pueda ser ejercido con todas las garantias. Entre esos factores se
encuentra el hecho de que la actividad educativa, el ejercicio de la
ensefianza y aprendizaje, se desarrollen en unas condiciones minimas de
idoneidad, entre las que se encuentran la adecuada ratio de alumnado y
profesorado en cada unidad educativa.-




En los uUltimos afos, a raiz de los recortes sufridos en el sistema
publico de educacion, hemos visto cdmo se ha reducido el nimero de
unidades y lineas educativas, provocando una masificacion en las aulas
por encima del nUmero que aconsejan estudios y expertos en educacion.
Esta tendencia pone en serio peligro la calidad de la ensefianza que se
imparte en los centros andaluces y la supervivencia del propio sistema
publico de educacién en nuestra comunidad.-

Desde 2012 han desaparecido mas de 70 unidades y se han
destruido unos 85 puestos de Educacién Infantil en los Centros Publicos
de la Provincia de Cordoba. La situacién de la zona centro de Cordoba es
especialmente preocupante ya que hay un 32 % de unidades publicas
frente a un 68 % concertadas, lo que ir4 estableciéndose en el resto de
niveles los siguientes afos, dado que el descenso de la natalidad solo ha
podido ser asumido practicamente por los centros publicos debido al
blindaje que se hace de los conciertos, antes durante 4 afios, ahora con la
LOMCE durante 6 afios. Ademas de todo esto, muchos de los centros
publicos han visto reducido su presupuesto en torno a un 40 % en los
daltimos 10 afios.-

Por ello, es necesario establecer una suerte de “clausula suelo” o
de minimo presupuestario que garantice mantener la actual infraestructura
con la que cuenta el sistema de educaciéon publica andaluza, que esta
formado por unidades y lineas educativas, por el personal docente y por
los recursos materiales imprescindibles para una ensefianza de calidad,
apostando por el aprovechamiento maximo de la red de centros escolares
de titularidad publica.-

Partiendo del reconocimiento que la Constitucién Espafola hace
del derecho a acceder a la educacion, el articulo 52 del Estatuto de
Autonomia para Andalucia establece las competencias que corresponden
a la Comunidad Autbnoma en materia de ensefianza no universitaria. El
articulo 10.3.2.° garantiza el acceso a todos los andaluces a una
educacién permanente y de calidad que les permita su realizacién personal
y social. Y el articulo 21 explicita los derechos concretos que deben
respetarse y garantizarse en esta materia.-

La Ley 17/2007, de 10 de diciembre, de Educacion de Andalucia,
desarrolla estas competencias autonémicas en materia de educacion y
contiene la regulacion del sistema educativo andaluz y de su evaluacion,
asi como el fomento de la participacién efectiva de la sociedad y sus
instituciones en el mismo.-

El Titulo VIII de la citada Ley, denominado "Gasto Publico en
Educacién", contiene un solo articulo, relacionado con la elaboracion de un
Informe Anual sobre el gasto, pero no contiene ninguna otra disposicion
que asegure un minimo de gasto destinado a mantener el nimero de
unidades y lineas con las que cuentan los centros educativos andaluces,
como punto de partida para asegurar una recuperacion del papel de la
educacién publica andaluza y revertir la tendencia que se detalla en el
epigrafe anterior.-

En ejercicio de las competencias autondmicas en materia de
educacion, el Parlamento de Andalucia tiene potestad para modificar el
Titulo VIII de la Ley 17/2007, de 10 de diciembre, de Educacion de
Andalucia, en el sentido de garantizar el gasto publico suficiente para
mantener el nimero de unidades y lineas educativas actuales, dentro de
los limites de ratio entre alumnos y profesores que marca la Ley Organica
2/2006, de 3 de mayo, de Educacion.-

La propuesta de acuerdos que hacemos a continuacién
posibilitaria, entre otras medidas, las siguientes:



- Recuperacién de empleo publico,

- Bajada de ratios,

- Mejora de la atencion educativa de los nifios y nifias que mas
dificultades tienen, asi como la atencion a la diversidad de nifios, nifias y
familias.-

- Dotacién de monitores y monitoras de educacién infantil en los
centros educativos andaluces,

- Renovacién de equipamientos TIC o0 mejora de las
infraestructuras que en algunos casos estan obsoletas y sobre las cuales
los ayuntamientos asumen gastos que son de competencia autonémica.-

Por todo lo dispuesto, se plantean los siguientes:

ACUERDOS

1. El Pleno insta al Gobierno de la Junta de Andalucia a reformar la
Ley 17/2007, de 10 de diciembre, de Educacion de Andalucia, para incluir
en la norma un precepto que garantice que se destina al menos un 5 % del
PIB andaluz al presupuesto anual para financiar la educacion no
universitaria. Esto supondria un incremento de la inversion en los
presupuestos de educacion de Andalucia.-

2. El Pleno insta al Gobierno de la Junta de Andalucia a reformar la
Ley 17/2007, de 10 de diciembre, de Educacion de Andalucia, para incluir
en la norma un precepto que garantice que la planificacion de oferta de
puestos escolares en la red de centros de titularidad publica de la Junta de
Andalucia se hara conforme al uso y aprovechamiento méaximo de sus
infraestructuras, de conformidad con las caracteristicas técnicas de cada
centro y segun el maximo numero de unidades que pueden albergar en su
seno.-

3. El Ayuntamiento de Codrdoba se compromete a realizar la
campafia “Apuntate a la publica” para promocionar los centros educativos
publicos de la ciudad durante el mes de marzo y los meses previos al
periodo de inscripciones.-

4. ElI Ayuntamiento de Cdrdoba manifiesta su apoyo a la huelga
educativa del dia 9, asi como a sus reivindicaciones: exigimos la
derogacion de la LOMCE, no a los recortes en Educacion Puablicay no a la
revalida.-

5. El Pleno acuerda dar traslado de la presente Mocién a la
Consejeria de Educacion de la Junta de Andalucia, a la Presidencia de la
Junta de Andalucia, a los Grupos Parlamentarios del Parlamento de
Andalucia, a la Presidencia del Parlamento de Andalucia, al Ministerio de
Educacion, Cultura y Deportes y al Congreso de los Diputados.”
Seguidamente se da cuenta de la Enmienda parcial de modificacién del Grupo

Municipal Socialista, a los puntos 1, 2 y 4 de la Mociéon del Grupo Municipal de
Ganemos Cérdoba, del siguiente tenor literal:

“ACUERDOS

1. Instar al Gobierno de la Junta de Andalucia a que mantenga el
nivel de inversién alcanzado a pesar de los recortes del gobierno central,
y que continie fortaleciendo y protegiendo a la escuela publica,
valorando la labor de la ensefianza concertada, pero priorizando una
escuela publica universal, solidaria, inclusiva, e igualitaria para todos y
todas.-

2. Instar al gobierno de la Junta al impulso definitivo del Pacto por
la Educacién en Andalucia y al Plan de Exito Educativo, que luchan
contra el fracaso escolar y el abandono temprano, y persiguen una
politica educativa de calidad, bajo premisas de inclusién y de equidad.-



4. El Ayuntamiento de Cdrdoba manifiesta su apoyo a la huelga
educativa del dia 9 de marzo: para la derogacién de la LOMCE, para la
desaparicion de los recortes del Gobierno de Espafia que impiden
incrementar ain mas la financiacion de la Junta de Andalucia en materia
educativa y dejar de soportar en exclusiva programas educativos que
deberian de recuperar la cofinanciacion.”-

Y por ultimo se conoce la Enmienda a la totalidad suscrita por el Grupo

Municipal Popular, cuya literalidad es la que sigue:

“l.- Dar impulso a un gran Pacto Educativo, que de respuesta a
los problemas reales de la educacién en Espafia y Andalucia, sin ideologia
de por medio, para alcanzar la calidad y excelencia de la ensefianza, y asi
poder obtener los mejores resultados del sistema Educativo Espafiol y
Andaluz.-

2.- Garantizar la complementariedad y convivencia de ambas
redes, centros publicos y centros concertados, rechazando cualquier
manifestacién de confrontacién y/o discriminacion, respetando la libertad
de eleccion de centros de las familias, como derecho fundamental recogido
en el articulo 27 de la Constitucién Espafiola.”-

Tras el debate, el Excmo. Ayuntamiento Pleno somete a votacién en primer

lugar la Enmienda a la totalidad del Grupo Municipal Popular, que es rechazada por
mayoria de 15 votos en contra de los Grupos Municipales Socialista (7), Ganemos
Cérdoba (4) e IU,LV-CA (4) y 14 votos a favor de los Grupos Municipales Popular (11),
Ciudadanos-Cérdoba (2) y Mixto (1).-

En segundo lugar se vota la Enmienda parcial de modificacion del Grupo
Municipal Socialista, que es rechazada por mayoria de 20 votos en contra de los
Grupos Municipales Popular (11), Ganemos Cordoba (4), IU,LV-CA (4) y Mixto (1), 2
abstenciones del Grupo Municipal Ciudadanos-Coérdoba y 7 votos a favor del Grupo
Municipal Socialista.-

Y por Ultimo se somete a votacion la Mocion conjunta de los Grupos
Municipales Ganemos Cérdoba e IU,LV-CA, que es rechazada por mayoria de 21
votos en contra de los Grupos Municipales Popular (11), Socialista (7), Ciudadanos-
Cérdoba (2) y Mixto (1) y 8 votos a favor de los Grupos Municipales Ganemos
Cordoba (4) e IU,LV-CA (4).-

N.° 65/17.- MOCION DEL GRUPO MUNICIPAL SOCIALISTA.- 3.3. CON
MOTIVO DEL 8 DE MARZO, SOBRE LOS DERECHOS DE LAS MUJERES.-

Se conoce en primer lugar la Mocion del Grupo Municipal Socialista, con motivo
del 8 de Marzo, sobre los derechos de las mujeres, del siguiente tenor literal:

“EXPOSICION DE MOTIVOS

Conmemoramos el 8 de marzo de 2017 como Dia Internacional de las
Mujeres, con el caracter reivindicativo que esta Conmemoracién supone.-
Este afio tenemos poco que celebrar porque la desigualdad social ha
crecido. Espafa es el segundo pais de la Union Europea, después de
Chipre mas desigual.-

El Gobierno de Mariano Rajoy ha usado la crisis econémica como excusa
para desmantelar las politicas de igualdad. Rajoy ha gobernado hasta
ahora en contra de las mujeres. Ha fulminado tanto organismos como
politicas especificas de Igualdad. Ha recortado y suprimido subvenciones
para la formacién en Igualdad.-




La reforma laboral, que hay que derogar, ha supuesto la reduccién de
puestos de trabajo en el sector publico, el reparto desigual del empleo en
el mercado laboral, la precariedad, la temporalidad y el empleo a tiempo
parcial de las mujeres que conllevan un significativo recorte en la
prestacion por desempleo y reduccién en las pensiones. Todo ello
supone un enorme retroceso en derechos de ciudadania de las
mujeres.-

Desde que gobierna el PP, el Gobierno de Rajoy ha recortado un 47,6 %
con respecto a los Presupuestos de 2009 en politicas de Igualdad y en la
lucha contra la violencia de Género.-

Espafia ha crecido un 23 %, segun el FMI, en el nUmero de personas en
riesgo de pobreza o de exclusion social. Son fundamentalmente mujeres
y jévenes. Se han perdido de 250.000 puestos de trabajo femeninos. En
el sector publico la destruccién de empleo femenino alcanza al 72 %. Por
primera vez en 40 afios esta cayendo la poblacion activa femenina. Tras
la reforma laboral se han perdido 183.000 empleos, de los cuales el 60 %
del empleo asalariado femenino. La pérdida de empleo femenino triplica
la pérdida de empleo masculino.-

Desde que gobierna el PP se ha intensificado la destruccion de empleo
femenino indefinido: un 68 %. El paro femenino registrado ha aumentado
hasta alcanzar el 51,5 %. Espafia se encuentra en el séptimo lugar de la
UE con mayor brecha salarial.-

A 1 de enero de 2017, la pensién media de los hombres era de 1.223,73
euros al mes frente a 770 € de la pensién media de las mujeres. Junto a
la expulsion de las mujeres del mercado laboral, la precarizacién de las
condiciones laborales y la temporalidad de las mujeres que tienen
empleo, esta el aumento de la brecha salarial.-

El Partido Popular no ha realizado ningin tipo de politicas de
conciliacion. En Espafa las mujeres trabajan 21 horas semanales mas
que los hombres en el trabajo doméstico. El 82 % de las personas
cuidadoras principales de los nifios y nifias de 0 a 3 afios son las madres,
el 7,5 % las abuelas y solo el 4,8 % los padres.-

Frente a un gobierno del partido popular que ha hecho recaer sobre los
hombros de las mujeres la parte mas dura de la crisis y el deterioro del
mercado laboral, desde el PSOE apostamos por la paridad, por la
corresponsabilidad, por eliminar la brecha salarial, por la equidad en el
empleo de las mujeres que ponga fin a la precarizaciéon de sus vidas.
Apostamos por combatir la trata de seres humanos con fines de
explotacion sexual, por defender los derechos sexuales y reproductivos y
especialmente, por el derecho de las mujeres a una vida libre de
violencia.-

Con el objetivo de recuperar el empleo perdido de las mujeres, equiparar
los permisos de paternidad y maternidad para avanzar en la
corresponsabilidad en el reparto de las tareas de cuidados, reducir la
brecha salarial, fortalecer los servicios publicos, y racionalizar los
horarios.-

El PSOE garantizara la igualdad de mujeres y hombres en el acceso,
mantenimiento y promocion en el empleo. Eliminard la brecha salarial
entre mujeres y hombres. Para ello se potenciaran las inspecciones de
trabajo y se incrementara el régimen sancionador. Repondremos y
dotaremos suficientemente las partidas presupuestarias, que se han ido
recortando en los dltimos afios, especialmente los recursos destinados a
la prevencion contra la violencia de Género, a la recuperacion integral de
las victimas y a su asistencia social, dependiente tanto de las CCAA,
como de los servicios de proximidad de los Ayuntamientos.-



Este 8 de marzo, las mujeres y los hombres socialistas acompafaremos
a las organizaciones sociales y feministas en las movilizaciones en
defensa de los derechos y la libertad de las mujeres que se celebraran
en todo el territorio. Un afio mas, reiteramos nuestro compromiso en
defensa de la igualdad entre mujeres y hombres y hacemos un
llamamiento a toda la ciudadania, a las instituciones y a las
organizaciones para que se sumen a la conmemoracion del Dia
Internacional de las Mujeres.-
Ante el aumento de la desigualdad en los dltimos afios, el
desmantelamiento de las politicas de Igualdad, el deterioro del mercado
laboral y los sucesivos recortes del estado del bienestar,
Por todo ello, el Grupo Socialista del Ayuntamiento de Cérdoba propone
la adopcion de los siguientes

ACUERDOS
1.- Reponer todos los recursos recortados en politicas de igualdad y en la
lucha contra la violencia de Género.-
2.- Reforzar la prevencion en violencia de género y hacer especial
hincapié en evitar la violencia en los jévenes.-
3.- Puesta en marcha, en los Juzgados Especializados en Violencia de
Género, el Acompafiamiento Judicial Personalizado para hacer accesible
la informacion a las mujeres victimas de violencia de Género sobre el
itinerario y procedimiento mas seguro en su recorrido judicial desde el
momento en el que se ponen la denuncia hasta el final del proceso.-
4.- Reponer los organismos y politicas especificas de igualdad
desmanteladas.-
5.- Derogar la Reforma Laboral.-
6.- Derogar la Ley de Racionalizacion y Sostenibilidad de la
Administracion Local.-
7.- Retirada del Anteproyecto de Corresponsabilidad Parental.-
8.- Mantenimiento de la Ley actual de Salud Sexual y Reproductiva e
Interrupcién Voluntaria del Embarazo en todos sus términos, incluida la
regulacién para las menores de edad.”-
En segundo lugar se conoce la Enmienda de adicién presentada por el Grupo

Municipal IU,LV-CA, del siguiente tenor literal:

“9.- Apoyar al Paro Internacional feminista que se llevara a cabo
en mas de 40 paises de todo el mundo el proximo miércoles 8 de marzo,
de 12:00 h. a 12:30 h. coincidiendo con el Dia Internacional de la Mujer,
promoviendo ese paro entre sus trabajadoras sin consecuencias
sancionadoras para las mismas. El 8 de marzo “NosotrasParamos.”-
En tercer lugar se da cuenta de la Enmienda de adicion presentada por el

Grupo Municipal de Ganemos Cordoba, cuya literalidad es la que sigue:

“ACUERDOS

9. Instar al Instituto de la Mujer a recuperar las
subvenciones para las Universidades para la realizacion de postgrados
de género y actividades relacionadas con la Igualdad.-

10. Instar al Gobierno a la Reforma Integral del sistema de
permisos y prestaciones para el cuidado y atencién de menores por
parte de sus cuidadores y cuidadoras, en casos de nacimiento,
adopcion o acogida. De manera que el permiso sea de igual duracion
para cada persona cuidadora; intransferible en su totalidad; pagado el
100 % del salario; y con igual proteccion del puesto de trabajo durante
el ejercicio de los derechos de maternidad y paternidad.-

11. Instar al Gobierno a incluir en el objeto de la Ley
Orgéanica 1/2004, de 28 de diciembre, de Medidas de Proteccion



Integral contra la violencia de Género, las violencias ejercidas en
ambitos distintos de la pareja y frente a cualesquiera otras distintas a
las reguladas por la ley, que pueden ser tan graves como las
agresiones y abusos sexuales, la detencion ilegal, el acoso sexual, la
trata de mujeres o las mutilaciones genitales.-

12. Instar al Gobierno y a la Junta de Andalucia a la
modificacion de la Ley 39/2006, de 14 de diciembre, de Promocion de
la Autonomia Personal y Atencidn a las Personas en Situacion de
Dependencia para proteger las figuras de las cuidadoras formales e

informales.-

13. Instar al Gobierno Central a la ratificacion del convenio
189 de la OIT sobre la equiparacion del empleo doméstico.-

14, Instar a la Junta de Andalucia a seguir aumentando los

recursos del Instituto Andaluz de la Mujer destinados a la lucha contra
la Violencia de Género, asi como establecer una coordinacion entre el
Ayuntamiento de Coérdoba y la Junta de Andalucia para la realizacion
de itinerarios y protocolos conjuntos en materia de violencia machista.-

15. Instar a la Junta de Andalucia a monitorear el
cumplimiento de las normativas ya existentes sobre igualdad en el
plano laboral.-

16. Instar a la Junta de Andalucia a avanzar en la

incorporacién de clausulas sociales y de género en la contratacion
publica que garanticen la equidad y al fomento de la Economia Social y
Solidaria para la generacién de autoempleo en mujeres.-

17. Que el Ayuntamiento de Coérdoba garantice el
establecimiento de medidas de conciliacion laboral, en la medida de
sus competencias, tanto en los servicios publicos de gestion directa
como en aquellos de gestién indirecta.”-
Por ultimo se conoce la Enmienda a la totalidad suscrita por el Grupo Municipal

Popular, con el siguiente tenor literal:

“l. Reconocer que es compromiso compartido por todas las
Administraciones Publicas el desarrollar medidas e instrumentos
necesarios para favorecer el acceso de la mujer al empleo, equiparar sus
condiciones laborales y salariales a la de los hombres, e impulsar su
promocién profesional desde la facilitacion de la conciliacion y la
corresponsabilidad.-

2. Considerar al Consejo Municipal de la Mujer como el érgano
idoneo para el debate y adopcién de iniciativas y resoluciones en materia
de politicas de igualdad, y como instancia previa y necesaria a la
presentacién para debate y votacidon en el Pleno del Ayuntamiento de
Cérdoba.-

3. Respaldar la decisién, adoptada por unanimidad de todos los
Grupos Politicos del Congreso de los Diputados, de crear una
Subcomision, en el seno de la Comisién de Igualdad del Congreso, a
instancia del PSOE y del PP, para articular el Pacto de Estado contra la
Violencia Machista.-

4. Promover medidas informativas y de sensibilizacion para dar a
conocer la Ley de Titularidad Compartida en Explotaciones Agrarias que
tiene la funcién de reconocer la funcién de cientos de mujeres del campo
espafol, y en nuestro caso del cordobés, ofreciéndoles ser cotitular del
medio de vida familiar, cotizar por su trabajo y beneficiarse de la
subvenciones y prestaciones sociales en igualdad de condiciones, con el
objetivo de aumentar el nimero de mujeres que puedan disfrutar de la
titularidad compartida.-



5. Favorecer a través de la informacion, la utilizacion del permiso
retribuido a las funcionarias en estado de gestacién reconocido por Ley
48/2015 de 29 de octubre, de presupuestos Generales del Estado para el
afio 2016.-

6. Promover y difundir la utilizacién, por parte de los progenitores,
del permiso de paternidad, cuya duracién fue ampliada por acuerdo del
Consejo de Ministros de 16 de diciembre de 2016, de 2 a 4 semanas.-

7. Priorizar, en futuras convocatorias de subvenciones del
Ayuntamiento de Cdordoba, los proyectos que tengan por objeto la ayuda
a las mujeres embarazadas en situacién de riesgo o de exclusion social,
por considerar que estas situaciones provocan una desigualdad
inadmisible en el ejercicio del derecho a ser madre de muchas mujeres.-

8. Apoyar al Ayuntamiento de Coérdoba a ejercer sus
competencias en relacion con la promocion de la igualdad entre hombres
y mujeres, asi como respecto a las actuaciones contra la violencia de
género, recordando en este sentido el Informe emitido por la Direccion
General de Administracion Local de la Consejeria de la Presidencia y
Administracién Local de la Junta de Andalucia, en el que se concluye que
los Ayuntamientos mantienen sus competencias en estas materias, sin
que sea obstaculo para ello la Ley de Racionalizacion y Sostenibilidad de
las Administraciones Publicas.-

9. Manifestar el apoyo a que el Ayuntamiento de Cérdoba se
sume al Pacto Local por la Igualdad, iniciativa promovida por la
Federacion Andaluza de Municipios y Provincias y que la Alcaldesa,
Isabel Ambrosio, anunci6 en febrero de 2016 que se estaba estudiando.”-

Se somete a votacién, en primer lugar, la Enmienda a la totalidad del Grupo
Municipal Popular, que es rechazada por mayoria de 15 votos en contra de los Grupos
Municipales Socialista (7), Ganemos Cdrdoba (4) e IU,LV-CA (4), 13 votos a favor de
los Grupos Municipales Popular (11), Ciudadanos-Cdérdoba (2) y 1 abstencion del
Grupo Municipal Mixto.-

En segundo lugar se somete a votacion la Enmienda de adicion del Grupo
Municipal IU,LV-CA, que es rechazada por mayoria de 20 votos en contra de los
Grupos Municipales Popular (11), Socialista (7) y Ciudadanos-Cérdoba (2), 8 votos a
favor de los Grupos Municipales Ganemos Cérdoba (4) e IU,LV-CA (4) y 1 abstencion
del Grupo Municipal Mixto.-

En tercer lugar se vota la Enmienda de adicién del Grupo Municipal Ganemos
Cérdoba, que es aprobada por mayoria de 15 votos a favor de los Grupos Municipales
Socialista (7), Ganemos Cérdoba (4) e IU,LV-CA (4), 11 votos en contra del Grupo
Municipal y 3 abstenciones de los Grupos Municipales Ciudadanos-Cérdoba (2) vy
Mixto (1).-

Por ultimo se somete a votacién la Mocién del Grupo Municipal Socialista que
es aprobada por mayoria de 15 votos a favor de los Grupos Municipales Socialista (7),
Ganemos Coérdoba (4) e IU,LV-CA (4), 11 votos en contra del Grupo Municipal Popular
y 3 abstenciones de los Grupos Municipales Ciudadanos-Cordoba (2) y Mixto (1).-

En consecuencia, el Excmo. Ayuntamiento Pleno, con los votos antes
trascritos, ACUERDA:

PRIMERO: Reponer todos los recursos recortados en politicas de igualdad y
en la lucha contra la violencia de Género.-

SEGUNDO: Reforzar la prevencién en violencia de género y hacer especial



hincapié en evitar la violencia en los jévenes.-

TERCERO: Puesta en marcha, en los Juzgados Especializados en Violencia de
Género, el Acompafiamiento Judicial Personalizado para hacer accesible la
informacion a las mujeres victimas de violencia de Género sobre el itinerario y
procedimiento mas seguro en su recorrido judicial desde el momento en el que se
ponen la denuncia hasta el final del proceso.-

CUARTO: Reponer los organismos y politicas especificas de igualdad
desmanteladas.-

QUINTO: Derogar la Reforma Laboral.-

SEXTO: Derogar la Ley de Racionalizacibn y Sostenibilidad de la
Administracion Local.-

SEPTIMO: Retirada del Anteproyecto de Corresponsabilidad Parental.-

OCTAVO: Mantenimiento de la Ley actual de Salud Sexual y Reproductiva e
Interrupcion Voluntaria del Embarazo en todos sus términos, incluida la regulacion
para las menores de edad.-

NOVENO: Instar al Instituto de la Mujer a recuperar las subvenciones para las
Universidades para la realizaciéon de postgrados de género y actividades relacionadas
con la Igualdad.-

DECIMO: Instar al Gobierno a la Reforma Integral del sistema de permisos y
prestaciones para el cuidado y atencién de menores por parte de sus cuidadores y
cuidadoras, en casos de nacimiento, adopcion o acogida. De manera que el permiso
sea de igual duracion para cada persona cuidadora; intransferible en su totalidad;
pagado el 100 % del salario; y con igual proteccion del puesto de trabajo durante el
ejercicio de los derechos de maternidad y paternidad.-

DECIMO PRIMERQO: Instar al Gobierno a incluir en el objeto de la Ley Organica
1/2004, de 28 de diciembre, de Medidas de Proteccién Integral contra la violencia de
Género, las violencias ejercidas en ambitos distintos de la pareja y frente a
cualesquiera otras distintas a las reguladas por la ley, que pueden ser tan graves como
las agresiones y abusos sexuales, la detencion ilegal, el acoso sexual, la trata de
mujeres o las mutilaciones genitales.-

DECIMO SEGUNDO: Instar al Gobierno y a la Junta de Andalucia a la
modificacion de la Ley 39/2006, de 14 de diciembre, de Promocién de la Autonomia
Personal y Atencién a las Personas en Situacion de Dependencia para proteger las
figuras de las cuidadoras formales e informales.-

DECIMO TERCERO: Instar al Gobierno Central a la ratificacion del convenio
189 de la OIT sobre la equiparacion del empleo doméstico.-

DECIMO CUARTO: Instar a la Junta de Andalucia a seguir aumentando los
recursos del Instituto Andaluz de la Mujer destinados a la lucha contra la Violencia de
Género, asi como establecer una coordinacion entre el Ayuntamiento de Cérdoba y la
Junta de Andalucia para la realizacién de itinerarios y protocolos conjuntos en materia
de violencia machista.-

DECIMO QUINTO: Instar a la Junta de Andalucia a monitorear el cumplimiento
de las normativas ya existentes sobre igualdad en el plano laboral.-

DECIMO SEXTO: Instar a la Junta de Andalucia a avanzar en la incorporacion



de clausulas sociales y de género en la contratacion publica que garanticen la equidad
y al fomento de la Economia Social y Solidaria para la generaciéon de autoempleo en
mujeres.-

DECIMO SEPTIMO: Que el Ayuntamiento de Cobrdoba garantice el
establecimiento de medidas de conciliaciéon laboral, en la medida de sus
competencias, tanto en los servicios publicos de gestion directa como en aquellos de
gestioén indirecta.-

N.° 66/17.- MOCION DEL GRUPO MUNICIPAL IU,LV-CA.- 3.6. DE
TRANSICION HACIA UN MODELO DE ENERGIA RENOVABLE.-

Se conoce en primer lugar la Mocion del Grupo Municipal 1U,LV-CA, de
transicion hacia un modelo de energia renovable, del siguiente tenor literal:

“EXPOSICION DE MOTIVOS
El cambio climatico inducido por la actividad humana esta directamente
relacionado con la aparicion de nuevas fuentes de energia basadas en la
guema de combustibles fosiles y el crecimiento de las areas urbanas. La
acumulacion de gases de efecto invernadero fruto de dicha actividad nos
llevé a superar la concentracién de 400 ppm de carbono en la atmdsfera
por primera vez en 2013, haciendo cada vez mas dificil mantener la
temperatura media de la superficie terrestre a un nivel que no exceda en
mas de 2.° C la temperatura media de la era preindustrial. EI consumo
energético es el responsable del 40 % de las emisiones globales totales
y, en los paises mas industrializados, llega hasta el 60y el 70 %.-
A todo ello se suma que el acceso a la energia es un derecho béasico
para toda la humanidad, de manera que el gran reto que afrontamos en
el siglo XXI es ser capaces de equilibrar la balanza en la que, por una
lado, garanticemos ese derecho y, por otro, vayamos hacia una
transicion energética para luchar contra el cambio climatico, proteger la
salud de las personas, reducir riesgos econémicos, financieros y
tecnoldgicos, favorecer la maxima eficiencia en el consumo, facilitar
precios predecibles y asequibles y disminuir las tensiones geopoliticas
propias de un modelo sustentado en la dependencia energética.-
Es preciso transformar el modelo energético actual, caracterizado por el
uso de energias convencionales y grandes infraestructuras de
generacién, como térmicas y nucleares, en un modelo energético que se
cimiente principalmente en las energias renovables, la eficiencia
energética y la coexistencia de instalaciones de gran tamafio con
soluciones distribuidas préximas al consumidor final.-
Las energias renovables son las que representan la alternativa de
energia mas limpia conocida hasta el momento, las que generan mas
puestos de trabajo que ninguna otra, las mas seguras porque no ponen
en riesgo la salud en el proceso de produccion y sus residuos no
suponen amenaza alguna. Siendo algunas de ellas, como la solar y la
edlica, fuente inagotable de energia.-
El 16 de enero de 2009 el presidente Obama cité a Espafia, junto con
Alemania y Japon, como ejemplo en cuanto a los recursos que destinaba
a las energias renovables. Concretamente afirmé: "Estan preparados
para llevar el liderazgo en esta nueva industria". Y es que nuestro pais
habia instalado el 40 % de la potencia solar mundial en 2008. Hoy
nuestra contribucién a la tarta global fotovoltaica es de apenas el 0,09 %,
a la cola de los paises europeos, siendo la mayor potencia solar.-




Todo ello, es el resultado de las politicas encaminadas a una
penalizacion clara de las energias renovables. Lejos de favorecer la
transicion energética hacia fuentes mas limpias y sostenibles, la
estrategia del Gobierno central fue castigar y culpar del castigo y culpé
del déficit tarifario (la deuda que los consumidores y consumidoras,
obligados por el gobierno, tenemos contraida con las eléctricas) a la
produccion eléctrica con energia renovables producidas en modernas
instalaciones que ya empezaban a extenderse por el pais.-

En este sentido, los hitos mas relevantes, en cuanto a legislaciéon se
refiere, son los siguientes:

. En 2012 el Gobierno aprueba el Real Decreto-ley 1/2012, por el
que se suspendian temporalmente los incentivos econdémicos para
nuevas instalaciones de produccion de energia eléctrica a partir de
fuentes de energia renovables.-

. En 2014 se aprobo6 por parte del Consejo de Ministros el Real
Decreto 413/2014 por el que se certificé el anunciado nuevo modelo de
retribucion de las energias renovables, cogeneracion y residuos, que
eliminé definitivamente el histérico sistema de primas.-

. En 2015 el Gobierno aprueba el Real Decreto 900/2015, sobre
autoconsumo _eléctrico a través de sistemas como [0S paneles
fotovoltaicos. Esta norma incluye una serie de peajes por el uso de la red
eléctrica. Entre ellos, el llamado “impuesto al sol, que grava el
autoconsumo de la energia que se produce desde esos paneles, sin
tener en cuenta el balance neto, es decir, la energia que se vierte en la
red por exceso de picos de produccion y que no se puede recuperar sin
coste. Tras las fuertes presiones de grupos de personas consumidoras,
asociaciones empresariales y colectivos ecologistas, solo se libré de esta
tasa a los pequefios consumidores y consumidoras (menores de 10 kw).-
La reforma legislativa planteada por el Gobierno es contraria a los
intereses generales, tal y como expresé Greenpeace:

. Elimina el sistema de apoyo a las energias renovables vigente
desde hace casi dos décadas y penaliza a quienes invirtieron en el
desarrollo de las renovables.-

. No acaba con el déficit de la tarifa, ya que no aborda las
verdaderas causas de su generacion y solo se centra en culpar a las
energias renovables del mismo.-

. Beneficia a las tecnologias sucias como el gas, el carbén y la
nuclear, dando incentivos como los pagos por disponibilidad y capacidad
a las centrales de gas de ciclo combinado de las grandes compafias.-

. Impide el autoconsumo, imponiendo peajes adicionales que
hacen inviable autoproducir energia en los edificios, o que beneficia a
los grandes proveedores.-

. Perjudica a la eficiencia energética y a los consumidores al
hacerles pagar mas gastos fijos con la subida del término de potencia.-
La reforma es un claro retroceso en la politica energética del Estado. Es
insostenible para la economia, el medioambiente y la sociedad, y es una
iniciativa elaborada al margen de la ciudadania. Es necesaria una
reforma que elimine las barreras que obstaculizan el ahorro, la eficiencia
y el empleo de energias renovables.-

Consecuencia de todo ello, las energias renovables pasan por muy mal
momento. Los recortes han hecho estragos llevandose por delante
cientos de empresas que han desaparecido, sin contar las que no se
crearon, y desde 2008 la industria de las renovables ha perdido uno de
cada tres empleos, lo que se traduce, segun el Estudio de Impacto
Macroeconémico de las Energias Renovables de AAPA, en la



http://economia.elpais.com/economia/2015/06/11/actualidad/1434045755_578391.html
http://economia.elpais.com/economia/2015/06/11/actualidad/1434045755_578391.html
http://sociedad.elpais.com/sociedad/2013/07/20/actualidad/1374338420_206181.html
http://sociedad.elpais.com/sociedad/2013/07/20/actualidad/1374338420_206181.html

desaparicién de 42.748 puestos de trabajo. O lo que es lo mismo, el
Gobierno central va en una linea completamente contraria a la
sostenibilidad ambiental y a la creacidon de oportunidades para miles de
jévenes y nuevas empresas gue se habian creado y estaban por crear
alrededor del este sector.-

Tal y como denuncié en su momento Facua, la organizacion de defensa
de los derechos de los consumidores y consumidoras, el Ejecutivo
impone "los intereses de las grandes compafiias eléctricas sobre los de
la ciudadania, a quienes perjudica econdémicamente". Recordando,
ademds, que "el sistema que se perpetua con la suma de las normas
aprobadas han provocado subidas de la luz para los hogares del 74,93
% en los ultimos diez afios".-

Por todo lo expuesto, se somete a la consideracion del Pleno del
Ayuntamiento de Cérdoba la adopcion de los siguientes ACUERDOS:

1. Instar al Gobierno central a derogar el Real Decreto 900/2015
sobre los peajes por el uso de la red eléctrica.-
2. Instar al Gobierno central a recuperar las primas para las nuevas

instalaciones renovables, lo que permitira a quienes la produzcan vender
Su energia a precios mas competitivos y generara un impacto
beneficioso sobre el medio ambiente, la salud, el empleo y la economia
del pais.-

3. Instar al Gobierno Central a integrar a Espafia en la Alianza
Internacional Solar, presentada en la COP21 de Paris, en la que
participan ya 120 paises.-

4. Instar a todas la instituciones nacionales: Gobierno central,
autonémicas, provinciales y municipales a proponer medidas que
favorezcan la implantacion de energias renovables tanto en el sector
publico, como en el privado.”-

En segundo lugar se conoce la Enmienda parcial de modificacién presentada

por el Grupo Municipal Ganemos Cérdoba, del siguiente tenor literal:

“ACUERDOS

5. - Incluir en los acuerdos nimero 1y 3, las siguientes frases:

6. 1. Instar al Gobierno central a derogar el Real Decreto 900/2015

sobre los peajes por el uso de la red eléctrica y a impulsar una Ley de

Balance Neto.-

7. 3. Instar al Gobierno Central a integrar a Espafia en la Alianza

Internacional Solar, presentada en la COP21 de Paris, en la que

participan ya 120 paises. Asi como retomar la participacion activa en

redes internacionales tales como la Internacional Renewable Energy

Agency -IRENA- (Agencia Internacional de Energia Renovable).-

8. - Suprimir del acuerdo numero 2, las palabras "las" y "nuevas"

(Instar al Gobierno central a recuperar "las" primas para las "nuevas"

instalaciones renovables, lo que permitird a quienes la produzcan vender

Su energia a precios mas competitivos y generard un impacto

beneficioso sobre el medio ambiente, la salud, el empleo y la economia

del pais), quedando el acuerdo de la forma que sigue:

9. 2. Instar al Gobierno central a recuperar primas para las

instalaciones renovables, lo que permitir4 a quienes la produzcan vender

Su energia a precios mas competitivos y generara un impacto

beneficioso sobre el medio ambiente, la salud, el empleo y la economia

del pais.”-

Se somete a votacion, en primer lugar, la Enmienda parcial de
modificacion del Grupo Municipal Ganemos Cdrdoba, que es aprobada por

mayoria de 15 votos a favor de los Grupos Municipales Socialista (7),



Ganemos Coérdoba (4) e IU,LV-CA (4) y 14 abstenciones de los Grupos
Municipales Popular (11), Ciudadanos-Cdérdoba (2) y Mixto (1).-

Por dltimo se somete a votaciéon la Mocion del Grupo Municipal
IU,LV-CA, que es aprobada por mayoria de 15 votos a favor de los Grupos
Municipales Socialista (7), Ganemos Cérdoba (4) e IU,LV-CA (4) y 14
abstenciones de los Grupos Municipales Popular (11), Ciudadanos-

Cérdoba (2) y Mixto (1).-

En consecuencia, el Excmo. Ayuntamiento Pleno, con los votos antes
trascritos, ACUERDA:

PRIMERO: Instar al Gobierno central a derogar el Real Decreto 900/2015
sobre los peajes por el uso de la red eléctrica y a impulsar una Ley de Balance Neto.-

SEGUNDO: Instar al Gobierno central a recuperar primas para las
instalaciones renovables, lo que permitird a quienes la produzcan vender su energia a
precios mas competitivos y generara un impacto beneficioso sobre el medio ambiente,
la salud, el empleo y la economia del pais.-

TERCERO: Instar al Gobierno Central a integrar a Espafia en la Alianza
Internacional Solar, presentada en la COP21 de Paris, en la que participan ya 120
paises. Asi como retomar la participacion activa en redes internacionales tales como la
Internacional Renewable Energy Agency -IRENA- (Agencia Internacional de Energia
Renovable).-

CUARTO: Instar a todas las instituciones nacionales: Gobierno central,
autondémicas, provinciales y municipales a proponer medidas que favorezcan la
implantacion de energias renovables tanto en el sector publico, como en el
privado.-

N.° 67/17.- MOCION DEL GRUPO MUNICIPAL CIUDADANOS-
CORDOBA.- 3.7. SOBRE ORDENANZA REGULADORA DEL IMPUESTO
SOBRE EL INCREMENTO DEL VALOR DE LOS TERRENOS DE

NATURALEZA URBANA.-

Se conoce en primer lugar la Mocion del Grupo Municipal Ciudadanos-Cérdoba,
sobre la Ordenanza Reguladora del Impuesto sobre el Incremento del Valor de los
Terrenos de Naturaleza Urbana, del siguiente tenor literal:

“El 16 de febrero de 2017, el Tribunal Constitucional ha resuelto la
cuestién de inconstitucionalidad n.° 1.012/2015 promovida por un juez de
lo contencioso de Donostia sobre los articulos 1.4 y 7.4 de la Norma Foral
16/1989, que regula el Impuesto sobre el Incremento del Valor de los
Terrenos de Naturaleza Urbana, la Plusvalia Municipal.-

Dichos preceptos, idénticos a los recogidos en la Ley de Haciendas
Locales y en nuestra Ordenanza Reguladora que regulan dicho gravamen,
han sido declarados inconstitucionales y nulos en la medida en que
someten a tributacion situaciones de inexistencias de incrementos de
valor.-

Dicha resoluciéon pone de manifiesto la inadecuada regulacién de
un impuesto cuya exigencia es potestativa, y que ha obligado a realizar
frente a pagos a numerosos contribuyentes que no habian obtenido ningin




beneficio/plusvalia en la transmisiéon de viviendas y locales en nuestra
localidad.-

Fuera motivada en una eleccion personal o fruto de la necesidad o
de una imposicion legal, como han sido los supuestos de ejecucion
hipotecaria.-

Se hace necesario por tanto que el Pleno del Ayuntamiento de
Cérdoba estudie si debe o no arbitrar medidas dentro de las competencias
de las administraciones locales y aclarar si esta administracién exige el
tributo con arreglo a la capacidad econdmica real del contribuyente, asi
como esclarecer si hay casos a afrontar por nuestra administracion por
haber exigido el gravamen a contribuyentes, cuando no tenian obligacion.-

Por ello, el Grupo Municipal Ciudadanos Cérdoba, solicita al Pleno
los siguientes

ACUERDOS

1. Instar al Equipo de Gobierno a que de forma urgente solicite a la
Secretaria de Pleno un informe, para aclarar si la sentencia de 16 de
febrero de 2017 obliga a nuestro Ayuntamiento a la modificacion de la
Ordenanza Reguladora del Impuesto sobre el Incremento del Valor de los
Terrenos de Naturaleza Urbana.-

2. Instar al Equipo de Gobierno a llevar a efecto las directrices y
recomendaciones que se relacionen en el citado informe.”-
En segundo lugar se conoce la Enmienda a la totalidad presentada por los

Grupos Municipales IU,LV-CA, Socialista y Ganemos Cordoba, del siguiente tenor
literal:

“ACUERDO

Visto el informe emitido por la Titular del Organo de Gestion
Tributaria de fecha 22 de febrero de 2017 en materia de Informe sobre
posibles contingencias tras la Sentencia del Tribunal Constitucional en la
Cuestion de Inconstitucionalidad NUOm. 1.012-2015 promovida por el
Juzgado de lo Contencioso-Administrativo Num. 3 de Donostia, en relacion
con los Arts. 1, 4 y 7.4, de la Norma Foral 16/1989, de 5 de julio, del
Impuesto sobre el Incremento del Valor de los Terrenos de Naturaleza
Urbana del Territorio Histérico de Guipuzkoa, instar al Gobierno de
Espafa, de acuerdo con la FEMP, a que inicie cuanto antes los procesos
para modificar las normas que regulan el fondo y la forma en que las
administraciones locales gravan la plusvalia de los Terrenos de Naturaleza
Urbana, en la linea sefialada por el Tribunal Constitucional, mejorando la
justicia del tributo y adaptando la ley a la realidad de que los precios de los
terrenos urbanos no han de crecer siempre necesariamente.”-
Por udltimo se conoce la Enmienda a la totalidad, presentada por los Grupos

Municipales Popular, Ciudadanos-Cérdoba y Mixto, del siguiente tenor literal:

“ACUERDOS

1. Visto el informe emitido por el Titular del Organo de Gestion
Tributaria de fecha de 22 de febrero de 2017 en materia de Informe sobre
posibles contingencias tras la Sentencia del Tribunal Constitucional en la
cuestion de Inconstitucionalidad Num. 1.012-2015 promovida por el
Juzgado de lo Contencioso-Administrativo Num. 3 de Donostia, en relacion
con los arts. 1,4 y 7.4, de la Norma Foral 16/1989, de 5 de julio, del
Impuesto sobre el Incremento del Valor de los Terrenos de Naturaleza
Urbana del Territorio Histérico de Gipuzkoa, instar al Gobierno de Espafia
a que inicie cuanto antes los procesos para modificar las normas que
regulan el fondo y la forma en que las administraciones gravan la plusvalia
de los terrenos de naturaleza urbana, en la linea sefialada por el Tribunal
Constitucional, mejorando la justicia del tributo y adaptando la Ley a la



realidad de que los precios de los terrenos urbanos no han de crecer
siempre necesariamente de acuerdo con la FEMP.-

2. Instar al equipo de gobierno a que, de manera urgente, solicite a
la Secretaria de Pleno y al Organo de Gestién Tributaria informe sobre el
impacto de la sentencia de 16 de febrero de 2017 asi como de la sentencia
gue previsiblemente dictara el Tribunal Constitucional, relativa al Impuesto
sobre Incremento del Valor de los Terrenos de Naturaleza Urbana
(Plusvalia), similar a la recaida sobre la norma que lo regula en el Pais
Vasco.-

3. Que por el gobierno local se adopten cuantas medidas sean
necesarias para prever un procedimiento de reclamacion y devolucion del
impuesto a las personas afectadas, en caso de que el Tribunal
Constitucional se pronuncie en términos similares a los de la sentencia
citada en el punto primero, llevando a efecto las directrices y
recomendaciones que se relacionen en el informe de Secretaria de
Pleno.”-

Se somete a votacién la Enmienda a la totalidad de los Grupos Municipales

IU,LV-CA, Socialista y Ganemos Cdordoba, que es aprobada por mayoria de 15 votos a
favor de los Grupos Municipales Socialista (7), Ganemos Coérdoba (4) e IU,LV-CA (4), y
14 votos en contra de los Grupos Municipales Popular (11), Ciudadanos-Cérdoba (2) y
Mixto (1), decayendo en consecuencia la Mocién presentada por el Grupo Municipal
Ciudadanos-Cordoba y la Enmienda a la Totalidad suscrita por los Grupos Municipales
Popular, Ciudadanos-Cérdoba y Mixto .-

En consecuencia, el Excmo. Ayuntamiento Pleno, con los votos antes
trascritos, ACUERDA:

Visto el informe emitido por la Titular del Organo de Gestién Tributaria de fecha
22 de febrero de 2017 en materia de Informe sobre posibles contingencias tras la
Sentencia del Tribunal Constitucional en la Cuestion de Inconstitucionalidad Num. 1012-
2015 promovida por el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo Num. 3 de Donostia,
en relacién con los arts. 1, 4 y 7.4, de la Norma Foral 16/1989, de 5 de julio, del
Impuesto sobre el Incremento del Valor de los Terrenos de Naturaleza Urbana del
Territorio Histérico de Guipuzkoa, instar al Gobierno de Espafia, de acuerdo con la
FEMP, a que inicie cuanto antes los procesos para modificar las normas que regulan el
fondo y la forma en que las administraciones locales gravan la plusvalia de los Terrenos
de Naturaleza Urbana, en la linea sefialada por el Tribunal Constitucional, mejorando la
justicia del tributo y adaptando la ley a la realidad de que los precios de los terrenos
urbanos no han de crecer siempre necesariamente.-

URGENCIAS.-

No se presentaron.-

RUEGOS Y PREGUNTAS.-

N.° 68/17.- RUEGOS Y PREGUNTAS.- SE FORMULAN DISTINTOS RUEGOS
Y PREGUNTAS.-
RUEGOS:



1.

El Sr. Vilches, concejal del Grupo Municipal Ciudadanos-Cérdoba ruega agilidad en
el desarrollo de los debates.-

El Sr. Bellido, portavoz del Grupo Municipal Popular, ruega a la Excma. Sra.
Alcaldesa-Presidenta y al Sr. Garcia, que le faciliten las fotocopias de los documentos
que solicité los dias 13 y 16 de febrero en escritos relativos a la cesion y caracteristicas
del CRV por parte del Ayuntamiento para la celebracion del Saloén de la Moda Flamenca
y del programa de actividades y datos de la entidad beneficiaria de la sesién y fotocopia
de la programacién del Ayuntamiento de Cdrdoba del Centro de Recepciéon de
Visitantes durante el afio 2017, reprochando que los 5 dias habiles que tienen para
contestar ya se han cumplido en exceso.-

El Sr. Bellido le recuerda a la Excma. Sra. Alcaldesa-Presidenta sus declaraciones
al conocer una denuncia publica de dos colectivos importantes de esta ciudad, de que
habia que investigar los usos y la cesion del Centro de Recepcion de Visitantes, y le
ruega que lo lleve a cabo y le ofrece su apoyo, su colaboracién y sus votos sin fueran
necesarios, y si no fuera asi, su Grupo pondria en marcha alguna iniciativa.-

El Sr. Bellido, ruega al Delegado de Gestion, el Sr. Rojas, que le de acceso a todos
los expedientes del Centro de Exposicion de Ferias y Convenciones, relativos a la
ejecucion de las obras y modificacion del proyecto y asimismo acceso a las
comunicaciones entre la empresa adjudicataria de la ejecucion de la obra y el
Ayuntamiento sobre el asunto mencionado y sobre la rescision del contrato, que solicitd
el 13 de febrero y de lo que todavia no tienen noticia alguna. Y aclara que solicitaron el
acceso Yy no la copia, puesto que el expediente estaba “en marcha”.-

El Sr. Bellido ruega copia del informe del Titular del Organo de Apoyo a la Junta de
Gobierno Local sobre la remunicipalizacion de la ayuda a domicilio.-

El Sr. Bellido ruega a la Excma. Sra. Alcaldesa-Presidenta que desbloquee la
situacion y se den las conversaciones pertinentes entre las administraciones, con
respecto a la situacién que se estd produciendo alrededor de los terrenos liberados de
la antigua céarcel de Fatima. Afiade que en agosto la empresa SIEP encargada de la
gestion de dichos terrenos, presentd una propuesta, en septiembre se solicitdé una
reunion, en noviembre se reiteré que estaban esperando una respuesta por parte de la
Gerencia Municipal de Urbanismo, y de momento no hay reuniones ni respuestas.-

PREGUNTAS:

El portavoz del Grupo Municipal Mixto, el Sr. Serrano Haro, pregunta a la Sra.
Téllez, que cuando se va a celebrar la Comisién de Comercio Ambulante, que ya les
anunci6 en octubre de 2016 en la dltima Comision celebrada, que en 15 dias se iba a
celebrar una sesion extraordinaria para decidir la ubicacién del mercado ambulante del
Sector Sur.-

D.2 M.2 Angeles Aguilera, concejala del Grupo Municipal Ganemos Cordoba, refiere
que tras conocer la suspensién cautelar del acuerdo de la Junta de Gobierno Local en el
que se establecia la relacion de servicios prioritarios y esenciales, pregunta al Delegado
de Recursos Humanos, si se va a hacer un nuevo registro de servicios prioritarios y
esenciales, si se iban a hacer nuevos nombramientos en Junta de Gobierno Local o
cuales son las alternativas del equipo de gobierno o de esa delegacién en concreto,
para desatascar el colapso que sufre este Ayuntamiento por falta de personal.-




3.

10.

D. Alberto de los Rios, concejal del Grupo Municipal Ganemos Coérdoba, con
respecto a la Feria del Libro dice que conoce las preocupaciones de algunos libreros
sobre las condiciones de los stands y la posibilidad de que se retiren, al ser poco
rentable y eficiente, pregunta a don David Luque si hay cambios previstos en la
organizacion de la Feria del Libro de este afio para conseguir la maxima participacion y
Su éxito y si existieran dichos cambios pregunta que cuéles son.-

D. Alberto de los Rios, concejal del Grupo Municipal Ganemos Coérdoba, comenta
que con respecto a la proteccidn de patrimonio y comenzados los trabajos de retirada y
destruccién de la celosia del reconocido arquitecto cordobés Rafael de la Hoz, realiza
las siguientes preguntas al Delegado de Urbanismo: si hizo todo lo posible para evitar la
retirada de dicha celosia de la fachada norte; si podria darles copia de los informes
elaborados por los técnicos de la GMU sobre la conveniencia o no de retirar dicha
celosia; si se envid el correspondiente informe por parte del Ayuntamiento y de la
Gerencia a ICOMOS Internacional para que tomara la decisién definitiva de permitir su
destruccién; y por ultimo si se envi6 dicho informe a la Junta de Andalucia.-

D.2 M.2 Victoria Lopez, concejala del Grupo Municipal Ganemos Cordoba, comenta
gue ha leido en prensa que se ha concedido una prérroga hasta el 1 de noviembre a
CLECE en la gestion de la Casa de Acogida y le pregunta al Delegado de Servicios
Sociales cudl es el motivo de conceder dicha prérroga y le pegunta si le puede aportar
informacién de las caracteristicas del nuevo Pliego o enviarle copia de dicho Pliego.-

D.2 M.2 Victoria Lopez, concejala del Grupo Municipal Ganemos Cérdoba, pregunta
a quien le corresponda, ya sea la Excma. Sra. Alcaldesa Presidenta o al delegado de
Presidencia, cuando se va a constituir o iniciar los primeros pasos de un Organo por el
empleo digno, que se tratd en una mocion del pleno de septiembre del afio pasado.-

D.2 Amelia Caracuel, concejala del Grupo Municipal Popular, comenta sobre el Plan
de Seguridad del Carnaval y realiza las siguientes preguntas a la Sra. Gonzélez: qué
medidas se han tomado para evitar el botellon entre los jévenes y si se reforzaron
especialmente las medidas de seguridad para evitar que se dieran los acontecimientos,
gue lamentablemente sucedieron en el siguiente fin de semana, una agresién con una
botella a un empleado de Sadeco o las peleas que hubieron entre jovenes.-

D.2 M.2 del Carmen Sousa, concejala del Grupo Municipal Popular, ante la denuncia
en los medios de comunicacion de los vecinos de la Axerquia Norte lamentando el
estado de la ciudad que ha dejado el Carnaval este afio, pregunta al delegado de
Presidencia y Seguridad, cuantas denuncias por botell6n se han efectuado por parte de
la Policia Local en el Carnaval de 2017 y en qué calles exactamente se produjeron.-

D. Luis Martin Luna, concejal del Grupo Municipal Popular, conoce por los medios
de comunicacién que estd muy avanzada una adquisicién de suelo a la empresa AVRA
y pregunta a la delegada de Vimcorsa, si se ha formalizado ya dicha compra, ya que
Vimcorsa ha pedido licencias de actuacién para hacer estudios arqueol6gicos en tres
parcelas.-

D.2 Elena Martinez-Sagrera Eguilaz, concejala del Grupo Municipal Popular
pregunta al delegado de Cultura, si seguira cerrando los museos municipales las tardes
de los fines de semana y los lunes, sabiendo que se espera un nuevo récord de
visitantes en esta primavera.-



11.

12.

13.

14.

15.

D.2 Elena Martinez-Sagrera Eguilaz, concejala del Grupo Municipal Popular
pregunta al delegado de Turismo, cudl es la fecha del reinicio del espectaculo nocturno
del Alcazar de los Reyes Cristianos, servicio turistico que ha perdido Cdrdoba,
recordando que han tardado mas de un afio en la redaccion del Pliego para su
concesion.-

D.2 Elena Martinez-Sagrera Eguilaz, concejala del Grupo Municipal Popular,
comenta con respecto al Palacio barroco del Convento de Santa Cruz sito en la calle
Agustin Moreno, que se esta restaurando con fondos municipales y del gobierno. Dicho
palacio fue designado en el Plan Turistico de Grandes Ciudades para ser Centro de
Interpretacién de los Patios Conventuales de Cordoba, y le pregunta al delegado de
Turismo, si el calendario acordado se esta cumpliendo y si su gobierno va a ejecutar el
proyecto tal y como fue aprobado en su dia.-

D.2 Elena Martinez-Sagrera Eguilaz, concejala del Grupo Municipal Popular, critica
gque se pierde cada mes 2.000.000 de euros por la ausencia de congresos en la calle
Torrijos, y pregunta al equipo de gobierno si van a tomar la iniciativa que hasta ahora no
han tenido para presionar a la Junta de Andalucia, para que terminen las obras tal y
como estaban definidas y no se trocee el proyecto, dejandolo a medias como parece
que va a pasar.-

D.2 Laura Ruiz, concejala del Grupo Municipal Popular, pregunta a la Delegada de
Medio Ambiente e Infraestructuras, qué fecha tiene prevista para retomar las obras en la
calle Cardenal Gonzélez, que se iniciaron el verano pasado, pero se paralizaron a los 3
0 4 dias. La Sra. Ruiz cree que al hacer ya buen tiempo y ser una calle muy visitada y
transitada por los turistas deberian retomarse las obras, ya que existen innumerables
socavones, las arquetas estan hundidas, los bordillos estdn muy deteriorados, etc.-

D. Salvador Fuentes, concejal del Grupo Municipal Popular, agradece la respuesta
gue le ha facilitado por escrito la Sra. Téllez, donde confirma que el IMDEEC va a
tramitar y gestionar la subvencion para desarrollar los programas de EMPLEA 30+ y
EMPLEA JOVEN, y también que han contratado a un Ingeniero Técnico para la
ejecuciéon del proyecto del IMDECO “Mejora de la eficiencia energética de las
instalaciones” y le pregunta qué Convenio van a aplicar para los contratos de estos dos
programas, ya que existen precedentes y podrian traer consecuencias importantes para
el Ayuntamiento.-

EL SECRETARIO GENERAL DEL PLENO,
Fdo.: Valeriano Lavela Pérez.

(Firma y fecha electrénica)



