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EXTRACTO DE PLENO

Sesion: ORDINARIA
Fecha: 22 DE ENERO DE 2019
Hora: 10:00

Extracto de los acuerdos adoptados por el Excmo. Ayuntamiento Pleno, en la sesion
ordinaria celebrada, en primera convocatoria, el dia veintidés de enero de dos mil diecinueve
con los asistentes que a continuacion siguen:

PRESIDENCIA:
EXCMA. SRA. ALCALDESA-
PRESIDENTA
ISABEL AMBROSIO PALOS

D2 M.

SRES./AS. CAPITULARES:

GRUPO MUNICIPAL POPULAR:
JOSE MARIA BELLIDO ROCHE
LAURA RUIZ MORAL
SALVADOR FUENTES LOPERA
ELENA MARTINEZSAGRERA EGULAZ
D. LUIS MARTIN LUNA
D2 M.2 JESUS BOTELLA SERRANO
D. JUAN MIGUEL MORENO CALDERON
D.2 M.2 DEL CARMEN SOUSA CABRERA
D. JOSE LUIS MORENO RUIZ
D.2 AMELIA CARACUEL DEL OLMO
D.2 LUISA M2 ARCAS GONZALEZ

D.
D.
D.
D2

GRUPO MUNICIPAL SOCIALISTA:
D. DAVID LUQUE PESO
D.2 M.2 DEL MAR TELLEZ GUERRERO

D. EMILIO AUMENTE RODRIGUEZ
D.2 CARMEN GONZALEZ ESCALANTE
D. ANTONIO ROJAS HIDALGO
D. ANDRES PINO RUIZ
GRUPO MUNICIPAL GANEMOS
CORDOBA:
D. RAFAEL BLAZQUEZ MADRID
D2 M2 VICTORIA LOPEZ RUIZ

D2 M2 DE LOS ANGELES AGULERA OTERO

D. FRANCISCO MOLINA VARONA
GRUPO MUNICIPAL IU,LV-CA:

D. PEDRO GARCIA JIMENEZ

D2 ALBA M2 DOBLAS MIRANDA

D. JUAN HIDALGO HERNANDEZ

D2  AMPARO PERNICHI LOPEZ
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GRUPO MUNICIPAL CIUDADANOS-

CORDOBA:
D. JOSE LUIS VILCHES QUESADA
D. DAVID DORADO RAEZ

GRUPO MUNICIPAL MIXTO:
D. RAFAEL CARLOS SERRANO HARO

SRA. INTERVENTORA GENERAL
MUNICIPAL.:
D# PALOMA PARDO BALLESTEROS

SECRETARIO GENERAL DEL PLENO:

D. VALERIANO LAVELA PEREZ
-1-
PARTE RESOLUTIVA
ALCALDIA

SECRETARIA DEL PLENO

N.° 1/19.- BORRADORES DE
ACTAS.- 1. PROPUESTA DE
APROBACION DE LOS BORRADORES
DE ACTAS DE LAS SESIONES

CELEBRADAS LOS DIAS 13/11/18
(ORDINARIA) Y 22/11/18
(EXTRAORDINARIA).-

Se conoce la Propuesta de

aprobacion de los Borradores de actas de
las sesiones celebradas los dias 13/11/18
(ordinaria) y 22/11/18 (extraordinaria).-



El Excmo. Ayuntamiento Pleno, por unanimidad ACUERDA aprobar los mismos,
debiendo de trascribirse en el Libro de Actas de Pleno.-

AREA DE PRESIDENCIA Y GOBIERNO INTERIOR
DELEGACION DE PRESIDENCIA Y POLITICAS TRANSVERSALES

N.° 2/19.- PRESIDENCIA.- 2. PROPOSICION DEL ILMO. SR. TTE. DE ALCALDE
DELEGADO DE PRESIDENCIA Y POLITICAS TRANSVERSALES, SEGURIDAD
CIUDADANA Y VIA PUBLICA, SOBRE ACUERDO COMPLEMENTARIO AL DE
APROBACION DEL CALENDARIO DE FIESTAS LOCALES PARA 2019.-

Leido el punto del Orden del Dia, se ratifica la inclusién en el Orden del Dia de la
Proposicion del limo. Sr. Tte. de Alcalde Delegado de Presidencia y Politicas Transversales,
Seguridad Ciudadana y Via Publica, de fecha 16/01/19, sobre un acuerdo complementario al
de aprobacion del Calendario de Fiestas Locales para 2019, del siguiente tenor literal:

“Habida cuenta de que al fijarse el domingo dia 8 de septiembre de 2019 (Virgen
de la Fuensanta) como fiesta local, en el acuerdo adoptado por el Pleno
corporativo, en sesion celebrada el dia 15 de mayo de 2018, sobre aprobacion
del calendario de fiestas locales, no se determinaba o especificaba si el dia
siguiente lunes, 9 de septiembre de 2019, habria de entenderse como dia
laborable o bien como dia festivo, esta Concejalia Delegada propone al Pleno
corporativo adopte el siguiente acuerdo complementario:

UNICO.- Declarar que el lunes 9 de septiembre de 2019 habra de considerarse
como fiesta local en el término municipal de Cérdoba, habida cuenta de que el
dia 8 de septiembre de 2019 es domingo y por tanto festivo, debiendo
entenderse como recuperable a los efectos de la aprobacién del calendario de
fiestas locales de esta ciudad.”-

Sometido el asunto a votacion, el Execmo. Ayuntamiento Pleno, por unanimidad,

ACUERDA que el lunes 9 de septiembre de 2019 se considere fiesta local en el término
municipal de Cdérdoba, habida cuenta de que el dia 8 de septiembre de 2019 es domingo y
por tanto festivo, debiendo entenderse como recuperable a los efectos de la aprobacion del
Calendario de fiestas locales de esta ciudad.-

AREA DE DESARROLLO

DELEGACION DE FOMENTO DEL DESARROLLO ECONOMICO Y DEL COMERCIO

N.° 3/19.- COMERCIO.- 3. DICTAMEN DE LA COMISION PERMANENTE DE
DESARROLLO, DE RATIFICAR EL ACUERDO DE DISOLUCION DEL CONSORCIO
PROVINCIAL DE CENTROS COMERCIALES ABIERTOS DE CORDOBA.-

Leido el punto del Orden del Dia, se conoce el expediente tramitado al efecto, el
informe del Técnico de Administracién General y la Proposicion de la lima. Sra. Tte. de
Alcalde Delegada de Fomento del Desarrollo Econdmico y del Comercio y Cementerios,
ambos de fecha 08/01/19, asi como el Dictamen de la Comisién Permanente de Desarrollo,
de fecha 14/01/19, de ratificar el acuerdo de disolucion del Consorcio Provincial de Centros
Comerciales Abiertos de Cordoba.-
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Sometido el asunto a votacion, el Execmo. Ayuntamiento Pleno, por unanimidad,
ACUERDA:

PRIMERO: Ratificar el Acuerdo de disolucion del Consorcio Provincial de Centros
Comerciales Abiertos de Cérdoba sin necesidad de liquidacion ya que dicha entidad ha
carecido de patrimonio, no ha tenido presupuesto, ni ha desarrollado actividad alguna,
adoptado por su Asamblea General en sesién extraordinaria de 30 de enero de 2017.-

SEGUNDO: Dar traslado del presente acuerdo al Instituto Provincial de Desarrollo
Econdmico (IPRODECO).-

TERCERO: Delegar en la lima. Sra. Teniente de Alcalde Delegada de Fomento del
Desarrollo Econdmico y del Comercio, la firma de cuantos documentos fueren necesarios
para llevar a cumplimiento lo acordado.-

AREA DE URBANISMO, INFRAESTRUCTURAS Y MEDIO AMBIENTE
DELEGACION DE URBANISMO

N.° 4/19.- GERENCIA MUNICIPAL DE URBANISMO.- 4. DICTAMEN DE LA
COMISION PERMANENTE DE URBANISMO, INFRAESTRUCTURAS Y MEDIO
AMBIENTE, DE APROBACION INICIAL DE LA INNOVACION DEL PGOU DE CORDOBA,
RELATIVA A TERRENOS OCUPADOS POR LA "ANTIGUA ESCUELA DE ENFERMERIA",
SITOS EN LA CALLE ESCRITOR CONDE DE ZAMORA N.° 2.-

Leido el punto del Orden del Dia, se conoce el expediente tramitado al efecto, los
informes obrantes en el mismo, el informe de la Secretaria General accidental del Pleno, de
fecha 09/01/19, asi como el Dictamen de la Comisién Permanente de Urbanismo,
Infraestructuras y Medio Ambiente, de aprobacién inicial de la Innovacion del PGOU de
Cordoba, relativa a terrenos ocupados por la "Antigua Escuela de Enfermeria", sitos en la
calle Escritor Conde de Zamora n.° 2.-

Sometido el asunto a votacion, el Exemo. Ayuntamiento Pleno, cumpliendo el
quorum de la mayoria absoluta del numero legal de miembros de la Corporacion exigido en
el articulo 123 de la Ley 7/1985, de 2 de abril reguladora de las Bases de Régimen Local y
en el articulo 38.2.i) del Reglamento Organico General del Ayuntamiento de Cérdoba, y por
unanimidad, ACUERDA:

PRIMERO: Aprobar inicialmente la Innovacién del PGOU de Coérdoba relativa a
terrenos ocupados por la "Antigua Escuela de Enfermeria", sitos en la calle Escritor Conde
de Zamora n.° 2, promovido por la Fundaciéon CAJASUR, debiendo quedar subsanada antes
de la aprobacion provisional del documento la observacion 1 indicada en el informe del
Servicio de Planeamiento que sirve de motivacion al presente Acuerdo.-

SEGUNDO: Someter el expediente a informaciéon publica por plazo de UN MES,
mediante publicacion de Edictos en el Boletin Oficial de la Provincia y Prensa Local y
exposicion en el Tablén de Anuncios del Excmo. Ayuntamiento y Gerencia Municipal de
Urbanismo, asi como difusion complementaria mediante exposicion del acuerdo aprobatorio
y del Resumen Ejecutivo en el Tablén de Anuncios del Centro Civico correspondiente.-
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TERCERO: Simultaneamente, requerir informe de los érganos y entidades
administrativas siguientes:

Informe preceptivo y vinculante de la Direcciéon General de Salud Publica y
Ordenacion Farmacéutica de la Consejeria de Salud, que debera emitirlo en el plazo de
TRES MESES y se entendera favorable de no emitirse en plazo.-

N.° 5/19.- GERENCIA MUNICIPAL DE URBANISMO.- 5. DICTAMEN DE LA
COMISION PERMANENTE DE URBANISMO, INFRAESTRUCTURAS Y MEDIO
AMBIENTE, DE APROBACION DEFINITIVA DEL ESTUDIO DE DETALLE DE LA
PARCELA 2.4 DEL PP O-3 "HUERTA SANTA ISABEL-ESTE".-

Leido el punto del Orden del Dia, se conoce el expediente tramitado al efecto, los
informes obrantes en el mismo, asi como el Dictamen de la Comisidén Permanente de
Urbanismo, Infraestructuras y Medio Ambiente, de fecha 15/01/19, de aprobacion definitiva
del Estudio de Detalle de la parcela 2.4 del PP O-3 “Huerta Santa Isabel-Este”.-

Sometido el asunto a votacion, el Exemo. Ayuntamiento Pleno, por unanimidad,
ACUERDA:

PRIMERO: Aprobar definitivamente el Estudio de Detalle ED. PARCELA 2.4 DEL
PP.O-3 “Huerta Santa lIsabel-Este”, promovido por la entidad mercantil "JAMSA" de
conformidad con el informe del Servicio de Planeamiento que debera adjuntarse como
motivacion.-

SEGUNDO: Depositar el presente Estudio de Detalle en el Registro Administrativo
Municipal (articulo 40 de la LOUA vy articulo 9 del Decreto 2/2004, de 7 de enero, por el que
se regulan los Registros Administrativos de Instrumentos de Planeamiento, de Convenios
Urbanisticos y de Bienes y Espacios Catalogados). Constituido por acuerdo del Pleno
Municipal de 5 de febrero de 2004 BOP numero 51 de 5 de abril de 2004, y posteriormente
publicar el acuerdo de aprobacion definitiva en el B.O.P., para su entrada en vigor, con
expresa indicacion de haberse procedido previamente a su depdsito.-

Asimismo, remitir copia del resumen ejecutivo del Estudio de Detalle al Registro de
instrumentos de planeamiento de la Consejeria de conformidad con lo establecido en el art.
40.2 de la LOUA (al tratarse de un estudio de detalle y, en el presente caso, dado el alcance
y objeto del mismo, no ha sido preceptiva la emisién de informe por parte de ninguna
Consejeria, ni entidades instrumentales de la Administracion de la Junta de Andalucia
durante su tramitacion).-

TERCERO: Notificar el presente acuerdo al promotor con indicacién de los recursos
qgue procedan.-

URGENCIAS.-

N.° 6/19.- IMDECO.- MOCION DEL SR. CONCEJAL DELEGADO DE GESTION Y
ADMINISTRACION PUBLICA, DEPORTES Y JUVENTUD, DE RESOLVER LA
DISCREPANCIA Y LEVANTAR EL REPARO SUSPENSIVO FORMULADO POR LA
INTERVENCION DELEGADA EN EL IMEDECO, EN EL RECONOCIMIENTO
EXTRAJUDICIAL DE CREDITO N.° 2019/01-DX DE FACTURAS Y DOCUMENTOS
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PENDIENTES DE EJERCICIOS ANTERIORES, POR IMPORTE TOTAL DE 136.168,27
EUROS.-

Previa declaracién de urgencia, por mayoria de 18 votos a favor de los Grupos
Municipales Socialista (7), Ganemos Cdérdoba (4), IU,LV-CA (4), Ciudadanos-Cérdoba (2) y
Mixto (1) y 11 abstenciones del Grupo Municipal Popular, se conoce la Mocién del Sr.
Concejal delegado de Gestién y Administracién Publica, Deportes y Juventud, de fecha
22/01/19, de resolver la discrepancia y levantar el reparo suspensivo formulado por la
Intervencién Delegada en el IMEDECO, en el reconocimiento extrajudicial de crédito n.°
2019/01-DX de facturas y documentos pendientes de ejercicios anteriores, por importe total
de 136.168,27 euros.-

Sometido el asunto a votacion, el Exemo. Ayuntamiento Pleno, por mayoria de 15
votos a favor de los Grupos Municipales Socialista (7), Ganemos Cérdoba (4) e IU,LV-CA (4)
y 14 abstenciones de los Grupos Municipales Popular (11), Ciudadanos-Cérdoba (2) y Mixto
(1), ACUERDA:

PRIMERO: Resolver la DISCREPANCIA al reparo suspensivo manifestado por la
Intervencion Delegada en IMDECO con n.° REP 2018/06, sobre gastos de suministros
superiores a 3.000 €, IVA no incluido, que .afecta a las siguientes facturas

REGISTR [NUMERO .
FECHA |0 REGISTRO  [APLICACION IMPORTE |

CIF TERCERO N.° FACTURA  |[EMISION |[ENTRADA [ENTRADA  [GASTO IMPORTE |GASTO CONCEPTO MOTIVO

GAS NATURAL| SUMINISTRO DE GAS P.MD,
ESA6179753 |COMERCIALIZADORA [P118142000213716 | 05/05/18 | 08/05/18 | F/2018/665 | 134213 22102 7.666,80 7.65349VISTA ALEGRE PERIODO DEL
SA 05-04-2018 AL 03-05-2018

ART.176
TRLRHL

SUMINISTRO  ENERGIA P.M.D,
0205118 | 13/06/18 | F/2018/699 | 13421322100 9.490,54 9.474,07\VISTA ALEGRE PERIODO DEL|
01-04-2018 AL 30-04-2018

ENDESA  ENERGIA, (000192000017 219§

ESABISMADTT IS A, UNIPERSONAL  [PZZ80iN0048005

ART.176
TRLRHL

SEGUNDO: Formular DISCREPANCIA al informe de disconformidad formulado por la
Intervencion Delegada en IMDECO con fecha 21 de enero de 2019, basado en la omisién de
requisitos o tramites esenciales, que afectan a Facturas o documentos que no han sido
objeto de reparo formalmente por esa Intervencion Delegada pero que adolecen de los
mismos requisitos que las dos facturas anteriores, por lo que procede la formulacion del
correspondiente reparo por las mismas razones y motivos por las que se formulo el anterior
reparo en relacion con las restantes facturas que se adjuntan en cuadro las siguientes
facturas:
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REGISTR |NUMERO ,
FECHA |0 REGISTRO |APLICACION INPORTE |
CIF TERCERO NSFACTURA |EMISION|ENTRADA [ENTRADA  |GASTO INPORTE |GASTO  |CONCEPTO MOTIVO
GAS  NATURAL SUNNSTRO DE GRS PD], -
ESAGITOTS® |CONERCIALIZADORA PHEUISIE0 | 20618 | 080618 | FIZaTsr | 132132200 | 599520  59B48VISTA ALEGRE PERIODO DELIAS LT
SA 4052018 AL 31-05:2018
, SUMINISTRO ENERGIA_ PNID.,
ESAgtoigory [ENDESA  ENERGIA0OO1S00001T 2202 oo | 1y0g1g | Frooteier | 1321322100 | 8e860  88t328ISTA ALEGRE PERIODO DELART-T8
SA. UNPERSONAL |PZZB0INOOGH616 TRIRHL
(01-05:2018 AL 31052018
, SUMINISTRO ENERGIA PNID.
EsAgtoigory |ENDESA  ENERGIA0OO1S00001T 217} oorse | oeygrieg | Frootarioss | 13421322100 | 1005848 1004099ISTA ALEGRE PERIODO DRI
SA. UNPERSONAL |PZZB0INOT4336 TRIRHL
(1-06:2018 AL 30062018
, SUMINISTRO ENERGIA P.NID.
EsAgtoigory [ENDESA | ENERGIA 0001000017 2221\ goarss | omogres | Frootarttes | 13421322100 | 1381449 1379051visTA ALEGRE PERIODO DELART-T
SA. UNPERSONAL |PZZB0INO0S62St TRLRHL
01-07-2018 AL 31-07-2018
GAS  NATURAL SUNINSTRO DE GAS PMD],
ESAGITOTS® |CONERCIALIZADORA PHEU2ISS | BORG | 250818 | FI2beizsd | 132132202 | 39884)  398148lVISTA ALEGRE PERIODO DELIAR T
SA 4-07:2018 AL 02082018
GAS  NATURAL SUMNSTRO DE GAS PMD[ -
ESAGITOTS® |CONERCIALIZADORA PHEUIIIM0 | BORG | 250818 | FI2@ioag | 132132202 | 520999  52078ISTA ALEGRE PERIODO DELIAS LT
SA 01-06:2018 AL 0307:2018
, SUMINISTRO ENERGIA_ PNID.
ESAgtoigory |ENDESA  ENERGIA0OO1S00001T 22861 ooy | garoreg | Frootarmads | 1321322100 | 121233 1210234VISTA ALEGRE PERIODO DELRT-78
SA. UNPERSONAL |PZZB0NO101016 TRIRHL
(1-08:2018 AL 31082018
, SUMINISTRO DE ENERGIA LA
EsAgtoigory |ENDESA  ENERGIA Q001000011 240 oovyovse | omreoreg | Frootarmees | 232322100 | 368674 368039).0M. FONTANAR PERIoD0 DELART-76
SA. UNPERSONAL |PZZB0NO11410t TRIRHL
(1-00:2018 AL 3009018
, SUNINISTRO ENERGIA_ PNID.
EsAgtoigory [ENDESA  ENERGIA 000152000017 240 oovyovse | ograoreg | Frootarmaro | 13421322100 | 1031849 1030058iSTA ALEGRE PERIODO DELART-76
SA. UNPERSONAL |PZZB0NO114109 TRIRHL
01-00:2018 AL 3009018
GAS  NATURAL SUNNSTRO DE GAS PMD],
ESAGITOTS® |CONERCIALIZADORA PISUR00VTUNG | G501 | 111018 | Fi2batags | 132132202 | 465379 4&457iVISTA ALEGRE PERIODO DELIAT LI
SA 4092018 AL 03-10:2017
GAS  NATURAL SUNNSTRO DE GRS PMD|
ESAGITOTS® |CONERCIALIZADORA PISUR00VSHSS2 | Y1118 | Q411 | FI20Aets | 132132202 | 700821  69%1{VISTA ALEGRE PERIODO DELIAS LT
SA 4102018 AL 31-10:2018
, SUMINISTRO ENERGIA_ PID.,
ESAstogory |ENDESA  ENERGIA0OO1S00001T 2085 yse | ggrptreg | Frootartess | 1321322100 | 933108 93t4@7VISTA ALEGRE PERIODO DELART-78
SA. UNIPERSONAL |PZZB0INO127959 TRLRHL
01-10:2018 AL 31-102018
, SUMINISTRO ENERGIA 1D,
ENDESA  ENERGIA|000103200011 2255 ART. 176
sasior S o VRGO 259 aytitg | ogri | Fiavatous | 2312200 | 3665087 3644 23FONTANAR PERIODO DEL O1iDIAR L1
2018 AL 31-10:2018
, SUMINISTRO ENERGIA_P.NID.
EsAgtoigory [ENDESA  ENERGIA 0001000017 261\ goyporss | 4yyqoiqg | Frovtartess | 13421322100 | 986250 984538ISTA ALEGRE PERIODO DELRT-T7
SA. UNPERSONAL |PZZB0INO1At 4t TRLRHL
(01-11-2018 AL 30-11-2018.
GAS  NATURAL SUNINSTRO DE GAS PMD|,
ESAGITOTSY% (COMERCIALZADORA PIBAZ 0SS5 | 051218 | 111218 | FLOI8B6t | 13232202 | 1062770  106MZVISTA ALEGRE PERIODO DEL/TT -1
SA 01-11:2018 AL 03122018,

TERCERO: Levantar los reparos suspensivos recogidos en el punto primero y punto
segundo, continuar con la tramitacion del expediente, procediendo al reconocimiento
extrajudicial de las siguientes obligaciones:
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REGISTR |NUMERO .
FECHA |0 REGISTRO |APLICACION IMPORTE |
CIF TERCERO N°FACTURA |[EMISION |ENTRADA [ENTRADA |GASTO IMPORTE |GASTO  |CONCEPTO MOTIVO
GAS NATURAL SUMINISTRO DE_GAS PMD|, -
ESAGI7975% |COMERCIALIZADORA [PH142000213716 | 05/05/18 | 080518 | FI2018lé6s | 13421322102 | 766680  7.65349VISTA ALEGRE PERIODO DEL(TRTITS
SA. 05-04-2018 AL 03052018
. SUMINISTRO ENERGIA PM.D.
EsAgtougDry [ on ENEROIAIO0IBI000NT 219 corosvis | 1aosite | Fizoteies | 1321322100 94054  944VISTA ALEGRE PERIODO DELIRTIT6
A 01-04-2018 AL 30-04-2018
GAS NATURAL SUMINISTRO DE GAS PMD| -
ESAGI7975% [COMERCIALIZADORA [PI142000261980 | G206/18 | 0806118 | FI2018797 | 1321322100 | 599620  5.9848VISTA ALEGRE PERIODO DEL(TRTTS
SA 04-05.2018 AL 31052018
. SUMINISTRO ENERGIA P.M.D.
EsAsiosgery [CNDESA  ENERGIA 00012000017 2202 o4oi1g | 10i06118 | Frootiset | 13421322100 882860  881328VISTA ALEGRE PERIODO DEL|PR™-176
S.A. UNIPERSONAL |PZZ801NOUG1618 TRLRHL
01-05.2018 AL 31052018
. SUMINISTRO ENERGIA PMD.
ESABIROTT (S o e (oo 22| Goi0ni18 | 250718 | Fiaoteitos | 13421322100 | 10.05845  10.0099VISTA ALEGRE PERIODO DELIRTTO
A 01.06.2018 AL 30-06-2018
. SUMINISTRO ENERGIA PM.D.
EsAsiosgery [CNDESA  ENERGIA, 000192000017  2221) oi0e/1g | 0giogits | Frooteiti63 | 13421322100 | 1381449  13.79051VISTA ALEGRE PERIODO DEL/ARI-7
S.A. UNIPERSONAL  [PZZB01N0096291 TRLRHL
01072018 AL 31-07-2018
GAS NATURAL SUMINISTRO DE_GAS PMD|
ESAGI7975% |COMERCIALIZADORA [PIB142000370368 | 0B0B/18 | 25108118 | FI20i8it236 | 13421322102 | 398840  3.98148VISTA ALEGRE PERIODO DEL(PRITS
SA 04-07-2018 AL 02082018
GAS NATURAL SUMINISTRO DE_GAS PMD|
ESAGI7O75% |COMERCIALIZADORA [PI142000370340 | 0B0B/18 | 2510818 | FI20fgit230 | 13421322102 | 52096 52076\VISTA ALEGRE PERIODO DEL[PRI!TS
SA 01-06:2018 AL 03072018
. SUMINISTRO ENERGIA PMLD.
EsAsigsgery [CNDESA  ENERGIA 000199000017 2236 (y00/4g | gaitgi1g | Frooteitads | 13421322100 | 124233 12.10234[VISTA ALEGRE PERIODO DEL/RT-78
S.A. UNIPERSONAL |PZZ801NO101016 TRLRHL
01-08-2018 AL 31082018
. SUMINISTRO DE ENERGIA LA
EsAgtougnry [ on ENEROIAIO0IOO2000E 240 grr10v1g | omrorts | Fraotertaes | 23421322100 368679 368039 D.M. FONTANAR PERIODO DELIRT:IT6
A 01-08.2018 AL 30-09-2018
. SUMINISTRO ENERGIA PMLD.
EsAgtoug0ry [ on ENEROIA ODISD000087 220 o118 | g | Fraoteitaro | 13421322100 | 1031849 10.30058VISTA ALEGRE PERIODO DELIPRTIT
A 01-08-2018 AL 30-09-2018
GAS NATURAL SUMINISTRO DE_GAS PMD|, -
ESAGTTOS3 ~|COMERCIALIZADORA PI8142000470018 | 0910118 | 1110118 | FI2018/1485 | 13421322102 | 465379  4®457IVISTA ALEGRE PERIODO DEL/AR -7
SA. 04-00-2018 AL 03-10-2017
GAS NATURAL SUMINISTRO DE_GAS PMD|
ESAGI7O75% [COMERCIALIZADORA [PI142000498962 | G3/10/18 | 0411118 | FI20f8i1618 | 13421322102 |  7.00827]  6.996,11\VISTA ALEGRE PERIODO DEL(PRI-'"S
SA 04-10-2018 AL 31-10-2018
. SUMINISTRO ENERGIA PM.D.
Esasigsgery [CNDESA  ENERGIA, 000192000017 2255 /14145 | 0gi1111 | Frootei163s | 13421322100 9331,0  931487VISTA ALEGRE PERIODO DEL|PRT-176
S.A. UNIPERSONAL |PZZ801N0127959 TRLRHL
01-10-2018 AL 31-10-2018
. SUMINISTRO ENERGIA 1D,
ENDESA ENERGIA,|000106200011 2258 ART.176
Esagiogory |T\Eon ENERGIAO0ICR000 259 goriyig | ominie | Frootetess | 2321322100 | 36057 36423FONTANAR PERIODO DEL OT-10{AR -17°
2018 AL 31-10-2018
. SUMINISTRO ENERGIA P.M.D.
EsAsigsgery [CNDESA  ENERGIA 000192000017 2261) 110146 | 14/1211 | Frootei18ss | 13421322100 086250  9.84538VISTA ALEGRE PERIODO DEL|PRT-76
S.A. UNIPERSONAL [PZZB0INO41141 TRLRHL
01-1-2018 AL 30-11-2018.
GAS NATURAL SUMINISTRO DE GAS PMD| -
ESAGI7O75% [COMERCIALIZADORA [PI142000548965 | 05/1218 | 1112118 | FI20igitesd | 13421322102 | 1062770 1060926\VISTA ALEGRE PERIODO DEL(TRITS
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EXPEDIENTES PARA LA TOMA DE CONOCIMIENTO, CONTROL Y FISCALIZACION

1. TOMA DE CONOCIMIENTO.-

N.° 7/19.- ALCALDIA -

1.1 TOMAR CONOCIMIENTO DE LOS ACUERDOS

ADOPTADOS POR LA JUNTA DE GOBIERNO LOCAL DESDE EL 30/11/18 (ORDINARIA)

AL 28/12/18 (EXTRAORDINARIA Y URGENTE).-

El Excmo. Ayuntamiento Pleno toma conocimiento de los acuerdos adoptados por
la Junta de Gobierno Local, que a continuacion se detallan: 30/11/18 (ordinaria), 10/12/18
(ordinaria), 14/12/18 (ordinaria), 21/12/18 (ordinaria), 26/12/18 (extraordinaria), 28/12/18
(ordinaria) y 28/12/18 (extraordinaria y urgente).-

N.° 8/19.- ORGANO DE GESTION ECONOMICO FINANCIERA.- 1.2 TOMAR
INFORME DEL TITULAR DEL ORGANO DE GESTION

CONOCIMIENTO DEL
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ECONOMICO FINANCIERA, DE FECHA 16/10/18, SOBRE EL CUMPLIMIENTO DE LOS
PLAZOS DE PAGO RELATIVO AL TERCER TRIMESTRE DE 2018, CONFORME A LO
ESTIPULADO EN EL ARTICULO 4.° DE LA LEY 15/2010, DE 5 DE JULIO.-

El Excmo. Ayuntamiento Pleno toma conocimiento del Informe del Titular del
Organo de Gestion Econdmico Financiera, de fecha 16/10/18, sobre el cumplimiento de los
plazos de pago relativo al tercer trimestre de 2018, conforme a lo estipulado en el articulo 4.°
de la Ley 15/2010, de 5 de julio.-

Dicho informe queda diligenciado por el Secretario General del Pleno, asi como una
copia unida al Acta de la sesion plenaria.-

N.° 9/19.- PARTICIPACION CIUDADANA.- 1.3 TOMAR CONOCIMIENTO DEL
DECRETO N.° 8.868 DE CESE Y NOMBRAMIENTO DE REPRESENTANTES EN LA
JUNTA MUNICIPAL DE DISTRITO PONIENTE SUR.-

El Excmo. Ayuntamiento Pleno toma conocimiento del Decreto n.° 8.868 de cese y
nombramiento de representantes en la Junta Municipal de Distrito Poniente Sur, del
siguiente tenor literal:

‘DECRETO

De conformidad con lo dispuesto en el art. 4 del Reglamento de Juntas
Municipales de Distrito del Ayuntamiento de Cérdoba y en cumplimiento de lo
previsto en el art.124 de la Ley de Bases del Régimen Local y habiéndose
recibido comunicacion con la propuesta de modificacion de la titularidad de
miembros de la Junta Municipal de Distrito de Poniente Sur.-

Vengo a NOMBRAR a los/as siguientes miembros de la Junta Municipal
de Distrito Poniente Sur:

A propuesta del Consejo de Distrito Poniente Sur:

D. FRANCISCO PORRAS CABALLERO como TITULAR.-

Cesando como TITULAR D.2 BLANCA MESA RAMOS .-

D.2 NATIVIDAD BLANCO LORA como SUPLENTE.-

Cesando como SUPLENTE D. FRANCISCO PORRAS CABALLERO.-

A propuesta del Grupo Politico Municipal Ganemos Cérdoba:

D. ENRIQUE MORENO GONZALEZ como SUPLENTE.-

Cesando como Suplente D.2 MARIA ANGELES AGUILERA OTERO.-

Quedando en consecuencia la JMD Poniente Sur compuesta por los/as
siguientes vocales:

JUNTA MUNICIPAL DE DISTRITO PONIENTE SUR

NOMBRE Y APELLIDOS TITULARIDAD A PROPUESTA DE
PILAR GARCIA DELGADO TITULAR CONSEJO DE DISTRITO
FLOR ARGENTINA MEJIAS BASCON TITULAR CONSEJO DE DISTRITO
RAFAEL CASTILLA PAEZ TITULAR CONSEJO DE DISTRITO
FRANCISCO PORRAS CABALLERO TITULAR CONSEJO DE DISTRITO
ANTONIO ARJONA VAZQUEZ TITULAR CONSEJO DE DISTRITO
FRANCISCO MONTEMAYOR GARCIA TITULAR CONSEJO DE DISTRITO
JUAN ANDRES DE GRACIA COBOS SUPLENTE CONSEJO DE DISTRITO
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M2 CARMEN CANETE SEVILLANO SUPLENTE | CONSEJO DE DISTRITO
JENARO VAZQUEZ LOPEZ SUPLENTE  |CONSEJO DE DISTRITO
LOURDES MORALES ZARAGOZA SUPLENTE  |CONSEJO DE DISTRITO
NATIVIDAD BLANCO LORA SUPLENTE CONSEJO DE DISTRITO
JOSE PASO ALCOLEA SUPLENTE CONSEJO DE DISTRITO
MARIA JOSE VELASCO MONTERO TITULAR G. POLITICO IU,LV-CA
ANTONIA PASTOR SALCEDO SUPLENTE G. POLITICO IU,LV-CA
DOMINGO VALLE BENAVENTE TITULAR G. POLITICO PSOE
MIGUEL FRANCO CARNERO SUPLENTE G. POLITICO PSOE
JOSE MARIA BELLIDO ROCHE TITULAR G. POLITICO PP
ANGEL CAMPOS RUFIAN SUPLENTE G. POLITICO PP
G. POLITICO

MANUEL MONTALVO SORIANO TITULAR CIUDADANOS

, G. POLITICO
ADOLFO JOSE MORALES RUIZ SUPLENTE CIUDADANOS
EDUARDO MUNOZ CANUELO TITULAR G. POLITICO GANEMOS
ENRIQUE MORENO GONZALEZ SUPLENTE G. POLITICO GANEMOS
BERNARDO C. RODRIGUEZ GOMEZ TITULAR G. POLITICO UCOR
FRANCISCO MIGUEL MUNOZ SERRANO SUPLENTE G. POLITICO UCOR

Dese cuenta de este mi Decreto al Excmo. Ayuntamiento Pleno.”-

2. DECLARACIONES INSTITUCIONALES.-

N.° 10/19.- DECLARACION INSTITUCIONAL.- 2.1 DECLARACION INSTITUCIONAL
ANTE EL ASESINATO DE MARIELLE FRANCO, CONCEJALA DEL AYUNTAMIENTO

(CAMARA MUNICIPAL) DE RiO DE JANEIRO.-

Leido el punto del Orden del Dia por la Excma. Sra. Alcaldesa-Presidenta, ésta
concede la palabra a D.2 M.? Jesus Monedero Isorna, en representacion de Amnistia
Internacional, que previamente lo habia solicitado y de lo que queda constancia en el audio

de la sesion plenaria.-

A continuacién se conoce la Declaracion Institucional ante el asesinato de Marielle
Franco, concejala del Ayuntamiento (Camara Municipal) de Rio de Janeiro, a la que da
lectura la Sra. Monedero, siendo su tenor literal como sigue:

“En la noche del 14 de marzo de 2018, la concejala de la Camara Municipal de
Rio de Janeiro y defensora brasilefia de los Derechos Humanos Marielle Franco,
de 38 afos, fue asesinada cuando regresaba de impartir una conferencia.-
Marielle recibié cuatro disparos en la cabeza y por lo menos tres
alcanzaron al conductor, Anderson Pedro Gomes. Ambos fallecieron alli mismo.
Los expertos identificaron que la municién utilizada era una parida UZZ-18
perteneciente a la Policia Federal brasilefa.-
Marielle era conocida por denunciar las violaciones de Derechos
Humanos principalmente contra jovenes, mujeres, personas de raza negra y del
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colectivo LGTBI por parte de las fuerzas de seguridad, incluyendo las
ejecuciones extrajudiciales.-
Ante este crimen, el Pleno del Ayuntamiento de Cérdoba:

1.- Muestra su pésame y solidaridad a las familias de Marielle Franco y
de Anderson Pedro Gomes.-

2.- Hace un llamamiento al nuevo gobierno de la Republica Federal de
Brasil para que:

- Realice una investigacion rapida, completa e independiente sobre las
circunstancias que llevaron a la muerte de Marielle y Anderson, identifique no
solo a los autores de los disparos, sino también a los autores intelectuales y que
esas investigaciones se hagan publicas.-

- Ponga a disposicion de la Justicia a todas las personas responsables
del crimen.-

- Adopte las medidas necesarias para garantizar la proteccién y asistencia
efectiva a las familias de las victimas, incluyendo apoyo psicoldgico y juridico.-

- Dé proteccion inmediata a testigos del crimen para impedir cualquier
forma de acoso, intimidacién o amenaza.”-

Sometido el asunto a votacion, el Exemo. Ayuntamiento Pleno, por unanimidad,

ACUERDA aprobar la misma en sus mismos términos.-

3. MOCIONES GRUPOS MUNICIPALES.-

En este momento, la Excma. Sra. Alcaldesa-Presidenta altera el Orden del Dia,
quedando como a continuacion sigue:

N.° 11/19.- MOCION CONJUNTA.- (MOCION DE LOS GRUPOS MUNICIPALES
SOCIALISTA, GANEMOS CORDOBA, IU,LV-CA, CIUDADANOS-CORDOBA Y MIXTO.-)
3.2. SOBRE POSICIONAMIENTO LOGISTICO DE LA CIUDAD DE CORDOBA.-

Leido el punto del Orden del Dia por la Excma. Sra. Alcaldesa-Presidenta, ésta
concede la palabra a D. Vicente Palomares Canalejo, en representacion de la Union General
de Trabajadores; D. Antonio Diaz Cérdoba, en representacion de la Confederacion de
Empresarios de Cérdoba y a D.2 Marina Borrego Martinez, en representacion de Comisiones
Obreras, que previamente lo habian solicitado y de lo que queda constancia en el audio de
la sesién plenaria.-

A continuacion se conoce la Mocién conjunta de los seis Grupos Municipales que
sustituye a la inicialmente presentada por los Grupos Municipales Socialista, Ganemos
Cérdoba, IU,LV-CA, Ciudadanos-Coérdoba y Mixto, sobre el posicionamiento logistico de la
ciudad de Cérdoba, siendo su tenor literal como sigue:

“ACUERDOS

1.- Adoptar como documento marco de trabajo para el desarrollo del
posicionamiento logistico de la ciudad de Cérdoba en el transporte de mercancia
por ferrocarril, el documento anexo titulado: “CORDOBA. Entre Corredores,
Posicionamiento logistico en el transporte de mercancias por ferrocarril.”-

2.- Impulsar las acciones necesarias para recabar el apoyo de la sociedad
cordobesa a la estrategia logistica y a las reivindicaciones contenidas en el
documento sefialado en el acuerdo anterior.”-
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Sometido el asunto a votacion, el Exemo. Ayuntamiento Pleno, por unanimidad,
ACUERDA aprobar la Mocién conjunta de los seis Grupos Municipales trascrita
anteriormente, adoptando los acuerdos que la misma contiene.-

El documento denominado “CORDOBA. Entre Corredores, Posicionamiento logistico
en el transporte de mercancias por ferrocarril, queda diligenciado por el Secretario General
del Pleno, asi como una copia unida al Acta de la sesion plenaria.-

N.° 12/19.- MOCION CONJUNTA.- (MOCION DEL GRUPO MUNICIPAL
CIUDADANOS-CORDOBA.-) 3.7 SOBRE EL SUMINISTRO DE AGUA EN LA
URBANIZACION DE LAS JARAS .-

La Excma. Sra. Alcaldesa-Presidenta concede la palabra a D. Juan Estévez Delgado,
en representacion de la Asociacion de Vecinos Las Jaras, quien previamente lo habia
solicitado y de lo que queda constancia en el audio de la sesion plenaria.-

A continuacion se conoce la Mocion conjunta de los seis Grupos Municipales, que
sustituye la inicialmente presentada por el Grupo Municipal Ciudadanos-Cérdoba, sobre el
suministro de agua en la Urbanizacion de las Jaras, cuyo tenor literal es el siguiente:

“ACUERDOS

1.° Instar al Ayuntamiento de Cérdoba a que garantice el suministro de
agua potable en la Urbanizacion de las Jaras, exigiendo que el suministro,
tratamiento y vertido de agua se lleve a cabo por una empresa que cumpla con
todos los requisitos legales y exigidos por la Confederacion Hidrografica del
Guadalquivir. Se creara una comision para efectuar inspeccién de caracter
periodica para la determinacion de la calidad del agua a realizar entre empresa
suministradora, Emacsa, Delegacion de Salud y Consumo de la Junta de
Andalucia y Comunidad de Propietarios.-

2.° Dar traslado del presente acuerdo a la Comunidad de Propietarios de
la Jaras.”-

Sometido el asunto a votacion, el Exemo. Ayuntamiento Pleno, por unanimidad,

ACUERDA aprobar la Mocion conjunta trascrita anteriormente, adoptando los acuerdos que
la misma contiene.-

N.° 13/19.- MOCION CONJUNTA.- (MOCION DEL GRUPO MUNICIPAL POPULAR-)
3.3 SOBRE PROYECTO DE PRESUPUESTOS GENERALES DEL ESTADO 2019 Y
(MOCION DEL GRUPO MUNICIPAL SOCIALISTA.-) 3.5. SOBRE EL PROYECTO DE
PRESUPUESTOS GENERALES DEL ESTADO PARA EL ANO 2019.-

En primer lugar se agrupan los puntos del Orden del Dia 3.3 y 3.5 referidos
anteriormente.-

A continuacion, se conoce una Mocidn conjunta de los seis Grupos Municipales que
sustituye a las Mociones inicialmente presentadas por el Grupo Municipal Popular y por el
Grupo Municipal Socialista y a la Enmienda de adicion del Grupo Municipal Ganemos
Cordoba, siendo el tenor literal el siguiente:

“ACUERDOS
1. Instar al Gobierno de Espafa a corregir y modificar los Presupuestos
Generales del Estado para el 2019 para corregir las insuficientes inversiones
destinadas a la ciudad de Cdérdoba.-
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2. Instar al Gobierno de Espafia y a los Grupos Politicos con
representacion en el Congreso de los Diputados y en el Senado para que, en la
tramitacién parlamentaria del proyecto de Presupuestos Generales del Estado
para el afio 2019, se realicen las siguientes modificaciones en los mismos:

- Incremento de las partidas para la Variante Oeste, para las nuevas
estaciones del cercanias entre Villarrubia-Alcolea y para la puesta en marcha del
cercanias de Villa del Rio a Palma del Rio.-

- Inclusion de partidas para el museo de Bellas Artes, para el cual
ofreceremos al Ministerio los suelos existentes.-

- Inclusion de una partida para la construccion de una nueva salida del
Poligono de las Quemadas a la A-4.-

- Inclusién de partidas para las nuevas comisarias.-

- Inclusién de un Plan de Empleo para la ciudad de Cérdoba.-

- Inclusién, en el marco del plan de empleo para Andalucia, de recursos
para un plan de empleo para los barrios desfavorecidos de nuestra ciudad, y
para el desarrollo del distrito industrial de Cérdoba, con medidas de apoyo para
la captacion e instalacion de nuevas empresas productivas.-

- En relacion con la apuesta logistica de Cdérdoba, programar partidas
para las actuaciones de mejora en el tramo comun a los corredores Mediterraneo
y Atlantico (Cérdoba-Alcazar de San Juan), y en los demas tramos precisos para
su adecuado funcionamiento (Bobadilla-Cérdoba; Huelva/Cadiz-Sevilla-Cordoba;
Alcazar de San Juan-Corredor Mediterraneo; Alcazar de San Juan-Madrid...).-

- Sobre la Terminal Logistica del Higuerdn, programar partidas para las
inversiones necesarias, a llevar a cabo en diversas fases, orientadas a minimizar
los costes de “friccion modal” y a facilitar las operaciones y la funcionalidad del
espacio: apartaderos, plataformas de almacenamiento de carga, almacenes para
perfeccionamiento de carga (grupaje, triaje, picking...), maquinaria para carga y
descarga, zonas de estacionamiento y manejo de camiones...-

3. Dar traslado de estos acuerdos a los Grupos Parlamentarios de
Congreso de los Diputados y en el Senado.”-

Sometido el asunto a votacion, el Exemo. Ayuntamiento Pleno, por unanimidad,

ACUERDA aprobar la Mocién conjunta trascrita anteriormente, adoptando los acuerdos que
la misma contiene.-

N.° 14/19.- MOCION CONJUNTA.- (MOCION DEL GRUPO MUNICIPAL MIXTO.-)
3.8 SOBRE LOS QUIOSCOS DEL VIAL NORTE.-

Leido el punto del Orden del Dia, se conoce la Mocioén conjunta de los seis Grupos
Municipales que sustituye a la inicialmente presentada por el Grupo Municipal Mixto, sobre
los quioscos del Vial Norte, cuyo tenor literal es el siguiente:

“Los portavoces de los Grupos Municipales proponen los siguientes
ACUERDOS para su aprobacién por el Pleno del Ayuntamiento de Cérdoba:

1.- Instar al Gobierno Municipal a adecentar de urgencia los cuatro
Kioscos del Vial Norte para evitar la imagen de abandono y agilizar la tramitacion
en la licitacion, que se hara de forma individual antes de las elecciones del mes
de mayo.-

2.- Dar traslado de estos acuerdos a la Federacién de Asociaciones de
Vecinos Al-Zahara.”-
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Sometido el asunto a votacion, el Exemo. Ayuntamiento Pleno, por unanimidad,
ACUERDA aprobar la Mocién conjunta trascrita anteriormente, adoptando los acuerdos que
la misma contiene.-

N.° 15/19.- MOCION CONJUNTA.- 3.1 SOBRE EL PROYECTO DE ESCULTURA
"TORII DEL DIALOGO" Y ACTIVIDADES RELACIONADAS .-

La Excma. Sra. Alcaldesa-Presidenta da lectura a la Mocidén conjunta de los seis
Grupos Municipales sobre el proyecto de escultura "Torii del Dialogo" y actividades
relacionadas, del siguiente tenor literal:

“ACUERDOS
1. Apoyo tutelar para la instalacion de la escultura monumental

“Torii del dialogo”, en la Plaza de las Tres Culturas (memoria técnica en anexo
1).-

2. Colaboracion para instar a ADIF a que ceda el espacio para la
instalacion de la escultura “Torii del didlogo”.-
3. Colaboraciéon para instar al Ministerio de Cultura para que una

version a escala mas reducida de la Escultura monumental “Torii del dialogo”
pueda representar a Cérdoba como Ciudad del didlogo y de tecnologia de
vanguardia “en la Exposicion Universal de Dubai 2020.-

4. Colaboracioén para instar a la Consejeria de Cultura de la Junta
de Andalucia para la firma de un Convenio entre la Universidad de Coérdoba
(UCOQ) y dicha institucion, con el objetivo de la realizacién por parte de la UCO
del proyecto “Cérdoba, capital mundial del arte digital” en colaboracién con el
Centro de Creacion Contemporanea de Andalucia (C3A).-

5. Apoyo tutelar para la realizacion en Coérdoba de la 12 Bienal
Internacional de Escultura Ciudad de Coérdoba y la 12 Bienal Internacional de
Pintura.”-

Sometido el asunto a votacion, el Excmo. Ayuntamiento Pleno, por unanimidad,

ACUERDA aprobar la Mocion conjunta trascrita anteriormente, adoptando los acuerdos que
la misma contiene.-

N.° 16/19.- MOCION DEL GRUPO MUNICIPAL POPULAR.- 3.4 SOBRE LAS
LISTAS DE ESPERA EN LOS CENTROS DE SERVICIOS SOCIALES COMUNITARIOS
DEL AYUNTAMIENTO DE CORDOBA.-

La Excma. Sra. Alcaldesa-Presidenta concede la palabra a D. Juan Antonio
Fernandez Gémez, en representacion de Stop Desahucios; D.? Jara Virginia Velasco
Fernandez, en representacién de la Asociacion Plataforma Profesionales Tratamiento
Familiar Andalucia y a D. Francisco Moro Fernandez, en representaciéon de la Coordinadora
de Trabajadores de Andalucia, que previamente lo habian solicitado y de lo que queda
constancia en el audio de la sesion plenaria.-

A continuacion se conoce la Mocion del Grupo Municipal Popular, sobre las listas de
espera en los Centros de Servicios Sociales Comunitarios del Ayuntamiento de Cérdoba, del
siguiente tenor literal:

“EXPOSICION DE MOTIVOS
Nos acercamos al final del mandato del actual Equipo de Gobierno. Se
podria considerar que ya no es momento de plantear iniciativas de impulso al
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gobierno actual, sin embargo, para el Grupo Popular del Ayuntamiento de
Cordoba, aunque estemos a poco mas de cuatro meses de unas elecciones, hay
cuestiones que no se pueden obviar y no podemos permanecer ajenos al
deterioro que se esta produciendo en los servicios sociales del Ayuntamiento de
Cdrdoba, y concretamente los problemas que esta teniendo el personal de los
centros de servicios sociales comunitarios para atender a los usuarios de los
mismos en el tiempo y forma que seria deseable.-

Son muchas los hechos que han ido calificando negativamente la gestion
de los servicios sociales del Ayuntamiento de Cdérdoba, desde el continuo retraso
en la puesta en marcha de distintos programas, o el abandono en el que han
tenido a los centros de mayores municipales, pasando por la desastrosa puesta
en marcha del Consejo Local de Discapacidad y Patologias Minoritarias, pero sin
duda, para el Grupo Popular el mayor fracaso en la gestion de los servicios
sociales ha sido el incremento de las lista de espera en los Centros de Servicios
Sociales Comunitarios.-

Desde octubre de 2016 hasta octubre de 2018, se ha pasado de una
media en la espera de 49,5 dias a 86 dias, lo que supone un incremento del 75
% de dias de espera para ser atendido. Y si analizamos centro a centro, nos
encontramos con el dato, absolutamente incompatible con una minima atencién
social, como es los 153 dias de espera para ser atendido en el centro del distrito
Sur, o los 133 dias para ser atendido en el distrito Norte.-

La gestion que se hace de las listas de espera es un fracaso, y es
lamentable que, en este casi concluido mandato de gobierno municipal, no se
haya avanzado en la modernizacion de los centros de servicios sociales
comunitarios. Ni siquiera se dispone de un sistema informatico para la gestion de
las listas de espera, en cada centro de servicios sociales se lleva de una manera
diferente y en algunos casos con el sistema tradicional de “papel y lapiz’, y
gracias siempre a la buena voluntad del personal ordenanza de los centros e
incluso en algunos casos, dan las citas el personal de seguridad externo,
contratado, a falta de personal municipal.-

En el Grupo Popular del Ayuntamiento de Cordoba estamos muy
preocupados con las listas de espera y no entendemos la indolencia y la falta de
reaccion del gobierno municipal ante esta realidad tan grave; en estos afios se
ha deteriorado seriamente la atencién social en Cérdoba.-

En el lamado Plan de Rescate, que anuncié el Equipo de Gobierno de la
Sefiora Ambrosio al inicio de la legislatura, en uno de sus parrafos se dice:

“‘No es posible mejorar la vida de las personas en riesgo 0 en exclusion
sin un compromiso firme y transversal de todas las Delegaciones Municipales,
desde todas ellas es necesario que se hagan propuestas concretas de dicho
compromiso_en la _medida de sus posibilidades para que el rescate de la
ciudadania cordobesa sea una prioridad municipal y no del area de servicios
sociales.”-

Para el Grupo Popular es evidente que el “rescate de la ciudadania” no
ha sido una prioridad para el gobierno municipal. El tiempo nos ha dado la razén
y el llamado Plan de Rescate ha quedado en evidencia como lo que es, un
documento vacio, sin soporte técnico ni presupuesto que lo avale.-

Ante esta situacion, no cabe mirar hacia otro lado ni es aceptable la
callada por respuesta, por ello el Grupo Popular del Ayuntamiento de Cérdoba
presentamos para su debate y aprobacién en el Pleno la siguiente:

ACUERDOS:

1.- Agradecer a todas las trabajadoras y trabajadores del area de
servicios sociales su profesionalidad y dedicacién, que les permite, a pesar de la
escasez de medios materiales y humanos y de la excesiva precariedad
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provocada por las interinidades de programa, mantener vivo un servicio esencial
para la ciudad.-

2.- Instar al equipo de Gobierno a una revisiébn de la plantilla
municipal de servicios sociales, para que se refuerce con la creacién de nuevos
puestos, para adaptarla a las necesidades reales de nuestra ciudad,
posibilitando una mayor estabilidad del personal de servicios sociales, sometido
en los ultimos afios a un exceso de interinidades y temporalidad en el empleo.-

3.- Implantacion urgente del nuevo sistema de gestion informatica
cuyo Pliego de Contratacion se publico en febrero del 2017 y que dos afos
después aun no esta puesto en marcha.-

4.- Programar urgentemente jornadas de formacion para el uso
eficiente del sistema de gestién informatica para que una vez implantado, el
personal municipal esté preparado técnicamente para su utilizacion y para
sacarle el maximo rendimiento.-

5.- Que sea una prioridad para el Ayuntamiento de Codrdoba la
gestién de contrataciones de personal financiado por la Junta de Andalucia para
programas concretos de indole social, de tal manera que no ocurra como con el
personal a contratar a cargo de la linea 1 de la Orden de 3 de mayo de 2018 de
la Junta de Andalucia para el disefio, implantacion, ejecucion y desarrollo de los
Planes Locales de Intervencion en Zonas Desfavorecidas, cuya subvencién ha
tenido que ser devuelta ya que no se han llegado a contratar-.-

6.- Gestionar sin dilacion el concurso oposicion para la provision en
propiedad de 21 plazas de trabajadores sociales del Ayuntamiento de Cérdoba,
de la oferta publica de empleo del 2016/2017, que aun sabiendo que no va a
suponer un incremento de efectivos, ya que estos 21 puestos estan actualmente
ocupados por interinos, si que supondra un avance en el aumento de
funcionarios de plantilla para los servicios sociales comunitarios de nuestro
Ayuntamiento.-

7.- Instar a que, una vez resuelto el concurso oposicion para la
provision definitiva de las plazas de 21 trabajadores sociales mencionada en el
apartado anterior, se cree una lista o bolsa de empleo de trabajadores sociales
que permita tener una herramienta eficaz para cubrir las bajas y los permisos
laborales en los centros de servicios sociales.-

8.- Lamentar la situacion en la que se encuentran las 13
trabajadoras sociales de refuerzo de dependencia, que tras casi 10 afos
trabajando en el Ayuntamiento de Coérdoba, contratadas con cargo a una
subvencién de la Junta de Andalucia, y habiendo ganado por sentencia firme la
condicion de personal laboral indefinido, se sacan sus plazas vacantes a oferta
publica en unas condiciones en las que no se les reconoce los servicios
prestados al Ayuntamiento durante los ultimos 10 anos.-

9.- Que el Ayuntamiento de Cérdoba garantice el Sistema Publico
de Servicios Sociales en la ciudad de Cérdoba, dando cumplimiento a la Ley de
Servicios Sociales de Andalucia 9/2016, 27 de diciembre y por tanto garantizar la
figura del trabajador o trabajadora de referencia, asi como el cumplimiento de la
ratio minima, establecida en el articulo 30.3 de la Ley, que habla de al menos un
trabajador o trabajadora social, un educador o educadora social y un psicélogo o
psicologa.”-

A continuacién se conoce la Enmienda de Adicion del Grupo Municipal Ganemos
Cordoba, del siguiente tenor literal:

“ACUERDOS
10.- Garantizar la Direccion de los Centros de Servicios Sociales.-
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11.- Adecuar la infraestructura basica de los Centros Comunitarios de
Servicios Sociales: mejor dotacion de despachos y salas de grupo para una
mejor atencion individual y familiar.-

12.- Estudiar la forma de agilizar la concesién de ayudas econdmicas
mediante la confeccion de protocolos con requisitos claros y a su vez, agilizar la
gestién para la concesién/entrega de tales ayudas, dotandose de un plan
ordenado de financiacion anual de todos los programas.-

13.- Culminar el “Plan de Rescate”, dotarlo de indicadores y poner en
marcha su implementacion.-

14.- Instar al equipo de gobierno a mantener negociaciones directamente
o a través de la FEMP para que tanto el gobierno estatal como el andaluz
aporten soluciones a los ayuntamientos a la hora de tramitar las ayudas que
desde estas administraciones se otorgan al ayuntamiento y que deben ser
gestionadas por el personal municipal.-

15.- Dar traslado a la FEMP, a la FAMP, a la Junta de Andalucia y al
Consejo de Movimiento Ciudadano.”-

Seguidamente se conoce la Enmienda a la totalidad de modificacion del Grupo

Municipal Ganemos Cérdoba, del siguiente tenor literal:

“Sustituir los puntos 6,7 y 8 por los siguientes acuerdos:

6.- Poner en marcha de forma inmediata mecanismos para aumentar la
plantilla de trabajador@s y educador@s sociales mediante:

Sacar las vacantes libres y reconversion de vacantes necesarias.-

Puesta en marcha de una bolsa de interinidades.-

7.- Asi mismo, habilitar mecanismos para dotar de personal de apoyo
minimo necesario para el adecuado funcionamiento de los centros:

a) Aumentar la dotacién de personal Ordenanza, en muchas ocasiones la
atencion la realizan vigilantes jurados que no tienen la cualificacion adecuada
para la atencion al publico en estas materias.-

b) Aumentar la dotaciéon de Administrativos, como personal auxiliar a las
trabajadoras sociales que cada vez realizan mayor labor burocratico-
administrativa.-

8.- Paralizar de forma inmediata la convocatoria de trabajadoras sociales
y que todas las plazas ocupadas por personal laboral indefinido y funcionarios
interinos de este ayuntamiento, y mas concretamente aquellas que pertenecen al
area de Servicios Sociales, pasen a formar parte de un PROCESO DE
CONSOLIDACION Y ESTABILIZACION POR EL EMPLEO, y que sea en dicho
marco en el que se realicen las convocatorias de las mismas.”-

Por ultimo se conoce la Enmienda a la totalidad de los Grupos Municipales Popular,

Socialista, IU,LV-CA, Ciudadanos-Cordoba y Mixto, del siguiente tenor literal:

“ACUERDOS

1.- Agradecer a todas las trabajadoras y trabajadores de servicios sociales su
profesionalidad y dedicacion, que les permite, a pesar de la escasez de medios
materiales y humanos y de la excesiva precariedad provocada por las
interinidades de programa, mantener un servicio esencial para la ciudad.-
2.- Estudiar la revision de la plantilla municipal de servicios sociales, para que se
refuerce con la creacién de nuevos puestos, para adaptarla a las necesidades
reales de nuestra ciudad, posibilitando una mayor estabilidad del personal de
servicios sociales, sometido en los ultimos afos a un exceso de interinidades y
temporalidad en el empleo.-
3.- Poner en marcha de forma inmediata mecanismos para aumentar la plantilla
de trabajador@s y educador@s.-

4.- Garantizar la Direccion de los Centros de Servicios Sociales.-
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5.- Asi mismo, habilitar mecanismos para dotar de personal de apoyo minimo
necesario para el adecuado funcionamiento de los centros:

a) Aumentar la dotacion de personal Ordenanzas.-

b) Aumentar la dotaciéon de Administrativos, como personal auxiliar a las
trabajadoras sociales que cada vez realizan mayor labor burocratico-
administrativa.-

6.- Agilizar con la puesta en marcha que comenzé en abril de 2018 del
nuevo sistema de gestion informatica y que plantea unas jornadas de formacion
para que el personal esté preparado técnicamente para su utilizacion y pueda
sacarle el maximo rendimiento.-

7.- Mejorar la infraestructura béasica de los Centros Comunitarios de
Servicios Sociales: mejor dotacion de despachos y salas de grupo para una
mejor atencion individual y familiar.-

8.- Trabajar en la elaboracion y aprobacion de una ordenanza fiscal municipal
que contenga todas las ayudas econdémicas que se conceden desde el area de
servicios sociales.-

9.- Solicitar un informe técnico urgente, en un plazo maximo de diez dias,
donde se evallue la posibilidad de que las trece plazas ocupadas por
trabajadoras sociales laborales indefinidas pasen a formar parte de un proceso
de consolidacién y estabilizacién por el empleo.-

10.- Dotar al “Plan de Rescate”, de indicadores y poner en marcha su
implementacion.-
11.- Instar al equipo de gobierno a mantener negociaciones directamente o a
través de la FEMP para que tanto el gobierno estatal como el andaluz aporten
soluciones a los ayuntamientos a la hora de tramitar las ayudas que desde estas
administraciones se otorgan al ayuntamiento y que deben ser gestionadas por el
personal municipal.-
12.- Que el Ayuntamiento de Coérdoba garantice el Sistema Publico de Servicios
Sociales en la ciudad de Cérdoba, dando cumplimiento a la Ley de Servicios
Sociales de Andalucia 9/2016, 27 de diciembre en el articulo 30.3 de la Ley.-
13.- Dar traslado a la FEMP, a la FAMP, a la Junta de Andalucia y al Consejo de
Movimiento Ciudadano.”-

Sometido el asunto a votacion, por mayoria de 25 votos a favor de los Grupos

Municipales Popular (11), Socialista (7), IU,LV-CA (4), Ciudadanos-Cérdoba (2) y Mixto (1) y
4 abstenciones del Grupo Municipal Ganemos Coérdoba, acuerda aprobar la Enmienda a la
totalidad de los Grupos Municipales Popular, Socialista, IU,LV-CA, Ciudadanos-Cérdoba y
Mixto, decayendo en consecuencia la Mocién presentada por el Grupo Municipal Popular y
las Enmiendas presentadas por el Grupo Municipal Ganemos Cérdoba.-

Con la votacién anteriormente expresada, el Excmo. Ayuntamiento Pleno, adopta
los siguientes ACUERDOS:

PRIMERO: Agradecer a todas las trabajadoras y trabajadores de servicios sociales
su profesionalidad y dedicacién, que les permite, a pesar de la escasez de medios
materiales y humanos y de la excesiva precariedad provocada por las interinidades de
programa, mantener un servicio esencial para la ciudad.-

SEGUNDO: Estudiar la revisién de la plantilla municipal de servicios sociales, para
que se refuerce con la creacion de nuevos puestos, para adaptarla a las necesidades reales
de nuestra ciudad, posibilitando una mayor estabilidad del personal de servicios sociales,
sometido en los ultimos afios a un exceso de interinidades y temporalidad en el empleo.-
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TERCERO: Poner en marcha de forma inmediata mecanismos para aumentar la
plantilla de trabajador@s y educador@s.-

CUARTO: Garantizar la Direccién de los Centros de Servicios Sociales.-

QUINTO: Asi mismo, habilitar mecanismos para dotar de personal de apoyo minimo
necesario para el adecuado funcionamiento de los centros:

a) Aumentar la dotacion de personal Ordenanzas.-

b) Aumentar la dotacion de Administrativos, como personal auxiliar a las
trabajadoras sociales que cada vez realizan mayor labor burocratico-
administrativa.-

SEXTO: Agilizar con la puesta en marcha que comenzé en abril de 2018 del nuevo
sistema de gestidon informatica y que plantea unas jornadas de formacién para que el
personal esté preparado técnicamente para su utilizacién y pueda sacarle el maximo
rendimiento.-

SEPTIMO: Mejorar la infraestructura basica de los Centros Comunitarios de
Servicios Sociales: mejor dotacién de despachos y salas de grupo para una mejor atencion
individual y familiar.-

OCTAVO: Trabajar en la elaboracion y aprobacion de una ordenanza fiscal municipal
que contenga todas las ayudas economicas que se conceden desde el area de servicios
sociales.-

NOVENO: Solicitar un informe técnico urgente, en un plazo maximo de diez dias,
donde se evalue la posibilidad de que las trece plazas ocupadas por trabajadoras sociales
laborales indefinidas pasen a formar parte de un proceso de consolidacion y estabilizacion
por el empleo.-

DECIMO: Dotar al “Plan de Rescate”’, de indicadores y poner en marcha su
implementacion.-

UNDECIMO: Instar al equipo de gobierno a mantener negociaciones directamente o
a través de la FEMP para que tanto el gobierno estatal como el andaluz aporten soluciones
a los ayuntamientos a la hora de tramitar las ayudas que desde estas administraciones se
otorgan al ayuntamiento y que deben ser gestionadas por el personal municipal.-

DUODECIMO: Que el Ayuntamiento de Cérdoba garantice el Sistema Publico de
Servicios Sociales en la ciudad de Codrdoba, dando cumplimiento a la Ley de Servicios
Sociales de Andalucia 9/2016, 27 de diciembre en el articulo 30.3 de la Ley.-

DECIMOTERCERO: Dar traslado a la FEMP, a la FAMP, a la Junta de Andalucia y al
Consejo de Movimiento Ciudadano.-

N.° 17/19.- MOCION DEL GRUPO MUNICIPAL GANEMOS CORDOBA.- 3.6 PARA
PRESERVAR EL DSI| (DEPARTAMENTO DE SERVICIOS INFORMATICOS) COMO
CENTRO DE DESARROLLO Y MANTENIMIENTO DE LOS SOTFWARES NECESARIOS
PARA GARANTIZAR UNA ADMINISTRACION EFICIENTE Y ORIENTADA AL SERVICIO
DE LAS PERSONAS Y ENTIDADES DE NUESTRA CIUDAD.-

Leido el punto del Orden del Dia, la Excma. Sra. Alcaldesa-Presidenta concede la
palabra a D. Francisco Moro Fernandez, en representacién de la Coordinadora de
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Trabajadores de Andalucia, que previamente lo habia solicitado y de lo que queda
constancia en el audio de la sesion plenaria.-

Seguidamente se conoce en primer lugar la Mocién del Grupo Municipal Ganemos
Cordoba, para preservar el DSI (Departamento de Servicios Informaticos) como centro de
desarrollo y mantenimiento de los software necesarios para garantizar una administracion
eficiente y orientada al servicio de las personas y entidades de nuestra ciudad, cuyo tenor
literal es el que sigue:

“EXPOSICION DE MOTIVOS
De la Delegacion de Gestion del Ayuntamiento de Cérdoba dependen servicios
esenciales como:

o ElI CPD o Data Center, es la ubicacion donde se concentran los recursos
necesarios para el procesamiento de la informaciéon de una organizacion, es
decir, lo que se conoce como la sala de ordenadores corporativos. EI CPD del
Ayuntamiento de Cdérdoba esta ubicado en la planta baja del Edificio de Gran
Capitan y alberga un ordenador central y un conjunto de servidores donde
residen las aplicaciones corporativas, ademas también esta la electrénica
principal de la red que permite la transmision de la informacion por todo el
Ayuntamiento.-

o EI DSI (Departamento de Servicios Informaticos) se relaciona con las distintas
Areas y Servicios Municipales y con el resto de Organismos Auténomos y
Empresas Municipales. Esto viene motivado porque el DSI es responsable del
uso, implantacién, coordinacion y gestion de las Tecnologias de la Informacion y
la Comunicacion (TIC) en el ambito del Ayuntamiento de Cérdoba, siendo la
base fundamental sin la cual seria imposible responder a la ciudadania con la
eficacia y eficiencia que en la actualidad se exige.-

Sin embargo, desde la Delegacién de Hacienda y de manera unilateral se ha
pretendido cambiar la estrategia de trabajo seguida hasta ese momento,
pasando de desarrollar los software a comprar licencias cuya propiedad
intelectual y mantenimiento quedan de manera permanente en manos de las
empresas propietarias, siendo asi, que una vez finalizada la prestacion de
servicios, que fue contratada el 6 de febrero de 2015 para desarrollar un nuevo
software para la Gestién Tributaria por un importe de 199.000 euros, cuyo
concurso se habia adjudicado a una empresa cordobesa, el 15 de enero de 2016
y por el mismo importe se pone en marcha una segunda licitacién con el
proposito de terminar dicho software, con un tiempo estimado de doce meses y
que es ganado por la misma empresa, que fue la Unica que se presento. El 15
de abril de 2016 la mesa de contratacion se desistio de dicha adjudicacion,
aludiendo a un error y planteando que en un breve plazo se volveria a licitar,
algo que ya no ocurrio.-

En los dos meses siguientes de que se produce el desistimiento de la segunda
adjudicacion, la unidad de recaudacion tiene varias reuniones/demos/con datos
reales de la base de datos municipal, de una aplicacion de recaudacion
propiedad de la empresa GTT y posteriormente se intentan sacar un pliego por
un importe de casi dos millones de euros para llevar a cabo la compra de este
tipo de licencia, que finalmente se paraliza, ante la oposicion de los grupos
politicos, sindicatos y técnicos del CP.-

Posteriormente Ganemos Cdordoba y en el ambito de la Comision para la Futura
Gestién de los Servicios Informaticos presenta una propuesta de Plan Director
para establecer una estrategia a medio y largo plazo, que dé respuesta, tanto a
la escasisima dotacion de recursos de personal del DSI, como para acometer la
modernizacion de la Gestion Tributaria y de la Administracion Electronica, que es
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aceptada como borrador y punto de partida por todos los miembros de dicha
comision.-
También, hemos venido insistiendo en que se vuelva a sacar a licitacién el pliego
para la contratacién de la prestacion de servicios de la que se produjo el
desistimiento en el 2016, cuestion que no se ha producido ni en el 2017, ni en el
2018 y ahora nos encontramos con que la Delegacion de Hacienda licita la
compra de una licencia para la Recaudacién Ejecutiva por valor de 912.340
euros, mientras la Delegacion de Gestion no tiene asignacion presupuestaria
para contratar ninguna prestacion de servicios para acometer los desarrollos
necesarios, cuando ha quedado claro a lo largo del trabajo realizado en el seno
de la Comisién para la Futura Gestion de los Servicios Informaticos, que la
mayoria de los grupos politicos y sindicatos, queremos evitar que el DSI se
convierta en una central de compras de licencias propiedad de grandes
corporaciones y apostamos por que sea un centro de desarrollo que posibilite la
generacion de empleo de calidad e impulse el desarrollo local en un sector
estratégico como son las tecnologias de la informacion.-
Esta situacion nos lleva a pensar, que se ha pretendido dejar pasar el tiempo sin
hacer, ni decir nada, con intencion de provocar que las necesidades de
modernizacion informatica sean tan acuciantes, que lleguen a justificar la compra
de software privados, lo que supone imponer de facto una estrategia, totalmente
contraria no solo al sentido comun y a lo que estan haciendo la mayoria de
ayuntamientos, sino al criterio de la mayoria de los grupos politicos y sindicatos
municipales, asi como la de los técnicos del DSI.-
Es por esto que no vemos obligados a presentar la presente mocién para que el
Pleno Municipal adopte los siguientes

ACUERDOS:

. Priorizar la puesta en marcha del PLAN DE MODERNIZACION, aprobado por
ACUERDO JGL 569/17, manteniendo como objetivos estratégicos para el DSI,
los siguientes:

Considerar al DSI (Departamento de Servicios Informaticos) como servicio
esencial, y por tanto reforzarlo como un centro de desarrollo tecnoldgico,
evitando convertirlo en una mera central de compras de software.-

Otorgar al DSI (Departamento de Servicios Informaticos) la potestad necesaria
para que sea desde donde se realice la coordinacién y contratacion de todos
desarrollos de los software requeridos por las distintas areas y/o entes
municipales, asi como de las Tecnologias de la Informacién y la Comunicacion.-
Poner en marcha de manera urgente los pliegos de licitacion para la contratacion
de entidades y/o empresas, que dispongan de los equipos de profesionales mas
competentes para dirigidos y supervisados por los técnicos del DSI desarrollen
los software especificos necesarios, cuya propiedad intelectual siempre sera del
Ayuntamiento, comenzando por los que ya son urgentes: Gestion Tributaria y
Plan de Modernizacion, etc., con el propésito de que el DSI siga siendo un
Centro de Desarrollo de Software.-

Implementar como metodologia de trabajo para el DSI, la formaciéon de equipos
de trabajo operativos para el desarrollo de proyectos con hitos claros para su
evaluacion.-

. Instar a la JGL para que se desista del pliego de licitacion para la contratacion
del suministro de una licencia de uso consistente en un sistema de informacion y
gestion para la recaudacion ejecutiva del Organo de Gestion del Ayuntamiento
de Codrdoba, por un importe inicial de 912.340,00 € y correspondiente al
expediente 134/2018.-
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3. Instar a la JGL para que de manera urgente apruebe la transferencia de crédito
de los 912.340,00 € desde la Delegacion de Hacienda a la Delegacion de
Gestion, para que pueda cumplir de manera inmediata los objetivos descritos en
el punto 1 de esta mocion.-

4. Instar a la JGL para que dote del necesario personal al DSI, actualizando la RPT
actual para que permita tanto la convocatoria de las especialidades necesarias
como la promocion interna dentro de la misma unidad y estableciendo un plan
para que en los proximos cuatro afios se pongan en marcha las Ofertas Publicas
de Empleo necesarias para cubrir el enorme déficit de personal en el que se
encuentra estimado en unas 32 nuevas plazas.-

A continuacion se conoce la Enmienda a la totalidad del Grupo Municipal 1U,LV-CA,

cuyo tenor literal es el siguiente:

“ACUERDO UNICO
- Instar a la Comision de Estudio para la futura gestion de los Servicios
Informaticos del Excmo. Ayuntamiento de Cérdoba, creada por acuerdo plenario
de 16 de septiembre de 2016 a la culminacion de sus trabajos y a la elaboracion
del Plan Director para el Servicio de Informatica del Ayuntamiento de Cdrdoba y
su posterior remision a este Pleno, asegurando la implantacion del Plan de
Modernizacion y la Administracién Electronica.”-
Seguidamente se conoce la Enmienda a la totalidad del Grupo Municipal IU,LV-CA

gue sustituye a la anterior, cuya literalidad es la que sigue:

“ACUERDOS:
1 - Instar a la Comision de Estudio para la futura gestion de los Servicios
Informaticos del Excmo. Ayuntamiento de Cérdoba, creada por acuerdo plenario
de 16 de septiembre de 2016 a la culminacién de sus trabajos y a la elaboracion
del Plan Director para el Servicio de Informatica del Ayuntamiento de Cérdoba y
su posterior remision a este Pleno, asegurando la implantacion del Plan de
Modernizacion y la Administracion Electrénica.-

2.- Garantizar la compatibilidad y conexién de cualquier licencia con los
aplicativos que en la actualidad son necesarios para completar la recaudacion de
este Ayuntamiento, y los aplicativos que en un futuro sean necesarios desarrollar
por el DSI como medios propios, en la linea de trabajo que se viene definiendo
en la Comision del Futuro del CPD, asi como se contempla en los objetivos
estratégicos para el CPD, en el Plan de Modernizacion aprobado por acuerdo
JGL 569/17.”-

Por ultimo se conoce la Enmienda a la totalidad de los Grupos Municipales Ganemos

Cérdoba, Popular, Ciudadanos-Coérdoba y Mixto, siendo su tenor literal el siguiente:
“ACUERDOS

1. Priorizar la puesta en marcha del PLAN DE MODERNIZACION, aprobado por
ACUERDO JGL 569/17, manteniendo como objetivos estratégicos para el DSI, los
siguientes:

a. Considerar al DSI (Departamento de Servicios Informaticos) como servicio
esencial, y por tanto reforzarlo como un centro de desarrollo tecnoldgico,
evitando convertirlo en una mera central de compras de software.-

b. Otorgar al DSI (Departamento de Servicios Informaticos) la potestad necesaria
para que sea desde donde se realice la coordinacion y contrataciéon de todos
los desarrollos de los software requeridos por las distintas areas y/o entes
municipales, asi como de las Tecnologias de la Informacion y la
Comunicacioén.-
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c. Poner en marcha de manera urgente los pliegos de licitacién para la
contratacion de entidades y/o empresas, que dispongan de los equipos de
profesionales mas competentes para dirigirlos y supervisarlos por los técnicos
del DSI y desarrollen los software especificos necesarios, cuya propiedad
intelectual siempre sera del Ayuntamiento, comenzando por los que ya son
urgentes: Gestion Tributaria y Plan de Modernizacion, etc., con el propdsito de
que el DSI siga siendo un Centro de Desarrollo de Software.-

d. Implementar como metodologia de trabajo para el DSI, la formacion de equipos
de trabajo operativos para el desarrollo de proyectos con hitos claros para su
evaluacion.-

2. Instar a la JGL para que se desista del pliego de licitacion para la contratacion
del suministro de una licencia de uso consistente en un sistema de informacion y
gestion para la recaudacion ejecutiva del Organo de Gestion del Ayuntamiento
de Codrdoba, por un importe inicial de 912.340,00 € y correspondiente al
expediente 134/2018.-

3. Instar a la JGL para que de manera urgente apruebe la transferencia de crédito
de los 912.340,00 € desde la Delegacion de Hacienda a la Delegacion de
Gestion, para que pueda cumplir de manera inmediata los objetivos descritos en
el punto 1 de esta mocion.-

4. Instar a la JGL para que dote del necesario personal al DSI, actualizando la RPT
actual para que permita tanto la convocatoria de las especialidades necesarias
como la promocion interna dentro de la misma unidad y estableciendo un plan
para que en los proximos cuatro afios se pongan en marcha las Ofertas Publicas
de Empleo necesarias para cubrir el enorme déficit de personal en el que se
encuentra estimado en unas 32 nuevas plazas.”-

Se somete a votacion en primer lugar la Enmienda a la totalidad del Grupo Municipal

IU,LV-CA que sustituye a la anteriormente presentada por el mismo Grupo, que queda
rechazada por mayoria de 18 votos en contra de los Grupos Municipales Popular (11),
Ganemos Coérdoba (4), Ciudadanos-Cordoba (2) y Mixto (1), 7 abstenciones del Grupo
Municipal Socialista y 4 votos a favor del Grupo Municipal IU,LV-CA.-

En segundo lugar se somete a votacion la Enmienda a la totalidad de los Grupos
Municipales Ganemos Codrdoba, Popular, Ciudadanos-Coérdoba y Mixto, que queda
aprobada por mayoria de 18 votos a favor de los Grupos Municipales Popular (11),
Ganemos Coérdoba (4), Ciudadanos-Cordoba (2) y Mixto (1), 7 abstenciones del Grupo
Municipal Socialista y 4 votos en contra del Grupo Municipal 1U,LV-CA.-

El Excmo. Ayuntamiento Pleno, con los votos anteriormente expresados
ACUERDA:

PRIMERO: Priorizar la puesta en marcha del PLAN DE MODERNIZACION,
aprobado por ACUERDO JGL 569/17, manteniendo como objetivos estratégicos para el DSI,
los siguientes:

a. Considerar al DSI (Departamento de Servicios Informaticos) como servicio
esencial, y por tanto reforzarlo como un centro de desarrollo tecnoldgico,
evitando convertirlo en una mera central de compras de software.-

b. Otorgar al DSI (Departamento de Servicios Informaticos) la potestad necesaria
para que sea desde donde se realice la coordinacién y contratacién de todos los
desarrollos de los software requeridos por las distintas areas y/o entes
municipales, asi como de las Tecnologias de la Informacién y la Comunicacion.-
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c. Poner en marcha de manera urgente los pliegos de licitacion para la contratacién
de entidades y/o empresas, que dispongan de los equipos de profesionales mas
competentes para dirigirlos y supervisarlos por los técnicos del DSI y desarrollen
los software especificos necesarios, cuya propiedad intelectual siempre sera del
Ayuntamiento, comenzando por los que ya son urgentes: Gestion Tributaria y
Plan de Modernizacion, etc., con el propésito de que el DSI siga siendo un Centro
de Desarrollo de Software.-

d. Implementar como metodologia de trabajo para el DSI, la ormacién de equipos
de trabajo operativos para el desarrollo de proyectos con hitos claros para su
evaluacion.-

SEGUNDO: Instar a la JGL para que se desista del pliego de licitacion para la
contratacion del suministro de una licencia de uso consistente en un sistema de informacién
y gestion para la recaudacion ejecutiva del Organo de Gestién del Ayuntamiento de
Cordoba, por un importe inicial de 912.340,00 € y correspondiente al expediente 134/2018.-

TERCERO: Instar a la JGL para que de manera urgente apruebe la transferencia de
crédito de los 912.340,00 € desde la Delegacion de Hacienda a la Delegacion de Gestion,
para que pueda cumplir de manera inmediata los objetivos descritos en el punto 1 de esta
mocion.-

CUARTO: Instar a la JGL para que dote del necesario personal al DSI, actualizando
la RPT actual para que permita tanto la convocatoria de las especialidades necesarias como
la promocion interna dentro de la misma unidad y estableciendo un plan para que en los
proximos cuatro afios se pongan en marcha las Ofertas Publicas de Empleo necesarias para
cubrir el enorme déficit de personal en el que se encuentra estimado en unas 32 nuevas
plazas.-

URGENCIAS.-

No se presentan.-

RUEGOS Y PREGUNTAS.-

N.° 18/19.- RUEGOS Y PREGUNTAS.- Se formulan distintos ruegos y preguntas por
diferentes Capitulares.-

Cdrdoba, fecha y firma electronicas.
SECRETARIO GENERAL DEL PLENO,

Fdo.: Valeriano Lavela Pérez.
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