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EXTRACTO DE PLENO

Sesion: ORDINARIA
Fecha: 17 DE SEPTIEMBRE DE 2019
Hora: 11:00

Extracto de los acuerdos adoptados por el Excmo. Ayuntamiento Pleno, en la
sesion ordinaria celebrada, en primera convocatoria, el dia diecisiete de septiembre
de dos mil diecinueve con los asistentes que a continuacion siguen:

PRESIDENCIA:
EXCMO. SR. ALCALDE-PRESIDENTE

D. JOSE MARIA BELLIDO ROCHE
SRES./AS. CAPITULARES:
GRUPO MUNICIPAL POPULAR:

D2 M2 NIEVES TORRENT CRUZ
D. SALVADOR FUENTES LOPERA
D2 M.2 ANTONIA AGUILAR RIDER

D. BERNARDO JORDANO DE LA TORRE
D. MIGUEL ANGEL TORRICO POZUELO

D. LAURA RUIZ MORAL
D2 M2 EVARISTA  CONTADOR
CONTADOR

D.2 LOURDES MORALES ZARAGOZA

GRUPO MUNICIPAL SOCIALISTA:
D.2 M2 ISABEL AMBROSIO PALOS
D. MANUEL TORRALBO RODRIGUEZ

D.2 M2 ISABEL BAENA PAREJO
D. JOSE ROJAS DEL VALLE
D# CARMEN VICTORIA CAMPOS BAZAN

D. JOSE ANTONIO ROMERO PEREZ
D2 ALICIA MOYA MESA
D. VICTOR MANUEL MONTORO CABA

GRUPO MUNICIPAL CIUDADANOS

CORDOBA:
D2 M2 |ISABEL ALBAS VIVES
D. DAVID DORADO RAEZ
D2 EVA M2 TIMOTEO CASTIEL

D. MANUEL RAMC')N, TORREJIMENO MARTIN
D. ANTONIO ALVAREZ SALCEDO
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GRUPO MUNICIPAL IZQUIERDA UNIDA

ANDALUCIA:
D. PEDRO GARCIA  JIMENEZ
D2 AMPARO PERNICHI LOPEZ
D2 ALBA M2 DOBLAS MIRANDA
GRUPO MUNICIPAL VOX:
D. RAFAEL SACO AYLLON
D2 PAULA DE LOS ANGELES
BADANELLI BERRIOZABAL

GRUPO MUNICIPAL PODEMOS:
D.2 CRISTINA PEDRAJAS RODRIGUEZ
D. JUAN ANTONIO ALCANTARA GUERRERO

SRA. INTERVENTORA GENERAL
MUNICIPAL.:
D# PALOMA PARDO BALLESTEROS

SECRETARIO GENERAL DEL PLENO:

D. VALERIANO LAVELA PEREZ
-1-
PARTE RESOLUTIVA
ALCALDIA

SECRETARIA DEL PLENO

N.° 195/19.- BORRADORES DE
ACTAS.- 1. PROPUESTA DE
APROBACION DEL BORRADOR DEL




B :*“AYUNTAMIENTO S,
7 DECORDOBA YL
CORDOBA

PATRIMONIO MUNDIAL
CENTRO HETORCO
1904

ACTA DE LA SESION CELEBRADA EL DIA 16/07/19.-

Conocida la Propuesta de aprobacién del Borrador del Acta de la sesion
celebrada el dia 16/07/19. el Excmo. Ayuntamiento Pleno, por unanimidad,
ACUERDA aprobar el mismo, debiendo de trascribirse en el Libro de Actas del
Pleno.-

ALCALDIA

N.° 196/19.- ALCALDIA.- 2. TOMA DE CONOCIMIENTO DE LA
CREDENCIAL EXPEDIDA POR LA JUNTA ELECTORAL CENTRAL, A FAVOR DE
D.2 LOURDES MORALES ZARAGOZA Y TOMA DE POSESION.-

Leido el punto del Orden del Dia y por el Sr. Secretario General del Pleno, se
da lectura a la Credencial como nueva concejala electa a favor de D.? Lourdes
Morales Zaragoza, documento que ha sido expedido por la Presidencia de la Junta
Electoral Central y que literalmente dice:

‘ELECCIONES LOCALES 2019CREDENCIAL DE CONCEJALA

DON SEGUNDO MENENDEZ PEREZ, Presidente de la Junta

Electoral Central, expido la presente CREDENCIAL expresiva de que ha

sido designada CONCEJALA del Ayuntamiento de CORDOBA
(CORDOBA)

DONA LOURDES MORALES ZARAGOZA
Por estar incluida en la lista de candidatos presentada por el
PARTIDO POPULAR a las elecciones locales de 26 de mayo de 2019, en
sustitucion, por renuncia, de don Juan Miguel Moreno Calderodn.-
A los efectos de su presentacion en el Ayuntamiento de CORDOBA
(CORDOBA), expido la presente en Madrid, a 11 de septiembre de
2019.”-

Asimismo, por esta Secretaria General del Pleno se pone en conocimiento de
la Corporacion municipal que con fecha 16 de septiembre pasado D.? Lourdes
Morales Zaragoza ha dirigido escrito al llmo. Sr. Teniente de Alcalde y Concejal
Delegado de Recursos Humanos, en virtud del cual comunica fehacientemente,
mediante documento firmado electrénicamente que con motivo de su inminente toma
de posesion como nueva concejala de este Ayuntamiento, al resultar de aplicacion el
régimen de incompatibilidades previsto en la Ley 53/84 de 26 de diciembre y demas
normativa de aplicacidén, renuncia, con efectos del precitado dia, al cargo de
Coordinadora General de Transformacion Digital e Innovacion, puesto para el que
fue nombrada por acuerdo de la Junta de Gobierno Local numero 546/19 de 11 de
julio.-
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Seguidamente, se da cuenta de haberse dado cumplimiento a los articulos
75.5 de la Ley 7/1985, de 2 de abiril, reguladora de las Bases del Régimen Local, y
articulos 177 y 182.1 de la Ley Organica 5/1985, de 19 de junio, del Régimen
Electoral General, sobre Declaracién de Intereses y Supuestos de Incompatibilidad
que pueda afectar a dicha concejala y se hace constar que D.? Lourdes Morales
Zaragoza ha presentado el dia 16 de septiembre de 2019, en la Secretaria General
del Pleno del Ayuntamiento las correspondientes declaraciones previas y
documentacion complementaria correspondiente.

A continuacion, el Sr. Secretario General del Pleno, de orden de la
Presidencia, invita a comparecer ante él a D.? Lourdes Morales Zaragoza al objeto
de proceder a formular el correspondiente juramento o promesa.-

La compareciente se acredita como D.? Lourdes Morales Zaragoza, con D.N.I.
n.° 30.807.022 V.-

Acto seguido, D.? Lourdes Morales Zaragoza presta juramento, segun lo
dispuesto en el Real Decreto 707/1979, de 5 de abril, bajo la formula: “ Jurais o
prometéis por vuestra conciencia y honor cumplir fielmente las obligaciones del
cargo de CONCEJALA con lealtad al Rey y guardar y hacer guardar la Constitucion
como norma fundamental del Estado y el Estatuto de Autonomia como norma
fundamental de la Comunidad Auténoma de Andalucia?”-

Si JURO

A continuacién, ante el Excmo. Sr. Alcalde-Presidente del Pleno, toma
posesion del cargo de Concejala del Excmo. Ayuntamiento de Cérdoba D.2 Lourdes
Morales Zaragoza, haciéndole entrega de la medalla e insignia de Concejala y el
Pleno de la Corporacion por unanimidad de sus miembros presentes ACUERDA la
toma de posesion de D.? Lourdes Morales Zaragoza como nueva Concejala del
Excmo. Ayuntamiento de Cdérdoba, pasando la misma a ocupar su nuevo escafo e
integrarse en el Grupo Municipal Popular.-

Finalmente, se hace constar en acta la felicitacién a la nueva Concejala del
Grupo Municipal Popular por parte de todos los Sras./es. Capitulares de este
Ayuntamiento presentes en esta sesion.-

AREA DE PRESIDENCIA Y POLITICAS TRANSVERSALES
DELEGACION DE PRESIDENCIA Y POLITICAS TRANSVERSALES

N.° 197/19.- PRESIDENCIA.- 3. DICTAMEN DE LA COMISION
PERMANENTE DE PRESIDENCIA Y GOBIERNO INTERIOR, SOBRE
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MODIFICACION DEL REGIMEN DE SESIONES ORDINARIAS DEL PLENO, JUNTA
DE PORTAVOCES Y COMISIONES PERMANENTES.-

Leido el punto del Orden del Dia, se conoce la Proposicion del Excmo. Sr.
Alcalde-Presidente de fecha 03/09/19, el informe del Técnico Asesor de Presidencia
de fecha 03/09/19, asi como el Dictamen de la Comisién Permanente de Presidencia
y Politicas Transversales de fecha 10/09/19, sobre modificacion del régimen de
sesiones ordinarias del Pleno, Junta de Portavoces y Comisiones Permanentes.-

Sometido el asunto a votacion, el Excmo. Ayuntamiento Pleno, por
unanimidad, ACUERDA modificar las fechas de celebracion de los Plenos ordinarios
asi como de las fechas de celebracion de las Juntas de Portavoces y de las
Comisiones Permanentes, de caracter ordinario, que quedarian de la siguiente
forma:

e Fecha de celebracién de los Plenos ordinarios:
Segundo jueves habil de cada mes, a las 11:00 horas en primera
convocatoria y dos dias habiles después, a la misma hora, en segunda
convocatoria.-
A este régimen se aplicaran las excepciones previstas en el articulo 42 del
Relglamento Organico General del Ayuntamiento de Cérdoba.-

e Fecha de celebracién de las Juntas de Portavoces ordinarias:
Primer lunes, inmediatamente anterior, a la fecha de celebracion del Pleno
ordinario, a las 11 horas.-

e Fecha de celebracion de las Comisiones Permanentes, de caracter

ordinario, de Presidencia y Politicas Transversales; Infraestructuras,
Sostenibilidad y Medio Ambiente; Recursos Humanos, Hacienda y
Administracién Publica y Urbanismo y Ordenacién del Territorio, Vivienda,
Movilidad y Seguridad:
Primer miércoles, inmediatamente anterior, de la semana correspondiente a
la fecha del dia de celebracién de la Junta de Portavoces ordinaria, a las
9,30 horas, 10,30 horas, 11,30 horas y 12,30 horas respectivamente, todas
ellas, en segunda convocatoria.-

e Fecha de celebracién de las Comisiones Permanentes, de caracter
ordinario, de Social; de Promocion de la Ciudad v la de Reactivacion
Econdmica, Promocién Empresarial y Fomento del Empleo:
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Primer jueves, inmediatamente anterior, de la semana correspondiente a la
fecha de celebracion de la Junta de Portavoces ordinaria, a las 9,30 horas,
10,30 horas y 11,30 horas, respectivamente, todas ellas, en segunda
convocatoria.-

AREA DE RECURSOS HUMANOS, HACIENDA Y ADMINISTRACION PUBLICA
ORGANO DE GESTION ECONOMICO FINANCIERA

N.° 198/19.- CONTABILIDAD.- 4. DICTAMEN DE LA COMISION
PERMANENTE DE RECURSOS HUMANOS, HACIENDA Y ADMINISTRACION
PUBLICA, DE LEVANTAMIENTO DE REPARO DE FACTURAS Y APROBACION
DEL EXPEDIENTE DE RECONOCIMIENTO EXTRAJUDICIAL DE CREDITO N.°
3/19.-

Leido el punto del Orden del Dia, se conoce el expediente tramitado al efecto,
los informes obrantes en el mismo, asi como el Dictamen de la Comision
Permanente de Recursos Humanos, Hacienda y Administracion Publica, de fecha
10/09/19, de levantamiento de reparo de facturas y aprobacidén del expediente de
Reconocimiento Extrajudicial de Crédito n.° 3/19.-

Sometido el asunto a votacion, el Excmo. Ayuntamiento Pleno, por
unanimidad, ACUERDA:

PRIMERO: Resolver las discrepancias y levantar los reparos formulados por
la Intervencion General en su informe de 30 de julio de 2019, en referencia a las
facturas incluidas en el expediente de reconocimiento extrajudicial de crédito 3/2019
y que se relacionan a continuacion, a la vista de los informes emitidos por los centros
gestores de conformidad con lo sefialado en el articulo 217 del Real Decreto
Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la
Ley Reguladora de las Haciendas Locales y 227 del Reglamento Organico
Municipal.-

Relacion de facturas en relacion a las cuales se resuelve la discrepancia:

N.° Registro

Documento Fecha Doc. Importe Tercero Nombre Ter.
Factura
INGENIERIA DE LA
F/2017/195 Emit- 80 30/12/16 3.433,24 B14759070 | CONSTRUCCION
CORDOBESA
CASTELLANA DE
F/2017/526 CA389/DIC/2016 | 31/12/16 122,73 A78588118 SEGURIDAD SAU
F/2017/8933 |000824/17 05/10/17 2.820,00 B14076061 VIAJES PALMASUR
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F/2018/10114 | 18T09181 20/11/18 122513 | A14041404 | SODEOORES
F/2018/10156 | 1808572 201118 205274 |B14223531 |OFISUR S.L.
F/2018/10257 | 1808654 22/11/18 49010 |B14223531 |OFISURS.L.
F/2018/10258 | 1808662 22/11/18 106367 |B14223531 |OFISURS.L.
COPIADORAS DE
F/2018/10365 | 18T09460 27/11/18 926,91 | A14041404 | SIELDORAS
COPIADORAS DE
F/2018/10366 | 18T09462 27/11/18 55925 |A14041404 | SRELOORAS
CARNES Y FABRICA
F/2018/11056 | 18/008661 05/05/18 163683 |B14771968 |DE EMBUTIDOS
MONTORO S.L.
F/2018/11069 | 1/459003 30/10/18 124973 | E14280291 |FRUTAS ROQUE CB.
F/2018/11073 | 1800130 31/10/18 1.198,74 | 30790005C Eg'F'EQ\' MARIN
F/2018/11079 | 1/459541 06/11/18 150224 |E14280291 | FRUTAS ROQUE C.B.
F/2018/11084 | 18010984 08/11/18 1.397.68 | B56061450 g”AL‘NUEL MONTILLA
F/2018/11092 | 1/460144 131118 132160 |E14280291 |FRUTAS ROQUE CB.
CARNES Y FABRICA
F/2018/11095 | 18/022622 14111118 578,36 |B14771968 |DE EMBUTIDOS
MONTORO S.L.
F/2018/11110 | 1/460723 20/11/18 157711 | E14280291 |FRUTAS ROQUE C.B.
F/2018/11111 | 18011325 20/11/18 902,15 |B56061450 g"”L‘NUE" MONTILLA
ROLDAN MARIN
F/2018/11115 | 1800133 30/11/18 150710 | 30790005C |RoroA
F/2018/11117 | 18011673 30/11/18 40746 | B56061450 g"’ﬁNUEL MONTILLA
F/2018/11913 | 1809478 18/12/18 130168 |B14223531 | OFISURS.L.
F/2018/11914 | 1809506 1912118 818,64 |B14223531 |OFISURSLL.
F/2018/11915 | 1809507 19/112/18 35441 |B14223531 |OFISUR S.L.
ARREMPUJA
F/2018/11983 | 83/2018 1212118 380,09 |F14843395 |PRODUCCIONES
S.COOP.AND.
COPIADORAS DE
F/2018/11996 | 18710299 26/12/18 639,86 |A14041404 | SIPPDORAS
COPIADORAS DE
F/2018/12070 | 18710362 27/12/18 35061 |At14041404 | SIPPDORAS
F/2018/12465 | 12/2018 01/12/18 55918 | 30470772¢ |RAMIREZ CRUZ JOSE
MANUEL
MARIN GARCIA
F/2018/12468 | 12/2018 01/12/18 559.18 | 30500941C |\
ASOC. DEPORTES DE
F/2018/12477 | 10 04/06/18 5000,00 |G14397350 |SALA LA FUENSANTA -
ADESAL
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CARNES Y FABRICA
F/2018/12544 | 18/021817 05/11/18 185522 |B14771968 |DE EMBUTIDOS
MONTORO S.L.
CARNES Y FABRICA
F/2018/12545 | 18/021952 06/11/18 204658 |B14771968 |DE EMBUTIDOS
MONTORO S.L.
F/2018/12549 | 1/461305 271118 155776 |E14280291 | FRUTAS ROQUE C.B.
OMBUDS COMPANIA
F/2018/12555 | SG724/AG0/2018 | 31/08/18 38242 |AB1262404 | DMoZOS  SOMPA
CARNES Y FABRICA
F/2018/12558 | 18/023907 04/12/18 752,84 |B14771968 |DE EMBUTIDOS
MONTORO S.L.
F/2018/12559 | 1/461907 04/12/18 170808 |E14280291 |FRUTAS ROQUE C.B.
F/2018/12560 | 18011925 04/12/18 61175 | B56061450 g"’ﬁNUEL MONTILLA
F/2018/12563 | 18012107 11112/18 50037 | B56061450 g"’ﬁNUEL MONTILLA
F/2018/12568 | 1/462369 1112/18 118852 |E14280291 | FRUTAS ROQUE C.B.
F/2018/12592 | 18012148 12112118 356,68 |B56061450 g”AL‘NUEL MONTILLA
F/2018/12593 | 1/462945 18112118 172281 |E14280291 |FRUTAS ROQUE C.B.
F/2018/12594 | 18012409 20/12/18 85067 | B56061450 g"’ﬁNUEL MONTILLA
HERMANOS VACAS Y
F/2018/12596 | 1/000549 20/12/18 881,50 |B56070007 | HERMANOS
F/2018/12597 | 18012450 21/12/18 186,48 | B56061450 g"’ﬁNUEL MONTILLA
CARNES Y FABRICA
F/2018/12599 | 18/025452 22/12/18 204512 |B14771968 |DE EMBUTIDOS
MONTORO S.L.
CARNES Y FABRICA
F/2018/12600 | 18/025453 22/12/18 208172 |B14771968 |DE EMBUTIDOS
MONTORO S.L.
F/2018/12601 | 18012479 24/12/18 151,10 | B56061450 g"’ﬁNUEL MONTILLA
F/2018/12604 | 1/463623 26/12/18 152231 |E14280291 | FRUTAS ROQUE C.B.
F/2018/12608 | 18012600 28/12/18 25210 |B56061450 g”AL‘NUEL MONTILLA
ROLDAN MARIN
F/2018/12617 | 1800160 31/12/18 67539 | 30790005C | ROLDAT
TELEFONICA DE
ESPARA SAU-
F/2018/2 USEJ1801000001 | 01/01/18 10.202,96 |U86426970 | TELEFONICA MOVILES
ESPANA SAU. UTE
CLXIX
COPIADORAS DE
F/2018/4854 | 1709551 19/112/17 69050 |A14041404 | SRRLOORES
F/2018/6130 | 1805245 05/07/18 13752 |B14223531 | OFISURS.L.
F/2018/6131 | 1805270 05/07/18 80527 |B14223531 |OFISURSLL.
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F/2018/6132 |1805271 05/07/18 1.041,40 |B14223531 |OFISURS.L.
COPIADORAS DE
F/2018/6357 |18T05911 18/07/18 122513 | A14041404 | Z5o00En o o
COPIADORAS DE
F/2018/6609 |18T06157 30/07/18 822,11 A14041404 | ~5EDOBA S A
COPIADORAS DE
F/2018/6612 |18T06158 30/07/18 176,71 |A14041404 | caohOBASA.
F/2018/6870 | 1805892 06/08/18 122,34 | B14223531 |OFISURS.L.
F/2018/7142 |1806073 21/08/18 1.095,79 |B14223531 |OFISURS.L.
F/2018/7143 | 1806075 21/08/18 908,84 |B14223531 |OFISURS.L.
F/2018/7144 | 1806074 21/08/18 649,10 |B14223531 |OFISURS.L.
COPIADORAS DE
F/2018/7184 |18T06840 28/08/18 122513 |A14041404 | S50 0BAS A
COPIADORAS DE
F/2018/7185 |18T06842 28/08/18 441,82 |A14041404 | S50 0EA G A
COPIADORAS DE
F/2018/7192 |18T06859 29/08/18 249,39 |A14041404 | CoroEaS A
F/2018/7649 | 1806365 07/09/18 125,27 |B14223531 |OFISURS.L.
F/2018/7953 |1806738 20/09/18 1.073,97 |B14223531 |OFISURS.L.
COPIADORAS DE
F/2018/7970 |18T07587 25/09/18 122513 | A14041404 | Z5o00En o A
COPIADORAS DE
F/2018/7972 |18T07591 25/09/18 381,89 |A14041404 | ~aoHBA S A
COPIADORAS DE
F/2018/7979 |18T07600 25/09/18 830,17 | A14041404 | ~ApDOBASA.
F/2018/8015 | 1806854 24/09/18 571,56 |B14223531 |OFISUR S.L.
F/2018/8016 | 1806869 24/09/18 679,09 |B14223531 |OFISURS.L.
COPIADORAS DE
F/2018/8792 |18T08311 17/10/18 122513 |A14041404 | S50 0BAS A
F/2018/8901 |1807519 16/10/18 476,04 |B14223531 |OFISURS.L.
F/2018/8902 |1807521 16/10/18 1.392,49 |B14223531 |OFISURS.L.
F/2018/8903 | 1807534 16/10/18 1.101,61 B14223531 |OFISUR S.L.
F/2018/8904 |1807617 17/10/18 42493 | B14223531 |OFISURS.L.
COPIADORAS DE
F/2018/9053 |18T08567 26/10/18 843,70  |A14041404 | ~3oHBA S A
COPIADORAS DE
F/2018/9123 |18T08610 30/10/18 699,10  |A14041404 | ~3oHOBA S A
HERMANOS VACAS Y
F/2018/9658 | 1/000454 17/10/18 369,72 B56070097 || 5pEZ SR L.
HERMANOS VACAS Y
F/2018/9672 | 1/000492 03/11/18 832,00 B56070097 || 5pEZ SR L.
F/2018/9938 |01/2018 19/02/18 559,18 304707726 | RAMIREZ CRUZ JOSE
MANUEL
MARIN GARCIA
F/2018/9939 |01/2018 19/02/18 559,18 30500941C | | yarra
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F/2018/9940 |02/2018 19/02/18 559,18 304707726 | RAMIREZ CRUZ JOSE
MANUEL
MARIN GARCIA
F/2018/9941 |02/2018 19/02/18 559,18 30500941C | | yarra
F/2018/9942 |03/2018 05/03/18 559,18 304707726 | RAMIREZ CRUZ JOSE
MANUEL
MARIN GARCIA
F/2018/9943 |03/2018 05/03/18 559,18 30500941C | | yarea
F/2018/9944 |04/2018 02/04/18 559,18 304707726 | RAMIREZ CRUZ JOSE
MANUEL
MARIN GARCIA
F/2018/9945 |04/2018 02/04/18 559,18 30500941C | | yarra
F/2018/9946 |05/2018 02/05/18 559,18 304707726 | RAMIREZ CRUZ JOSE
MANUEL
MARIN GARCIA
F/2018/9947 |05/2018 02/05/18 559,18 30500941C | | yarra
F/2018/9951 |07/2018 01/07/18 559,18 304707726 | RAMIREZ CRUZ JOSE
MANUEL
MARIN GARCIA
F/2018/9953 |07/2018 01/07/18 559,18 30500941C | | yarra
F/2018/9954 |08/2018 01/08/18 559,18 304707726 | RAMIREZ CRUZ JOSE
MANUEL
F/2018/9958 |09/2018 01/09/18 559,18 304707726 | RAMIREZ CRUZ JOSE
MANUEL
MARIN GARCIA
F/2018/9959 |08/2018 01/08/18 559,18 30500941C | | yarra
MARIN GARCIA
F/2018/9963 |09/2018 01/09/18 559,18 30500941C | | yarra
F/2018/9965 |10/2018 01/10/18 559,18 304707726 | RAMIREZ CRUZ JOSE
MANUEL
MARIN GARCIA
F/2018/9967 |10/2018 01/10/18 559,18 30500941C | | yarea
RAMIREZ CRUZ JOSE
F/2018/9974 |11/2018 02/11/18 559,18 30470772G | \ANUEL
MARIN GARCIA
F/2018/9978 |11/2018 02/11/18 559,18 30500941C | | yarra
F/2018/9980 |06/2018 01/06/18 559,18 304707726 | RAMIREZ CRUZ JOSE
MANUEL
F/2018/9982 |06/2018 01/06/18 559,18 30500941C ﬁﬂggggA GARCIA
F/2019/1081 |Emit- 17 13/02/19 18.000,00 |B91314542 |RURAPOLIS S.L.
COPIADORAS DE
F/2019/145 | 18T10500 31/12/18 122513 | A14041404 | Z5o00En o o
COPIADORAS DE
F/2019/154 | 18T10501 31/12/18 1.358,16 | A14041404 | Z5o oEa o o
GABINETE
F/2019/267 |201900135 16/01/19 280,13 |A14363949 |ASESORAMIENTO
OFIMATICO SALL.
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F/2019/268 201900136 16/01/19 447,32 A14363949 | ASESORAMIENTO
OFIMATICO S.A.L.
123.014,35

SEGUNDO: Aprobar el expediente de reconocimiento de obligaciones
procedentes de ejercicios anteriores 3/2019 por importe de 155.153,05 euros de
conformidad con los articulos 176 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de
marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley Reguladora de las
Haciendas Locales, articulos 26 y 60 el Real Decreto 500/1990, de 20 de abril por el
que se desarrolla el Capitulo primero del Titulo sexto de la Ley 39/1988, de 28 de
diciembre, reguladora de las Haciendas Locales.-

Relacion de facturas respecto de las cuales se reconoce la obligacion:

o .
N.? Registro Documento Fecha Importe Tercero Nombre Ter.
Factura Doc.
SOCIEDAD ESPANOLA DE
F/2017/11247 | 170636PA00219 | 30/11/17 2.371,60 B28016970 RADIODIFUSION S.LU.
INGENIERIA DE LA
F/2017/195 Emit- 80 30/12/16 3.433,24 B14759070 | CONSTRUCCION
CORDOBESA
CASTELLANA DE
F/2017/526 CA389/DIC/2016 |31/12/16 122,73 A78588118 SEGURIDAD SAU
F/2017/8933 |000824/17 05/10/17 2.820,00 B14076061 |VIAJES PALMASUR
COPIADORAS DE
F/2018/10114 | 18T09181 20/11/18 1.225,13 A14041404 CORDOBA S A.
F/2018/10156 | 1808572 20/11/18 2.052,74 B14223531 |OFISUR S.L.
F/2018/10257 | 1808654 22/11/18 490,10 B14223531 | OFISUR S.L.
F/2018/10258 | 1808662 22/11/18 1.063,67 B14223531 |OFISUR S.L.
COPIADORAS DE
F/2018/10365 | 18T09460 27/11/18 926,91 A14041404 CORDOBA S A.
COPIADORAS DE
F/2018/10366 | 18T09462 27/11/18 559,25 A14041404 CORDOBA S A.
CARNES Y FABRICA DE
F/2018/11056 | 18/008661 05/05/18 1.636,83 B14771968 EMBUTIDOS MONTORO S L.
F/2018/11069 | 1/459003 30/10/18 1.249,73 E14280291 |FRUTAS ROQUE C.B.
F/2018/11073 | 1800130 31/10/18 1.198,74 30790005C | ROLDAN MARIN RAFAEL
F/2018/11079 | 1/459541 06/11/18 1.502,24 E14280291 |FRUTAS ROQUE C.B.
F/2018/11084 | 18010984 08/11/18 1.397,68 B56061450 | MANUEL MONTILLA S.L.
F/2018/11092 | 1/460144 13/11/18 1.321,60 E14280291 |FRUTAS ROQUE C.B.
CARNES Y FABRICA DE
F/2018/11095 | 18/022622 14/11/18 578,36 B14771968 EMBUTIDOS MONTORO S L.
F/2018/11110 | 1/460723 20/11/18 1.577,11 E14280291 |FRUTAS ROQUE C.B.
F/2018/11111 | 18011325 20/11/18 902,15 B56061450 | MANUEL MONTILLA S.L.
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F/2018/11112 | 2018A08215 23/11/18 718,95 B14432553 | JOSE GALINDO E HIJOS S.L.
F/2018/11115 | 1800133 30/11/18 1.507,10 30790005C | ROLDAN MARIN RAFAEL
F/2018/11117 | 18011673 30/11/18 407,46 B56061450 | MANUEL MONTILLA S.L.
F/2018/11913 | 1809478 18/12/18 1.301,68 B14223531 |OFISUR S.L.
F/2018/11914 | 1809506 19/12/18 818,64 B14223531 |OFISUR S.L.
F/2018/11915 | 1809507 19/12/18 354,41 B14223531 |OFISURS.L.
ARREMPUJA
F/2018/11983 | 83/2018 12/12/18 380,09 F14843395 |PRODUCCIONES
S.COOP.AND.
COPIADORAS DE
F/2018/11996 | 18T10299 26/12/18 639,86 A14041404 | Sxo SN S A
COPIADORAS DE
F/2018/12070 | 18T10362 27/12/18 350,61 A14041404 | Sxo SN S A
EMPRESA MUNICIPAL DE
F/2018/12120 | 2018A0555431 28/12/18 25.301,93 A14020200 |AGUAS DE CORDOBA S.A. -
EMACSA
F/2018/12465 | 12/2018 01/12/18 55918 | 30470772¢ |RAMIREZ - CRUZ  JOSE
MANUEL
F/2018/12468 | 12/2018 01/12/18 559,18 30500941C | MARIN GARCIA JOSEFA
ASOC. DEPORTES DE SALA
F/2018/12477 | 10 04/06/18 5.000,00 G14397350 || ¥ CJENSANTA ADESAL
CARNES Y FABRICA DE
F/2018/12544 | 18/021817 05/11/18 1.855,22 B14771968 | £y 1o iTIDOS MONTORO S.L.
CARNES Y FABRICA DE
F/2018/12545 | 18/021952 06/11/18 2.046,58 B14771968 | £y 1o i TIDOS MONTORO S.L.
F/2018/12549 | 1/461305 27/11/18 1.557,76 E14280291 |FRUTAS ROQUE C.B.
OMBUDS COMPANIA DE
F/2018/12555 | SG724/AG0/2018 |31/08/18 382,42 AB1262404 | S = IR IDAD SA.
MIGUEL CACERES
F/2018/12556 | 11812181889 30/11/18 255,59 B90064387 PINTURAS, S.L.U.
CARNES Y FABRICA DE
F/2018/12558 | 18/023907 04/12/18 752,84 B14771968 | £y 1o i TIDOS MONTORO S.L.
F/2018/12559 | 1/461907 04/12/18 1.708,08 E14280291 |FRUTAS ROQUE C.B.
F/2018/12560 | 18011925 04/12/18 611,75 B56061450 | MANUEL MONTILLA S.L.
F/2018/12563 | 18012107 11/12/18 500,37 B56061450 | MANUEL MONTILLA S.L.
F/2018/12568 | 1/462369 11/12/18 1.188,52 E14280291 |FRUTAS ROQUE C.B.
F/2018/12592 | 18012148 12/12/18 356,68 B56061450 | MANUEL MONTILLA S.L.
F/2018/12593 | 1/462945 18/12/18 1.722,81 E14280291 |FRUTAS ROQUE C.B.
F/2018/12594 | 18012409 20/12/18 850,67 B56061450 | MANUEL MONTILLA S.L.
HERMANOS VACAS Y
F/2018/12596 | 1/000549 20/12/18 881,50 B56070097 || sor> o R L.
F/2018/12597 | 18012450 21/12/18 186,48 B56061450 | MANUEL MONTILLA S.L.
CARNES Y FABRICA DE
F/2018/12599 | 18/025452 22/12/18 2.045,12 B14771968 | £\ 15 TIDOS MONTORO S.L.
CARNES Y FABRICA DE
F/2018/12600 | 18/025453 22/12/18 2.081,72 B14771968 | £\ 15 TIDOS MONTORO S.L.
F/2018/12601 | 18012479 24/12/18 151,10 B56061450 | MANUEL MONTILLA S.L.
F/2018/12604 | 1/463623 26/12/18 1.522,31 E14280291 |FRUTAS ROQUE C.B.
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F/2018/12608 | 18012600 28/12/18 252,10 B56061450 | MANUEL MONTILLA S.L.
F/2018/12617 | 1800160 31/12/18 675,39 30790005C | ROLDAN MARIN RAFAEL
TELEFONICA DE ESPANA
S.A.U-TELEFONICA
F/2018/2 USEJ1801000001 |[01/01/18 10.292,96 U86426970 MOVILES ESPANA SAU.
UTE CLXIX
COPIADORAS DE
F/2018/4854 | 1709551 19/12/17 690,50 A14041404 | CxonoEa S A
F/2018/6130 |1805245 05/07/18 137,52 B14223531 |OFISUR S.L.
F/2018/6131 | 1805270 05/07/18 805,27 B14223531 |OFISUR S.L.
F/2018/6132 |1805271 05/07/18 1.041,40 B14223531 | OFISUR S.L.
F/2018/6219 | AF1700944 31/12/117 680,53 A78298973 | CATAC S.A.
COPIADORAS DE
F/2018/6357 |18T05911 18/07/18 1.225,13 A14041404 | S0 SN s A
COPIADORAS DE
F/2018/6609 |18T06157 30/07/18 822,11 A14041404 | SxooEa S A
COPIADORAS DE
F/2018/6612 |18T06158 30/07/18 176,71 A14041404 | CxooEa s A
F/2018/6870 |1805892 06/08/18 122,34 B14223531 |OFISUR S.L.
F/2018/7142 | 1806073 21/08/18 1.095,79 B14223531 |OFISUR S.L.
F/2018/7143 | 1806075 21/08/18 908,84 B14223531 |OFISUR S.L.
F/2018/7144 | 1806074 21/08/18 649,10 B14223531 |OFISUR S.L.
COPIADORAS DE
F/2018/7184 |18T06840 28/08/18 1.225,13 A14041404 | SxooEa s A
COPIADORAS DE
F/2018/7185 |18T06842 28/08/18 441,82 A14041404 | Sxo SN S A
COPIADORAS DE
F/2018/7192 |18T06859 29/08/18 249,39 A14041404 | Sxo SN S A
F/2018/7649 | 1806365 07/09/18 125,27 B14223531 |OFISUR S.L.
F/2018/7953 | 1806738 20/09/18 1.073,97 B14223531 |OFISUR S.L.
COPIADORAS DE
F/2018/7970 |18T07587 25/09/18 1.225,13 A14041404 | Sxo0oEa s A
COPIADORAS DE
F/2018/7972 |18T07591 25/09/18 381,89 A14041404 | Sxo NS A
COPIADORAS DE
F/2018/7979 |18T07600 25/09/18 830,17 A14041404 | CxoneEa S A
F/2018/8015 | 1806854 24/09/18 571,56 B14223531 |OFISUR S.L.
F/2018/8016 | 1806869 24/09/18 679,09 B14223531 |OFISUR S.L.
COPIADORAS DE
F/2018/8792 |18T08311 17/10/18 1.225,13 A14041404 | SxooEa s A
F/2018/8901 |1807519 16/10/18 476,04 B14223531 |OFISUR S.L.
F/2018/8902 |1807521 16/10/18 1.392,49 B14223531 |OFISUR S.L.
F/2018/8903 |1807534 16/10/18 1.101,61 B14223531 |OFISUR S.L.
F/2018/8904 |1807617 17/10/18 424,93 B14223531 |OFISUR S.L.
COPIADORAS DE
F/2018/9053 |18T08567 26/10/18 843,70 A14041404 | SxooEa s A
COPIADORAS DE
F/2018/9123 |18T08610 30/10/18 699,10 A14041404 | Sxo0oEa s A
HERMANOS  VACAS Y
F/2018/9658 | 1/000454 17/10/18 369,72 B56070097 || sors o R
F/2018/9672 | 1/000492 03/11/18 832,00 B56070097 | HERMANOS VACAS Y
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LOPEZ S.R.L.
F/2018/9938 |01/2018 19/02/18 55018 | 30470772G m'\N’”LﬁfLZ CRUZ  JOSE
F/2018/9939 | 01/2018 19/02/18 55018 | 30500941C | MARIN GARCIA JOSEFA
F/2018/9940 |02/2018 19/02/18 55918 | 30470772G ,\RAQM'LTEELZ CRUZ  JOSE
F/2018/9941 | 02/2018 19/02/18 550.18 | 30500941C | MARIN GARCIA JOSEFA
F/2018/9942 | 03/2018 05/03/18 55018 | 30470772G m'\N’”LﬁfLZ CRUZ  JOSE
F/2018/9943 | 03/2018 05/03/18 55018 | 30500941C | MARIN GARCIA JOSEFA
F/2018/9944 | 04/2018 02/04/18 55918 | 30470772¢ |RAMIREZ - CRUZ  JOSE
MANUEL
F/2018/9945 | 04/2018 02/04/18 55018 | 30500941C | MARIN GARCIA JOSEFA
F/2018/9946 | 05/2018 02/05/18 55918 | 30470772¢ |RAMIREZ - CRUZ  JOSE
MANUEL
F/2018/9947 | 05/2018 02/05/18 55918 | 30500941C | MARIN GARCIA JOSEFA
F/2018/9951 |07/2018 01/07/18 55018 | 30470772¢ |RAMIREZ  CRUZ  JOSE
MANUEL
F/2018/9953 | 07/2018 01/07/18 55018 | 30500941C | MARIN GARCIA JOSEFA
F/2018/9954 |08/2018 01/08/18 55018 | 30470772¢ |RAMIREZ  CRUZ  JOSE
MANUEL
F/2018/9958 | 09/2018 01/09/18 55918 | 30470772¢ |RAMIREZ  CRUZ  JOSE
MANUEL
F/2018/9959 | 08/2018 01/08/18 559.18 | 30500941C | MARIN GARCIA JOSEFA
F/2018/9963 | 09/2018 01/09/18 55918 | 30500941C | MARIN GARCIA JOSEFA
F/2018/9965 |10/2018 01/10/18 55018 | 30470772¢ |RAMIREZ  CRUZ  JOSE
MANUEL
F/2018/9967 | 10/2018 01/10/18 55018 | 30500941C | MARIN GARCIA JOSEFA
F/2018/9974 | 11/2018 02/11/18 55918 | 30470772¢ |RAMIREZ  CRUZ  JOSE
MANUEL
F/2018/9978 | 11/2018 02/11/18 550.18 | 30500941C | MARIN GARCIA JOSEFA
F/2018/9980 | 06/2018 01/06/18 55918 | 30470772¢ |RAMIREZ - CRUZ  JOSE
MANUEL
F/2018/9982 | 06/2018 01/06/18 55018 | 30500941C | MARIN GARCIA JOSEFA
F/2019/1081 | Emit- 17 13/02/19 18.000.00 | B91314542 | RURAPOLIS S.L.
COPIADORAS DE
F/2019/145 | 18T10500 31/12/18 122513 | A14041404 |COPEDORAS
COPIADORAS DE
F/2019/154 | 18710501 31/12/18 1.358,16 | A14041404 |COPEOORAS
PLEYADE HOTELS S.L.
F/2019/1768 | PF70005776 29/08/17 7920 | B65962755 |(HOTEL EUROSTARS
PALACE)
PLEYADE HOTELS S.L.
F/2019/1769 | PF70005777 29/08/17 7920 | B65962755 |(HOTEL EUROSTARS
PALACE)
F/2019/1865 | FSC2019 3 04/12/18 5505 | NOMINA | CONTABILIDAD NOMINAS
F/2019/1874 |FSC2019 4 03/12/18 266,10 | NOMINA | CONTABILIDAD NOMINAS
F/2019/1878 | FSC2019 5 04/12/18 5505 | NOMINA | CONTABILIDAD NOMINAS
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F/2019/1886 |FSC20196 04/12/18 36,70 NOMINA | CONTABILIDAD NOMINAS
F/2019/1893 |FSC20197 04/12/18 36,70 NOMINA | CONTABILIDAD NOMINAS
F/2019/1928 |FSC20199 30/11/18 410,00 NOMINA | CONTABILIDAD NOMINAS
F/2019/1932 |FSC2019 10 11/10/18 179,01 NOMINA | CONTABILIDAD NOMINAS
F/2019/1974 |FSC2019 11 12/12/18 994,50 NOMINA | CONTABILIDAD NOMINAS
F/2019/2555 | 300718/MIAP 30/07/18 60,00 NOMINA | CONTABILIDAD NOMINAS
AUTOBUSES DE CORDOBA
F/2019/2659 | SE2018/0008 18/06/18 194,00 A14007074 | <\~ ) JCORSA
GABINETE
F/2019/267 |201900135 16/01/19 280,13 A14363949 | ASESORAMIENTO
OFIMATICO S.A.L.
GABINETE
F/2019/268 | 201900136 16/01/19 447,32 A14363949 | ASESORAMIENTO
OFIMATICO S.A.L.
CASTELLANA
F/2019/3054 |16/1401/V18 31/12/16 37,51 AT8588118 | S~ IRIDAD SAU
CASTELLANA
F/2019/3056 | 16/1402/V18 31/12/16 318,84 AT8588118 | S~ IRIDAD SAU
ALCARAZ MONTIJANO
F/2019/3089 |843 26/12/18 8,24 30816104Z |\ ATALIA DE
155.153,05

TERCERO: Dar traslado de estos Acuerdos a la Tesoreria Municipal para que
se tramite el pago de las citadas obligaciones.-

ORGANO DE PLANIFICACION ECONOMICO PRESUPUESTARIA

N.° 199/19.- ORGANO DE PLANIFICACION ECONOMICO
PRESUPUESTARIA.- 5. DICTAMEN DE LA COMISION PERMANENTE DE
RECURSOS HUMANOS, HACIENDA Y ADMINISTRACION PUBLICA, SOBRE
CORRECCION DE ERRORES MATERIALES DEL ACUERDO PLENARIO DE
FECHA 14/05/19 RELATIVO A LA APROBACION DEFINITIVA DEL
PRESUPUESTO GENERAL DEL AYUNTAMIENTO DE CORDOBA Y SOBRE
MODIFICACION DE LA BASE DE EJECUCION DE DICHO PRESUPUESTO
GENERAL MUNICIPAL.-

Leido el punto del Orden del Dia, se conoce el expediente tramitado al efecto,
los informes obrantes en el mismo, asi como el Dictamen de la Comision
Permanente de Recursos Humanos, Hacienda y Administracion Publica, de fecha
10/09/19, sobre correccion de errores materiales del Acuerdo Plenario de fecha
14/05/19 relativo a la aprobacidn definitiva del Presupuesto General del
Ayuntamiento de Cérdoba y sobre modificacién de la Base de Ejecucion de dicho
Presupuesto General Municipal.-
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Sometido el asunto a votacion, el Excmo. Ayuntamiento Pleno, por
unanimidad, ACUERDA aprobar la propuesta contenida en el Dictamen referido, con
el siguiente tenor literal de su parte dispositiva:

“PRIMERO.- Correccion de errores materiales. Acuerdo plenario de 14 de
mayo de 2019, relativo a la aprobacién definitiva del Presupuesto General
Ayuntamiento de Cérdoba.-

Aprobado definitivamente el Presupuesto Municipal,
siguientes errores materiales:

Primero.- En la descripcion de la aplicacion Presupuestaria Z A40 4310
48918 0 reza DESARROLLO ECONOMICO Y COMERCIO. SUBVENCION
FORMACION NUEVAS TECNOLOGIA. COMERCIO SECTOR SUR Y CIUDAD
JARDIN; cuando debe decir:

“DESARROLLO ECONOMICO Y COMERCIO. SUBV, FORMACION
PROMOCION Y TRANSFORMACION DIGITAL COMERCIO DE CORDOBA .-

se han advertido los

(En el Plan Estratégico figura adecuadamente).-
Segundo.- En la descripcion de la aplicacién presupuestaria Z E10 2314
48913 P COOPERACION SOCIAL BANCO DE ALIMENTOS; debe decir:
“COOPERACION SOCIAL BANCO DE ALIMENTOS MEDINA AZAHARA” -
Tercero.- En el Plan Estratégico de Subvenciones, se ha omitido la inclusion
de las siguientes, debidamente reflejadas en el Documento presupuestario:
Z A07 1350 45390 0 PROTECCION CIVIL. SUBV. ORG DEPENDIENTES DE
LA CCAA. 5.000 €.-
Z A07 1350 48000 0 PROTECCION CIVIL. TRANF. A INSTITUCIONES SIN
FINES DE LUCRO. 5.000 €.-
Cuarto.- En el Acuerdo de aprobacion definitiva del Presupuesto General, y
en lo relativo a Creaciones de Plazas, por error figura:

) N — | PUESTO DE SUELDO/ COMPLEMENTO
REG | o | CATEGORIA | "~ ° G | coNv | o See | DESTINO | MZETE T T | PRODUCTIVIDAD | SSOCIAL | TOTAL
F 2 | intendentes | 2intendentes | A1 | 2500 | 31.15508| 18.408,80 48.312,78 18.249,28| 27.916,12| 144.042,06
F 2 agentes 2agentes | o | 4500 | 2098220 9.731,06 25.849,74 11.078,38| 21.205,56| 68.846,94
ejecutivos ejecutivos
1administrativo !
cPp | 1 | opp) | administrativo | D 8,00| 2459694 0,00 12.962,52 0,00| 11.605.87| 49.165,33
: sist.(CPD)
F 2 | Economistas | 2 Economistas | A1 21,00| 31.155,08| 14.067,06 40.448,18 17.334,90| 25.305,26| 128.310,48
F 1 | Oficial SEIS | 1 Oficial SEIS | A1 24.00| 15.577,54| 8.661,29 24.640,12 10.560,03] 18.105,31| 77.544.29
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F 10 | Tecnicosde J10Tecnicosde) ., 19,00 | 136.980,00| 61.990,70 170.858,10 73.239,80| 111.655,60| 554.724,20
Gestion Gestion
F 5 | Psicologos/as | _ . ° Al 21,00| 77.887,70| 35.167.65 101.120,45 43.337,25| 69.894,95| 327.408,00
Psicologos/as
Sargentos 6 Sargentos
F 6 A2 19,00] 82.188.00] 37.199,82 85.364,34 36.584,82| 87.026,10| 328.363,08
SEIS SEIS
TOTAL 420.522,54| 185.226,38 509.556,23 210.384,46 | 372.714,77 1'698'404’2
Debe figurar:
) — [ PUESTO DE SUELDO/ COMPLEMENTO
REG NPL| CATEGORIA | "o ° = | 6 |comv | Zo° " | DESTINO | “2ir "o ™ | PRODUCTIVIDAD | SSOCIAL | TOTAL
Fol2 intendentes | 2 intendentes | A1 25 31.155,08 | 18.408,80 48.312,78 18.249,28 | 27.916,12| 144.042,06
Fol2 agentes 2 agentes| ., 15 2098220 9.731,06 25.849,74 11.078,38 | 21.20556| 88.846,94
ejecutivos ejecutivos
administrativo | administrativo
F |3 c1 15 31.47330 | 14.556,59 38.774,61 16.617,57 | 26.227.95| 127.690,02
sist.(CPD) sist.(CPD) ’ ’ ’ ’ : ’
Fol2 Economistas | 2 Economistas | A1 21 31.155,08 | 14.067,06 40.448,18 17.334.90 | 2530526 128.310,48
F [1 [oficiarseis |1 oficial SEIS | A1 24 15.577,54| 8.661,29 24.640,12 10.560,03| 18.10531|  77.544,29
F |10 |Teconicos de}10 Tecnicos) ., 19 136.980,00 | 61.990,70 170.858,10 73.239,80 | 111.655,60 | 554.724,20
Gestion de Gestion
F |5 |[Psicologosias |2 Al 21 77.887,70 | 35.167,65 101.120,45 43.337,25| 69.894,95| 327.408,00
Psicologos/as
Sargentos 6 Sargentos
Fole A2 19 82.188,00| 37.199,82 85.364,34 36.584,82 | 87.026,10| 328.363,08
SEIS SEIS
TOTAL 427.398,90 | 199.831,97 535.368,32 227.002,03 | 383.616,59 | 1.773.217,81

Quinto.- En el Anexo de Inversiones por error se unific6 en un solo Proyecto
el Patrimonio Municipal del Suelo y las Transferencias presupuestadas para GMU
cuando deben ser dos:
2019/2/PMS/151 crédito 170.000 € y financiado con Sanciones Urbanisticas.-
2019/2/GMU/151 .... crédito 3.305.037,99 € financiado integramente con préstamo.-

Atendiendo a que se trata de meros errores materiales o de hecho que no
afectan al contenido cuantitativo y destino cualitativo del Presupuesto y de
conformidad con lo establecido en el articulo 109.2 de la Ley 39/2015, de 1 de
Octubre del Procedimiento Administrativo Comun y en los términos sefialados por la
Titular del Organo de Planificaciéon se somete la siguiente Propuesta de Acuerdo
relativa al Presupuesto Municipal:

Uno.- Sustituir la descripcion de la aplicacion Presupuestaria Z A40 4310
48918 0 DESARROLLO ECONOMICO Y COMERCIO. SUBVENCION FORMACION
NUEVAS TECNOLOGIA. COMERCIO SECTOR SUR Y CIUDAD JARDIN; por:
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“DESARROLLO ECONOMICO Y COMERCIO. SUBV, FORMACION
PROMOCION Y TRANSFORMACION DIGITAL COMERCIO DE CORDOBA .-

Dos.- Anadir, Medina Azahara a la descripcion de la aplicacion presupuestaria
Z E10 2314 48913 P COOPERACION SOCIAL BANCO DE ALIMENTOS; debe
decir:

Tres.- Reflejar en el Plan Estratégico de Subvenciones, la inclusion de las
siguientes, debidamente reflejadas en el Documento presupuestario:
Z AO7 1350 45390 0 PROTECCION CIVIL. SUBV. ORG DEPENDIENTES DE LA
CCAA. 5.000 €.-
Z A07 1350 48000 0 PROTECCION CIVIL. TRANF. A INSTITUCIONES SIN FINES
DE LUCRO. 5.000 €.-

Cuatro.- En el Acuerdo de aprobacion definitiva del Presupuesto General, y
en lo relativo a Creaciones de Plazas, rectificar la relativa a CPD recogiendo:

Ree IPL} CATEGORIA | PUESTODE TRABAJO | G| CDINIV | SUELDOISALARIO | DESTIN | COPEIEVOEYEGFL) | PRODUCTIVIDAD | SSOCIAL | TOTAL
F | 3 | anisainss(7D) | administrativo sist(CPD) | C1} 1 531473,30] 145%,59| 38.774,61| 16.617,57 | 2622795 127.690,02
T O T A L|427.398,90 | 19983197 535.368,32| 227.002,03 | 38361659 | 173217 81

Cinco.- En el Anexo de Inversiones recoger adecuadamente los dos
Proyectos de Gastos que recogen Transferencias de Capital a favor de GMU.-
2019/2/PMS/151........ crédito 170.000 € y financiado con Sanciones Urbanisticas.-
2019/2/GMU/M51 ....... crédito 3.305.037,99 €, financiado con Préstamo.-

SEGUNDO.- Modificacion Base de Ejecucion del Presupuesto General del
Ayuntamiento de Cérdoba de 2019:

Atendiendo a lo establecido en el aparto 4 de la vigente Base de Ejecucion 9.-

“4 - Creacion de Aplicaciones Presupuestarias: La Clasificacion Econdmica se
considera abierta y aquellos conceptos no consignados inicialmente en el
presupuesto se entiende que tienen asignado crédito cero, siempre y cuando la
vinculacion juridica esté establecida a nivel de tres o mas digitos en la clasificacion
por programas Y la nueva aplicacion pertenezca al mismo Grupo de Programas de la
correspondiente Vinculacién, perteneciendo igualmente a la misma vinculacion
Organica y Econdmica.-

En estos supuestos no sera preciso el Informe previo de Intervencion General.
No obstante, mensualmente, el OPEP dara traslado a la Intervencion General de las
aplicaciones creadas por este procedimiento, a efectos de su Control Financiero.-
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Sera necesario el Informe previo de la Intervencidn General para que,
mediante Decreto de la Delegacion de Hacienda y previo Informe del OPEP se
puedan crear, a instancia de los Organos Gestores, aquellas aplicaciones
presupuestarias que fueren necesarias y no figuraran en el Presupuesto Inicial,
siempre que exista crédito disponible en la correspondiente Vinculacién y no estén
comprendidas en el apartado anterior, es decir cuando la Vinculacion por Programas
venga establecida a nivel de Area de Gasto o a nivel de Area de Gasto y Politica de
Gasto (1 6 2 digitos)”.-

Atendiendo a lo sefialado por Intervencién instando a modificar dicha Base.-

De conformidad con el Informe de la Titular del Organo de Planificacion y
atendiendo a los Fundamentos de Derecho sefalados en el mismo se somete a
aprobacion del Pleno modificar dicha Base en los siguientes términos:

“4 - Creacion de Aplicaciones Presupuestarias: La Clasificacion Econdmica se
considera abierta y aquellos conceptos no consignados inicialmente en el
presupuesto se entiende que tienen asignado crédito cero, siempre y cuando exista
crédito en la correspondiente vinculacion a la que corresponderia la nueva aplicacion
presupuestaria.-

Mensualmente el Organo de Planificacion Presupuestaria dara traslado a
Intervencion de las aplicaciones creadas a efectos de su Control Financiero.-

La Presente Modificacion debera someterse a las normas sobre informacion,
reclamaciones y publicidad establecidos para la aprobacién de los presupuestos,
segun determina el art. 177.2 del R.D.L. 2/2004, de 5 de marzo, por el que se
aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales y 38 del
R.D. 500/90, considerandose definitivamente aprobado de no existir
reclamaciones.”-

N.° 200/19.- ORGANO DE PLANIFICACION ECONOMICO
PRESUPUESTARIA.- 6. DICTAMEN DE LA COMISION PERMANENTE DE
RECURSOS HUMANOS, HACIENDA Y ADMINISTRACION PUBLICA, SOBRE
CORRECCION DE ERROR MATERIAL DEL ACUERDO DE PLENO N.° 189/19
RELATIVO A LA MODIFICACION PRESUPUESTARIA POR DOTACION DE
CREDITO EXTRAORDINARIO POR IMPORTE DE 66.000 €.-

Leido el punto del Orden del Dia, se conoce el expediente tramitado al efecto,
los informes obrantes en el mismo, asi como el Dictamen de la Comisidn
Permanente de Recursos Humanos, Hacienda y Administracion Publica, de fecha
10/09/19, sobre correccion de error material del Acuerdo de Pleno n.° 189/19 relativo
a la modificacion presupuestaria por dotacién de Crédito extraordinario por importe
de 66.000 €.-
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Sometido el asunto a votacion, el Excmo. Ayuntamiento Pleno, por
unanimidad, ACUERDA:

Corregir el error material en el Acuerdo plenario 189/19, de 26 de julio, por el
que se aprobd inicialmente una modificacién presupuestaria del Presupuesto de
2019, mediante un crédito extraordinario por importe de 66.000,00 euros; y rectificar
el cuadro de EMPLEOS del punto PRIMERO, donde se senala:

EMPLEQOS:

Z E50 337148901 0 CONVENIO PROYECTO HOMBRE CORDOBA, 16.500 €.-

Z E50 3371 48902 0 CONVENIO FUNDACION MARCELINO CHAMPAGNAT,
13.500 €.-

Z E50 3371 48903 0 CONVENIO FUNDACION EXTRELLA AZAHARA, 13.500 €.-
Z E50 337148904 0 CONVENIO CLUB DEBATE CDU, 4.500 €.-

Z E50 3371489050 CONVENIO SOCIEDAD SAN VICENTE DE PAUL, 13.500 €.-
Z E50 337148901 0 CONVENIO ESCUELA DEPORTIVA RAFAEL LOZANO,
4.500 €.-

Debe sustituirse por:

EMPLEQOS:

Z E50 337148901 0 CONVENIO PROYECTO HOMBRE CORDOBA, 16.500 €.-

Z E50 337148902 0 CONVENIO FUNDACION MARCELINO CHAMPAGNAT,
13.500 €.-

Z E50 337148903 0 CONVENIO FUNDACION EXTRELLA AZAHARA, 13.500 €.-
Z E50 337148904 0 CONVENIO CLUB DEBATE CDU, 4.500 €.-

Z E50 337148905 0 CONVENIO SOCIEDAD SAN VICENTE DE PAUL, 13.500 €.-
Z E50 337148906 0 CONVENIO ESCUELA DEPORTIVA RAFAEL LOZANO,
4.500 €.-

N.° 201/19.- ORGANO DE PLANIFICACION ECONOMICO
PRESUPUESTARIA.- 7. DICTAMEN DE LA COMISION PERMANENTE DE
RECURSOS HUMANOS, HACIENDA Y ADMINISTRACION PUBLICA, DE
APROBACION INICIAL DE UNA MODIFICACION PRESUPUESTARIA EN EL
PRESUPUESTO DE 2019, MEDIANTE UNA TRANSFERENCIA DE CREDITO, POR
IMPORTE DE 72.000 EUROS .-

Leido el punto del Orden del Dia, se conoce el expediente tramitado al efecto,
los informes obrantes en el mismo, asi como el Dictamen de la Comision
Permanente de Recursos Humanos, Hacienda y Administracion Publica, de fecha
10/09/19, de aprobacion inicial de una modificacion presupuestaria en el
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Presupuesto de 2019, mediante una transferencia de crédito, por importe de 72.000
euros.-

Sometido el asunto a votacion, el Excmo. Ayuntamiento Pleno, por
unanimidad, ACUERDA:

PRIMERO: Aprobar una transferencia de créditos entre aplicaciones
pertenecientes a distinta Area de Gasto de acuerdo con el siguiente detalle:
Transferencias Negativas:

Cddigo Aplicacion presupuestaria Importe (€)
Z F30 1650 22706 0  Alumbrado Publico. E. y Trabajos Técnicos 72.000 €
Total Transferencias Negativas 72.000 €

Transferencias Positivas:

Cddigo Aplicacion presupuestaria Importe (€)
Z F20 3230 22100 0  Colegios. Consumo Energia Eléctrica 72.000 €
Total Transferencias Positivas 72.000 €

SEGUNDO: Someter la tramitacion del expediente a los mismos requisitos de
informacién, reclamaciones, recursos y publicidad que se establecen para la
aprobacion de los presupuestos, atendiendo a lo regulado en el art. 179.4 del R.D.
Legislativo 2/2004 y 42 del R.D. 500/90.-

N.° 202/19.- ORGANO DE PLANIFICACION ECONOMICO
PRESUPUESTARIA.- 8. DICTAMEN DE LA COMISION PERMANENTE DE
RECURSOS HUMANOS, HACIENDA Y ADMINISTRACION PUBLICA, DE
APROBACION INICIAL DE _UNA MODIFICACION PRESUPUESTARIA EN EL
PRESUPUESTO DE 2019, MEDIANTE UNA TRANSFERENCIA DE CREDITO, POR
IMPORTE DE 96.000 EUROS.-

Leido el punto del Orden del Dia, se conoce el expediente tramitado al efecto,
los informes obrantes en el mismo, asi como el Dictamen de la Comision
Permanente de Recursos Humanos, Hacienda y Administracion Publica, de fecha
10/09/19, de aprobacion inicial de una modificacion presupuestaria en el
Presupuesto de 2019, mediante una transferencia de crédito, por importe de 96.000
euros.-

Sometido el asunto a votacion, el Excmo. Ayuntamiento Pleno, por
unanimidad, ACUERDA:
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PRIMERO: Aprobar una transferencia de créditos entre aplicaciones
pertenecientes a distinta Area de Gasto de acuerdo con el siguiente detalle:
Transferencias Negativas:

Cddigo Aplicacion presupuestaria Importe (€)
0 F30 1651 227990  Alumbrado Publico. A. Extraordinario 96.000 €
Total Transferencias Negativas 96.000 €

Transferencias Positivas:

Cddigo Aplicacion presupuestaria Importe (€)
ZF309201 221000  Dependencias. Consumo Energia Eléctrica 96.000 €
Total Transferencias Positivas 96.000 €

SEGUNDO: Someter la tramitacion del expediente a los mismos requisitos de
informacién, reclamaciones, recursos y publicidad que se establecen para la
aprobacion de los presupuestos, atendiendo a lo regulado en el art. 179.4 del R.D.
Legislativo 2/2004 y 42 del R.D. 500/90.-

DELEGACION DE RECURSOS HUMANOS Y SALUD LABORAL

N.° 203/19.- SELECCION Y FORMACION.- 9. DICTAMEN DE LA COMISION
PERMANENTE DE RECURSOS HUMANOS, HACIENDA Y ADMINISTRACION
PUBLICA, DE RESOLVER LA DISCONFORMIDAD Y LEVANTAR EL REPARO
SUSPENSIVO, FORMULADO POR LA INTERVENCION, RESPECTO A LA
SUFICIENCIA Y ADECUACION DE CREDITO DE LA CONVOCATORIA DE 13
PLAZAS DE OFICIAL DE POLICIA LOCAL, QUE ESTA PREVISTO PONER EN
MARCHA.-

Leido el punto del Orden del Dia, se conoce el expediente tramitado al efecto,
los informes obrantes en el mismo, asi como el Dictamen de la Comision
Permanente de Recursos Humanos, Hacienda y Administracion Publica, de fecha
10/09/19, de resolver la disconformidad y levantar el reparo suspensivo, formulado
por la Intervencidon, respecto a la suficiencia y adecuacion de crédito de la
Convocatoria de 13 plazas de Oficial de Policia Local, que esta previsto poner en
marcha.-

Sometido el asunto a votacion, el Excmo. Ayuntamiento Pleno, por
unanimidad, ACUERDA:

PRIMERO: Resolver la disconformidad y levantar el reparo suspensivo
formulado por la Intervencion en aplicacion de lo previsto en el art. 217.2 del Texto
Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, respecto a la suficiencia
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y adecuacion del crédito de la convocatoria de las 13 plazas de Oficial de Policia
Local que esta previsto poner en marcha.-

SEGUNDO: Continuar con la tramitacion del expediente del mencionado
proceso selectivo a la mayor brevedad posible, procediéndose a su aprobacién por
el érgano competente.-

TERCERO: Comunicar el anterior Acuerdo a Intervencion y al érgano gestor
del expediente, Direccion General de RRHH y al Departamento de Seleccion y
Formacion.-

N.° 204/19.- SELECCION Y FORMACION.- 10. DICTAMEN DE LA
COMISION PERMANENTE DE RECURSOS HUMANOS, HACIENDA Y
ADMINISTRACION PUBLICA, DE RESOLVER LA DISCONFORMIDAD Y
LEVANTAR EL REPARO SUSPENSIVO, FORMULADO POR LA INTERVENCION,
RESPECTO A LA SUFICIENCIA Y ADECUACION DE CREDITO DE LA
CONVOCATORIA DE 16 PLAZAS DE AUXILIAR ADMINISTRATIVO, QUE ESTA
PREVISTO PONER EN MARCHA .-

Leido el punto del Orden del Dia, se conoce el expediente tramitado al efecto,
los informes obrantes en el mismo, asi como el Dictamen de la Comision
Permanente de Recursos Humanos, Hacienda y Administracion Publica, de fecha
10/09/19, de resolver la disconformidad y levantar el reparo suspensivo, formulado
por la Intervencidon, respecto a la suficiencia y adecuacion de crédito de la
Convocatoria de 16 plazas de Auxiliar Administrativo, que esta previsto poner en
marcha.-

Sometido el asunto a votacion, el Excmo. Ayuntamiento Pleno, por
unanimidad, ACUERDA:

PRIMERO: Resolver la disconformidad y levantar el reparo suspensivo
formulado por la Intervenciéon en aplicacion de lo previsto en el art. 217.2 del Texto
Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, respecto a la suficiencia
y adecuacion del crédito de la convocatoria de las 16 plazas de Auxiliar
Administrativo que esta previsto poner en marcha-.

SEGUNDO: Continuar con la tramitacion del expediente del mencionado
proceso selectivo a la mayor brevedad posible, procediéndose a su aprobacion por
el érgano competente.-

TERCERO: Comunicar el anterior Acuerdo a Intervencion y al érgano gestor
del expediente, Direcciéon General de RRHH y al Departamento de Seleccion y
Formacion.-
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AREA DE REACTIVACION ECONOMICA, PROMOCION EMPRESARIAL Y
FOMENTO DEL EMPLEO

DELEGACION DE MERCADOS Y COMERCIO, SALUD Y CONSUMO

N.° 205/19.- COMERCIO.- 11. DICTAMEN DE LA COMISION PERMANENTE
DE_REACTIVACION ECONOMICA, PROMOCION EMPRESARIAL Y FOMENTO
DEL EMPLEO, DE CREACION DE LA COMISION NO PERMANENTE DEL PLENO,
DE ASESORAMIENTO, "COMISION MUNICIPAL DE COMERCIO AMBULANTE".-

Leido el punto del Orden del Dia, se conoce el expediente tramitado al efecto,
el informe del Técnico de Administracidon General de la Delegacion de Mercados y
Comercio, Salud y Consumo, de fecha 21/08/19, asi como el Dictamen de la
Comisién Permanente de Reactivacion Econdmica, Promocién Empresarial vy
Fomento del Empleo, de fecha 11/09/19, de creacion de la Comisién no Permanente
del Pleno, de Asesoramiento, "Comisién Municipal de Comercio Ambulante".-

Sometido el asunto a votacion, el Excmo. Ayuntamiento Pleno, por
unanimidad, ACUERDA:

PRIMERO: Crear la Comision no Permanente de Pleno, de Asesoramiento
“Comision Municipal de Comercio Ambulante” del Excmo. Ayuntamiento de Cordoba,
en cuyo término municipal desarrollara su ambito de actuacion.-

SEGUNDO: Las funciones concretas de la Comisién Municipal de Comercio
Ambulante seran las que recoge el articulo 3 del Reglamento de la Comision
Municipal de Comercio Ambulante del Excmo. Ayuntamiento de Cérdoba, aprobado
el 9 de octubre de 2012 por Acuerdo Plenario N.° 334/12 y publicado en el Boletin
Oficial de la Provincia de Cordoba N.° 58 de fecha 26 de marzo de 2013, que son las
que a continuacion siguen:

a) Emitir dictamen preceptivo, no vinculante, con motivo de la aprobacion de
Ordenanzas Municipales sobre Comercio Ambulante, asi como en todos aquellos
casos que se determinen legal o reglamentariamente.-

b) Asesorar al Ayuntamiento y colaborar con él, en materia de comercio
ambulante, bien a iniciativa propia, bien a instancia de aquél, en aquellos asuntos
relacionados con la materia indicada que se consideren de especial interés o
trascendencia.-

c) Establecer relaciones con todo tipo de personas fisicas y juridicas, cada
vez que lo crea necesario para una mejor consecucion de sus fines.-

d) Colaborar con las distintas Areas, Comisiones y Asociaciones implicadas
en las actividades relacionadas con el Comercio Ambulante.-

e) Promover la informacion y divulgacion de los asuntos relacionados con el
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Comercio Ambulante.-

f) Informar con caracter previo a la determinacion de nuevos emplazamientos
en los que vaya a desarrollarse el Comercio Ambulante en su modalidad de
Mercadillo, asi como la modificacion definitiva de los existentes.-

TERCERO: La Comision Municipal de Comercio Ambulante, de conformidad
con el art. 4 del Reglamento de la Comisién Municipal de Venta Ambulante del
Excmo. Ayuntamiento de Cdérdoba, estara compuesta por los siguientes miembros:

Presidente:

El Concejal/a que ostente la delegacion en materia de comercio ambulante.-

Vocales:

- Un representante por cada grupo municipal del Ayuntamiento de
Cordoba, nombrados por la persona titular de la Alcaldia a propuesta de los distintos
grupos municipales.-

- Tres representantes por todas las Asociaciones de Comerciantes
Ambulantes de Cérdoba.-

- Dos representantes por todas las Asociaciones de Consumidores y
Usuarios de Cérdoba.-

- Un representante de la Federaciéon de Asociaciones de Vecinos Al-
zahara.-

Miembros con voz pero sin voto:

- Un Director General, Subdirector General o Coordinador General del
Area con competencia en materia de comercio ambulante.-

- El Jefe de la Policia Local.-

- Un/a empleado/a publico/a perteneciente al Area en la que encuadre
comercio ambulante.-

- Un/a empleado/a publico/a perteneciente al Departamento de
Movilidad, Accesibilidad y Transportes.-

Secretaria.

Formara parte de la Comision el/la Secretario/a General del Pleno o
funcionario/a municipal en quien delegue.-

Ella Secretario/a asumira las funciones propias de la Secretaria,
correspondiéndole asimismo el correcto funcionamiento administrativo que afecte a
la Comision.-

Otros asistentes:

Podran ser invitadas a las sesiones de la Comision, todas aquellas personas,
técnicas o expertas, relacionadas con los asuntos a tratar, que asistiran con voz pero
sin voto.-
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CUARTO: El régimen de funcionamiento de la Comision Municipal de
Comercio Ambulante sera el regulado en los articulos 6, 7, 8 y 9 del referido
Reglamento de la Comision Municipal de Comercio Ambulante del Excmo.
Ayuntamiento de Cérdoba.-

QUINTO: Comunicar este Acuerdo a los grupos politicos municipales asi
como a las diferentes organizaciones, asociaciones y entidades que vayan a formar
parte de la Comision Municipal de Comercio Ambulante, haciéndoles saber que
deberan designar a sus representantes y suplentes, notificandolo por escrito en
plazo de diez dias desde la notificacion del presente Acuerdo.-

URGENCIAS.-

N.° 206/19.- ORGANO DE PLANIFICACION ECONOMICO
PRESUPUESTARIA.- MOCION DEL ILMO. SR. TTE. DE ALCALDE DELEGADO DE
HACIENDA, DE URBANISMO Y ORDENACION DEL TERRITORIO Y DE
VIVIENDA, DE CORRECCION DE ERROR MATERIAL EN EL ACUERDO
PLENARIO N.° 188/19, DE 26/07/19, RELATIVO A LA APLICACION DE LA
DISPOSICION _ADICIONAL SEXTA LOEPYSF, PRIMER DESTINO DEL
SUPERAVIT PRESUPUESTARIO, CUENTAS 413 Y 555.-

Previa declaracion de urgencia, por unanimidad, se conoce la Mocién del
lImo. Sr. Tte. de Alcalde Delegado de Hacienda, de Urbanismo y Ordenacion del
Territorio y de Vivienda, de fecha 12/09/19, de correcciéon de error material en el
acuerdo plenario n.° 188/19, de 26/07/19, relativo a la aplicacion de la disposicidon
adicional sexta LOEPYSF, primer destino del superavit presupuestario, cuentas 413
y 555.-

Sometido el asunto a votacion, el Excmo. Ayuntamiento Pleno, por
unanimidad, ACUERDA RECTIFICAR el cuadro de aplicaciones presupuestarias del
Ayuntamiento de Coérdoba, ya que se produjo un error material en el Acuerdo
plenario 188/19, de 26 de julio, por el que se aprobd la aplicacién de la Disposicion
Adicional Sexta de la LOEPYSF, primer destino del superavit presupuestario,
cuentas 413 y 555; y donde se sefala:

“AYUNTAMIENTO DE CORDOBA: suplemento de las siguientes aplicaciones
por los importes que se indican y financiados con su Remanente de Tesoreria
General (Expediente 1SC190730H00 SUPERAVIT).-

Z A13 9121 22799 0 9.444,66
ZB70 4911 22706 0 1.217,07
Z C30 4320 22602 0 2.946,35
Z E61 3110 22706 0 9.255,48
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Z E61 9440 46600 0
Z F10 153261900 0
Z F20 9200 22102 0
Z F20 9200 22102 0
Z F20 9200 22102 0
Z F20 9200 22102 0
Z F20 9200 22102 0
Z F20 9200 22102 0
Z F20 9200 22102 0

TOTAL:

Debe sustituirse por:
“AYUNTAMIENTO DE CORDOBA: suplemento de las siguientes aplicaciones
por los importes que se indican y financiados con su Remanente de Tesoreria

General (Expediente 1SC190730H00 SUPERAVIT).-

Z A13 9121 22799 0
Z B70 4911 22706 0
Z C30 4320 22602 0
Z E61 3110 22706 0
Z E61 9440 46600 0
Z F10 153261900 0
Z F20 3230 21200 0
Z F20 3230 22102 0
Z F20 9200 22102 0
Z F20 9200 22102 0
Z F20 9200 22102 0
Z F20 9200 22102 0

TOTAL:

13.165,50
2.993,12
26.759,32
3.363,17
86.689,50
14.456,18
3.363,17
86.689,50
14.456,18

175.652,66 €."-

9.444,66
1.217,07
2.946,35
9.255,48
13.165,50
2.993,12
2.713,03
2.649,28
26.759,32
3.363,17
86.689,50
14.456,18

175.652,66 €.”-
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El resto del Acuerdo permanece en los términos en los que se ha adoptado.-

N.°

207/19.-

ORGANO

DE

PLANIFICACION

ECONOMICO

PRESUPUESTARIA.- MOCION DEL ILMO. SR. TTE. DE ALCALDE DELEGADO DE
HACIENDA, DE URBANISMO Y ORDENACION DEL TERRITORIO Y DE

VIVIENDA, DE CORRECCION DE ERROR MATERIAL EN EL ACUERDO
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PLENARIO N.° 146/19, DE 16/07/19, DE APROBACION INICIAL DE UNA
MODIFICACION PRESUPUESTARIA EN EL PRESUPUESTO DE 2019, MEDIANTE
UN CREDITO EXTRAORDINARIO, POR IMPORTE DE 60.000 EUROS.-

Previa declaracion de urgencia, por unanimidad, se conoce la Mocién del
lImo. Sr. Tte. de Alcalde Delegado de Hacienda, de Urbanismo y Ordenacion del
Territorio y de Vivienda, de fecha 11/09/19, de correcciéon de error material en el
Acuerdo Plenario N.° 146/19, de 16/07/19, de aprobacion inicial de una modificacion
presupuestaria en el Presupuesto de 2019, mediante un crédito extraordinario, por
importe de 60.000 euros.-

Sometido el asunto a votacion, el Excmo. Ayuntamiento Pleno, por
unanimidad, ACUERDA: RECTIFICAR el error material advertido en el Acuerdo
plenario n.° 146/19, de 16 de julio, en el cuadro de recursos del punto PRIMERO,
por el que se aprobd inicialmente una modificacién presupuestaria del Presupuesto
de 2019, mediante un crédito extraordinario por importe de 60.000,00 euros; y donde
se sefala:

‘RECURSOS

Z A13 9203 62700 2018/3/EDUSC/920 .... 8.000 € FONDOS EDUSI.”-

Debe sustituirse por:
‘RECURSOS:
Z A13 9203 22799 2018/3/EDUSC/920 .... 8.000 € FONDOS EDUSI.”-

El resto del Acuerdo permanece en los términos en los que se ha adoptado’

N.° 208/19.- RECURSOS HUMANOS.- MOCION DEL EXCMO. SR.
ALCALDE-PRESIDENTE, DE MODIFICACION PUNTUAL DE LA RELACION DE
CARGOS CON DEDICACIONES EXCLUSIVAS 'Y PARCIALES Y SUS
RETRIBUCIONES.-

Previa declaracidén de urgencia, por unanimidad, se conoce el expediente de
modificaciéon puntual de la relacion de cargos con dedicaciones exclusivas y
parciales y sus retribuciones, los informes emitidos con fechas 07/09/19 y 17/09/19,
respectivamente por la Jefa del Departamento de Personal, asi como el informe de
fiscalizacion emitido por la Intervencion General de fecha 17/09/19, y la Mocién del
Excmo. Sr. Alcalde-Presidente, de fecha 04/09/19, cuyo tenor literal es el que a
continuacion se trascribe:

‘Por el Excmo. Ayuntamiento Pleno, mediante acuerdo num.
138/19, adoptado en sesion extraordinaria y urgente del pasado 4 de julio,
se aprobd la relacion de cargos con dedicacion exclusiva y parcial, asi
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como el régimen de retribuciones correspondientes a los miembros de la
Corporacion.-

Dicho acuerdo fue objeto de modificacion mediante acuerdo num.
160/19, adoptado en el turno de urgencias en la sesion ordinaria
celebrada el pasado 16 de julio de 2019 por el Excmo. Ayuntamiento
Pleno.-

Tras la dimision presentada por el noveno Teniente de Alcalde y
Delegado de Cultura se plantea la necesidad de modificar el régimen de
dedicaciones exclusivas y parciales para adaptarlo a la nueva estructura
municipal, por lo que se eleva al Pleno de la Corporacién la siguiente,

PROPUESTA DE ACUERDO

PRIMERO.- Modificar los acuerdos num. 138/19 y 160/19,
adoptados por el Pleno de la Corporacidon sobre el régimen de
dedicaciones exclusivas y parciales, en los siguientes términos:

UNO.- Sustituir 8 Tenientes de Alcalde con dedicacion 100 %
(54.029,26 €), por 7 Tenientes de Alcalde con dedicacion 100 %
(54.029,26 €) y 1 Teniente de Alcalde al 75 % (40.521,95 €).-

DOS.- Sustituir 1 Concejal Delegado (49.952,19 €) por 2
Concejales Delegados (49.952,19 €).-

TRES.- Eliminar 1 Concejal Delegado al 75 % (37.464,14 €).-

SEGUNDO.- Publicar el presente acuerdo integramente en el
Boletin Oficial de la Provincia y en el portal de transparencia, asi como
fijar el mismo en el tablén de anuncios de la Corporacion junto a la
relacion nominal de las personas que ocuparan los cargos que se
modifican, debiendo los Grupos Politicos comunicar el nombre de sus
miembros a la Secretaria General del Pleno y al Departamento de
Personal a los efectos oportunos.”-

Tras el debate y sometido el asunto a votacion, el Excmo. Ayuntamiento
Pleno, por unanimidad, ACUERDA: aprobar la Mocion trascrita, adoptando los
acuerdos que la misma contiene.-

-l -
EXPEDIENTES PARA LA TOMA DE CONOCIMIENTO, CONTROL Y
FISCALIZACION

1. TOMA DE CONOCIMIENTO.-

N.° 209/19.- ALCALDIA.- 1.1 TOMAR CONOCIMIENTO DE LOS ACUERDOS
ADOPTADOS POR LA JUNTA DE GOBIERNO LOCAL DESDE EL 22/07/19
(ORDINARIA) AL 02/09/19 (ORDINARIA).-

El Excmo. Ayuntamiento Pleno toma conocimiento de los acuerdos
adoptados por la Junta de Gobierno Local siguientes: 22/07/19 (ordinaria), 26/07/19
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(extraordinaria y urgente), 29/07/19 (ordinaria), 05/08/19 (extraordinaria), 08/08/19
(extraordinaria) y 02/09/19 (ordinaria).-

N.° 210/19.- ASESORIA JURIDICA.- 1.2 TOMAR CONOCIMIENTO DE LA
SENTENCIA DICTADA POR LA SECCION 32 DE LA SALA DE LO
CONTENCIOSO-ADMINISTRATIVO, DEL T.S.JA. EN SEVILLA, EN EL
PROCEDIMIENTO CONTENCIOSO ORDINARIO N.° 204/18, INTERPUESTO POR
11 CONCEJALES DEL GRUPO MUNICIPAL POPULAR, CONTRA EL ACUERDO
PLENARIO QUE APROBO PROVISIONALMENTE EL PRESUPUESTO GENERAL
DEL ANO 2018, ASi COMO DEL AUTO DE FECHA 03/06/19 QUE CORRIGE LA
SENTENCIA REFERIDA .-

El Excmo. Ayuntamiento Pleno toma conocimiento de la Sentencia dictada
por la Seccion 3.2 de la Sala de lo Contencioso-Administrativo, del T.S.J.A. en
Sevilla, en el procedimiento Contencioso Ordinario n.° 204/18, interpuesto en su dia
por D. José Maria Bellido Roche, D.? Laura Ruiz Moral, D. Salvador Fuentes Lopera,
D.? Elena Martinez Sagrera, D. Luis Martin Luna, D.? Maria Jesus Botella Serrano,
D. Juan Miguel Moreno Calderdn, D.? Carmen Sousa Cabrera, D. José Luis Moreno
Ruiz, D.? Amelia Caracuel del Olmo y D.2 M.? Luisa Arcas Gonzalez, contra el
Acuerdo plenario de 24/11/17, que aprobd provisionalmente el Presupuesto General
del afio 2018, asi como del Auto de fecha 03/06/19 que corrige la Sentencia
referida.-

Siendo el tenor literal de la Sentencia el que a continuacion sigue:

‘EALLAMOS

1.° Inadmitir el recurso contencioso administrativo interpuesto por
D. José Maria Bellido Roche, D.? Laura Ruiz Moral, D. Salvador Fuentes
Lopera, D.? Elena Martinez Sagrera, D. Luis Martin Luna, D.? Maria Jesus
Botella Serrano, D. Juan Miguel Moreno Calderén, D.? Carmen Sousa
Cabrera, D. José Luis Moreno Ruiz, D.2 Amelia Caracuel del Olmo y D.?
M.? Luisa Arcas Gonzalez contra Acuerdo del Pleno del Ayuntamiento de
Cordoba de fecha 24 de noviembre de 2017 que aprueba la proposicion
de aprobacion provisional del presupuesto general del afio 2018.-

2.° Con imposiciéon de las costas a la demandada, hasta el limite
antes Expresado”.-

Siendo el tenor literal del Auto referido el que a continuacion sigue:

“UNICO.- Procede corregir el error advertido en la sentencia
dictada en autos, en el sentido de sustituir la referencia al demandado
como condenado en costas, por la imposicidn de costas a los recurrentes
con el limite sefalado”.-
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N.° 211/19.- INTERVENCION GENERAL.- 1.3 TOMAR CONOCIMIENTO DEL
INFORME DE LA INTERVENCION GENERAL MUNICIPAL, DE FECHA 30/04/19,
DE RESUMEN ANUAL DE LOS RESULTADOS DEL CONTROL INTERNO
REALIZADO EN EL EJERCICIO 2018.-

El Excmo. Ayuntamiento Pleno, toma conocimiento del Informe de la
Intervencion General Municipal, de fecha 30/04/19, de resumen anual de los
resultados del control interno realizado en el ejercicio 2018.-

Dicho informe queda diligenciado en su expediente por el Secretario General
del Pleno, asi como una copia unida al Acta de la presente sesion.-

N.° 212/19.- ORGANO DE GESTION ECONOMICO FINANCIERA.- 1.4
TOMAR CONOCIMIENTO DEL INFORME DEL TITULAR DEL ORGANO DE
GESTION ECONOMICO FINANCIERA, DE FECHA 01/08/2019 SOBRE EL
CUMPLIMIENTO DE LOS PLAZOS DE PAGO RELATIVO AL SEGUNDO
TRIMESTRE DE 2019, CONFORME A LO ESTIPULADO EN EL ARTICULO 4.° DE
LA LEY 15/2010, DE 5 DE JULIO.-

El Excmo. Ayuntamiento Pleno, toma conocimiento del informe del Titular
del Organo de Gestidon Econémico Financiera, de fecha 01/08/2019 sobre el
cumplimiento de los plazos de pago relativo al segundo trimestre de 2019, conforme
a lo estipulado en el articulo 4.° de la Ley 15/2010, de 5 de julio.-

Dicho informe queda diligenciado en su expediente por el Secretario General
del Pleno, asi como una copia unida al Acta de la presente sesion.-

N.° 213/19.- ALCALDIA.- 1.5 TOMAR CONOCIMIENTO DEL DECRETO DE
ALCALDIA N.° 6.259, DE FECHA 29/07/19, DE DESIGNACION DEL PRESIDENTE
DEL CONSEJO ESCOLAR MUNICIPAL.-

El Excmo. Ayuntamiento Pleno, toma conocimiento del Decreto de Alcaldia
n.° 6.259, de fecha 29/07/19, de designacion del Presidente del Consejo Escolar
Municipal, que literalmente dice:

‘DECRETO

Conforme al art. 33.1 a) del Decreto 286/2010 de 11 de mayo por el
que se regula la composicion y funcionamiento de los Consejos Escolares
de ambito territorial en la Comunidad Auténoma de Andalucia y al amparo
de la ley 17/2007 de 10 de diciembre, por el presente vengo a:

Designar como Presidente del Consejo Escolar Municipal a D.
Manuel Ramén Torrejimeno Martin, Concejal Delegado de Educacion e
Infancia y Deportes.-

Publiquese en el Portal de Transparencia del Ayuntamiento de
Cérdoba y dese cuenta a la Junta de Gobierno Local y al Pleno
Corporativo.”-
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N.° 214/19.- ALCALDIA.- 1.6 TOMAR CONOCIMIENTO DEL DECRETO DE
ALCALDIA N.° 6.058 DE FECHA 23/07/19, DE CREACION DE LA COORDINACION
GENERAL DE GESTION Y DE LA DE SEGURIDAD, VIiA PUBLICA Y DE
MOVILIDAD.-

El Excmo. Ayuntamiento Pleno, toma conocimiento del Decreto de Alcaldia
n.° 6.058, de fecha 23/07/19, de creacién de la Coordinacién General de Gestion y
de la de Seguridad, Via Publica y de Movilidad, que literalmente dice:

‘“DECRETO

Entre las funciones del Alcalde que se determinan para los municipios
del Titulo X de la Ley 7/1985, el articulo 124.4 k) dispone la de “establecer la
organizacion y estructura de la Administracion municipal ejecutiva, sin
perjuicio de las competencias atribuidas al Pleno en materia de organizacion
municipal, de acuerdo con lo dispuesto en el parrafo c) del apartado 1 del
articulo 123”.-

Por su parte, el vigente Reglamento Organico General del
Ayuntamiento de Codrdoba, prescribe en el art. 174.1 que para ejercer la
funcion directiva de las distintas Areas de Gobierno podran existir uno o mas
Coordinadores Generales. La determinacion de su numero y denominacion -
senala este art. 174.1- corresponde a la Alcaldia.-

En consecuencia, en virtud de las disposiciones mencionadas y en
ejercicio de la potestad de autoorganizacién que corresponde en todo caso al
municipio por el art. 4. de la citada Ley 7/1985, DISPONGO:

PRIMERO.- Crear las siguientes Coordinaciones Generales:

De Gestion.-
De Seguridad, Via Publica y de Movilidad.-

SEGUNDO.- Dese traslado del presente Decreto al Departamento de
Personal y publiquese en el Boletin Oficial de la Provincia y en el Portal de
Transparencia de este Ayuntamiento y dese cuenta al Pleno Corporativo en
la primera sesién que celebre dicho Organo.”-

N.° 215/19.- ALCALDIA.- 1.7 TOMAR CONOCIMIENTO DE LA RESOLUCION
DEL PRESIDENTE DE LA ENTIDAD LOCAL AUTONOMA DE ENCINAREJO, DE
DESIGNACION COMO REPRESENTANTE DE DICHA ENTIDAD EN EL ORGANO
DE__COORDINACION DE BARRIADAS PERIURBANAS DE CORDOBA,
DEPENDIENTE DEL EXCMO. AYUNTAMIENTO DE CORDOBA, A D.? PILAR
RUEDA GARCIA.-

El Excmo. Ayuntamiento Pleno, toma conocimiento de la Resolucién del
Presidente de la Entidad Local Autbnoma de Encinarejo, de designacion como
representante de dicha entidad en el Organo de Coordinaciéon de Barriadas
Periurbanas de Cérdoba, dependiente del Excmo. Ayuntamiento de Cérdoba, a D.2
Pilar Rueda Garcia, que literalmente dice:

“RESOLUCION DE PRESIDENCIA DE LA E.L.A.
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De conformidad con las atribuciones que me son conferidas por la
Ley 7/85 Reguladora de las Bases de Régimen Local, la ley 11/99 que
modifica a la anterior, asi como el R.D.L. 781/86 (Texto Refundido del
Régimen Local) y la Ley 5/2010 de Autonomia Local de Andalucia, todo
ello relacionado con las atribuciones del Organo Unipersonal Ejecutivo de
las Entidades Locales, para el desarrollo de la gestibn como Presidente
del Gobierno Local:

VENGO A RESOLVER

Primero.- Proponer a Dfa. Pilar Rueda Garcia, con D.N.l. nimero
30.836.408 D, para su nombramiento como Representante de la Entidad
Local Auténoma de Encinarejo en el Organo de Coordinacion de
Barriadas Periurbanas de Cordoba dependiente del Excmo. Ayuntamiento
de Cérdoba.-

Sequndo.- Notificar la presente Resolucion a la interesada, asi
como dar traslado de la mima al Excmo. Ayuntamiento de Cérdoba, a los
efectos oportunos.-

En Encinarejo, a 13 de agosto de 219.”-

N.° 216/19.- PRESIDENCIA.- 1.8. TOMAR CONOCIMIENTO DEL DECRETO
N.° 6.435, DE FECHA 12/08/19, DE COMPOSICION DEL CONSEJO DE
COORDINACION DE LA CIUDAD CALIFAL DE MADINAT AL-ZAHRA.-

El Excmo. Ayuntamiento Pleno, toma conocimiento del Decreto n.° 6.435,
de fecha 12/08/19, de composicidén del Consejo de Coordinacion de la Ciudad Califal
de Madinat al-Zahra, que literalmente dice:

“DECRETO

Por Decreto 508/2019, de 9 de julio, publicado en el B.O.J.A. se
crea y regula el Consejo de Coordinacion de la Ciudad Califal de Madinat
al-Zahra.-

En su articulo 5 se regula la composicion del citado Consejo,
nombrandose como Vocal, entre otros, a la persona titular de la Alcaldia
del Ayuntamiento de Cérdoba.-

El Articulo 12.2 prevé, para garantizar el funcionamiento del
Consejo, la designacion de una persona suplente de la vocalia para los
casos de vacante, ausencia o enfermedad u otra causa legal.-

En base a lo anterior y en el ejercicio de las competencias que la
ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local,
articulo 124, 1, a), atribuye a esta Alcaldia, por medio del presente vengo
en acordar:

PRIMERO.- Aceptar, en mi calidad de Alcalde Presidente del
Excmo. Ayuntamiento de Cdérdoba, el nombramiento como Vocal del
Consejo de Coordinacién de la Ciudad Califal de Madinat al-Zahra.-

SEGUNDO.- Designar como suplente en dicha Vocalia a D.? Maria
Isabel Albas Vives, en su calidad de Primera Teniente de Alcalde,
Delegada de Desarrollo Econdmico y Turismo del Excmo. Ayuntamiento
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de Cordoba, para que me sustituya en los casos de vacante, ausencia o
enfermedad u otra causa legal.-

TERCERO.- Notificar el presente acuerdo a los interesados asi
como a la Consejeria de Cultura y Patrimonio Histérico de la Junta de
Andalucia.-

CUARTO.- Publicar el presente acuerdo en el BOP de Cérdoba, en
el Portal de Transparencia del Ayuntamiento de Cérdoba y dese cuenta a
la Junta de Gobierno Local y al Pleno del Ayuntamiento de Cérdoba en la
primera sesion que celebren ambos 6rganos.”-

N.° 217/19.- ALCALDIA.- 1.9. TOMAR CONOCIMIENTO DEL DECRETO N.°
6.950, DE FECHA 05/09/19, DE DELEGACION DE ATRIBUCIONES EN MATERIA
DE CULTURA Y PATRIMONIO HISTORICO A D.2 M.2 NIEVES TORRENT CRUZ,
ASi COMO LA PRESIDENCIA DEL CONSEJO RECTOR DEL INSTITUTO
MUNICIPAL DE ARTES ESCENICAS "IMAE" GRAN TEATRO DE CORDOBA, Y LA
PRESIDENCIA DEL CONSORCIO ORQUESTA DE CORDOBA .-

El Excmo. Ayuntamiento Pleno, toma conocimiento del Decreto n.° 6.950,
de fecha 05/09/19, de delegacion de atribuciones en materia de Cultura y Patrimonio
Histérico a D.2 M.? Nieves Torrent Cruz, asi como la Presidencia del Consejo Rector
del Instituto Municipal de Artes Escénicas "IMAE" Gran Teatro de Cordoba, y la
Presidencia del Consorcio Orquesta de Cérdoba, que literalmente dice:

“DECRETO

Vista la renuncia presentada por don Juan Miguel Moreno Calderon
a su condicion de Concejal de este Ayuntamiento y habiendo sido
designado don Juan Miguel Moreno Calderon por Decreto n.° 5.210 de 18
de junio de 2019 Concejal Delegado de Cultura y Patrimonio Histérico asi
como Presidente del Instituto Municipal de Artes Escénicas (IMAE) Gran
Teatro de Cordoba y del Consorcio Orquesta de Coérdoba, en el ejercicio
de las facultades que me confiere el art. 124 de la Ley 7/1985, de 2 de
abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local y el Reglamento
Organico General, HE RESUELTO:

PRIMERO.- Delegar a favor de la Concejala dofia Maria Nieves
Torrent Cruz, el ejercicio de las atribuciones en materia de Cultura y
Patrimonio Historico que corresponden a esta Alcaldia Presidencia
conferidas por la Ley 7/1985 y demas normativa vigente.-

SEGUNDO.- Las Delegaciones contempladas en el punto anterior
se ejerceran conforme a lo establecido en el Decreto n.° 5.210 de 18 de
junio de 2019 de esta Alcaldia.-

TERCERO.- Efectuar a favor de la Concejala dofia Maria Nieves
Torrent Cruz la delegacion de la Presidencia del Consejo Rector del
Instituto Municipal de Artes Escénicas (IMAE) Gran Teatro de Cérdoba y la
delegacion de la Presidencia del Consorcio Orquesta de Coérdoba.-

CUARTO.- El presente Decreto revoca expresamente cualquier otra
delegacion de facultades de la Alcaldia que pudiera existir en cuanto lo
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QUINTO.- Notifiquese a la interesada, recabando su aceptacion,
que se entendera tacitamente otorgada si en el plazo de tres dias no
hiciera manifestacion contraria. Publiquese en el Boletin Oficial de la
Provincia, en el Portal de la Transparencia del Ayuntamiento de Cérdoba y
dese cuenta a la Junta de Gobierno Local y al Pleno Corporativo, en la
primera sesién que celebren dichos Organos.”-

N.° 218/19.- ALCALDIA.- 1.10 TOMAR CONOCIMIENTO DEL DECRETO N.°
7.054, QUE MODIFICA DIFERENTES APARTADOS DEL DECRETO N.° 5.859 DE
15/07/19, QUE CREABA EL ORGANO COLEGIADO DE COORDINACION
FINANCIERA DEL SECTOR PUBLICO DEL AYUNTAMIENTO DE CORDOBA.-

El Excmo. Ayuntamiento Pleno, toma conocimiento del Decreto n.° 7.054,
que modifica diferentes apartados del Decreto n.° 5.859 de 15/07/19, que creaba el
Organo Colegiado de Coordinacion Financiera del Sector Publico del Ayuntamiento
de Cdrdoba, que literalmente dice:

‘“DECRETO

Los articulos 294 a 297 del Reglamento Organico General del
Ayuntamiento de Coérdoba regulan los Organos Colegiados
complementarios que al amparo de la potestad de autoorganizacion de las
Entidades Locales puede crear el Ayuntamiento para el asesoramiento,
seguimiento, coordinacion y control de otros 6rganos o actividades
administrativas de la competencia de varias Areas u Organismos.-

La creacion, modificacion y supresién de dichos Organos
Colegiados Complementarios corresponde a la Alcaldia en virtud de lo
previsto en el art. 297 del Reglamento Organico General.-

Por Decreto de Alcaldia n.° 5.859 de 15 de julio de 2019 se crea el
Organo Colegiado de Coordinacion Financiera del Sector Publico del
Ayuntamiento de Cordoba.-

Dicho Decreto en el apartado segundo de la parte resolutiva
establece “SEGUNDO.- Sus objetivos seran el seguimiento, coordinacion
y control de las politicas municipales que desarrollen las Entidades
dependientes del Ayuntamiento de Cordoba y sus consecuencias sobre la
estabilidad y sostenibilidad financiera siendo este Organo de Coordinacién
un instrumento de supervision continua del Ayuntamiento y sus entidades
dependientes sin menoscabo de las competencias y funciones que
corresponden a la Intervencion General del Ayuntamiento”.-

Un elemento fundamental de dichas politicas municipales que
desarrollan las Entidades dependientes del Ayuntamiento de Cérdoba con
importantes consecuencias sobre la estabilidad y sostenibilidad financiera
es la contratacion, objeto de regulacion para el conjunto del sector publico
en la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico, por
la que se transponen al ordenamiento juridico espafol las Directivas del
Parlamento Europeo y del Consejo 2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26 de
febrero de 2014. La contratacidon publica es también uno de los servicios
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comunes a los Organismos Publicos recogidos en el art. 95.2.f) de la Ley
40/2015 Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector
Publico que puede ser objeto de gestion compartida entre las diferentes
Entidades del Sector Publico de una misma Administracion.-

Por todo ello se considera conveniente la inclusibn como
Vicepresidente en dicho Organo del Concejal Delegado de Gestién y
Administracion Publica dadas las competencias de esta Delegacion en
servicios como la Atencién ciudadana, la Contratacion, los Servicios
Internos asi como el Patrimonio y el Equipamiento.-

Asi pues, en virtud de lo dispuesto en el articulo 294 y siguientes
del capitulo XIlII del vigente Reglamento Organico General del
Ayuntamiento de Codrdoba, atendiendo a los criterios expuestos y al
informe del Titular del Organo de Apoyo a la Junta de Gobierno Local del
Ayuntamiento de Coérdoba, por el presente decreto VENGO EN
RESOLVER:

PRIMERO.- Modificar los apartados 2, 3 y 4 de la parte resolutiva
del Decreto que quedan con la siguiente redaccion:

“‘SEGUNDO.- Sus objetivos seran el seguimiento, coordinacion y
control de las politicas municipales, especialmente la politica de
contratacion publica que desarrollen las Entidades dependientes del
Ayuntamiento de Cordoba y sus consecuencias sobre la estabilidad y
sostenibilidad financiera siendo este Organo de Coordinacién un
instrumento de supervision continua del Ayuntamiento y sus entidades
dependientes sin menoscabo de las competencias y funciones que
corresponden a la Intervencion General del Ayuntamiento.-

TERCERO.- Adscribir dicho Organo Colegiado de Coordinacién
Financiera del Sector Publico del Ayuntamiento de Cérdoba al Area de
Hacienda del Ayuntamiento de Coérdoba, siendo la composicién del
Organo la siguiente:

- Presidencia.- La persona titular de la Tenencia de Alcaldia del
Ayuntamiento de Coérdoba que tenga atribuida la Delegacién de Hacienda,
sin perjuicio de que en el supuesto de que asista a las sesiones la
Alcaldia, le corresponda a ésta presidir la sesion.-

- Vicepresidencia Primera.- La persona titular de la Concejalia
Delegada de Gestion y Administracion Publica quien suplira a la
Presidencia del Organo en los casos de vacante, ausencia o enfermedad
u otra causa legal.-

- Vicepresidencia Seqgunda y Coordinacién del Organo.- La persona
titular de la Coordinacion General del Ayuntamiento de Cordoba a quien
correspondera suplir en la Presidencia del Organo en los casos de
vacante, ausencia o enfermedad u otra causa legal que afecte a la
persona titular de la Presidencia y de la Vicepresidencia del Organo.-

- Vocales.- Las personas titulares de las Coordinaciones Generales
del Ayuntamiento de Cdérdoba y de las Gerencias de las Entidades y
Empresas que integran el Sector Publico del Ayuntamiento de Cérdoba
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asi como la persona titular del Organo de Planificacién Econémico
Presupuestaria.-

- Secretaria.- La persona titular de la Direccion General de
Coordinacion del Ayuntamiento de Cordoba quien en los supuestos de
vacante, ausencia o enfermedad sera suplida por la persona titular de
Organo Municipal o funcionario del Ayuntamiento que se designe por la
Coordinacién de este Organo.-

CUARTO.- El Organo Colegiado de Coordinacién Financiera del
Sector Publico del Ayuntamiento de Codrdoba, asumird las siguientes
funciones:

- Coordinacién, seguimiento, control y supervision de las politicas
municipales especialmente la politica de contratacion publica que
desarrollen las Entidades y Empresas que integran el Sector Publico del
Ayuntamiento de Cordoba y sus consecuencias sobre la estabilidad
financiera y demas reglas fiscales derivadas de la Ley Organica de
Estabilidad Presupuestaria y Sostenibilidad Financiera, sin perjuicio de las
competencias que corresponden a la Intervenciéon General del
Ayuntamiento.”-

SEGUNDO.- Dar cuenta al Pleno y a la Junta de Gobierno Local del
presente Decreto y ordenar la publicacién del mismo en el Boletin Oficial
de la Provincia de Coérdoba y en el Portal de Transparencia del
Ayuntamiento de Cérdoba.”-

2. MOCIONES GRUPOS MUNICIPALES.-

N.° 219/19.- MOCION CONJUNTA.- (MOCION DE LOS GRUPOS
MUNICIPALES VOX, SOCIALISTA, IU ANDALUCIA Y PODEMOS.-) 2.1 SOBRE
LOS CORTES ELECTRICOS SUFRIDOS EN EL CASCO HISTORICO.-

El Excmo. Sr. Alcalde-Presidente concede la palabra a D.? Laura Roda
Gallego, en representaciéon de la AA.VV. “La Medina”, que previamente lo habia
solicitado y de lo que queda constancia en el audio del Acta de la sesion.-

Leido el Punto del Dia, se conoce la Mocién conjunta de todos los Grupos
Municipales, que sustituye a la inicialmente presentada por los Grupos Municipales
VOX, Socialista, lU ANDALUCIA y Podemos, del siguiente tenor literal:

“EXPOSICION DE MOTIVOS.

Desde el afio 2015 se estan sucediendo cortes de suministro
eléctrico en el entorno del casco historico de la ciudad como en los
Distritos Centro, Sureste y Norte-Sierra, entre otros, siendo especialmente
graves los ocurridos en mayo y julio de este afo. Esta problematica
conlleva que la vecindad, negocios, monumentos y edificios municipales
se vean afectados soportando terribles pérdidas econdmicas (valoradas
en cientos de miles de euros), que conllevan problemas de viabilidad en
los negocios y en los domicilios particulares, como denuncia la asociacion
de vecinos “la Medina”.-
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Endesa no realiza acciones concretas ni da respuestas
convincentes del por qué de los citados cortes como refleja en su informe
remitido tras el corte del 20 de julio. Es por ello que se debe reclamar a la
companiia eléctrica una solucion sin excusas para que esta problematica
no vuelva a repetirse en un futuro, exigiendo por ello al Excmo. Alcalde de
esta ciudad que tome las acciones legales pertinentes, velando asi por los
intereses de esta ciudad y requiriendo un compromiso formal a la eléctrica
de que estos hechos no volveran a producirse, tal y como se comprometio
con la ciudadania.-

No podemos dejar de recalcar los dafos y perjuicios que provocan
en las zona afectadas, sino la pésima imagen que se proyecta de una
ciudad Patrimonio de la Humanidad, algo que es intolerable y que no se
puede aceptar ni un dia mas.-

Es por todo lo expuesto, que elevamos a la consideracién del Pleno
la adopcion de los siguientes,

ACUERDOS

1.° Que el consistorio municipal, a través de la O.M.1.C. realice las
siguientes acciones:

e Campaia de informacion y asesoramiento especifico a los
consumidores afectados por los cortes eléctricos,
instandoles a acudir a la O.M.I.C., para que centralice las
reclamaciones y quejas de los mismos, derivando las
reclamaciones al Organismo competente de la Junta de
Andalucia para que realice el Arbitraje oportuno.-

2.° Se requiera a los servicios juridicos del Ayuntamiento para que
emitan informe sobre la viabilidad de emprender acciones legales contra
Endesa por los cortes eléctricos sufridos en Edificios Municipales y sobre
una posible legitimacion para emprender una accién colectiva que agrupe
a las empresas y negocios afectados.”-

Sometido el asunto a votacién, el Excmo. Ayuntamiento Pleno, por
unanimidad, ACUERDA aprobar la Mocién conjunta transcrita de los seis Grupos
Municipales, adoptando los acuerdos que la misma contiene.-

El Excmo. Sr. Alcalde-Presidente informa que se altera el Orden del Dia,
quedando como a continuacion sigue:

N.° 220/19.- MOCION CONJUNTA.- (MOCION DEL GRUPO MUNICIPAL
SOCIALISTA.-) 2.3 SOBRE TRANSPARENCIA Y DERECHO AL ACCESO A LA
INFORMACION .-

Se conoce la Mocidn conjunta de los seis Grupos Municipales, que sustituye a
la inicialmente presentada por el Grupo Municipal Socialista, sobre la transparencia y
el derecho al acceso a la informacion, cuya literalidad es la que a continuacion sigue:
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¢ 1.- Instar al Equipo de Gobierno a cumplir con lo establecido tanto en el
art. 17 de la LBP, los articulos 14, 15 y 16 del Real Decreto 2.568/86 de
28 de noviembre por el que se aprueba el Reglamento de Organizacion y
Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales y lo
establecido en la seccion 4 del Capitulo Il del Titulo | del Reglamento
Organico General del Ayuntamiento de Coérdoba, facilitando la informacion
solicitada por los distintos grupos de la oposicion a no ser que hubiera
resolucién o acuerdo denegatorio debidamente justificado.”-

Sometido el asunto a votacion, el Excmo. Ayuntamiento Pleno, por
unanimidad, ACUERDA aprobar la Mocion conjunta trascrita, adoptando el acuerdo
qgue contiene.-

N.° 221/19.- MOCION CONJUNTA.- (MOCION DEL GRUPO MUNICIPAL
SOCIALISTA.-) 2.4 SOBRE SALAS DE JUEGO EN LOS DISTINTOS BARRIOS DE
CORDOBA.-

Se conoce la Mocidén conjunta de los seis Grupos Municipales, que sustituye a
la inicialmente presentada por el Grupo Municipal Socialista, sobre las salas de
juego en los distintos barrios de Cordoba, cuya literalidad es la que a continuacion
sigue:

“‘“ACUERDOS
¢ 1.El Ayuntamiento de Coérdoba elaborara un estudio socioeconémico
sobre los locales de apuestas en la ciudad de Cérdoba, desglosado por
distritos y barrios, en el que se analice, ademas, la localizacion y niumero
de locales situados en zonas de afluencia de jévenes y menores,
proximas a centros educativos o de ocio.-
2. El Ayuntamiento de Coérdoba pondra en marcha una campafia de
inspeccion de los locales de apuestas en la ciudad de Cdérdoba, en el que
se constate el cumplimiento, entre otras cuestiones, de los aforos
maximos, control de horarios y de presencia de menores, procediendo a
la apertura de los expedientes disciplinarios y sancionadores, en el que
caso de que éstos no cumplan con las obligaciones determinadas en la
normativa municipal, al igual que se colaborara en las actuaciones de
competencia autondémica.-
3. El Ayuntamiento de Cordoba aplicara la Ordenanza de Publicidad,
limitaciones relativas a la publicidad exterior de los locales de apuestas de
la ciudad de Cordoba.-
4. El Ayuntamiento de Codrdoba, dentro de sus competencias y en la
medida que lo permita la legislacion vigente, regulara la distancia minima
entre locales de apuestas y otro tipo de establecimientos de juegos de
azar para evitar su concentracidn, asi como la distancia minima de estos
locales a centros educativos, para prevenir una adiccion en edades
tempranas.-
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5. El Ayuntamiento de Cdérdoba extendera a los distritos mas afectados
por el crecimiento de los locales de apuestas, programas de
sensibilizacion y prevencion de la ludopatia en colaboracion con los
Consejos de Distrito.-

6. El Ayuntamiento de Coérdoba pondra en marcha una campafia de
publicidad institucional contra la ludopatia, que se difundira a través de los
medios y sistemas municipales de informacion, tales como marquesinas,
banderolas, etc., con el fin de sensibilizar y concienciar sobre esta grave
enfermedad.-

7. Instar al Gobierno Central a promover la modificacion del articulo 7 de
la Ley 13/2011, de 27 de mayo y al Gobierno de nuestra Comunidad
Auténoma a promover la modificacion del art. 8 del Decreto 144/2017 de 5
de septiembre por el que se regula las Apuestas en la Comunidad
Autéonoma de Andalucia, para que contemplen, entre otros, los siguientes
aspectos:

a) Prohibicién de cualquier tipo de publicidad y/o patrocinio de juegos de
apuestas de cualquier indole en los eventos deportivos, culturales,
sociales o de cualquier otro tipo.-

b) Regulacion de las comunicaciones comerciales de las actividades del
juego de apuestas en los medios de comunicacion, con el propésito de:

o Limitar los horarios para proteger a las personas menores de edad,
prohibiendo directamente la emision de este tipo de publicidad o el
patrocinio directamente la emision de este tipo de publicidad o el
patrocinio por parte de estas entidades de eventos musicales, deportivos
o de otro tipo destinados a personas jovenes, asi como la participacién de
estas personas jovenes, asi como la participacion de estas personas en
este tipo de producto publicitario.-

e Establecer la obligatoriedad de mensajes como: Sé responsable, no
apuestes dinero” “ no pierdas mas” o “prohibido a menores de 18 afos”.-
c) Regulacion de la obligacion de que en los procesos de alta de paginas
de juego online y apuestas deportivos establezcan un proceso de
verificacion para tarjetas de crédito, que ayuden a controlar el acceso de
menores Yy dificulten la generacion de deudas.-

d) Regulacion para que se garantice la correcta aplicacion de los bloqueos
que permite el Registro General de interdicciones de acceso al juego
(RGIAJ) de manera preventiva para el control de menores.-
e) Eliminacién de cualquier tipo de exencion fiscal a las entidades o
empresas en aquellas actividades de juegos de apuestas.”-

Sometido el asunto a votacion, el Excmo. Ayuntamiento Pleno, por
unanimidad, ACUERDA aprobar la Mocién conjunta trascrita, adoptando los
acuerdos que contiene.-
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N.° 222/19.- MOCION CONJUNTA.- (MOCION DEL GRUPO MUNICIPAL IU
ANDALUCIA.-) 2.7. PARA LA MEJORA DE LAS INFRAESTRUCTURAS
EDUCATIVAS DE LOS CENTROS EDUCATIVOS PUBLICOS.-

Leido el punto del Orden del Dia, el Excmo. Sr. Alcalde-Presidente concede la
palabra a D.2 M.? del Carmen Cérdoba Carmona, como miembro del AMPA C.P.
Mirasierra, que previamente lo habia solicitado y de lo que queda constancia en el
audio del Acta de la sesion plenaria.-

A continuacidn, se conoce la Mocién conjunta de los seis Grupos Municipales
que sustituye a la inicialmente presentada por el Grupo Municipal U ANDALUCIA,
que literalmente dice:

“‘“ACUERDOS
1. Instar al Equipo de Gobierno del Ayuntamiento de Cordoba y a la
Delegacion de la Junta de Andalucia a reactivar la Comision Técnica
Mixta de Educacién, en la que participa la Delegacién de
Infraestructuras y la Delegacion de Educacion del Ayuntamiento de
Cordoba, asi como la Delegacién de Educacion de la Junta de Andalucia.-
2. Instar al Equipo de Gobierno del Ayuntamiento de Cérdoba y a la

Delegacion de la Junta de Andalucia a que, en el seno de dicha Comision,
hagan un diagnéstico comun y marquen una hoja de ruta de prioridades
de inversion en los proximos cuatro afos.-

3. Instar al Equipo de Gobierno del Ayuntamiento de Cdérdoba a
seguir aumentando el personal dedicado al mantenimiento de colegios en
la Delegacién de Infraestructuras para atender con mayor agilidad las
demandas planteadas desde los equipos educativos y las Asociaciones de
Madres y Padres, asi como para agilizar los canales de comunicacion con
dichos equipos directivos y AMPAS.-

4. Instar a la Junta de Andalucia a aumentar la partida
presupuestaria para que en los proximos cuatro afios se dé cumplimiento
a la hoja de ruta que prioriza las actuaciones en los proximos cuatro
afnos.-

5. Instar al Equipo de Gobierno del Ayuntamiento de Cdérdoba a
que haga participe tanto a los equipos directivos como a las AMPAS del
diagndstico, la priorizacion y la hoja de ruta de las medidas que se van a
llevar a cabo en los proximos cuatro afos.-

6. Instar al Equipo de Gobierno a que a la mayor brevedad
convoque una reunion con los directores de los 19 colegios incluidos en el
proyecto de climatizacién, para que se les traslade de primera mano la
situacion en la que se encuentra dicho proyecto.-
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7. Dar traslado de los siguientes acuerdos a la Consejeria de
Educacién y Deportes asi como a las AMPAS y equipos directivos de los
centros educativos afectados.”-

Sometido el asunto a votacion, el Excmo. Ayuntamiento Pleno, por
unanimidad, ACUERDA aprobar la Mocién conjunta que antecede, adoptando los
acuerdos que la misma contiene.-

N.° 223/19.- MOCION DEL GRUPO MUNICIPAL POPULAR.- 2.2 SOBRE LA
RETENCION DE LA FINANCIACION AUTONOMICA.-
Leido el punto del Orden del Dia, se conoce la Mocion del Grupo Municipal
Popular, sobre la retencion de la financiacion autonémica, del siguiente tenor literal:
“EXPOSICION DE MOTIVOS

El sistema de financiacién autonémico vigente, aprobado mediante
la Ley 22/2009, de 18 de diciembre, carecié6 de un consenso basico al
aprobarse en el Congreso de los Diputados con solo 176 votos, tras un
pacto del PSOE con algun grupo minoritario y con el voto en contra del
Partido Popular, y ha supuesto para Andalucia y para otras comunidades
autdonomas una importante pérdida de recursos financieros, fruto de la
infrafinanciacion respecto a la media que les genera el sistema, puesta de
manifiesto por todos los estudios de instituciones y de expertos en la
materia.-

A este respecto, las labores del Grupo de Trabajo creado en el
seno de la Comision de Hacienda y Administracion Publica del
Parlamento de Andalucia en la pasada Legislatura, relativa a financiacién
autondmica, ratificaron la lesividad del modelo de financiacion socialista
para los intereses de los andaluces y la necesidad de su modificacion
para la obtencion de un sistema mas justo para todos los espanoles.-

Con el objetivo de impulsar la convocatoria urgente del Consejo de
Politica Fiscal y Financiera para la reforma del modelo de financiacion
autondmico, el Pleno del Parlamento de Andalucia aprobd por unanimidad
el pasado 12 de abril de 2018 una Proposicion no de Ley instando al
Gobierno Central a tal fin.-

En abril de 2018, el Presidente del Gobierno de la Nacion, Sr.
Rajoy y la Presidenta de la Comunidad Auténoma de Andalucia, Sra.
Diaz, tras reunion oficial en Moncloa, fijaron el compromiso para que en
una proxima convocatoria del Consejo de Politica Fiscal y Financiera se
abordase la reforma del modelo de financiacion autonémica.-

Lamentablemente, el cambio de Ejecutivo nacional ha supuesto, en
palabras de su Presidente, el Sr. Sanchez, en Cortes Generales, la
paralizacion de la reforma del modelo de financiacién hasta una proxima
Legislatura y la apertura de negociaciones bilaterales entre Comunidades
y Estado, decisibn que ha sido un auténtico desprecio a las justas
reivindicaciones del pueblo andaluz.-

41 de 41



B 2" AYUNTAMIENTO
7~ DE CORDOBA
T

CORDO
P
A dia de hoy, la gestion del ejecutivo socialista del Sr. Sanchez
agrava mas aun la situacion, a la decision de paralizar la reforma del
sistema de financiacion (que se inicid tras la VI Conferencia de
Presidentes Autondmicos de 17 de enero 2017), se le suma el lamentable
proceder del Gobierno de la Nacion hacia todas las Comunidades
Autonomas a las que les niega la resolucion de las controversias sobre la
actualizacion de las entregas a cuenta para el ejercicio 2019 y la cuantia
recaudada de una mensualidad en concepto de Impuesto sobre el Valor

Anadido corresnondiente a 2017 -
Todo ello como férmula de presidon para forzar su propia

investidura, provocando de manera injustificada una situacion de asfixia
financiera e incertidumbre econdémica que recae directamente sobre los
recursos de los andaluces para financiar la politicas sociales, la sanidad y
la educacion, al afectar las cuentas publicas de la Comunidad Auténoma
andaluza puesto que puede hacer inviable el cumplimiento del objetivo de
déficit, elevar los costes de financiacién y socavar la confianza en la
economia general de nuestra Comunidad asi como del resto de Espanfia.-

Esta actuacion ideada por el Sr. Pedro Sanchez, esta siendo
ejecutada por la Ministra de Hacienda en funciones, Maria Jesus Montero,
quien ha pasado de exigir en la pasada Legislatura de forma beligerante
la cantidad de 4.000 millones de euros de financiacion adicional para
Andalucia, solicitar la modificaciéon “urgente” del sistema y afirmar que
supeditar la financiacion autondémica a la aprobacion de unos
presupuestos era un "chantaje inaceptable", a mentir y enganar a la
ciudadania implicando incluso a la Abogacia del Estado para excusar su
negativa a transferir a Andalucia y al resto de las Comunidades
Autonomas los recursos que les corresponden, y despreciar los
ofrecimientos institucionales de la comunidades auténomas para
consensuar las posibles soluciones.-

La negativa del Gobierno de la Nacion a entregar esos recursos
supone un perjuicio para los andaluces de 1.350 millones de euros
(ingresos procedentes de impuestos ya pagados por los ciudadanos),
entre la no actualizacién de entregas a cuenta y la liquidacion definitiva
del IVA, bloqueando de manera injustificada los recursos econdmicos que
deben destinarse a servicios esenciales tales como sanidad, educacion y
servicios sociales.-

Por todo ello, se propone el siguiente ACUERDO para su
aprobacion por el Pleno del Ayuntamiento de CORDOBA:

1. Instar al Gobierno de Espafia a la convocatoria urgente del
Consejo de Politica Fiscal y Financiera como 6rgano de coordinacion
entre la actividad financiera de las Comunidades Auténomas y de la
Hacienda del Estado a fin de abordar las soluciones que acaben con la
extraordinaria e injustificada situacion de paralisis y bloqueo de la
financiacion autonomica.-

2. El Ayuntamiento de Cordoba considera lesivo para el interés
general de los andaluces la decision del Gobierno de la Nacién de retener
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el pago de 1.350 millones de euros que pertenecen a los andaluces (837
millones de euros en concepto de actualizacion de entregas a cuenta de
2019 en el marco del actual sistema de financiacion y 513 millones por el
desfase en relacion con el IVA de 2017 al implantar el Sistema de
Informacion Inmediata), circunstancia que menoscaba la financiacion de
los servicios publicos basicos, en especial la sanidad, la educacion y las
politicas de atencién a los mas vulnerables, por lo que instamos al
Ayuntamiento de Cdérdoba a seguir impulsando todas aquellas iniciativas
encaminadas dignificar nuestras instituciones publicas y obtener el pago
de los recursos que se les retiene a los andaluces ante la actuacion
desleal del Gobierno de la Nacion.-

3. Instar al Gobierno de la Nacién a que reconsidere la negativa a
afrontar la reforma del modelo de financiacién autondémica que ha
resultado lesivo para los intereses de los espafoles y, especialmente,
para los andaluces, y dar cumplimiento a lo acordado por el anterior
ejecutivo en la VI Conferencia de Presidentes Autondmicos de 17 de
enero 2017 para reformar de manera urgente el modelo de financiacién
autonémico.”-

Tras el debate, se somete el asunto a votacién y el Excemo. Ayuntamiento
Pleno, por mayoria de 16 votos a favor de los Grupos Municipales Popular (9),
Ciudadanos Cérdoba (5) y VOX (2); 10 votos en contra de los Grupos Municipales
Socialista (8) y Podemos (2) y 3 abstenciones del Grupo Municipal IlU ANDALUCIA,
ACUERDA aprobar la Mocion trascrita, adoptando los acuerdos que la misma
contiene.-

N.° 224/19.- MOCION DEL GRUPO MUNICIPAL CIUDADANOS CORDOBA -
2.5 SOBRE "APOYO AL DEPORTE FEMENINO", EN MATERIA DE IGUALDAD.-
Leido el punto del Orden del Dia, se conoce la Mocion del Grupo Municipal
Ciudadanos Cordoba presentada inicialmente en la Junta de Portavoces,
posteriormente la Mocion del mismo Grupo Municipal que rectifica el punto 2 de la
misma y por ultimo una Enmienda a la totalidad de adicion de los Grupos
Municipales Ciudadanos Cérdoba, Popular, Socialista, IlU ANDALUCIA y Podemos,
sobre “apoyo al deporte femenino”, en materia de Igualdad, del siguiente tenor literal:
“ACUERDOS
1. Se impulse la participacion y visibilidad del deporte femenino,
haciendo cumplir y promoviendo el cumplimiento de la Ley
Organica 3/2007, de 22 de marzo, para la Igualdad Efectiva de
Mujeres y Hombres.-
2. Promover la visibilizacion del deporte femenino en todas sus
modalidades y categorias.-
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3. Potenciar la incorporacion de mujeres arbitros o juezas en el
ambito de la competicion profesional y no profesional, fomentando
el acceso de la mujer a cursos de formacion para arbitros y jueces.-

4. Fomentar el papel de la mujer en el deporte profesional y no
profesional, aplicando medidas que garanticen la inclusién de
mujeres en puestos de gestidn, organizacion, responsabilidad
deportiva y en el liderazgo de proyectos.-

5. Desarrollar los mecanismos que sean necesarios para que los
medios de comunicacién publicos comiencen a realizar una
retransmision mas equitativa del deporte femenino y masculino.-

6. Solicitar al Equipo de Gobierno que, a través del IMDECO, pueda
estudiarse una linea de ayuda al deporte profesional femenino asi
como la puesta en marcha de medidas para el impulso del deporte
femenino en nuestra ciudad.”-

Sometido el asunto a votacion, el Exemo. Ayuntamiento Pleno, por mayoria
de 27 votos a favor de los Grupos Municipales Popular (9), Socialista (8),
Ciudadanos Cérdoba (5), IlU ANDALUCIA (3) y Podemos (2) y 2 votos en contra del
Grupo Municipal VOX, ACUERDA aprobar la Enmienda trascrita, adoptando los
acuerdos que la misma contiene, en sus mismos términos.-

N.° 225/19.- MOCION DEL GRUPO MUNICIPAL CIUDADANOS CORDOBA -
2.6 SOBRE "ADHESION A LA RED ANDALUZA DE ENTIDADES
COLABORADORAS".-

Leido el punto del Orden del Dia, se conoce la Mocion presentada
inicialmente en la Junta de Portavoces por el Grupo Municipal Ciudadanos Cordoba,
sobre “adhesion a la Red Andaluza de Entidades Colaboradoras”, seguidamente, se
ha presentado una Mocién del mismo Grupo Municipal que rectifica el epigrafe en el
Orden del Dia la palabra “colaboradoras” por “conciliadoras” y por ultimo se conoce
una Enmienda a la totalidad de adiciéon de los Grupos Municipales Ciudadanos
Cérdoba, Popular, Socialista, lU ANDALUCIA y Podemos, del siguiente tenor literal:

“ACUERDOS

1. Adhesion a la Red Andaluza de Entidades Conciliadoras (RAEC),
que promueve para cumplimiento de sus fines el Instituto Andaluz
de la Mujer como o6rgano de la Junta de Andalucia.-

2. Promocién de la igualdad de oportunidades entre mujeres vy
hombres mediante el impulso de acciones que contribuyan al
disefio de escenarios favorables para que puedan conciliar sus
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corresponsable.-

3. Acompanar a corto plazo con transferencias para buenas practicas
de conciliacion para el cuidado de menores de 12 afios y personas
dependientes en consonancia con el Il Plan Transversal de Género
2019-2022 con el que cuenta nuestro Ayuntamiento, con el objetivo
de garantizar la calidad de vida y autonomia de las personas con
independencia de sus medios y redes de apoyo.-

4. El Ayuntamiento de Cordoba apoya el mantenimiento, impulso y la
apuesta por el Instituto Andaluz de la Mujer, poniendo en valor sus
treinta afios de existencia, concienciando y consiguiendo un
cambio social a favor de la igualdad de género, reivindicando y a la
vez garantizando que las mujeres andaluzas, como les
corresponde, participen en igualdad en todos los espacios de la
sociedad.”-

Tras el debate, se somete el asunto a votacién, y por mayoria de mayoria de
27 votos a favor de los Grupos Municipales Popular (9), Socialista (8), Ciudadanos
Cérdoba (5), IU ANDALUCIA (3) y Podemos (2) y 2 votos en contra del Grupo
Municipal VOX, ACUERDA aprobar la Enmienda trascrita, adoptando los acuerdos
que la misma contiene, en sus mismos términos.-

N.° 226/19.- GRUPO MUNICIPAL PODEMOS.- 2.8 SOBRE EL PLAN
ESTRATEGICO PARA LA ERRADICACION DEL SINHOGARISMO EN CORDOBA.-

Se conoce la Mocion del Grupo Municipal Podemos, sobre el Plan estratégico
para la erradicacion del Sinhogarismo en Cérdoba, del siguiente tenor literal:

“PLAN ESTRATEGICO PARA LA ERRADICACION DEL

SINHOGARISMO EN CORDOBA
EXPOSICION DE MOTIVOS
El problema de las personas sin hogar no es un fenbmeno aislado, sino
que estd muy relacionado con otros fendmenos sociales como el
desempleo, las dificultades de acceso a la vivienda o la ruptura de los
lazos familiares. Se trata de un fendmeno complejo, cuyo analisis ha
avanzado mucho, tanto en los diagnésticos como en los modelos de
atencion.-

Ser victima del sinhogarismo, de no tener un techo bajo el que
dormir y refugiarse, es quizas el escalén mas bajo de la exclusién social al
que puede llegar una persona y entendemos que es una obligacion ética,
moral, humana y hasta legal, abordar este problema con el objetivo final
de que éste desaparezca o de que sea residual.-

La realidad es dificil de cuantificar. Los ultimos datos, segun el INE
de 2012, hablan de entre 25.000 y 30.000 personas afectadas a nivel
nacional, si bien son datos incompletos, ya que sélo se refieren a los
mayores de 18 afios y a personas que han solicitado algun recurso
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atencional. La falta de estadisticas mas recientes son una muestra de la
ausencia de interés de las instituciones por evaluar esta grave realidad.-

Se ha constatado que en una persona sin hogar, la esperanza de
vida se acorta en 30 afos (fuente: ENIPSH, Estrategia Nacional Integral
para Personas sin Hogar), que el 47 % de ellas han sufrido un delito de
odio por aporofobia (fuente: ONG Observatorio de delitos de odio contra
personas sin hogar HATENTO) y que el 44 % de las mismas lleva mas de
3 afos sin hogar (fuente: INE).-

En Cordoba, la situacion es muy similar, de forma que solo tenemos datos
aproximados, aunque no por eso menos significativos. En los ultimos
cuatro afios se han hecho al menos dos recuentos, con sus conclusiones
correspondientes, que indican la necesidad de profundizar en el analisis
de este fendmeno y la urgencia en plantear mas y mejores medidas de
atencion a este colectivo.-

En los ultimos seis meses han muerto tres personas sin hogar en nuestra
ciudad, dos de ellas en la misma semana. Se ha dicho que la causa de la
muerte ha sido "natural", pero ¢de verdad se puede tildar de muerte
"natural" la de quien ni siquiera tiene un techo dénde morir?, ;de verdad
alguien se cree que las condiciones de salud de esas personas, que les
llevaron a la muerte, hubieran sido las mismas bajo un techo con
condiciones de vida digna?. No podemos ignorar que “la calle” mata.-

Nos consta que la Delegada de Servicios Sociales ha expresado su pesar
al respecto y que esta trabajando ya en ello, pero creemos necesario
poner de manifiesto de forma contundente, que esta ciudad aun no tiene
los recursos necesarios para poder prestar la atencidn que necesitan
estas personas.-

Creemos que hay que ir mucho mas alla de lamentaciones y
declaraciones de buenas intenciones, y propdsitos que generalmente
quedan simplemente en eso. Hay que ponerse desde ya manos a la obra,
para cambiar la realidad de las personas que viven en nuestra ciudad sin
un techo bajo el que cobijarse, sin un hogar en el que desarrollar una vida
digna y humana.-

Durante los ultimos afos, se ha avanzado en nuestra ciudad,
gracias al trabajo conjunto del Ayuntamiento y entidades sociales que
trabajan para dotar de dignidad y ofrecer recursos a las personas sin
hogar, dentro de la Red Cohabita, y del aumento presupuestario para
dotarse de mas recursos contra el sinhogarismo. Pero aun siguen siendo
muy insuficientes los recursos destinados a atender este drama.-

Ya existen buenos ejemplos en otras ciudades, como Granada o
Zaragoza, donde se ha disefiado y desarrollado un Plan Estratégico para
la Erradicacion del Sinhogarismo, de manera participada y colectiva, sin
buscar un beneficio partidista. Porque no es una cuestién de caridad ni de
buenismo, es simplemente un ejercicio de justicia social con las personas
mas invisibilizadas y excluidas de nuestra sociedad.-

Con esta mocion, proponemos el disefio y desarrollo de un Plan
Estratégico para la Erradicacion del Sinhogarismo en la ciudad de
Cordoba, que contemplaria los siguientes compromisos:
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ACUERDOS
1. Que en el plazo de seis meses el equipo de gobierno presente a este
Pleno una propuesta de Plan Estratégico para la Erradicacion del
Sinhogarismo en nuestra ciudad, para ser aprobado por el mismo, el cual
debe contener:

e Objetivos con indicadores claros y medibles.-

e Medidas para proteger a las personas sin hogar de las agresiones
que lleva vivir en la calle, especialmente a las mujeres, por lo que
debera contar con enfoque de género.-

e Combinacion de modelos tradicionales de asistencia a las
personas que duermen en la calle, con otros mas vanguardistas,
como son los pisos comunitarios a través de metodologias con
eficacia contrastada como Housing First, Housing Led y recursos
de baja exigencia.-

¢ Un aumento paulatino de recursos y presupuesto.-

e Atencion a situaciones de emergencia, como olas de frio y calor.-

2. Que en el plazo de un mes se cree un grupo o comision de trabajo para
desarrollar el Plan anterior, en la que estén representados, como minimo:

e Personas que sufren la lacra del sinhogarismo.-

Red Cohabita.-

Consejo de Servicios Sociales.-

Consejo del Movimiento Ciudadano.-

Federacion de Asociaciones Vecinales Al-Zahara.-

Grupos Municipales.-

3. Implantar medidas para evaluar la necesidad real del colectivo
de personas sin hogar, redefiniendo el propio concepto de “colectivo de
personas sin hogar”, para que no incluya exclusivamente a las personas
que duerman en la calle o en alojamientos publicos, sino que se amplie e
incluya necesariamente a las personas en situacion de infravivienda
(chabolismo, locales, naves, etc).-

4. Reforzar la atencion municipal directa para implementar los planes de
intervencidon y seguimiento de las personas sin hogar, de forma que se
invierta la tendencia municipal de hacer recaer el peso de las
intervenciones en las entidades sin animo de lucro.-

5. Busqueda de espacios municipales para poder hacer frente a la
demanda que hoy no se cubre.-

6. Crear campanas anuales para desmontar mitos falsos en torno a las
personas sin hogar que profundizan su estigmatizacion social.”-

A continuacion, se conoce la Enmienda a la totalidad de adicion de los Grupos
Municipales Podemos, Popular, Socialista, Ciudadanos Cérdoba e IU ANDALUCIA,
del siguiente tenor literal:

“EXPOSICION DE MOTIVOS
El problema de las personas sin hogar no es un fenbmeno aislado, sino
que estd muy relacionado con otros fendmenos sociales como el
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desempleo, las dificultades de acceso a la vivienda o la ruptura de los
lazos familiares. Se trata de un fendbmeno complejo, cuyo analisis ha
avanzado mucho, tanto en los diagnésticos como en los modelos de
atencion.-
Ser victima del sinhogarismo, de no tener un techo bajo el que dormir y
refugiarse, es quizas el escaldon mas bajo de la exclusién social al que
puede llegar una persona y entendemos que es una obligacion ética,
moral, humana y hasta legal, abordar este problema con el objetivo final
de que éste desaparezca o de que sea residual.-
La realidad es dificil de cuantificar. Los ultimos datos, segun el INE de
2012, hablan de entre 25.000 y 30.000 personas afectadas a nivel
nacional, si bien son datos incompletos, ya que sélo se refieren a los
mayores de 18 afios y a personas que han solicitado algun recurso
atencional. La falta de estadisticas mas recientes son una muestra de la
ausencia de interés de las instituciones por evaluar esta grave realidad.-
Se ha constatado que en una persona sin hogar, la esperanza de vida se
acorta en 30 anos (fuente: ENIPSH, Estrategia Nacional Integral para
Personas sin Hogar), que el 47 % de ellas han sufrido un delito de odio
por aporofobia (fuente: ONG Observatorio de delitos de odio contra
personas sin hogar HATENTO) y que el 44 % de las mismas lleva mas de
3 anos sin hogar (fuente: INE).-
En Cdrdoba, la situacion es muy similar, de forma que sélo tenemos datos
aproximados, aunque no por eso menos significativos. En los ultimos
cuatro afnos se han hecho al menos dos recuentos, con sus conclusiones
correspondientes, que indican la necesidad de profundizar en el analisis
de este fendmeno y la urgencia en plantear mas y mejores medidas de
atencion a este colectivo.-
En los ultimos seis meses han muerto tres personas sin hogar en nuestra
ciudad, dos de ellas en la misma semana. Se ha dicho que la causa de la
muerte ha sido "natural", pero ¢de verdad se puede tildar de muerte
"natural” la de quien ni siquiera tiene un techo donde morir?, ;de verdad
alguien se cree que las condiciones de salud de esas personas, que les
llevaron a la muerte, hubieran sido las mismas bajo un techo con
condiciones de vida digna? No podemos ignorar que “la calle” mata.-
Nos consta que la Delegada de Servicios Sociales ha expresado su pesar
al respecto y que esta trabajando ya en ello, pero creemos necesario
poner de manifiesto de forma contundente, que esta ciudad aun no tiene
los recursos necesarios para poder prestar la atencidon que necesitan
estas personas.-
Creemos que hay que ir mucho mas alld de lamentaciones vy
declaraciones de buenas intenciones, y propositos que generalmente
quedan simplemente en eso. Hay que ponerse desde ya manos a la obra,
para cambiar la realidad de las personas que viven en nuestra ciudad sin
un techo bajo el que cobijarse, sin un hogar en el que desarrollar una vida
digna y humana.-
Durante los ultimos afos, se ha avanzado en nuestra ciudad, gracias al
trabajo conjunto del Ayuntamiento y entidades sociales que trabajan para
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dotar de dignidad y ofrecer recursos a las personas sin hogar, dentro de la
Red Cohabita, y del aumento presupuestario para dotarse de mas
recursos contra el sinhogarismo. Pero aun siguen siendo muy
insuficientes los recursos destinados a atender este drama.-
Ya existen buenos ejemplos en otras ciudades, como Granada o
Zaragoza, donde se ha disefiado y desarrollado un Plan Estratégico para
la Erradicacion del Sinhogarismo, de manera participada y colectiva, sin
buscar un beneficio partidista. Porque no es una cuestiéon de caridad ni de
buenismo, es simplemente un ejercicio de justicia social con las personas
mas invisibilizadas y excluidas de nuestra sociedad.-
Con esta mocion, proponemos el disefio y desarrollo de un Plan
Estratégico Integral para la Erradicaciéon del Sinhogarismo en la ciudad de
Cordoba, que contemplaria los siguientes acuerdos:
ACUERDOS
1. Que en el plazo de seis meses el equipo de gobierno presente a este
Pleno una propuesta de Plan Estratégico Integral para la Erradicacion del
Sinhogarismo en nuestra ciudad, para ser aprobado por el mismo, el cual
debe contener:

e Objetivos con indicadores claros y medibles.-

e Medidas para proteger a las personas sin hogar de las agresiones que
lleva vivir en la calle. Especialmente a las mujeres, ya que por el hecho de
serlo, se convierten en uno de los grupos mas vulnerables, sufriendo
mayoritariamente mas agresiones, por lo que debera contar con un
enfoque de género.-

¢ Combinacion de modelos tradicionales de asistencia a las personas que
duermen en la calle, con otros mas vanguardistas, como son los pisos
comunitarios a través de metodologias con eficacia contrastada como
Housing First, Housing Led y recursos de baja exigencia.-

¢ Un aumento paulatino de recursos y presupuesto.-

e Atencion a situaciones de emergencia, como olas de frio y calor.-

o Establecer mecanismos de prevencion que detecten los procesos de
exclusion a través de la coordinacion entre todas las entidades que se
consideren necesarias en cada momento.-

2. Que en el plazo de un mes se cree un grupo o comision de trabajo para
desarrollar el Plan anterior, de la que formaran parte una representacion
de los siguientes colectivos, como minimo:

e Personas que sufren la lacra del sinhogarismo.-

e Red Cohabita (Caritas, Cruz Roja Espafiola, Fundacién Prolibertas

(Comedor Trinitarios), Asociacion de Encuentro y Acogida al Toxicomano

(ADEAT) y el Ayuntamiento de Cdérdoba).-

Consejo de Servicios Sociales.-

Consejo del Movimiento Ciudadano.-

Federacion de Asociaciones Vecinales Al-Zahara.-

Todos los Grupos Municipales.-

3. Implantar medidas para evaluar la necesidad real del colectivo de

personas sin hogar, redefiniendo el propio concepto de “colectivo de
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personas sin hogar”, para que no incluya exclusivamente a las personas
que duerman en la calle o en alojamientos publicos, sino que se amplie e
incluya necesariamente a las personas en situacion de infravivienda
(chabolismo, locales, naves, etc).-
4. Reforzar la atencion municipal directa para implementar los planes de
intervencion y seguimiento de las personas sin hogar, de forma que se
invierta la tendencia municipal de hacer recaer el peso de las
intervenciones en las entidades sin animo de lucro.-
5. Busqueda de espacios municipales para incrementar la oferta de plazas
para personas sin hogar y poder hacer frente a la demanda que hoy no se
cubre, empezando por aumentar la capacidad del albergue municipal.-
6. Crear campanas anuales para desmontar mitos falsos en torno a las
personas sin hogar que profundizan su estigmatizacion social.-
7. Instar al Gobierno Municipal, mientras el Plan Estratégico Integral para
la Erradicacion del Sinhogarismo no se esté aplicando, a mantener y
fortalecer el apoyo a programas con soluciones eficaces contra el
sinhogarismo, como el Housing First, y seguir colaborando con la Red
CoHabita, apoyando acciones y encuentros que ayuden a sensibilizar y a
dar a conocer a la ciudadania la realidad de las personas sin hogar.
Seguir colaborando con las entidades del sector para mantener y
potenciar los Centros de Dia e impulsar el Centro 24 horas.-
8. Instar al Gobierno de la nacién y al autonémico, a implementar planes y
programas, con un conjunto integral de medidas a ejecutar, tanto a nivel
nacional como regional, complementandose con lo local, para la reduccién
de personas sin hogar, similares a las experiencias exitosas de otras
ciudades europeas (informe Nimi Ovessa), partiendo del principio de que
la vivienda es un requisito previo para resolver otros problemas sociales y
de salud, y no al revés. Estos planes y programas involucraran a un gran
numero de actores gubernamentales y no gubernamentales y se dotaran
presupuestariamente de los recursos necesarios.-
9. Dar traslado de los presentes acuerdos al Gobierno de la nacién, al
autondémico, a la Red Cohabita y al resto de entidades que trabajan con
personas sin hogar.”-

Tras el debate, el Excmo. Ayuntamiento Pleno somete a votaciéon la
Enmienda a la totalidad de adiciéon de los Grupos Municipales Podemos, Popular,
Socialista, Ciudadanos Cérdoba e IU ANDALUCIA, que queda aprobada por
mayoria de 27 votos a favor de los Grupos Municipales Popular (9), Socialista (8),
Ciudadanos Cérdoba (5), [U ANDALUCIA (3) y Podemos (2) y 2 abstenciones del
Grupo Municipal VOX, ACUERDA aprobar la Enmienda trascrita, adoptando los
acuerdos que la misma contiene, en sus propios términos.-

URGENCIAS.-

No se presentaron.-
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RUEGOS Y PREGUNTAS.-

Se formulan distintos ruegos y preguntas de varios Capitulares que quedan
reflejados en el audio del Acta de la sesion plenaria.-

Cordoba, fecha y firma electronicas.
SECRETARIO GENERAL DEL PLENO,

Fdo.: Valeriano Lavela Pérez.
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