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EXTRACTO DE PLENO

Sesion: ORDINARIA
Fecha: 30 DE JULIO DE 2020
Hora: 11:00

Extracto de los acuerdos adoptados por el Excmo. Ayuntamiento Pleno, en la
sesién ordinaria celebrada, en primera convocatoria, el dia treinta de julio de dos mil
veinte con los asistentes que a continuacion siguen:

PRESIDENCIA:
EXCMO. SR. ALCALDE-PRESIDENTE

D. JOSE MARIA BELLIDO ROCHE
SRES./AS. CAPITULARES:
GRUPO MUNICIPAL POPULAR:

D2 M2 NIEVES TORRENT CRUZ
D. SALVADOR FUENTES LOPERA
D2 M.2 ANTONIA AGUILAR RIDER

D. BERNARDO JORDANO DE LA TORRE
D. MIGUEL ANGEL TORRICO POZUELO
D2 M2 EVARISTA CONTADOR CONTADOR
D.2 LOURDES MORALES ZARAGOZA

GRUPO MUNICIPAL SOCIALISTA:
D.2 M.?2 ISABEL AMBROSIO PALOS
D. MANUEL TORRALBO RODRIGUEZ

D2 M. ISABEL BAENA PAREJO
D. JOSE ROJAS DEL VALLE
D# CARMEN VICTORIA CAMPOS BAZAN

D. JOSE ANTONIO ROMERO PEREZ
D2 ALICIA MOYA MESA
D. VICTOR MANUEL MONTORO CABA

GRUPO MUNICIPAL CIUDADANOS

CORDOBA:
D2 M.2 |ISABEL ALBAS VIVES
D. DAVID DORADO RAEZ
D2 EVA M2 TIMOTEO CASTIEL

D. MANUEL RAMON TORREJMENO MARTIN
D. ANTONIO ALVAREZ SALCEDO
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GRUPO MUNICIPAL IZQUIERDA UNIDA

ANDALUCIA :
D. PEDRO GARCIA  JIMENEZ
D2 AMPARO PERNICHI LOPEZ
D2 ALBA M2 DOBLAS MIRANDA
GRUPO MUNICIPAL VOX:
D2 PAULA DE LOS ANGELES
BADANELLI BERRIOZABAL
D. RAFAEL SACO AYLLON

GRUPO MUNICIPAL PODEMOS:
D.2 CRISTINA PEDRAJAS RODRIGUEZ
D. JUAN ANTONIO ALCANTARA GUERRERO

NO ASISTE
D. LAURA RUIZ MORAL
SRA. INTERVENTORA GENERAL
MUNICIPAL.:
D# PALOMA PARDO BALLESTEROS
SECRETARIO GENERAL DEL PLENO:
D. VALERIANO LAVELA PEREZ

-1-
PARTE RESOLUTIVA

AREA DE RECURSOS HUMANOS,
HACIENDA 'Y ADMINISTRACION
PUBLICA
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ORGANO DE GESTION ECONOMICO FINANCIERA

N.° 170/20.- CONTABILIDAD.- 1. DICTAMEN DE LA COMISION
PERMANENTE DE RECURSOS HUMANOS, HACIENDA Y
ADMINISTRACION PUBLICA, DE APROBACION DEL EXPEDIENTE
DE_RECONOCIMIENTO EXTRAJUDICIAL DE CREDITO N.° 5/2020
POR IMPORTE DE 25.285,57 EUROS.-

Leido el punto del Orden del Dia, se conoce el Dictamen de la
Comision Permanente de Recursos Humanos, Hacienda vy
Administracion Publica, de fecha 22/07/2020, de aprobaciéon del
expediente de reconocimiento extrajudicial de crédito n.° 5/2020 por
importe de 25.285,57 euros.-

Sometido el asunto a votacion, el Excmo. Ayuntamiento Pleno,
por mayoria de 23 votos a favor de los grupos municipales Popular (8),
Socialista (8), Ciudadanos Coérdoba (5) y VOX (2), 3 abstenciones del
grupo municipal IlU Andalucia y 2 votos en contra del grupo municipal
Podemos, ACUERDA:

PRIMERO: Aprobar el expediente de reconocimiento extrajudicial
de crédito 5/2020 y reconocer las obligaciones procedentes de ejercicios
anteriores por importe de 25.285,57 euros de conformidad con los
articulos 176 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el
que se aprueba el texto refundido de la Ley Reguladora de las
Haciendas Locales, articulos 26 y 60 del Real Decreto 500/1990, de 20
de abril por el que se desarrolla el Capitulo primero del Titulo sexto de la
Ley 39/1988, de 28 de diciembre, reguladora de las Haciendas Locales.-

Relacion de facturas respecto de las cuales se reconoce la
obligacion:
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o TADAD

CUOTA COLEGIO ABOGADOS
INOVIEMBRE 2019 JUAN LUIS
[GONZALEZ RIPOLL FERNANDEZ DE

i i i
oonzne | 55,05 220000000061 | nowa_|roNTABLDAD tOMINAS IESA REC EXTRA) CRERTS DICA

k ! !

i i |

i i A |

| | GONZALEZ RIPULL FERNANDEZ DE 3 ASESORIA
26102120 R
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(CUOTA COLEGIO ABOGADOS
‘ ‘ J ‘ ‘ ‘ DICEVBRE 2010 105 SGONIALEZ _ Ip1 ASESORIA

26/02/20 FSC2020 02/12/19 36.701, 220200000963 NOMINA _ ICONTABILIDAD NOMINAS  ISANTA-CRUZ. REC. EXTRAJ.CREDITO BURIDICA 00012028 7 Al4 8202 22699 0 CONFORMIDAD
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26/02/20 FSC2020 02/12/19 36.701, 220200000965 NOMINA _ ICONTABILIDAD NOMINAS  JGONZALEZ REC. EXTRAICREDITO URIDICA 0.00{2020 Z A14 9202 22699 0 CONFORMIDAD

| |
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i
‘ [CUOTA MUTUALIDAD DE ABOGADOS (

‘ ‘ ‘ J | J ‘ ‘ IDICEMBRE 2019. HERCEDES WAYD |PJ-ASESORIA
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| I SSoaoico 21 poloomn 3 220 130 25000 | cowenevman
‘ ‘ [EL CENTRO RECEPCION DE
220200013548 | _Frooz0rz0s2 | samsizn a7 201218 2.005 051 220000013540 || BL4440481 IMCRBIELFC SL ISTANTES R EXT.CREDITO ITURISMO 0.00P0207 C30 4321 212000 | CONFORMIDAD
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T BUEND !

A DE LA MARIA 12

IGESTION DE ACTUANTES EE DICEVBRE B
L 9 REC EXTRA CRED(TO
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220200013570 |, Fr2020/3856 | wmsnn 219000, 031219 56026760 ICULTURAL J 0.002020 7 C41 3340 22609 0| CONFORMIDAD
| |
| |
| | o cai Fic i ; |
220200013627 IB05/20 1218} 191218 2.210.00] 220200023628 | B14995120 |ENTERTAIMENTS S.L. Ipic 2018 REC EXT CREDITO [CULTURAL | 0.00[2020 7 C41 3340 225090 | CONFORMIDAD
‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ IMPIEZA EXTRA. DE BIBL. CENTRAL
| \ | \ A BT 0 S
1 oromon womwand  semne 4 06 a8l 2omonomsaas | atanszios lroenomasa bzupunmpm 4HORAS YNIA R F CRE IraamiinTECas i CONEORM
‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ KCVART TOFGIE ) RICO DE PLAZA DE| |
IRAMON Y CAJAL Y ALEDANOS CON
MONTILLA ECHEVARRIAS ~ DETAI I FS DE SERVKCIOS Y CURVAS
FR010/10303 127105720 Bal 301219 847.00) 52553500Q WANTOMIO /£ NIVEL CADA 5 CM.R ECREDT __|PH-CASCO HISTORICD! 105002020 Z C50 3360 22706 0 | CONFORMIDAD
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|
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[18435003807998) /MIRTO C-14
((8435003868371) /CUPHEAS C/20
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220200013718 | Fr2019/10001 | 19/05/20 MO0, 201019 147,14 200200003724 | ET IMERAESTRUCT } 007020 7 £20 9200 20201 0
/25
220200013718 | Fr2019/10002 | 19/05/20 Moos1l 2010119 a10a6| 2202000m3725 | mrassores |avemos surpLany s1 | sidsaosaeo O1)ETC R EXCRE 0.002020 2 F20 9200 212010 | CONFORMIDAD
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220200013718 |, Fr2019/11266 |, 19/05/20 MO00B21| 05/11/19 96.00|, 220200013726 |,_B1465278 MAVERQS SURPLANT S \REC EXTRA CREDITO o m‘ 020 7 F20 6200 212010 | CONFORMIDAD
3863647) Nl ANTANA C/14 |
JoVONILS PUCHR LS |
Rt 442 -
220200013718 | Fro01912279 | 19/05/20 Mo039l 1171119 421.18] 220200015727 | 814652705 |VEROS SURPLANT S1_|oUN ETC RE CREDIT (NFRAESTRUCTURAS 0000207 F20 9200212010 | CONFORMIDAD
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0200013550 |, F/2020/850 | 18/05/20 420005705 07/02/20 217.80| 220200023552 | 815024357 ISLY. [°5528200330_114_ETCREXCRE  INFRAESTRUCTURAS
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|
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REC EX.CRED
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|
|
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220200008191 |, Fr2020/324 |, 25105120 121218 167041| 220200024785 | B5601425 FAE‘EX £RIA CORDOBESA [EG-PERSONAL 00012020 7 H30 9206 22699 0| CONFORMIDAD
! |
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[Soporte (G-ED) def proceso g
‘ Digtaicicn ce Expedientes ce

50 Wi, OHT
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220200000389 | F/202011557 | 2502020 FSCo020 11 271219 1.873.20| 2200D0DDG931 | NOMINA _ICONTABILIDAD NOMINAS
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TE REJ/Z0 WANT INTEGRAL
IMPRESORA BIN Y COLOR PAGO X

SEGUNDO: Dar traslado de estos Acuerdos al Organo de Gestion
Econdmico Financiera para que proceda a elaborar los correspondientes
documentos contables a fin de contabilizar los gastos y tramitar el pago
de las citadas obligaciones.-

N.° 171/20.- CONTABILIDAD.- 2. DICTAMEN DE LA COMISION
PERMANENTE DE RECURSOS HUMANOS, HACIENDA Y
ADMINISTRACION PUBLICA, DE APROBACION DEL EXPEDIENTE
DE RECONOCIMIENTO EXTRAJUDICIAL DE CREDITO N.° 7/2020
POR IMPORTE DE 32.854,99 EUROS .-
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Leido el punto del Orden del Dia, se conoce el Dictamen de la
Comision Permanente de Recursos Humanos, Hacienda vy
Administracion Publica, de fecha 22/07/2020, de aprobaciéon del
expediente de reconocimiento extrajudicial de crédito n.° 7/2020 por
importe de 32.854,99 euros.-

Sometido el asunto a votacion, el Excmo. Ayuntamiento Pleno,
por mayoria de 23 votos a favor de los grupos municipales Popular (8),
Socialista (8), Ciudadanos Cordoba (5) y VOX (2), 3 abstenciones del
grupo municipal U Andalucia y 2 votos en contra del grupo municipal
Podemos, ACUERDA:

PRIMERO: Aprobar el expediente de reconocimiento extrajudicial
de crédito 7/2020 y reconocer las obligaciones procedentes de ejercicios
anteriores por importe de 32.854,99 euros de conformidad con los
articulos 176 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el
que se aprueba el texto refundido de la Ley Reguladora de las
Haciendas Locales, articulos 26 y 60 del Real Decreto 500/1990, de 20
de abril por el que se desarrolla el Capitulo primero del Titulo sexto de la
Ley 39/1988, de 28 de diciembre, reguladora de las Haciendas Locales.-

Relacion de facturas respecto de las cuales se reconoce la
obligacion:
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|LAS ARTES ESCENICAS  [TEATRO, DISPOSICION ADICIONAL 3+
GRAN TEATRO DE ICONVENIO APLICADO A LA VENTA
220200016592 | F/2020/3049 | 08/06/20 a1 30006117 363.50| 220200018445 | G14078000 CORDOBA LOCALIDADES MES JUNIOR.EX.CRED|  EG-PERSONAL
ACTURA CONVENIO CON GRAN
INSTITUTO MUNICIPAL DE ~ [TEATRO, DISPOSICION ADICIONAL 3+
ILAS ARTES ESCENICAS ~ [CONVENIO APLICADO A VENTA
GRAN TEATRO DE ILOCALIDADES MES JULIO
F12020/3950 | 08/06/20 438 14007117 3.758,50| 2202 G14078000 CORDOBA |L7.REXCRE EG-PERSONAL
"ACTURA CONVENIO CONGRAN
INSTITUTO MUNICIPAL DE ~ [TEATRO, DISPOSICION ADICIONAL 3+
ILAS ARTES ESCENICAS  [CONVENIO APLICADO A VENTA
GRAN TEATRO DE LOCALIDADES,MES FEBRERO
220200016603 | F/2020/3951 | 08/06/20 04109120 28102118 400,00( 220200018447 | G14078000 [CORDOBA l8.REXCR

00[2020 7 H34 0201162040 | CONFORMIDAD

00[2020 7 H34 9201 162040 | CONFORMIDAD

EG-PERSONAL 0.00[2020 7 H34 6201 162040 | CONFORMIDAD

[FACTURA CONVENIO CON GRAN
EATRO, DISPOSICION ADICIONAL 3¢
ICONVENIO APLICADO A VENTA
ILOCALIDADES, MES MARZO
[p01BREXC EG-PERSONAL 0.00[2020 7 H34 6201 162040 | CONFORMIDAD
[FACTURA CONVENO EL GRAN
INSTITUTO MUNICIPAL DE ~ [TEATRO, DISPOSICION ADICIONAL 3+
ILAS ARTES ESCENICAS  [CONVENIO APLICADO A VENTA
GRAN TEATRO DE LOCALIDADES, MES ENERO
220200016606 | F/2020/3953 | 08/06/20 04104120 310119 1.045,50{ 220200018449 | G14078000 |CORDOBA

INSTITUTO MUNICIPAL DE

ILAS ARTES ESCENICAS

GRAN TEATRO DE
220200016604 | F/2020/3952 | 08/06/20 an4 3103118 2.355,50{ 220200018448 | G14078000 |CORDOBA

EG-PERSONAL 0.00[2020 7 H34 6201 162040 | CONFORMIDAD

RAN
INSTITUTO MUNICIPAL DE ~ [TEATRO, DISPOSICION ADICIONAL 3+
ILAS ARTES ESCENICAS ~ [CONVENIO APLICADO A VENTA

RAN TEATRO DE L S.MES FEBR

(G
220200016607 | F/2020/3954 | 08/06/20 04111120 28102119 3.424,00( 220200018450 | G14078000 |CORDOBA EG-PERSONAL 0.00[2020 7 H34 6201 162040 | CONFORMIDAD

[FACTURA CONVENIO CON GRAN
INSTITUTO MUNICIPAL DE ~ [TEATRO, DISPOSICION ADICIONAL 3+
ILAS ARTES ESCENICAS ~ [CONVENIO APLICADO A VENTA
|GRAN TEATRO DE LOCALIDADES, MES MARZO 2019

SEGUNDO: Dar traslado de estos Acuerdos al Organo de Gestion
Econdmico Financiera para que proceda a elaborar los correspondientes
documentos contables a fin de contabilizar los gastos y tramitar el pago
de las citadas obligaciones.-

ORGANO DE PLANIFICACION ECONOMICO PRESUPUESTARIA

N.° 173/20.- ORGANO DE PLANIFICACION ECONOMICO
PRESUPUESTARIA.- 4. PROPOSICION DEL ILMO. SR. TTE. DE
ALCALDE DELEGADO DE HACIENDA, DE URBANISMO Y
ORDENACION DEL TERRITORIO Y DE VIVIENDA, DE APROBACION
INICIAL DE _UNA TRANSFERENCIA DE CREDITOS ENTRE
APLICACIONES PERTENECIENTES A DISTINTA AREA DE GASTO,
POR IMPORTE DE 40.000 EUROS.-
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Se ratifica por unanimidad la inclusién en el Orden del Dia de la
Proposicién del limo. Sr. Tte. de Alcalde Delegado de Hacienda, de
Urbanismo y Ordenacion del territorio y de Vivienda, de fecha
17/07/2020, de aprobacion inicial de una transferencia de créditos entre
aplicaciones pertenecientes a distinta Area de Gasto, por importe de
40.000 euros.-

Sometido el asunto a votacion, el Excmo. Ayuntamiento Pleno,
por unanimidad, ACUERDA:

PRIMERO: Aprobar una transferencia de créditos entre
aplicaciones pertenecientes a distinta Area de Gasto de acuerdo con el
siguiente detalle:

Transferencias Negativas:

Cddigo Aplicacion presupuestaria Importe (€)
Z E61 311022799 0 TRABAJOS REALIZADOS POR OTRAS 40.000 €
Total Transferencias Negativas 40.000 €

Transferencias Positivas:
Cddigo Aplicacion presupuestaria Importe (€)

ZE 63431022799 0 TRABAJOS. OTRAS EMPRESAS Y  40.000 €

PROFESIONALES VENTA
AMBULANTE (2020/3/COVCO/431)
Total Transferencias Positivas 40.000 €

SEGUNDO: Someter la tramitacion del expediente a los mismos
requisitos de informacion, reclamaciones, recursos y publicidad que se
establecen para la aprobacion de los presupuestos, atendiendo a lo
regulado en el art. 179.4 del R.D. Legislativo 2/2004 y 42 del R.D.
500/90.-

TERCERO: A efectos de su seguimiento reflejar la operacion en el
Proyecto de Gastos 2020/3/COVCQO/431.-

AREA DE INFRAESTRUCTURAS, SOSTENIBILIDAD Y MEDIO
AMBIENTE
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IMGEMA

N.°© 174/20.- IMGEMA.- 5. DICTAMEN DE LA COMISION
PERMANENTE DE INFRAESTRUCTURAS, SOSTENIBILIDAD Y
MEDIO AMBIENTE., DE APROBACION DE UNA MODIFICACION
PRESUPUESTARIA, MEDIANTE UN CREDITO EXTRAORDINARIO,
POR IMPORTE DE 100.000 EUROS.-

Leido el punto del Orden del Dia, se conoce el Dictamen de la
Comision Permanente de Infraestructuras, Sostenibilidad y Medio
Ambiente, de fecha 22/07/2020, de aprobacion de una modificacion
presupuestaria, del IMGEMA, mediante un crédito extraordinario, por
importe de 100.000 euros.-

Sometido el asunto a votacién, el Excmo. Ayuntamiento Pleno,
por mayoria de 21 votos a favor de los grupos municipales Popular (8),
Socialista (8) y Ciudadanos Cérdoba (5) y 7 abstenciones de los grupos
municipales IU Andalucia (3), VOX (2) y Podemos (2), ACUERDA:

PRIMERO: Aprobar la modificacidon presupuestaria (1.%) del
IMGEMA, por crédito extraordinario, por importe de 100.000,00 €, con el
siguiente detalle:

En GASTOS Denominacion de la partida Importe
04 17001 40000 Transferencias a la Administracion General | 100.000,00 €
de la Entidad Local

En INGRESOS Denominacion de la partida Importe
04 870 01 Remanente de Tesoreria para Gastos | 100.000,00 €
Generales

SEGUNDO: Una vez aprobada la modificacion de crédito, se
deberd someter el expediente a las normas sobre informacion,
reclamaciones y publicidad previstas en el articulo 177.2 del TRLRHL en
relacion con el 169 de la misma.-
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De la modificacidon presupuestaria indicada, la 1.2, resultan unos
cuadros presupuestarios que ascienden a 4.345.302,54 €, de
INGRESOS y GASTOS.-

AREA DE URBANISMO Y ORDENACION DEL TERRITORIO,
VIVIENDA, MOVILIDAD Y SEGURIDAD

DELEGACION DE URBANISMO Y ORDENACION DEL TERRITORIO

N.° 175/20.- GERENCIA MUNICIPAL DE URBANISMO.- 6.
DICTAMEN DEL CONSEJO RECTOR DE LA GERENCIA MUNICIPAL
DE___URBANISMO., DE _APROBACION DE UN __CREDITO
EXTRAORDINARIO POR IMPORTE DE 1.000.000 EUROS.-

Leido el punto del Orden del Dia, se conoce Dictamen del Consejo
Rector de la Gerencia Municipal de Urbanismo, de fecha 08/07/2020, de
aprobacién de un crédito extraordinario por importe de 1.000.000 euros.-

Sometido el asunto a votacion, el Excmo. Ayuntamiento Pleno,
por unanimidad, ACUERDA:

Aprobar un crédito extraordinario en el presupuesto de la Gerencia
de Urbanismo, por un importe total de un millén de euros (1.000.000,00
€) financiandose el mismo con el Remanente Liquido de Tesoreria para
Gastos Generales resultante de la ultima Liquidacién aprobada:

EMPLEQOS
CREDITO EXTRAORDINARIO
APLICACION
CODIGO DENOMINACION IMPORTE
TRANSFERENCIA AL AYUNTAMIENTO PARA
0.1501.40009 | AN SEERE RS A A 1.000.000,00

TOTAL SUPLEMENTO DE CREDITO|1.000.000,00

TOTAL EMPLEOS | 1.000.000,00

RECURSOS
REMANENTE LIQUIDO DE TESORERIA
APLICACION
CcODIGO DENOMINACION IMPORTE
0.87000 REMANENTE DE TESORERIA PARA GASTOS/1.000.000,00
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| GENERALES

TOTAL REMANENTE DE TESORERIA | 1.000.000,00

TOTAL RECURSOS | 1.000.000,00

N.° 176/20.- GERENCIA MUNICIPAL DE URBANISMO.- 7.
DICTAMEN DEL CONSEJO RECTOR DE LA GERENCIA MUNICIPAL
DE _URBANISMO, DE RESOLVER LA DISCREPANCIA Y LEVANTAR
EL REPARO FORMULADO POR LA INTERVENCION GENERAL, EN
SU INFORME DE 22/05/2020, Y APROBACION DEL EXPEDIENTE DE
RECONOCIMIENTO EXTRAJUDICIAL DE CREDITOS N.° 3/2020, POR
IMPORTE DE 6.730,40 EUROS .-

Leido el punto del Orden del Dia, se conoce el Dictamen del
Consejo Rector de la Gerencia Municipal de Urbanismo, de fecha
24/06/2020, de resolver la discrepancia y levantar el reparo formulado
por la Intervencién General, en su informe de 22/05/2020, y aprobacion
del expediente de reconocimiento extrajudicial de créditos n.° 3/2020,
por importe de 6.730,40 euros, asi como la Diligencia del Secretario
Delegado de la Gerencia Municipal de Urbanismo de fecha 15/07/2020,
en el que corrige un error material contenido en el referido Dictamen, y
donde decia “Reconocimiento extrajudicial de créditos 2/2020” debe
decir “Reconocimiento extrajudicial de créditos 3/2020.-

Sometido el asunto a votacion, el Excmo. Ayuntamiento Pleno,
por unanimidad, ACUERDA:

PRIMERO: Resolver la discrepancia y levantar el reparo formulado
por la Intervencion General en su informe de 22/05/2020, en referencia a
las facturas del apartado 2.2 del mismo, a la vista del informe emitido
por el Secretario de la GMU, de conformidad con los sefalado en el
articulo 217 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el
que se aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las
Haciendas Locales.-

SEGUNDO: Aprobar el expediente de reconocimiento extrajudicial
de créditos 2/2020, por importe de 6.730,40€¢, de conformidad con los
articulos 176 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el
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que se aprueba el texto refundido de la Ley Reguladora de las
Haciendas Locales, articulos 26 y 60 el Real Decreto 500/1990, de 20
de abril por el que se desarrolla el Capitulo primero del Titulo sexto de la
Ley 39/1988, de 28 de diciembre, reguladora de las Haciendas Locales,
lo que, de conformidad con lo dispuesto en la Base 20.3 de las de
ejecucion del Presupuesto General, conlleva la autorizacion, disposicion
y reconocimiento de la obligacion de las siguientes operaciones:

N° de Aplicacion Importe Concepto Tercero Nombre
Operacion RC | Presupuestaria

2020.0.1501.2100 CUOTAS SEGUNDO SEMESTRE 2018, | H1406325 CDAD. PROP.

220200000348 0 424,71 | PARCELAS 054 Y 055 9 URBANIZACION
URBANIZACION CAMPOALEGRE CAMPO ALEGRE
DESPLAZAMIENTO A MALAGA DEL | A2822981 | VIAJES EL CORTE
GERENTE Y SECRETARIO DE LA 3 INGLES S.A.

220200000349 | Multiaplicacion 114,00 GMU PARA ASISTIR AL XV

CONGRESO DE DIRECTIVOS

2020.0.1501.2130 REPARACION FUENTE DE AGUA| B1464544 | AZCONA SURS.L.

220200000356 2 347,52| REF >
CERTIFICACIONES  PATRIMONIO | 30498015 | MUNOZ GARCIA-
220200000351 | 2020-0-1 f°1'226° 72,72 | EB6/2018 s LINAN MARIA DE LA
PALOMA
MANTENIMIENTO FOTOCOPIADORAS | B1422353 OFISUR S.L.
2020.0.1501.2160 (PAGO POR COPIA), PERIODOS 1
220200000352 0 541778 | 26/03-25/04 Y 27/05-01/07 DE 2019 Y
29/08-05/09 DE 2018
2020.0.1501.2269 TASA Higiene publica. SEPTIEMBRE Y | A1408712 | SANEAMIENTOS DE
220200000353 9 323,47 | 5CTUBRE 2019 6 CORDOBA S A.
SUMINISTRO DE AGUA SOLAR | A1402020 EMACSA
2020.0.1501.2210 ANTIGUO  CINE  ANDALUCIA, | 0
220200000354 1 30.22 | bERIODOS 7/6 A 12/7, 1317 A 1319, Y

14/9 A 13/11/2019

6.730,40

TERCERO: Dar traslado de este Acuerdo a la Tesoreria de la
Gerencia Municipal de Urbanismo para que se tramite el pago de las
citadas obligaciones.

AREA DE PROMOCION DE LA CIUDAD
DELEGACION DE CULTURA Y PATRIMONIO HISTORICO

N.° 177/20.- IMAE.- 8. DICTAMEN DE LA COMISION
PERMANENTE DE PROMOCION DE LA CIUDAD, DE MODIFICACION
DE CREDITO DEL PRESUPUESTO DEL IMAE DEL EJERCICIO 2020,
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MEDIANTE BAJAS POR ANULACION DE CREDITOS, POR IMPORTE
DE 300.000 EUROS .-

Leido el punto del Orden del Dia, se conoce el Dictamen de la
Comision Permanente de Promocion de la Ciudad, de fecha 23/07/2020,
de modificacion de crédito del Presupuesto del IMAE del ejercicio 2020,
mediante bajas por anulacion de créditos, por importe de 300.000
euros.-

Sometido el asunto a votacion, el Excmo. Ayuntamiento Pleno,
por mayoria de 15 votos en contra de los grupos municipales Socialista
(8), IU Andalucia (3), VOX (2) y Podemos (2) y 13 votos a favor de los
grupos municipales Popular (8) y Ciudadanos Cérdoba (5) RECHAZA la
propuesta contenida en el dictamen antes referido.-

u,
ST

N.° 178/20.- IMAE.- 9. DICTAMEN DE LA COMISION
PERMANENTE DE PROMOCION DE LA CIUDAD, DE MODIFICACION
DE CREDITO DEL PRESUPUESTO DEL IMAE DEL EJERCICIO 2020,
MEDIANTE UN CREDITO EXTRAORDINARIO POR 200.000 EUROS.-

Conocido el Dictamen de la Comision Permanente de Promocién
de la Ciudad, de fecha 23/07/2020, de modificacion de crédito del
Presupuesto del IMAE del ejercicio 2020, mediante un crédito
extraordinario por 200.000 euros.-

Sometido el asunto a votacién, se produce un empate de 13 votos
a favor de los grupos municipales Popular (8) y Ciudadanos Cérdoba
(5), 13 votos en contra de los grupos municipales Socialista (8), U
Andalucia (3) y Podemos (2) y 2 abstenciones del grupo municipal
VOX.-

De conformidad con el art. 84 del ROG, se procede a repetir la
votacion siendo el resultado idéntico al anteriormente votado pasando a
decidir el voto de calidad del. Sr. Alcalde-Presidente. Por tanto el
Excmo. Ayuntamiento Pleno, por mayoria de 14 votos a favor de los
grupos municipales Popular (8), Ciudadanos Coérdoba (5) y el del Sr.
Alcalde-Presidente (1), 13 votos en contra de los grupos municipales
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Socialista (8), IU Andalucia (3) y Podemos (2) y 2 abstenciones del
grupo municipal VOX, ACUERDA:

PRIMERO: Aprobar la propuesta de crédito extraordinario en el
Presupuesto del IMAE del ejercicio 2020, al objeto de transferir al
Ayuntamiento de Coérdoba la cantidad que ha arrojado el superavit
presupuestario, capacidad de financiacion segun el Sistema Europeo de
Cuentas, correspondiente a la Liquidacién del Presupuesto 2019,
conforme a lo establecido en el articulo 32 y Disposiciéon Adicional Sexta
de la Ley Organica 2/2012, de 27 de abril, de Estabilidad Presupuestaria
y Sostenibilidad Financiera:

EMPLEQOS:

APLICACION DENOMINACION IMPORTE
0 3340 40000 | Transferencias Corrientes a la | 200.000,00
Administracion General de la Entidad

Local
TOTAL 200.000,00
RECURSOS:
APLICACION | DENOMINACION IMPORTE
0 87000 Remanente de Tesoreria para Gastos | 200.000,00
Generales
TOTAL 200.000,00

SEGUNDO: Una vez aprobada, someter la tramitacion del
expediente a las normas sobre informacion, reclamaciones y publicidad
establecidos para la aprobacion de los presupuestos, segun determina
el art. 177.2 del R.D.L. 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el
Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales y 38
del R.D. 500/1990, considerandose debidamente aprobado de no existir
reclamaciones.-

DELEGACION DE TURISMO
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N.° 179/20.- IMTUR.- 10. DICTAMEN DE LA COMISION
PERMANENTE DE PROMOCION DE LA CIUDAD, DE APROBACION
DE_UNA MODIFICACION DEL PRESUPUESTO DEL ANO 2020 DEL
IMTUR, MEDIANTE UN SUPLEMENTO DE CREDITO, POR IMPORTE
DE 123.174,62 EUROS .-

Se conoce el expediente tramitado al efecto, asi como el Dictamen
de la Comision Permanente de Promocion de la Ciudad, de fecha
23/07/2020, de aprobacion de una modificacién del Presupuesto del afio
2020 del IMTUR, mediante un suplemento de crédito, por importe de
123.174,62 euros.-

Sometido el asunto a votacién, el Excmo. Ayuntamiento Pleno,
por unanimidad, ACUERDA:

PRIMERO: Aprobar la modificacion del presupuesto del afio 2020
del Instituto Municipal de Turismo de Cordoba mediante la concesién de
un suplemento de crédito por importe de 123.174,62 euros para hacer
frente a los gastos derivados de la aplicacién de la Disposicién Adicional
Sexta de la Ley Organica 2/2012, de 27 de abril, de Estabilidad
Presupuestaria y Sostenibilidad Financiera, apartado 2.a), tratandose de
gastos especificos y determinados que no pueden demorarse hasta el
ejercicio siguiente y para los que los créditos previstos en las
correspondientes bolsas de vinculacion juridica resultan insuficientes y
no pueden ser objeto de ampliacibn y que se concretan en las
aplicaciones que figuran en el Anexo 1 adjunto al informe técnico del
Area de Gestiéon Econdmica y Financiera del IMTUR. Dicho suplemento
de crédito esta financiado en igual cuantia por el Remanente Liquido de
Tesoreria puesto de manifiesto con ocasion de la liquidacién del
presupuesto del IMTUR para el afo 2019.-

SEGUNDO: Someter la tramitacién del expediente a las normas
sobre informacion, reclamacion y publicidad establecidas para la
aprobacioén de los presupuestos, segun determina el art. 177.2. del R.D.
Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto
refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales asi como en
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el art. 38.2 del R.D. 500/90, de 20 de abril, por el que se desarrolla el
Capitulo primero del Titulo sexto de la Ley 39/1988, de 28 de diciembre,

Reguladora de las Haciendas Locales, en materia de Presupuestos,
considerandose definitivamente aprobado de no existir reclamaciones.-
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N.° 180/20.- IMTUR.- 11. DICTAMEN DE LA COMISION
PERMANENTE DE PROMOCION DE LA CIUDAD, DE APROBACION
DE_UNA MODIFICACION DEL PRESUPUESTO DEL ANO 2020 DEL
IMTUR, MEDIANTE UN CREDITO EXTRAORDINARIO, POR IMPORTE
DE 200.000 EUROS.-

Leido el punto del Orden del Dia, se conoce el Dictamen de la
Comision Permanente de Promocion de la Ciudad, de fecha 23/07/2020,
de aprobacion de una modificacion del Presupuesto del afio 2020 del
IMTUR, mediante un crédito extraordinario, por importe de 200.000
euros.-

Sometido el asunto a votacién, el Excmo. Ayuntamiento Pleno,
por unanimidad, ACUERDA:

PRIMERO: Aprobar la modificacion del Presupuesto del afio 2020
del Instituto Municipal de Turismo de Cérdoba, mediante la concesiéon de
un crédito extraordinario por importe de 200.000,00 euros, para hacer
frente al gasto derivado de la financiacion de las Medidas contenidas en
el Plan de Choque pactado por el Ayuntamiento de Cdérdoba con los
diversos Agentes Sociales de Cérdoba frente a la pandemia ocasionada
por el coronavirus "SARS-CoV2" (COVID19), tratandose de un gasto
especifico y determinado que no puede demorarse hasta el afo
siguiente y para el que no existe crédito en la correspondiente bolsa de
vinculacion juridica y que se concreta en la aplicacion "4321 40000-
Transferencias corrientes al Ayuntamiento de Cdérdoba". Dicho Crédito
Extraordinario esta financiado en igual cuantia por el Remanente Liquido
de Tesoreria puesto de manifiesto con ocasion de la Liquidacion del
Presupuesto del IMTUR para el ano 2019.-
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SEGUNDO: Someter la tramitaciéon del expediente a las normas
sobre informacion, reclamacién y publicidad establecidas para la
aprobacion de los presupuestos, segun determina el art. 177.2. del R.D.
Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto
refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales asi como en
el art. 38.2 del R.D. 500/90, de 20 de abril, por el que se desarrolla el
Capitulo primero del Titulo sexto de la Ley 39/1988, de 28 de diciembre,
Reguladora de las Haciendas Locales, en materia de Presupuestos,
considerandose definitivamente aprobado de no existir reclamaciones.-

TERCERO: Dar traslado de Ila presente modificacion
presupuestaria, una vez aprobada definitivamente, al Titular del OGEF
del Ayuntamiento de Cérdoba, al objeto de que la cantidad a percibir del
IMTUR sea compensada con Ila transferencia corriente del
Ayuntamiento.-

AREA SOCIAL
DELEGACION DE DEPORTES

N.°© 181/20.- IMDECO.- 12. DICTAMEN DE LA COMISION
PERMANENTE DE SOCIAL, DE APROBACION DEL EXPEDIENTE DE
RECONOCIMIENTO EXTRAJUDICIAL DE OBLIGACIONES, DE LA
RELACION DE FACTURAS Y/2020/8.-

Se conoce el expediente tramitado al efecto, asi como el Dictamen
de la Comision Permanente de Social, de fecha 23/07/2020, de
aprobacion del expediente de reconocimiento extrajudicial de
obligaciones, de la relacidn de facturas Y/2020/8.-

Sometido el asunto a votacion, el Excmo. Ayuntamiento Pleno,
por mayoria de 24 votos a favor de los grupos municipales Popular (8),
Socialista (8), Ciudadanos Cordoba (5) e IU Andalucia (3) y 4
abstenciones de los grupos municipales VOX (2) y Podemos (2),
ACUERDA:
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Aprobar el reconocimiento extrajudicial de obligaciones n.°
2020/046/GDEP con cargo al Presupuesto del ejercicio 2020, de las

facturas contenidas en la relacion contable Y/2020/8, que se unen al
expediente, conforme al siguiente detalle presupuestario:

RC 220200000926
831,53 € APLICACION DENOMINACION
PRESUPUESTARIA
236,49 € 00 34220 22103 SUMINISTRO
COMBUSTIBLE PROG
ADMON. INSTALAC.
38,43 € 00 34220 22110 SUMINISTRO
PRODUCTOS DE
LIMPIEZA PRG
ADMON.
INSTALACIONES
145,20 € 00 34220 22700 SERVICIO LIMPIEZA'Y
ASEO PROG ADMON.
INSTALAC
411,41 € 00 34220 22799 OTROS TRABAJOS
REALIZADOS POR
EMPRESAS PROG
ADMON
INSTALACIONES

N.°© 182/20.- IMDECO.- 13. DICTAMEN DE LA COMISION
PERMANENTE DE SOCIAL, DE APROBACION DEL EXPEDIENTE DE
RECONOCIMIENTO EXTRAJUDICIAL DE OBLIGACIONES, DE LA
RELACION DE FACTURAS Y/2020/9.-

Se conoce el expediente tramitado al efecto asi como el Dictamen
de la Comision Permanente de Social, de fecha 23/07/2020, de
aprobacion del expediente de reconocimiento extrajudicial de
obligaciones, de la relacidn de facturas Y/2020/9.-

Sometido el asunto a votacién, el Excmo. Ayuntamiento Pleno,
por mayoria de 24 votos a favor de los grupos municipales Popular (8),
Socialista (8), Ciudadanos Cordoba (5) e IU Andalucia (3) y 4
abstenciones de los grupos municipales de los grupos municipales VOX
(2) y Podemos (2), ACUERDA:
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Aprobar el reconocimiento extrajudicial de obligaciones con cargo
al Presupuesto del ejercicio 2020, de las facturas contenidas en la

relacién contable Y/2020/9 que se unen al expediente y cuyo detalle se
expone conforme al siguiente detalle presupuestario:

IMPORTE APLICACION DENOMINACION
PRESUPUESTARIA

1.149,50 € 00 34129 22700 Trabajos realizados
por servicios de
limpieza

410,04 € 00 34129 22799 Otros trabajos
realizados por
empresas

237,16 € 00 34129 22701 Trabajos realizados
por empresas
seguridad

AREA DE REACTIVACION ECONOMICA, PROMOCION
EMPRESARIAL Y FOMENTO DEL EMPLEO

DELEGACION DE TRANSFORMACION DIGITAL

N.° 183/20.- TRANSFORMACION DIGITAL.- 14. DICTAMEN DE
LA COMISION PERMANENTE DE REACTIVACION ECONOMICA,
PROMOCION EMPRESARIAL Y FOMENTO DEL EMPLEO, DE
APROBACION INICIAL DE LA ORDENANZA REGULADORA DE LA
ADMINISTRACION ELECTRONICA EN EL AYUNTAMIENTO DE
CORDOBA .-

Leido el punto del Orden del Dia, se conoce el expediente
tramitado al efecto, asi como el Dictamen favorable de la Comisién
Permanente de Reactivacion Econdmica, Promocion Empresarial vy
Fomento del Empleo, de fecha 23/07/2020, de aprobacion inicial de la
Ordenanza Reguladora de Ila Administracion Electronica en el
Ayuntamiento de Cordoba.-
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Asi mismo se conocen 12 enmiendas presentadas por los grupos
municipales Socialista, IU Andalucia y Podemos, que literalmente se
trascriben a continuacion:

“ENMIENDA 1

Texto enmienda

Incluir como Disposicion Transitoria Quinta el siguiente texto:

“El Ayuntamiento adoptara las acciones y medidas necesarias de
sensibilizacion y fomento de la contratacién electréonica entre las
PYMES y micropymes locales” .-

Justificacion

La generalizacion de la administracion electronica como principal nexo
de interrelacion entre el Ayuntamiento y los administrados, debe suponer
una oportunidad para que las empresas locales eleven sus posibilidades
de incremento de negocio acudiendo a las distintas licitaciones que se
implementen a través de procedimientos de contratacion electronica.
Para poder superar la barrera cultural que historicamente les supone a
las empresas mas pequefas el considerar esta opcibn como una via
mas de negocio, se requiere una implicacién intensa del Ayuntamiento
para fomentar esta linea de negocio potencial entre las pequeias
empresas de Cordoba, para que puedan acceder a ella al menos en
términos de igualdad con el resto de empresas.”-

“ENMIENDA 2

Texto enmienda

Incluir como Disposicion Adicional Novena el siguiente texto:

“Dentro del primer trimestre de cada afio, la Delegacion de
Transformacion Digital, en coordinacién con la Delegacién de
Participacién Ciudadana, presentara a la Comision de Seguimiento
su propuesta de Plan de Capacitacion Digital de la Ciudadania, que
debera incluir, en todo caso, la programacién del mismo, asi como
los recursos (econdmicos, fisicos y humanos) que pondra a
disposicion del mismo. En este Plan se deberan tener en cuenta los
grupos de poblacion con mayor riesgo de vulnerabilidad a la
brecha digital y, con singular atencidn, la capacitacion digital de las
mujeres”.-

Justificacion

Para evitar la brecha digital de la ciudadania, el Ayuntamiento se debe
dotar de un documento que permita planificar la capacitacion digital de la
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ciudadania, identificando competencias y procedimientos prioritarios que
atender, de manera que permita y garantice que toda la ciudadania
pueda acceder a los servicios de la administracién electronica en
condiciones de igualdad.”-

“ENMIENDA 3

Texto enmienda

Anadir un cuarto apartado al articulo 27 que regula la formacién digital
de los empleados publicos, con el siguiente tenor literal:

“La Delegacion de Transformacion Digital, dentro del primer
trimestre de cada ano, elevara al seno de la Comision de
Seguimiento, su propuesta de Plan Formativo Digital Anual para el
personal municipal, para que pueda emitir dictamen al respecto”.-
Justificacion

La velocidad de los cambios y avances en materia digital requiere una
rigurosa planificacion ordenada en el tiempo de forma periddica y
recurrente para garantizar la debida adaptacion del personal municipal a
dichos cambios y garantizar su eficiencia.”-

“ENMIENDA 4

Texto enmienda

Adaptacion del texto al lenguaje inclusivo utilizado por el Ayuntamiento
de Cordoba. Correccidn integral del texto para propiciar el uso de
palabras inclusivas de ambos sexos (personas) o la utilizacién del
masculino y el femenino en vez del lenguaje genérico.-

Justificacion

El ayuntamiento ya aprobd hace mas de diez afnos la guia para uso no
sexista del lenguaje administrativo, lo que implicaria su uso en todas las
vertientes administrativas del mismo, cumpliendo con las indicaciones
de la LO3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de mujeres y
hombres. Por otro lado hacer una especial consideracion a las mujeres,
propicia su visibilidad y su implicacion en la administracion electrénica.
La propia memoria del anteproyecto recoge la necesidad de que “los
procedimientos administrativos electronicos se presenten libres de
estereotipos de género y lenguaje sexista” En el texto aparecen
referencias especificas al género femenino pero no siempre. No parece
acertado su uso unas veces si y otras no.”-

“ENMIENDA 5
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Texto enmienda
Dentro del art. 8 se hace referencia a la brecha digital de grupos de

especial consideracion, incluida la dificultad de la relacion digital por
razon de género (apartado primero). En el apartado segundo dentro de
los requisitos imprescindibles a considerar en todos los portales
principales y secundarios dentro del punto tercero que hace referencia al
lenguaje utilizado afadir “Asimismo se utilizara lenguaje inclusivo,
garantizando el uso de palabras genéricas que no hagan diferenciacion
por sexos o la utilizacion de ambos géneros cuando ello no sea
posible”.-

Justificacion

El ayuntamiento ya aprobd hace mas de diez ainos la guia para uso no
sexista del lenguaje administrativo, lo que implicaria su uso en todas las
vertientes administrativas del mismo, cumpliendo con las indicaciones
de la LO3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de mujeres y
hombres. Por otro lado hacer una especial consideracion a las mujeres,
propicia su visibilidad y su implicacion en la administracion electronica.
La propia memoria del anteproyecto recoge la necesidad de que “los
procedimientos administrativos electronicos se presenten libres de
estereotipos de género y lenguaje sexista.”-

“ENMIENDA 6

Texto enmienda

Anadir una Disposicion adicional sexta con el siguiente texto:

“Todos los grupos de trabajo, unidades administrativas, equipos o
comisiones creadas en el marco de esta ordenanza deberan
respetar el principio de paridad entre los sexos. Si en el marco de
las responsabilidades que deban integrar dichos grupos o
unidades no se diera la paridad, deberan tomarse Ilas
determinaciones pertinentes por la Alcaldia para asegurar la
paridad, incluso aumentando el numero de componentes en el
ejercicio de sus funciones”.-

Justificacion

A diferencia de lo sefialado en la memoria del anteproyecto, apartado 8,
Impacto de género, donde se sefiala que “la norma no crea 6rganos
colegiados, sino grupos de trabajo o unidades administrativas con
responsabilidades, por lo que no le afectara el principio de
representacion equilibrada de los o6rganos directivos y colegiados”,
creemos firmemente que dicha representacién paritaria es indispensable
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para la creacion de los mencionados grupos si se quiere acabar con la
denominada tercera brecha digital de género, aquella que excluye la
perspectiva de las mujeres en la elaboracion de las normas o del
seguimiento de su cumplimiento.”-

“ENMIENDA 7
Texto enmienda

Anadir una Disposicion Adicional Séptima con el siguiente texto:

“En el Plazo de tres meses desde la publicacién de esta Ordenanza
la delegacién con competencias en materia de Administracién
Electréonica, elaborara un Plan de Accesibilidad para la superacién
de la brecha digital en grupos de especial vulnerabilidad” .-
Justificacion

Art. 8.1 de la presente Ordenanza.”-

“ENMIENDA 8

Texto enmienda

Anadir una Disposiciéon Adicional Octava con el siguiente texto:

1.- En el plazo de tres meses desde la publicacién de esta
Ordenanza se creara una Comisidon para el seguimiento de la
aplicacion y ejecucidn de esta ordenanza en el ayuntamiento de
Cérdoba. Dicha Comision estara formada por una representacion
de todos los grupos municipales, del Consejo del Movimiento
Ciudadano y del Consejo Social de la Ciudad, ademas de la
persona que ostente la Coordinacién y/o Direccion General con
competencia en Administracion Digital, y entre sus funciones
estaran las siguientes:

a) Supervision y dictamen de los planes de accesibilidad y
seguridad que puedan llevarse a cabo.-

b) Supervision y dictamen de ordenanzas y disposiciones
complementarias a esta norma.-

c) Supervision y seguimiento de cuantos documentos y dictamenes
puedan ser elaborados por los grupos de trabajo y unidades
administrativas creadas en el ambito de esta ordenanza.-

d) Supervisién y dictamen del Plan Formativo Digital Anual del
personal municipal.-

e) Supervision y dictamen del Plan de Capacitacién Digital Anual de
la ciudadania.-

22 de 22



2~ AYUNTAMIENTO A

~oc Dt CORDOBA

[
AI
I

i u
Fr AL

Iy

CORDOBA

e Tt
f) Cuantas sean necesarias para el seguimiento de la aplicacién de
esta ordenanza y su impacto en las relaciones de la ciudadania con
la Administracion.-
2.- Esta Comisidn se reunira siempre que sea necesario para su
dictamen, y como minimo dos veces al ano para analizar el
resultado de los trabajos de las distintas unidades administrativas
y otros grupos creados por la presente ordenanza. A estos efectos
se elaborara informe por parte de la coordinacion o Direccién
General con competencia en materia de administracién Electrénica
para su valoracion por la Comision.-
Justificacion:
Promover el cumplimiento efectivo de la ordenanza e introducir criterios
de participacion en su seguimiento.”-

“ENMIENDA 9

Texto enmienda

Anadir una Disposicién Transitoria Primera con el siguiente texto:
En el plazo de seis meses desde la aprobacion de esta ordenanza
debera iniciarse la elaboracién de la ordenanza de atencién a la
ciudadania, que regule el régimen de las oficinas y centros de
atencién a la ciudadania y sus diversos canales de atencién.-
Justificacion

La propia Memoria de Anteproyecto de esta Ordenanza recoge en varias
ocasiones la necesidad de esta otra ordenanza complementaria de la
presente y con la que guarda estrecha conexion, siendo especialmente
necesaria para la accesibilidad de grupos especialmente sensibles a la
brecha digital.”-

“ENMIENDA 10

Texto enmienda

Anadir una Disposicion Transitoria Segunda con el siguiente texto:
En el plazo de seis meses desde la aprobaciéon de esta ordenanza
debera iniciarse la elaboracién de la Ordenanza General del
régimen de actividades y obras y su tramitacion telematica.-
Justificacion:

Asegurar la implantacién de la Administracion electronica en el area de
Urbanismo.”-

“ENMIENDA 11
Texto enmienda
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En el plazo de seis meses desde la aprobacion de esta ordenanza
debera elaborarse un informe de impacto de la presente ordenanza
sobre la plantilla municipal teniendo en cuenta las aportaciones
sindicales en la mesa de negociacién y la valoracion de los puestos
de trabajo, para su toma de consideracion dentro de la relacion de
puestos de trabajo.-
Justificacion:
Aunque la propia memoria del Anteproyecto recoge que el impacto
presupuestario de la ordenanza no es significativo, teniendo en cuenta la
simplificacion y eficiencia de procedimientos administrativos que reduce
costes de funcionamiento mediante un aprovechamiento comun de las
soluciones tecnoldgicas basicas de la administracion electronica, que
compensa los efectos de la inversidon requerida, lo cierto es que también
se hace referencia, incluso en la propia ordenanza a la necesidad de
reorganizacién y de formacién de personal.”-

“ENMIENDA 12
Texto enmienda

Anadir una Disposicién Transitoria Cuarta con el siguiente texto:

Se garantizara el funcionamiento duplicado presencial- telefénico-
electrénico en el plazo de dos anos siguientes a la entrada en vigor
de la presente Ordenanza.-

Justificacion:

Superacion de la brecha digital para grupos especialmente
vulnerables.”-

Por ultimo y durante el trascurso de la sesidn plenaria se
presentan 9 enmiendas suscritas por los seis grupos municipales, que
sustituyen a las 12 enmiendas anteriormente trascritas, cuyo literalidad
es la que a continuacion sigue:

“ENMIENDA 1:

Texto enmienda

Incluir como Disposiciéon Transitoria Quinta el siguiente
texto:

“El Ayuntamiento seguira trabajando y adoptara las
acciones y medidas necesarias de sensibilizacién vy
fomento de la contratacién electrénica entre las PYMES y
micropymes locales”.-

Justificacion
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La generalizacion de la administracion electronica como
principal nexo de interrelacion entre el Ayuntamiento y los
administrados, debe suponer una oportunidad para que las
empresas locales eleven sus posibilidades de incremento de
negocio acudiendo a las distintas licitaciones que se
implementen a través de procedimientos de contratacion
electronica. Para poder superar la barrera cultural que
histéricamente les supone a las empresas mas pequefas el
considerar esta opcidon como una via mas de negocio, se
requiere una implicacion intensa del Ayuntamiento para
fomentar esta linea de negocio potencial entre las pequefas
empresas de Cordoba, para que puedan acceder a ella al
menos en términos de igualdad con el resto de empresas.”-

“ENMIENDA 2:

Texto enmienda

Incluir como Disposicion Adicional Novena el siguiente
texto:

“Dentro del primer trimestre de cada ano, la
Delegacion de Transformacion Digital, en coordinacién con
la Delegacidén de Participacidn Ciudadana, presentara a la
Comision de Seguimiento su propuesta de Plan de
Capacitacion Digital de la Ciudadania, que debera incluir,
en todo caso, la programacion del mismo, asi como los
recursos (econdmicos, fisicos y humanos) que pondra a
disposicion de mismo. En este Plan se deberan tener en
cuenta los grupos de poblacion con mayor riesgo de
vulnerabilidad a la brecha digital y, con singular atencion,
la capacitacién digital de las mujeres”.-

Justificaciéon

Para evitar la brecha digital de la ciudadania, el
Ayuntamiento se debe dotar de un documento que permita
planificar la capacitacion digital de la ciudadania, identificando
competencias y procedimientos prioritarios que atender, de
manera que permita y garantice que toda la ciudadania pueda
acceder a los servicios de la administracion electrénica en
condiciones de igualdad.”-

“ENMIENDA 3:
Texto enmienda
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Anadir un cuarto apartado al articulo 27 que regula la
formacion digital de los empleados publicos, con el siguiente
tenor literal:

“La Delegaciéon de Transformacién Digital, dentro del
primer trimestre de cada aio, elevara al seno de la
Comisién de Seguimiento, su propuesta de Plan Formativo
Digital Anual para el personal municipal.”-

Justificaciéon

La velocidad de los cambios y avances en materia digital
requiere una rigurosa planificacion ordenada en el tiempo de
forma periédica y recurrente para garantizar la debida
adaptacion del personal municipal a dichos cambios vy
garantizar su eficiencia.”-

“ENMIENDA 4:

Texto enmienda

Adaptacion del texto al lenguaje inclusivo utilizado por el
Ayuntamiento de Cdérdoba. Correccion integral del texto para
propiciar el uso de palabras inclusivas de ambos sexos
(personas) o la utilizaciéon del masculino y el femenino en vez
del lenguaje genérico.-

Justificaciéon

El ayuntamiento ya aprobd hace mas de diez anos la guia
para uso no sexista del lenguaje administrativo, lo que
implicaria su uso en todas las vertientes administrativas del
mismo, cumpliendo con las indicaciones de la LO3/2007, de 22
de marzo, para la igualdad efectiva de mujeres y hombres. Por
otro lado hacer una especial consideracion a las mujeres,
propicia su visibilidad y su implicacién en la administracion
electronica. La propia memoria del anteproyecto recoge la
necesidad de que “los procedimientos administrativos
electronicos se presenten libres de estereotipos de género y
lenguaje sexista” En el texto aparecen referencias especificas
al género femenino pero no siempre. No parece acertado su
USO unas veces si y otras no.”-

“ENMIENDA 5:

Texto enmienda

Dentro del art. 8 se hace referencia a la brecha digital de
grupos de especial consideracién, incluida la dificultad de la
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relacion digital por razén de género (apartado primero). En el
apartado segundo dentro de los requisitos imprescindibles a
considerar en todos los portales principales y secundarios
dentro del punto tercero que hace referencia al lenguaje
utilizado anadir “Asimismo se utilizara lenguaje inclusivo,
garantizando el uso de palabras genéricas que no hagan
diferenciacién por sexos o la utilizacién de ambos géneros
cuando ello no sea posible”.-

Justificaciéon

El ayuntamiento ya aprobd hace mas de diez anos la guia
para uso no sexista del lenguaje administrativo, lo que
implicaria su uso en todas las vertientes administrativas del
mismo, cumpliendo con las indicaciones de la LO3/2007, de 22
de marzo, para la igualdad efectiva de mujeres y hombres. Por
otro lado hacer una especial consideracion a las mujeres,
propicia su visibilidad y su implicacién en la administracion
electronica. La propia memoria del anteproyecto recoge la
necesidad de que “los procedimientos administrativos
electronicos se presenten libres de estereotipos de género y
lenguaje sexista”.-

“ENMIENDA 6:

Texto enmienda

Anadir una Disposicion adicional sexta con el siguiente
texto:

“Todos los grupos de trabajo, unidades
administrativas, equipos o comisiones creadas en el marco
de esta ordenanza deberan respetar el principio de paridad
entre los sexos. Si en el marco de las responsabilidades
que deban integrar dichos grupos o unidades no se diera
la paridad, deberan tomarse Ilas determinaciones
pertinentes por la Alcaldia para asegurar la paridad,
incluso aumentando el numero de componentes en el
ejercicio de sus funciones”.-

Justificaciéon

A diferencia de lo sefalado en la memoria del
anteproyecto, apartado 8, Impacto de género, donde se sefala
que “la norma no crea o6rganos colegiados, sino grupos de
trabajo o unidades administrativas con responsabilidades, por
lo que no le afectara el principio de representacion equilibrada
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de los érganos directivos y colegiados”, creemos firmemente
que dicha representacion paritaria es indispensable para la
creacion de los mencionados grupos si se quiere acabar con la
denominada tercera brecha digital de género, aquella que
excluye la perspectiva de las mujeres en la elaboracion de las
normas o del seguimiento de su cumplimiento.”-

“ENMIENDA 7:

Texto enmienda

Anadir una Disposicion Adicional Séptima con el siguiente
texto:

De conformidad con lo establecido por decreto,
actualmente existe un grupo de trabajo de accesibilidad,
que preside el coordinador de la delegacion de
Transformacion Digital, que determina las acciones a
realizar en materia de accesibilidad, dicho grupo
continuara trabajando en el plan de accesibilidad para la
superacion de la brecha digital en grupos de especial
vulnerabilidad”.-

Justificaciéon

Art. 8.1 de la presente Ordenanza.”-

“ENMIENDA 8:

Texto enmienda

Anadir una Disposicion Adicional Octava con el siguiente
texto:

1.- En el plazo de tres meses desde la publicaciéon de
esta Ordenanza se creara una Comisién para el
seguimiento de la aplicacidon y ejecucion de esta ordenanza
en el ayuntamiento de Cérdoba. Dicha Comisidn estara
formada por una representacion de todos los grupos
municipales, del Consejo del Movimiento Ciudadano y del
Consejo Social de la Ciudad, ademas de la persona que
ostente la Coordinacién y/o Direccion General con
competencia en Administracion Digital, y entre sus
funciones estaran las siguientes:

a) Seguimiento y dictamen de los planes de
accesibilidad y seguridad que puedan llevarse a cabo.-

b) Seguimiento y dictamen de ordenanzas vy
disposiciones complementarias a esta norma.-
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¢) Seguimiento de cuantos documentos y dictamenes
puedan ser elaborados por los grupos de trabajo y
unidades administrativas creadas en el ambito de esta
ordenanza.-

d) Seguimiento y dictamen del Plan Formativo Digital
Anual del personal municipal.-

e) Seguimiento y dictamen del Plan de Capacitacién
Digital Anual de la ciudadania.-

f) Cuantas sean necesarias para el seguimiento de la
aplicacion de esta ordenanza y su impacto en las
relaciones de la ciudadania con la Administracion.-

2.- Esta Comisidon se reunira siempre que sea
necesario para su dictamen, y como minimo dos veces al
ano para analizar el resultado de los trabajos de las
distintas unidades administrativas y otros grupos creados
por la presente ordenanza. A estos efectos se elaborara
informe por parte de la coordinacién o Direccion General
con competencia en materia de administracion Electronica
para su valoracion por la Comision.-

3.- El dictamen, que no es vinculante, debera ser
emitido en el plazo maximo de quince dias habiles desde la
recepcion del documento sobre el que se va a evacuar. Si
no se emitiese el mismo en dicho plazo, se considerara
que es favorable, y se podra continuar con la tramitacién
del expediente en la Junta de Gobierno Local.-

Justificacion:

Promover el cumplimiento efectivo de la ordenanza e
introducir criterios de participacion en su seguimiento.”-

“ENMIENDA 9:

Texto enmienda

En un plazo no superior a 24 meses desde la aprobacion
de esta ordenanza debera elaborarse un informe de impacto de
la presente ordenanza sobre la plantilla municipal teniendo en
cuenta las aportaciones sindicales en la mesa de negociacion y
la valoraciéon de los puestos de trabajo, para su toma de
consideracion dentro de la relacion de puestos de trabajo.-

Justificacion:

Aunque la propia memoria del Anteproyecto recoge que
el impacto presupuestario de la ordenanza no es significativo,
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teniendo en cuenta la simplificacion y eficiencia de
procedimientos administrativos que reduce costes de
funcionamiento mediante un aprovechamiento comun de las
soluciones tecnologicas basicas de la administracion
electronica, que compensa los efectos de la inversion
requerida, lo cierto es que también se hace referencia, incluso
en la propia ordenanza a la necesidad de reorganizacion y de
formacién de personal.”-

Tras el debate, el Excmo. Ayuntamiento Pleno somete a
votacion las 9 enmiendas suscritas por los seis grupos municipales, que
quedan aprobadas por unanimidad.-

Por ultimo somete a votacion el Dictamen de la Comision
Permanente de Reactivacion Econdmica, Promocion Empresarial vy
Fomento del Empleo, con las modificaciones introducidas por las 9
enmiendas conjuntas aprobadas anteriormente, que queda aprobado
por unanimidad, adoptandose los siguentes ACUERDOS:

PRIMERO: Aprobar inicialmente la Ordenanza Reguladora de la
Administracion electronica en el Ayuntamiento de Cdérdoba, que figura
en su expediente, con la inclusion de las siguientes modificaciones:
Modificaciones propuestas por el Consejo Social de la Ciudad:
Dentro del apartado 1. OPORTUNIDAD DE LA PROPUESTA
NORMATIVA, incluir _en la memoria el siguiente objetivo, que
literalmente dice:

“Objetivo 11.- Formacion digital y capacitacion de los
usuarios. Establecimiento de planes anuales de capacitacion.
Establecimiento de herramientas de consulta interactiva, tutoriales,
Centros de atencion al usuario teleféonicos y mediante chat.”-

En el resumen del Capitulo |l, en la Memoria y Exposicién de Motivos
tendra literalmente la siguiente redaccion:

“El capitulo Il, regula la existencia de uno o varios portales de
Internet pero que deben ser accesibles desde un unico Punto de Acceso
General que por tanto da acceso a todos los portales de internet y
redes sociales oficiales del Ayuntamiento y su sector publico, asi
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como de la Sede Electronica del Ayuntamiento de Coérdoba, accesible
desde el citado punto de acceso general, desarrollando sus
caracteristicas y contenido minimo, asi como cuestiones relativas al
funcionamiento, seguridad y responsabilidad de la Sede, con especial
incidencia en los aspectos de la accesibilidad integral, en el acceso,
posibilitando sistemas de clave concertada y factores de
autenticaciéon por sms, en el proceso de disefio, gestidn,
mantenimiento y actualizacion de todos los elementos, pudiendo
establecerse formulas de colaboracion del Consejo Social con el
Grupo de Trabajo constituido para analizar los modelos de
gobernanza del Punto de Acceso General y sedes electrénicas que
posibiliten una adecuada gestion y mantenimiento de Ila
informacioén, acompainados de programas anuales de capacitacion a la
ciudadania con especial incidencia en colectivos en los que la exclusién
digital pudiera ser mayor. Ademas introduce la Carpeta Ciudadana que
facilita tanto el acceso a la informacién de caracter personal como a la
informacion y documentacion de caracter administrativo o de prestacion
de servicios, asi como a mantener permanentemente actualizados y
vigentes aquellos datos o documentacion que la persona interesada
pueda aportar. Es especialmente destacable que la informacion
disponible en la Carpeta ciudadana permitira a la administraciéon
municipal, previo consentimiento de la persona interesada, promover el
desarrollo de servicios publicos digitales en beneficio de los propios
ciudadanos, los denominados «servicios proactivos”.-

Enmiendas conjuntas de los seis grupos municipales, que
modifican la Ordenanza:

“ENMIENDA 1:

Texto enmienda

Incluir como Disposicién Transitoria Quinta el siguiente texto:

“El Ayuntamiento seguira trabajando y adoptara las acciones
y medidas necesarias de sensibilizacion y fomento de Ia
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contratacion electronica entre las PYMES y micropymes locales”.-

Justificacion

La generalizacion de la administracion electronica como principal
nexo de interrelacion entre el Ayuntamiento y los administrados, debe
suponer una oportunidad para que las empresas locales eleven sus
posibilidades de incremento de negocio acudiendo a las distintas
licitaciones que se implementen a través de procedimientos de
contratacion electrénica. Para poder superar la barrera cultural que
histéricamente les supone a las empresas mas pequefias el considerar
esta opcion como una via mas de negocio, se requiere una implicacion
intensa del Ayuntamiento para fomentar esta linea de negocio potencial
entre las pequenas empresas de Cérdoba, para que puedan acceder a
ella al menos en términos de igualdad con el resto de empresas.”-

“ENMIENDA 2:

Texto enmienda

Incluir como Disposicion Adicional Novena el siguiente texto:

“Dentro del primer trimestre de cada afno, la Delegacion de
Transformacion Digital, en coordinacién con la Delegacién de
Participacién Ciudadana, presentara a la Comision de Seguimiento
su propuesta de Plan de Capacitacion Digital de la Ciudadania, que
debera incluir, en todo caso, la programacién del mismo, asi como
los recursos (econdmicos, fisicos y humanos) que pondra a
disposicion de mismo. En este Plan se deberan tener en cuenta los
grupos de poblacion con mayor riesgo de vulnerabilidad a la
brecha digital y, con singular atencidn, la capacitacion digital de las
mujeres”.-

Justificacion

Para evitar la brecha digital de la ciudadania, el Ayuntamiento se
debe dotar de un documento que permita planificar la capacitacion
digital de la ciudadania, identificando competencias y procedimientos
prioritarios que atender, de manera que permita y garantice que toda la
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ciudadania pueda acceder a los servicios de la administracidon
electronica en condiciones de igualdad.”-

“ENMIENDA 3:

Texto enmienda

Anadir un cuarto apartado al articulo 27 que regula la formacion
digital de los empleados publicos, con el siguiente tenor literal:

“La Delegacién de Transformacién Digital, dentro del primer
trimestre de cada ano, elevara al seno de la Comision de
Seguimiento, su propuesta de Plan Formativo Digital Anual para el
personal municipal.”-

Justificacion

La velocidad de los cambios y avances en materia digital requiere
una rigurosa planificacion ordenada en el tiempo de forma periddica y
recurrente para garantizar la debida adaptacién del personal municipal a
dichos cambios y garantizar su eficiencia.”-

“ENMIENDA 4:

Texto enmienda

Adaptacion del texto al lenguaje inclusivo utilizado por el
Ayuntamiento de Cdérdoba. Correccion integral del texto para propiciar el
uso de palabras inclusivas de ambos sexos (personas) o la utilizacion
del masculino y el femenino en vez del lenguaje genérico.-

Justificacion

El ayuntamiento ya aprobd hace mas de diez afos la guia para
uso no sexista del lenguaje administrativo, lo que implicaria su uso en
todas las vertientes administrativas del mismo, cumpliendo con las
indicaciones de la LO3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva
de mujeres y hombres. Por otro lado hacer una especial consideracion a
las mujeres, propicia su visibilidad y su implicacion en la administracion
electronica. La propia memoria del anteproyecto recoge la necesidad de
que “los procedimientos administrativos electronicos se presenten libres
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de estereotipos de género y lenguaje sexista” En el texto aparecen

referencias especificas al género femenino pero no siempre. No parece
acertado su uso unas veces si y otras no.”-

“ENMIENDA 5:

Texto enmienda

Dentro del art. 8 se hace referencia a la brecha digital de grupos
de especial consideracién, incluida la dificultad de la relacion digital por
razon de género (apartado primero). En el apartado segundo dentro de
los requisitos imprescindibles a considerar en todos los portales
principales y secundarios dentro del punto tercero que hace referencia al
lenguaje utilizado anadir “Asimismo se utilizara lenguaje inclusivo,
garantizando el uso de palabras genéricas que no hagan
diferenciaciéon por sexos o la utilizacion de ambos géneros cuando
ello no sea posible”.-

Justificacion

El ayuntamiento ya aprobd hace mas de diez afos la guia para
uso no sexista del lenguaje administrativo, lo que implicaria su uso en
todas las vertientes administrativas del mismo, cumpliendo con las
indicaciones de la LO3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva
de mujeres y hombres. Por otro lado hacer una especial consideracion a
las mujeres, propicia su visibilidad y su implicacion en la administracion
electronica. La propia memoria del anteproyecto recoge la necesidad de
que “los procedimientos administrativos electronicos se presenten libres
de estereotipos de género y lenguaje sexista”.-

“ENMIENDA 6:

Texto enmienda

Anadir una Disposicion adicional sexta con el siguiente texto:

“Todos los grupos de trabajo, unidades administrativas,
equipos o comisiones creadas en el marco de esta ordenanza
deberan respetar el principio de paridad entre los sexos. Si en el
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marco de las responsabilidades que deban integrar dichos grupos
o0 unidades no se diera la paridad, deberan tomarse Ilas
determinaciones pertinentes por la Alcaldia para asegurar la
paridad, incluso aumentando el numero de componentes en el
ejercicio de sus funciones”.-

Justificacion

A diferencia de lo sefialado en la memoria del anteproyecto,
apartado 8, Impacto de género, donde se sefala que “la norma no crea
organos colegiados, sino grupos de trabajo o unidades administrativas
con responsabilidades, por lo que no le afectara el principio de
representacion equilibrada de los o6rganos directivos y colegiados”,
creemos firmemente que dicha representacion paritaria es indispensable
para la creacion de los mencionados grupos si se quiere acabar con la
denominada tercera brecha digital de género, aquella que excluye la
perspectiva de las mujeres en la elaboracion de las normas o del
seguimiento de su cumplimiento.”’-

“ENMIENDA 7:

Texto enmienda

Anadir una Disposicion Adicional Séptima con el siguiente texto:

De conformidad con lo establecido por decreto, actualmente
existe un grupo de trabajo de accesibilidad, que preside el
coordinador de la delegacion de Transformacién Digital, que
determina las acciones a realizar en materia de accesibilidad, dicho
grupo continuara trabajando en el plan de accesibilidad para la
superacion de la brecha digital en grupos de especial
vulnerabilidad”.-

Justificacion

Art. 8.1 de la presente Ordenanza.”-

“ENMIENDA 8:
Texto enmienda
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Anadir una Disposicion Adicional Octava con el siguiente texto:

1.- En el plazo de tres meses desde la publicacion de esta
Ordenanza se creara una Comisiéon para el seguimiento de la
aplicacién y ejecucion de esta ordenanza en el ayuntamiento de
Coérdoba. Dicha Comisién estara formada por una representacion
de todos los grupos municipales, del Consejo del Movimiento
Ciudadano y del Consejo Social de la Ciudad, ademas de la
persona que ostente la Coordinacion y/o Direccion General con
competencia en Administraciéon Digital, y entre sus funciones
estaran las siguientes:

a) Seguimiento y dictamen de los planes de accesibilidad y
seguridad que puedan llevarse a cabo.-

b) Seguimiento y dictamen de ordenanzas y disposiciones
complementarias a esta norma.-

c) Seguimiento de cuantos documentos y dictamenes puedan
ser elaborados por los grupos de trabajo y unidades
administrativas creadas en el ambito de esta ordenanza.-

d) Seguimiento y dictamen del Plan Formativo Digital Anual
del personal municipal.-

e) Segquimiento y dictamen del Plan de Capacitacion Digital
Anual de la ciudadania.-

f) Cuantas sean necesarias para el seguimiento de la
aplicacion de esta ordenanza y su impacto en las relaciones de la
ciudadania con la Administracién.-

2.- Esta Comisidn se reunira siempre que sea necesario para
su dictamen, y como minimo dos veces al aino para analizar el
resultado de los trabajos de las distintas unidades administrativas
y otros grupos creados por la presente ordenanza. A estos efectos
se elaborara informe por parte de la coordinacién o Direccidon
General con competencia en materia de administracién Electronica
para su valoracién por la Comisién.-

3.- El dictamen, que no es vinculante, debera ser emitido en el
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plazo maximo de quince dias habiles desde la recepcién del
documento sobre el que se va a evacuar. Si no se emitiese el
mismo en dicho plazo, se considerara que es favorable, y se podra
continuar con la tramitacion del expediente en la Junta de Gobierno
Local.-

Justificacion:

Promover el cumplimiento efectivo de la ordenanza e introducir
criterios de participacion en su seguimiento.”-

“ENMIENDA 9:

Texto enmienda

En un plazo no superior a 24 meses desde la aprobacion de esta
ordenanza debera elaborarse un informe de impacto de la presente
ordenanza sobre la plantila municipal teniendo en cuenta las
aportaciones sindicales en la mesa de negociacion y la valoracion de los
puestos de trabajo, para su toma de consideracion dentro de la relacion
de puestos de trabajo.-

Justificacion:

Aunque la propia memoria del Anteproyecto recoge que el impacto
presupuestario de la ordenanza no es significativo, teniendo en cuenta la
simplificacion y eficiencia de procedimientos administrativos que reduce
costes de funcionamiento mediante un aprovechamiento comun de las
soluciones tecnoldgicas basicas de la administracion electronica, que
compensa los efectos de la inversidon requerida, lo cierto es que también
se hace referencia, incluso en la propia ordenanza a la necesidad de
reorganizacion y de formacién de personal.”-

SEGUNDO: Publicar el presente acuerdo en el Boletin Oficial de la
Provincia y en el Tablon de anuncios del Ayuntamiento.-

TERCERO: Someter la Ordenanza aprobada inicialmente a
informacion publica y audiencia de los interesados por un plazo de
treinta dias a contar desde su publicacion en el Boletin Oficial de la
Provincia.-
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Durante dicho plazo, de acuerdo con lo previsto en el articulo 49
de la vigente Ley de Régimen Local y con el Reglamento de
Participacion Ciudadana y otras normas de aplicacion, los interesados
podran examinar el expediente y formular reclamaciones y sugerencias.-

URGENCIAS.-

N.° 184/20.- ORGANO DE PLANIFICACION ECONOMICO
PRESUPUESTARIA.- MOCION DEL ILMO. SR. TTE. DE ALCALDE
DELEGADO DE HACIENDA, DE_URBANISMO Y ORDENACION DEL
TERRITORIO Y DE VIVIENDA, DE_ APROBACION INICIAL DE_UNA
MODIFICACION DE CREDITO DEL PRESUPUESTO DE 2020,
MEDIANTE UN SUPLEMENTO DE CREDITO, POR IMPORTE DE
470.000 EUROS.-

Previa declaracion de urgencia por unanimidad, se conoce la
Mocion del llmo. Sr. Tte. de Alcalde Delegado de Hacienda, de fecha
28/07/20, de Urbanismo y Ordenacién del territorio y de Vivienda, de
aprobacién inicial de una modificacion de crédito del Presupuesto de
2020, mediante un suplemento de crédito, por importe de 470.000
euros.-

Sometido el asunto a votacion, el Execmo. Ayuntamiento Pleno
por mayoria de 23 votos a favor de los grupos municipales Popular (8),
Socialista (8), Ciudadanos Cordoba (5) y VOX (2) y 5 votos en contra de
los grupos municipales IU Andalucia (3) y Podemos (2), ACUERDA:

PRIMERO: Aprobar inicialmente la modificacién de crédito del
Presupuesto del aino 2020 mediante la concesion de un suplemento de
crédito por importe de 470.000,00 euros en las aplicaciones que a
continuacion se detallan:

EMPLEOS:
APLICACION DENOMINACION IMPORTE
Z F20 3230 63200 0 |COL. INV. REPOSICION 470.000,00 euros
2018/2/EDUC/232
TOTAL 470.000,00 euros
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BAJA EN LA APLICACION Z F30 1650 61900 O 470.000,00 euros
A.P.REPOSICION 2019/2/ALUMB/165
TOTAL 470.000,00 euros

SEGUNDO: Someter la tramitacion del expediente a las normas
sobre informacién, reclamaciones y publicidad establecidos para la
aprobacion de los presupuestos, segun determina el art. 177.2 del
R.D.L. 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido
de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales y 38 del R.D. 500/90,
considerandose definitivamente aprobado de no existir reclamaciones.-

N.° 185/20.- ORGANO DE PLANIFICACION ECONOMICO
PRESUPUESTARIA.- MOCION DEL ILMO. SR. TTE. DE ALCALDE
DELEGADO DE HACIENDA, DE_URBANISMO Y ORDENACION DEL
TERRITORIO Y DE VIVIENDA, DE_ APROBACION INICIAL DE_UNA
MODIFICACION DE CREDITO DEL PRESUPUESTO DE 2020,
MEDIANTE UN SUPLEMENTO DE CREDITO, POR IMPORTE DE
78.266,89 EUROS .-

Previa declaracion de urgencia por unanimidad, se conoce la
Mocion del llmo. Sr. Tte. de Alcalde Delegado de Hacienda, de fecha
28/07/20, Urbanismo y Ordenacion del territorio y de Vivienda, de
aprobacién inicial de una modificacion de crédito del Presupuesto de
2020, mediante un suplemento de crédito, por importe de 78.266,89
euros.-

Sometido el asunto a votacién, el Excmo. Ayuntamiento Pleno,
por unanimidad, ACUERDA:

PRIMERO: Aprobar inicialmente la modificacién de crédito del
Presupuesto del afio 2020 mediante la concesion de un suplemento de
crédito por importe de 78.266,89 euros en las aplicaciones que a
continuacion se detallan:

EMPLEOS:
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APLICACION DENOMINACION IMPORTE

Z E10 2310 22799 0]2019/2/98226/231. TRABAJOS OTRAS| 2.279,62 euros

EMPRESAS.

Z E10 2310 62501 0 {2019/2/98226/231. MOBILIARIO Y| 75.987,27 euros
EQUIPAMIENTO

TOTAL 78.266,89 euros
RECURSOS:
APLICACION DENOMINACION IMPORTE
Z E10 2310 22799 0|2019/2/98224/231. TRABAJOS OTRAS 2.279,62 euros
EMPRESAS..

Z E10 2310 62501 0 {2019/2/98224/231. MOBILIARIO Y| 75.987,27 euros
EQUIPAMIENTO
TOTAL 78.266,89 euros

SEGUNDO: Someter la tramitacién del expediente a las normas
sobre informacién, reclamaciones y publicidad establecidos para la
aprobacion de los presupuestos, segun determina el art. 177.2 del
R.D.L. 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido
de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales y 38 del R.D. 500/90,
considerandose definitivamente aprobado de no existir reclamaciones.-

N.° 186/20.- GERENCIA MUNICIPAL DE URBANISMO.-
DICTAMEN DEL CONSEJO RECTOR DE LA GERENCIA MUNICIPAL
DE__URBANISMO, DE APROBACION DEL EXPEDIENTE DE
RECONOCIMIENTO EXTRAJUDICIAL DE CREDITO N.° 2/20. POR
IMPORTE DE 1.644,03 EUROS.-

Previa declaracion de urgencia por unanimidad, se conoce el
Dictamen del Consejo Rector de la Gerencia Municipal de Urbanismo,
de fecha 27/05/2020, de aprobacion del expediente de reconocimiento
extrajudicial de crédito n.° 2/20, por importe de 1.644,03 euros.-

Sometido el asunto a votacion, el Excmo. Ayuntamiento Pleno,
por mayoria de 20 votos a favor de los grupos municipales Popular (8),
Ciudadanos Coérdoba (5), IU Andalucia (3), VOX (2) y Podemos (2) y 8
abstenciones del grupo municipal Socialista, ACUERDA:
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PRIMERO: Aprobar el expediente de reconocimiento extrajudicial
de créditos 2/2020, por importe de 1.644,03 €, de conformidad con los
articulos 176 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el
que se aprueba el texto refundido de la Ley Reguladora de las
Haciendas Locales, articulos 26 y 60 el Real Decreto 500/1990, de 20
de abril por el que se desarrolla el Capitulo primero del Titulo sexto de la
Ley 39/1988, de 28 de diciembre, reguladora de las Haciendas Locales,
lo que, de conformidad con lo dispuesto en la Base 20.3 de las de
ejecucion del Presupuesto General, conlleva la autorizacion, disposicion
y reconocimiento de la obligacion de las siguientes operaciones:

N.° de Aplicacion Importe | Disconfor Importe a
Operacion RC Presupuestaria RC midad a(p;gl(a)a)r Tercero Concepto
GRACIA  GARCIA |DIETAS POR ASISTENCIA A CURSO DE
220200000204 | 2020.0.1501.23020 56,44 14,11 42,33 | J0SE MANUEL ATENCION CIUDADANA CON DISCAPACIDAD
EVA MARIA | DIETAS POR ASISTENCIA A CURSO DE
220200000206 | 2020.0.1501.23020 56,44 14,11 42,33 | GARCIA NAVAJAS | ATENCION CIUDADANA CON DISCAPACIDAD
2020.0.1501.23020 56,44 14,11 42,33 | MORANTE LOPEZ | DIETAS Y GASTOS DE LOCOMOCION POR
220200000213 DAVID ASISTENCIA A CURSO DE ATENCION
2020.0.1501.23120 231,20 13,84 217,36 CIUDADANA CON DISCAPACIDAD
CHACON ~ |MATRICULA MODULO IV Y EXPEDICION
220200000207 | 2020.0.1501.23300 251,67 251,67 | GUERRERO MARIA | TITULO CURSO ESTRUCTURAS HISTORICAS
DEL CARMEN DE FABRICA Y MADERA
VALVERDE ABRIL | MATRICULA MODULO IV Y EXPEDICION
220200000208 | 2020.0.1501.23300 251,67 251,67 | FRANCISCO TITULO CURSO ESTRUCTURAS HISTORICAS
JAVIER DE FABRICA Y MADERA
LARA JIMENEZ MATRICULA MODULO IV Y EXPEDICION
220200000209 | 2020.0.1501.23300 251,67 251,67 | Rosa TITULO CURSO ESTRUCTURAS HISTORICAS
DE FABRICA Y MADERA
GARCIA MATRICULA MODULO IV Y EXPEDICION
220200000210 | 2020.0.1501.23300 251,67 251,67 | CASTEJON TITULO CURSO ESTRUCTURAS HISTORICAS
RAFAEL LUIS DE FABRICA Y MADERA
2020.0.1501.23120 58,60 58,60
DESPLAZAMIENTOS A SEVILLA ~ PARA
290200000211 2020.0.1501.23100 58,60 58,60 | VIAJES EL CORTE |REUNION EN JUNTA DE ANDALUCIA DEL
2020.0.1501.23110 58 60 58.60 | INGLES SA. PRESIDENTE, GERENTE, SECRETARIO Y DOS
e - ’ ’ TECNICOS DE PLANEAMIENTO
2020.0.1501.23120 117,20 117,20
1.700,20 56,17 1.644,03

SEGUNDO: Dar traslado de

este Acuerdo a la Tesoreria de la
Gerencia Municipal de Urbanismo para que se tramite el pago de las
citadas obligaciones.-
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EXPEDIENTES PARA LA TOMA DE CONOCIMIENTO, CONTROL Y
FISCALIZACION

1. TOMA DE CONOCIMIENTO.-

N.° 187/20.- ALCALDIA.- 1.1 TOMAR CONOCIMIENTO DE LOS
EXTRACTOS DE LOS ACUERDOS ADOPTADOS POR LA JUNTA DE
GOBIERNO LOCAL DESDE EL 06/07/2020 HASTA EL 20/07/2020.-

El Excmo. Ayuntamiento Pleno, toma conocimiento de los
siguientes extractos de los acuerdos adoptados por la Junta de
Gobierno Local: 06/07/2020 (ordinaria), 13/07/2020 (ordinaria), y
20/07/2020 (ordinaria).-

N.° 188/20.- ALCALDIA.- 1.2 TOMAR CONOCIMIENTO DE LOS
ACUERDOS DE JGL NUMEROS: 315, 339, 340, 342, 363, 381, 383,
407,409,424 Y 440.-

El Excmo. Ayuntamiento Pleno toma conocimiento de los
acuerdos de JGL numeros: 315, 339, 340, 342, 363, 381, 383, 407, 409,

424 y 440, con los CSV que a continuacién se indican:

DOCUMENTO CSv

Acuerdo 315/20 de JGL | 9f829067de579e56b18ef15d95b0646f78cf677d
Acuerdo 339/20 de JGL | cc0e15194c6ce6645ddcfd2f08929dddas51d57ce
Acuerdo 340/20 de JGL | fa15dd2256011cc6840293698a5ac46a709ec3ed
Acuerdo 342/20 de JGL | 8c73b22a310b81c822015ac32d12846a3ed3e58b
Acuerdo 363/20 de JGL | 30ba9d68af5b7cf0ba89c0f328bb95cabc6daa2s
Acuerdo 381/20 de JGL | 79df7f494d1a97127412b431230addc4c65904ef
Acuerdo 383/20 de JGL | e773e9dd758fe942b72a697a91408f22de46¢f45
Acuerdo 407/20 de JGL | e46f2d5¢c1d63677549037543522d49ecc891cf84
Acuerdo 409/20 de JGL | fe38c6de3ac689ad9a027d78bbc27b2ale81al0da
Acuerdo 424/20 de JGL | d3b67d65a39b276cffe669ed43b82138b065¢c5b8
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Acuerdo 440/20 de JGL | 581d1e500230b9a4e8c8006ab048ee660786fd8

N.° 189/20.- ALCALDIA.- 1.3 TOMAR CONOCIMIENTO DEL
BANDO CON MOTIVO DE UN REBROTE DEL VIRUS COVID 19, QUE
SE HA LOCALIZADO ENTRE LOS ASISTENTES DE UNA CONOCIDA
DISCOTECA, LO QUE HACE NECESARIO LA ADOPCION DE
MEDIDAS NECESARIAS PARA DETECTAR A LAS PERSONAS
INFECTADAS A FIN DE SOMETERLAS A MEDIDAS DE
AISLAMIENTO.-

El Excmo. Ayuntamiento Pleno, toma conocimiento del Bando
con motivo de un rebrote del virus COVID 19, que se ha localizado entre
los asistentes de una conocida discoteca, lo que hace necesario la
adopcidon de medidas necesarias para detectar a las personas
infectadas a fin de someterlas a medidas de aislamiento, con CSV n.°
95070bfa96942e52decef6b9e71ce410b6cf4af7 .-

2. DECLARACIONES INSTITUCIONALES.-

El Excmo. Sr. Alcalde-Presidente altera el Orden del Dia,
quedando como a continuacion sigue:

N.° 190/20.- DECLARACION INSTITUCIONAL.- 2.2.
DECLARACION _ INSTITUCIONAL DEL  AYUNTAMIENTO DE
CORDOBA, DE APOYO A LA PLATAFORMA DE AFECTADOS DE LA
OBRA DE "166 VIVIENDAS PONIENTE SUR" C/ ESCRITOR CONDE
ZAMORA S/N.-

El Sr. Alcalde-Presidente concede la palabra a D. Rafael Aguilera
Diaz, en representacion de THOR, Trabajos en hormigén, S.L., que
previamente lo habia solicitado y de lo que queda constancia en el audio
del Acta de la sesion plenaria.-

El Sr. Alcalde-Presidente da lectura a la Declaracién Institucional
del Ayuntamiento de Cérdoba de apoyo a la Plataforma de afectados de
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la obra de “166 viviendas Poniente Sur,” C/ Escritor Conde Zamora, s/n,
del siguiente tenor literal:

‘Estamos asistiendo a una crisis mundial, derivada de
una pandemia sin precedentes y una emergencia sanitaria que
esta teniendo a su vez graves consecuencias en el aspecto
econdmico y social en todos los paises. Sin embargo, hay
situaciones que se estan produciendo en la actualidad en
nuestra propia ciudad que, desgraciadamente, nada tienen que
ver con la pandemia, y afectan a la actividad econdémica y
también hay que tener presentes: y es que, en este contexto,
se esta utilizando la pandemia como pretexto y subterfugio
para tomar decisiones que estan causando un irreparable dafio
y perjuicio a decenas de empresas locales y cientos de
trabajadores cordobeses.-

Los Grupos Politicos Municipales con representacion en
el Ayuntamiento de la ciudad de Cérdoba somos muy sensibles
a este tipo de situaciones, por ello queremos mostrar nuestro
apoyo Yy solidaridad tanto a las empresas como a los
trabajadores de la obra de la promocion de CORALHOMES
(SERVIHABITAT) de 166 \viviendas en Poniente Sur,
concretamente en C/ Escritor Conde Zamora, s/n.-

Esta obra, que empezé en 2017, esta promovida por
CORALHOMES (SERVIHABITAT), que firma contrato para la
ejecucion de la obra con IMBISA, que a su vez, firma contrato
de subcontratacion de la obra con su division de construccion
BYCO. En la actualidad, dicha empresa presenté concurso
voluntario de acreedores en febrero de 2020, tras exigir en
diciembre de 2019 a las mas de 50 empresas subcontratas de
dicha obra (en su mayoria pymes cordobesas) un esfuerzo
adicional para agilizar la ejecucion de la obra, lo que supuso un
importante incremento de la inversion de las empresas
subcontratistas, tanto en material como en trabajadores, todo
ello con la idea de acabar la obra en el primer trimestre del
2020.-

Tras realizarse dicho esfuerzo la contratista BYCO
presenta concurso voluntario de acreedores con un 95 % de
ejecucion de la obra. En ese momento las empresas locales se
convierten en deudores y dejan de tener garantizada la
posibilidad de cobrar los trabajos realizados.-
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Dichas empresas afectadas (mas de 50), suman mas de
500 familias a su cargo (sus trabajadores), a lo que habria que
sumarle empresas proveedoras y sus trabajadores, y si no se
resuelve pronto dicho impago, temen peligrar sus puestos de
trabajo y la continuidad de las mismas. Esta situacion también
genera la légica incertidumbre a las familias que estan
esperando la finalizacion de la obra para acceder a sus
viviendas.-

El Ayuntamiento de Cordoba considera prioritario, no sélo
la creacion de puestos de empleo, sino el mantenimiento de los
mismos, evitando asi que nuestra ciudad siga sufriendo las
tasas mas altas de paro de Andalucia y de Espana.-

Por todo ello, el Ayuntamiento de Cérdoba quiere mostrar
su apoyo a las empresas afectadas constituidas en plataforma
y a los trabajadores afectados, y se comprometen a seguir
dando los pasos necesarios de intermediacion e interlocucion
con la promotora de la obra para que, como responsable
subsidiaria de la obra, solucione en el corto plazo y
amistosamente la situacion de impago en la que se han visto
abocadas estas empresas por la deficiente gestion de la
empresa contratista, y que podria suponer el cierre de la
mayoria de ellas, enviando al paro a cientos de trabajadores
directos cuyas familias dependen de sus ingresos, ademas de
numerosos proveedores y cientos de empleos indirectos de
estas empresas proveedoras cuyo numero es dificil de
cuantificar-.-

Del mismo modo el Ayuntamiento de Cérdoba se
compromete a intermediar con otras administraciones, en
especial con el Gobierno Central, para que adopten las
medidas oportunas en lo que concierne al ejercicio de sus
competencias’.-

Sometido el acuerdo a votacion el Exemo. Ayuntamiento Pleno,

por unanimidad, ACUERDA aprobar la Declaracion Institucional trascrita
en sus mismos términos.-

N.° 191/20.- DECLARACION INSTITUCIONAL.-  2.1.
DECLARACION INSTITUCIONAL DEL  AYUNTAMIENTO DE
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CORDOBA, EN APOYO A LOS TRABAJADORES DE INICIATIVAS DE
PUBLICACIONES E IMPRESION.-

Leido el punto del Orden del Dia, el Sr. Alcalde-Presidente informa
que decae la peticion de palabra de D. Antonio Andrés Berges, en
representacion de la Central Sindical Independiente y de Funcionarios,
al no estar presente en el Salén de Plenos.-

El Sr. Alcalde-Presidente da lectura a la Declaracién Institucional
del Ayuntamiento de Coérdoba, en apoyo a los trabajadores de Iniciativas
de Publicaciones e Impresidn, del siguiente tenor literal:

“Iniciativas de Publicaciones e Impresion S. L. es una
empresa muy arraigada en esta ciudad, puesto que fue creada
hace mas de 20 afos para la impresion de Diario Cordoba,
diario decano en la ciudad y la provincia.-

En los ultimos afios se han llevado a cabo numerosas
inversiones en sus instalaciones para mejorarlas
tecnologicamente y adaptarlas a los nuevos tiempos marcados
por la digitalizacion, realizando la impresion de periodicos en
diversos formatos, con una ampliacion de la capacidad de
impresion a color de 96 paginas y la instalacion de un sistema
de cierre completo, asi como un sistema de encarte mecanico,
siendo de las rotativas mas avanzadas de Andalucia.-

En junio de 2019 el grupo Prensa Ibérica adquirio el
Grupo Zeta y, con ello, la empresa Iniciativa de Publicaciones e
Impresion S.L. La Presidencia gir6 visita a la empresa y
aseguro, que la rotativa era “clave” en el entramado del grupo
empresarial, y afirmé que “seria un nucleo de distribucion de
periddicos”, no sélo para Cordoba, sino para mas publicaciones
que edita la compafhia, y garantizd que “se iba a seguir
invirtiendo en impresion y aqui”.-

Pese a ello, la empresa ha notificado a sus trabajadores
el cierre de la planta y la presentacion de un expediente de
regulacion de empleo (ERE) de extincidn para la totalidad de la
plantila en Coérdoba, que emplea de forma directa a 26
trabajadores, afectando a una multitud de empleos indirectos.-

Los sindicatos y los trabajadores no comparten la
decision del cierre de la rotativa, puesto que cuenta con una
plantilla muy cualificada, un nivel tecnoldgico superior a la
“futura” rotativa de impresion, sita en Antequera, y la envidiable
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ubicacibn de Cérdoba como nudo logistico por su
emplazamiento geografico, no solo para Andalucia, sino
también para Extremadura y Castilla la Mancha.-

El Ayuntamiento de Cordoba considera prioritario, no solo
la creacion de puestos de empleo, sino el mantenimiento de los
mismos, evitando asi que nuestra ciudad siga sufriendo las
tasas mas altas de paro de Andalucia y de Espaia.-

Por todo ello, el Ayuntamiento de Cdérdoba quiere mostrar
su disconformidad con la decision adoptada por la empresa
Prensa |bérica, del cierre de esta rotativa que implicara la
pérdida de 26 empleos directos, conllevando graves
consecuencias para la ciudad, maxime teniendo en cuenta las
circunstancias excepcionales que esta atravesando Cérdoba
debido a la pandemia global ocasionada por el COVID-19.-

Por todo esto:

Desde el Ayuntamiento de Cérdoba mostramos el apoyo
a los trabajadores de Iniciativas de Publicaciones e Impresion
S.L. instando a la empresa al mantenimiento de los puestos de
trabajo.-

De la misma manera, el Ayuntamiento rechaza el ERE
extintivo anunciado por Prensa Ibérica y ofrece su colaboracion
dentro de sus posibilidades, asi como colaborar con las
diversas administraciones competentes.-

Dar traslado de dicha declaracion a los trabajadores de
Iniciativas de Publicaciones e Impresion S.L.”.-

El Excmo. Ayuntamiento Pleno, por unanimidad,

ACUERDA aprobar la Declaraciéon Institucional transcrita, en
Sus mismos términos.-

3. MOCIONES GRUPOS MUNICIPALES.-

N.° 192/20.- MOCIONES CONJUNTAS.- 3.1. EN MATERIA DE
HONORES Y DISTINCIONES ANO 2020.-

Se conoce la mocién conjunta de los seis grupos municipales en
materia de Honores y Distinciones ano 2020, del siguiente tenor literal:

“De acuerdo con lo establecido en el Reglamento de Honores y
Distinciones del Excmo. Ayuntamiento de la Ciudad de
Cordoba y actualmente vigente, el Delegado de Presidencia,
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Seguridad y Via Publica y Movilidad realiza al Pleno del
Ayuntamiento la siguiente propuesta de entrega de medallas y
distinciones honorificos a fin de que por parte del Pleno
Municipal se reconozca los especiales merecimientos, de las
personas e instituciones que a continuacién se detallan:

JULIO ANGUITA GONZALEZ (Hijo Adoptivo de la ciudad).-
Nacido en Fuengirola en 1941, fallecié en Cordoba el pasado
16 de mayo de 2020. El nombre de Julio Anguita y el de
Cordoba van unidos de manera indisoluble a nivel nacional e
internacional, ya que fue el primer alcalde democratico de la
ciudad y estuvo al frente del Ayuntamiento de esta ciudad
desde el ano 1979 hasta 1986. Pese a sus obligaciones y
cargos a nivel nacional, Julio Anguita siempre focalizé en
Cérdoba su vida familiar y personal, con una importante
presencia en el dia a dia de la ciudad que le vali¢ el unanime
reconocimiento por parte de la ciudadania, asi como sus
obligaciones profesionales, primero como profesor de instituto
y, posteriormente, como analista politico y escritor y ensayista
sobre asuntos vinculados a la actualidad politica.-

La trascendida y relevancia de sus opiniones y reflexiones
politicas ha sido reconocida en los ultimos afios a nivel
nacional e internacional siendo considerado como uno de los
pensadores politicos mas lucidos y brillantes de los ultimos
afos. La noticia de su fallecimiento causé una profunda
conmocion en todo el mundo y volvié a poner de manifiesto la
importancia de su figura y la estrechisima vinculacién
emocional y profesional de Julio Anguita con Cérdoba, motivos
que le hacen merecedor del titulo de Hijo Adoptivo de la
ciudad.-

La importancia de Julio Anguita en Cordoba y las especiales
circunstancias en las que se produjo su fallecimiento, en pleno
confinamiento por el Coronavirus, lo que impidié a la
ciudadania acudir a su capilla ardiente hacen aconsejable
realizar un reconocimiento diferenciado del acto principal de
entrega de medallas de la ciudad.-

Todo ello le hace merecedor de este reconocimiento.-

HOSPITAL SAN JUAN DE DIOS (Medalla de la Ciudad).-
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El Hospital San Juan de Dios cumple en 2020 el 85 aniversario
desde su puesta en marcha en Coérdoba, aunque la historia de
la Orden Hospitalaria de San Juan de Dios lleva presente en
nuestra ciudad desde el siglo XVI. Desde sus origenes, el
nombre del Hospital San Juan de Dios va unido a los valores
de solidaridad y el trabajo en beneficio de los ciudadanos que
justifican la concesion de la Medalla de la Ciudad.-

Surgido como el Hogar-Clinica San Rafael, en la década de los
30, y bajo la direccién del Padre Bonifacio, la labor de este
centro hospitalario se centré en atender a los nifios con menos
recursos de Cordoba en el tratamiento de enfermedades como
la polio. Su labor asistencial del lado de los mas débiles
continua en nuestros dias a través de la Obra Social Padre
Bonifacio cuyas actuaciones se beneficiaron, solo en 2019, 773
familias cordobesas que ponen de manifiesto que el espiritu
solidario y humanitario de sus origenes sigue muy presente, 85
afnos después de su fundacion en Coérdoba.-

Todo ello le hace merecedor de este reconocimiento.-

50 anos de la incorporaciéon de la mujer en la Policia Local
(Medalla de la Ciudad).-

El 27 de abril de 1970 las hermanas Delfina y Dolores Tapia se
convirtieron en las primeras mujeres policias locales de
Cdrdoba y, por extension, de todo el pais. Una efeméride que
pone de manifiesto los valores de igualdad de oportunidades
que presiden este cuerpo, asi como el ejemplo e inspiracion de
un derecho basico en nuestra sociedad del que la Policia Local
de Cordoba es, por méritos propios, un referente en Espafia.
En la actualidad mas de una treintena de agentes siguen el
camino iniciado por Delfina y Dolores hace ya medio siglo y
continuan poniendo de manifiesto que el valor de la igualdad de
oportunidades es un hecho en la Policia Local de Cérdoba lo
que repercute de forma inequivoca en el resto de la ciudadania
y justifica la concesion de esta medalla.-

Todo ello les hace merecedoras de este reconocimiento.-

Maria Luisa Cobos Godinez (Medalla de la Ciudad).-

Maria Luisa Cobos Godinez nacié en Cordoba en 1945 y desde
el ano 1995 su actividad y energias han estado centradas en la
Lucha contra el Cancer. Primero como voluntaria en la
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Asociacion Espafola contra el Cancer, posteriormente
formando parte de la directiva de la Junta Provincial de la
AECC (1996) y como vicepresidenta (1999-2001). A partir de
esta fecha y hasta este afio 2020 ha sido presidenta de la
AECC en Codrdoba, asi como consejera nacional de esta
asociacion durante 8 afos.-

La figura de Maria Luisa Cobos representa fielmente los
valores que justifican la concesion de esta medalla, ya que su
labor siempre ha estado enfocada y centrada en ofrecer la
ayuda, la informacién, asesoramiento, ademas del carifio, el
animo y el consuelo a las personas que sufren una enfermedad
como el cancer, asi como a sus familiares. De la misma
manera, ademas de estos indiscutibles valores humanos, la
figura de Maria Luisa Cobos va unida a la importancia de la
informacion y la prevencion, claves para salvar vidas en caso
de un diagndstico de cancer-.-

Todo ello le hace merecedora de este reconocimiento.-

Josefina Molina Reig (Medalla de la ciudad).-

Josefina Molina Reig nacié en Coérdoba en el afio 1936 y desde
la década de los 60 ha desarrollado una amplia y prolifica
trayectoria como directora de cine y television, guionista,
novelista y directora de escena en nuestro pais que arrancé en
Cdrdoba en 1962 con la puesta en marcha de la companiia
Teatro de Ensayo Medea. En el afio 2012 se convirtié en la
primera directora en recibir el Goya de Honor en
reconocimiento a su carrera. Afos después, en 2019, fue
galardonada con el Premio Nacional de Cinematografia. A
estos galardones se.-

La figura de Josefina Molina esta ligada igualmente a la
importancia de la igualdad de oportunidades en el ambito
laboral. En este terreno, Josefina Molina fue la primera mujer
en obtener el titulo de directora/realizadora en la Escuela
Oficial de Cine (1969) y gran parte de su carrera ha estado
ligada a reivindicar esta igualdad y abrir caminos para la mujer
en el ambito de la cinematografia. Su defensa y trabajo por la
igualdad le valieron el reconocimiento como Hija Predilecta de
Andalucia en el ano 2012 vy justifican la concesiéon de la
Medalla de la Ciudad.-
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Entre sus trabajos mas destacados figuran la adaptacion teatral
de Cinco Horas con Mario, de Miguel Delibes, autor que
también adapté a la television con ElI Camino, la serie de
television sobre la vida de Teresa de Jesus o Esquilache. En el
ambito cinematografico debutd con Vera, un cuento cruel en el
afno 1973 y obtuvo el reconocimiento de la critica con trabajos
como Funcién de noche.-

Todo ello le hace merecedora de este reconocimiento.-

Rafael De la Hoz Castanys (Medalla de la Ciudad).-

Nacioé en Cérdoba en el afio 1955. Es arquitecto por la Escuela
Técnica Superior de Arquitectura de Madrid y Master M.D.| por
la Universidad Politécnica de Madrid. Rafael de la Hoz dirige,
desde el afio 2000, el Estudio de Arquitectura Rafael de La
Hoz, fundado en 1920 por su padre, desde donde ha
desarrollado importantes proyectos de planificaciéon urbana y
realizando importantes conjuntos arquitecténicos en todo el
mundo lo que le ha convertido en uno de los referentes a nivel
internacional en el ambito de su profesidn y una figura
ampliamente reconocida y vinculada con la modernidad y con
el avance de la arquitectura en nuestra ciudad.-

Su trabajo le ha valido el reconocimiento en todo el mundo con
premios como el Averroes de Oro a las Bellas Artes 2010; La
Distincion COAM 2010 a la Obra de los Arquitectos concedida
por El Colegio Oficial de Arquitectos de Madrid; el “Premio Obra
Internacional 2007” de la Xl Bienal de Arquitectura Argentina
(Buenos Aires); el Premio a la Innovacién en los “Premios
Calidad, Arquitectura y Vivienda” 2006 de la Comunidad de
Madrid; el “Premio “Bex Awards 2005” (Grecia) en la categoria
“Innovacion Tecnologica” y el “Premio del American
Architecture Awards 2004 del Chicago Atheneum (USA)”.-
Dentro de sus innumerables proyectos en todo el mundo, su
estudio de arquitectura ha dirigido en Cordoba edificios como la
nueva sede de la Camara de Comercio, el de la Fundacion El
Paraiso, la rehabilitacién del Teatro Gongora, el Aulario de la
Universidad o la Fundaciéon Antonio Gala de Jdévenes
Creadores.-

Todo ello le hace merecedor de este reconocimiento.-
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Brigada Mecanizada Guzman El Bueno (Medalla al mérito
de la Ciudad).-
El pasado 24 de abril, la Brigada Mecanizada Guzman El
Bueno X cumplié su 35 aniversario desde su implantacion en
Cordoba. Con base en Cerro Muriano, esta brigada del Ejército
de Tierra naci6 en 1985 como Brigada de Infanteria
Mecanizada XXI y, desde su nacimiento ha formado parte
activa de la vida de Cordoba, tanto de sus instituciones como
en su relacion con la ciudadania.-
Desde su nacimiento, una de las grandes senas de identidad
de la Brigada Guzman EIl Bueno ha sido estar al servicio de los
mas débiles y desfavorecidos, como lo demuestra su
participacion en decenas de misiones humanitarias en el
extranjero, dentro de un contexto de conflicto bélico o en
situaciones de crisis humanitaria. En estas situaciones, la BRIX
siempre ha llevado el nombre de Cdérdoba por todo el mundo y
lo ha vinculado a los valores de solidaridad, ayuda y atencién a
los mas vulnerables.-
De la misma manera, esta defensa de los valores humanos y
del trabajo en beneficio de los demas, que justifican la
concesion de esta medalla, se ha reflejado en innumerables
ocasiones en la sociedad cordobesa interviniendo en
innumerables ocasiones para su ayuda y auxilio en momentos
dificiles, como lo demuestra el importante papel desarrollado
durante la reciente crisis provocada por la pandemia del
Coronavirus.-
Todo ello le hace merecedor de este reconocimiento.-

Hisae Yanase (Medalla al Mérito de la Ciudad).-

Nacida en Japdén en 1943, pero afincada en Cordoba desde el
ano 1973, Hisae Yanase se convirtido, hasta su muerte en el
ano 2019, en todo un referente de la creatividad, la innovacion
y el talento artistico en el mundo de la ceramica y en el estudio
de la ceramica califal de Medina Azahara, conocimientos que
trasladd a sus alumnos durante décadas a sus alumnos de la
Escuela de Arte Mateo Inurria en la que comenzd a dar clases
en el ano 1976.-

Desde el punto de vista individual, el valor del trabajo de Hisae
Yanase cuenta con el reconocimiento colectivo del mundo del
arte que elogidé unanimemente su estilo unico y personal, que
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fusionaba la tradicion japonesa y la califal. Yanase fue una
enamorada de Cdordoba y de su sociedad. El valor artistico de
su obra, la trascendencia de sus creaciones, asi como su
constante apuesta por la innovacion y la transmision de sus
conocimientos desde el ambito docente la hacen merecedora
de este reconocimiento.-

Todo ello le hace merecedora de este reconocimiento”.-

Asimismo se conoce la enmienda parcial de supresion presentada

por los seis grupos municipales del siguiente tenor literal:

"Unico.- El articulo 31 del Reglamento de Honores 'y
Distinciones se deja sin efecto para la entrega de medallas y
reconocimiento del afio 2020 debido a las limitaciones
impuestas por la situacion provocada por la pandemia de la
Covid-19. El lugar y la fecha de entrega en torno al 24 de
Octubre, se determinara teniendo en cuenta las medidas de
contingencia en vigor para tal fecha".-

El Excmo. Ayuntamiento Pleno, somete a votacion, en primer
lugar, la enmienda parcial de supresion de los seis grupos municipales,
que es aprobada por unanimidad.-

En segundo lugar, se somete a votacidén la mocion conjunta de los
seis grupos municipales, que es aprobada por unanimidad.-

En consecuencia se ACUERDA la entrega de medallas y
distinciones honorificas a las personas e instituciones que se han
detallado en la mocidn conjunta, asi como dejar sin efecto el articulo 31
del Reglamento de Honores y Distinciones para 2020, debido a las
limitaciones impuestas por la situacidén provocada por la pandemia de la
Covid-19. El lugar y la fecha de entrega en torno al 24 de Octubre, se
determinara teniendo en cuenta las medidas de contingencia en vigor
para tal fecha.-

URGENCIAS.-

N.° 193/20.- ALCALDIA.- TOMAR CONOCIMIENTO DEL
DECRETO N.° 4456, DE FECHA 29/07/2020, DE CESE DE LA
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OCTAVA TENENCIA DE ALCALDIA DE D.? LAURA RUIZ MORAL, ASi
COMO DE DEJAR SIN EFECTO LA ASIGNACION DE LA
COORDINACION DEL AREA DE URBANISMO Y ORDENACION DEL
TERRITORIO, VIVIENDA, MOVILIDAD Y SEGURIDAD, REVOCANDO
ASIMISMO LA DELEGACION DE LAS ATRIBUCIONES SOBRE EL
CASCO HISTORICO Y LA PRESIDENCIA DEL IMGEMA.-

Previa declaracion de urgencia por unanimidad, el Excmo.
Ayuntamiento Pleno toma conocimiento del Decreto n.° 4.456, de fecha
29/07/2020, de cese de la octava Tenencia de Alcaldia de D.? Laura
Ruiz Moral, asi como de dejar sin efecto la asignacion de la coordinacion
del area de Urbanismo y Ordenacion del Territorio, Vivienda, Movilidad y
Seguridad, revocando asimismo la delegacion de las atribuciones sobre
el Casco histérico y la presidencia del IMGEMA, del siguiente tenor
literal:

u,
ST

‘DECRETO
Visto el Decreto de esta Alcaldia n.° 5.210 de 18 de junio de
2019 en el que entre otros acuerdos se nombra a dofa Laura
Ruiz Moral, Octavo Teniente de Alcalde, asignandole la
Coordinacion del area de Urbanismo y Ordenacion del
Territorio, Vivienda, Movilidad y Seguridad, asi como
efectuando a su favor la Delegacion de Casco Histérico y la
Presidencia del Instituto Municipal de Gestion Medio Ambiental
(IMGEMA) Real Jardin Botanico de Cérdoba.-
Visto que dofia Laura Ruiz Moral desempefia su cargo de
Octavo Teniente de Alcalde con dedicacion exclusiva de
conformidad con el Acuerdo Plenario n.° 138/19 de 4 de julio
modificado por el Acuerdo Plenario n.° 160/19 de 16 de julio.-
Visto que a esta Alcaldia le corresponde con arreglo al art.
124.4.e) de la Ley 7/1985 de 2 de abril reguladora de las Bases
de Régimen Local el ejercicio de las siguientes funciones:
Nombrar y cesar a los Tenientes de Alcalde.-
En uso de las atribuciones contenidas en la normativa expuesta
DISPONGO:
PRIMERO. Cesar a dofia Laura Ruiz Moral como Octavo
Teniente de Alcalde por lo que deja de ejercer dicho cargo en
régimen de dedicacion exclusiva, asi como dejar sin efecto la
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asignacion a la Sra. Ruiz Moral de la Coordinacién del area de
Urbanismo y Ordenacion del Territorio, Vivienda, Movilidad y
Seguridad, revocando igualmente Ila Delegacién de
atribuciones sobre Casco Histérico y la Presidencia del Instituto
Municipal de Gestion Medio Ambiental (IMGEMA) Real Jardin
Botanico de Coérdoba atribuidas por Decreto de esta Alcaldia
n.° 5.210 de 18 de junio de 2019.-

SEGUNDO. Agradecer a doia Laura Ruiz Moral la dedicacion
y servicios prestados como Teniente de Alcalde de esta
Corporacion expresando el reconocimiento a dofia Laura Ruiz
Moral por su labor y compromiso con la Institucion Municipal y
con la Ciudad de Cérdoba.-

TERCERO. Publicar la presente resolucion en el portal de
transparencia del Ayuntamiento de Coérdoba y Boletin Oficial de
la Provincia, dandose cuenta a la Junta de Gobierno Local y al
Pleno Corporativo en la primera sesion que celebren dichos
organos”.-

N.° 194/20.- ALCALDIA.- TOMAR CONOCIMIENTO DEL
DECRETO N.° 4.457, DE FECHA 29/07/2020, DE MODIFICACION DEL
DECRETO N.° 5.210 DE FECHA 17/06/19 DE ALCALDIA, QUE
ESTABLECE LA ORGANIZACION Y ESTRUCTURA DE LA
ADMINISTRACION MUNICIPAL, ASi COMO DEL DECRETO N.° 7.240
DE FECHA 19/09/19.-

Previa declaracion de urgencia por unanimidad, el Excmo.
Ayuntamiento Pleno toma conocimiento del Decreto n.° 4.457, de fecha
29/07/2020, de modificacion del Decreto n.° 5.210 de fecha 17/06/19 de
Alcaldia, que establece la organizacién y estructura de la Administracion
Municipal, asi como del Decreto n.° 7.240 de fecha 19/09/19, del
siguiente tenor literal:

‘DECRETO

Por Decreto de esta Alcaldia de 29 de julio de 2020 se ha
producido el cese de dofa Laura Ruiz Moral como Octavo
Teniente de Alcalde asi como responsable de la Coordinacion
del area de Urbanismo y Ordenacion del Territorio, Vivienda,
Movilidad y Seguridad, y de la Delegacion de Casco Histérico y
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la Presidencia del Instituto Municipal de Gestibn Medio
Ambiental (IMGEMA) Real Jardin Botanico de Cérdoba.-

Estas circunstancias hacen necesaria la modificacion del
Decreto n.° 5.210 de 17 de junio de 2019 de Alcaldia por el que
se establece la organizacion y estructura de la Administracién
municipal ejecutiva asi como del Decreto 7.240 de 19 de
septiembre de 2019.-

Es por ello que en el ejercicio de las facultades que me confiere
el art.124 de la ley 7/1985 de 2 de abril reguladora de las
Bases de Régimen Local y el Reglamento Organico General
del Ayuntamiento de Cérdoba VENGO EN RESOLVER:
PRIMERO.- Delegar a favor de la Concejala D.2 M.? Antonia
Aguilar Rider, el ejercicio de las atribuciones en materia de
Casco Histérico que corresponden a esta Alcaldia Presidencia
conferidas por la la Ley 7/1985 y demas normativa vigente asi
como la Presidencia del Instituto Municipal de Gestién Medio
Ambiental (IMGEMA).-

SEGUNDO.- Delegar a favor de la Concejala D.?2 M.? Antonia
Aguilar Rider, el ejercicio de las atribuciones en materia de
Cultura y Patrimonio Histérico que corresponden a esta
Alcaldia Presidencia conferidas por la Ley 7/1985 y demas
normativa vigente quedando sin efecto la delegacion efectuada
en la Concejal dofia Maria Nieves Torrent Cruz por Decreto n.°
6.950 de 5 de septiembre de 2019.-

TERCERO.- Efectuar a favor de la Concejala D.2 M.? Antonia
Aguilar Rider la delegacién de la Presidencia del Consejo
Rector del Instituto Municipal de Artes Escénicas (IMAE) Gran
Teatro de Cérdoba y la delegaciéon de la Presidencia del
Consorcio Orquesta de Cérdoba quedando sin efecto la
delegacién efectuada en la Concejal dofia Maria Nieves Torrent
Cruz por Decreto n.° 6.950 de 5 de septiembre de 2019. Lo
dispuesto en el presente apartado entrara en vigor desde el dia
1 de agosto de 2020.-

CUARTO.- Modificar los Decretos de esta Alcaldia n.° 5.210 de
17 de junio de 2019 por el que se establece la organizacion y
estructura de la Administracion municipal ejecutiva asi como
del Decreto 7.240 de 19 de septiembre de 2019 sustituyendo
dentro del Area de Reactivacion Econémica, Promocion
Empresarial y Fomento del Empleo la Delegacion de
Innovacion por la Delegacion de Reactivacion Econdmica e
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Innovacion. La Delegacion de Reactivacion Econdmica e
Innovacion ejercera las facultades de coordinacion y direccidon
en relacion con los trabajos que tengan por objeto la
reactivacion de las actividades economicas y la implementacion
de nuevos procedimientos y servicios con el objetivo del
crecimiento econdmico de la Ciudad.-

También ejercera las facultades de coordinacion y direccion de
todos los servicios y delegaciones implicados en la ejecucion
de proyectos europeos. Se adscribe a esta Delegacion el
Instituto Municipal de Desarrollo Econdmico y Empleo de
Cdrdoba.-

QUINTO.- Delegar a favor de la Concejala dona Maria Nieves
Torrent Cruz, el ejercicio de las atribuciones en materia de
Reactivacion Econdmica e Innovacion que corresponden a esta
Alcaldia Presidencia conferidas por la la Ley 7/1985 y demas
normativa vigente.-

SEXTO.- Las Delegaciones contempladas en los apartados
anteriores se ejerceran conforme a lo establecido en el Decreto
n.° 5.210 de 18 de junio de 2019 y Decreto n.° 7.240 de 19 de
septiembre de 2019 de esta Alcaldia.-

SEPTIMO.- De conformidad con lo dispuesto en el art. 125 de
la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del
Régimen Local, proceder al nombramiento de D.? Maria
Evarista Contador Contador como Octavo Teniente de Alcalde
y de dofa Lourdes Morales Zaragoza como Noveno Teniente
de Alcalde, a efectos de sustituir al titular de la Alcaldia en caso
de vacante ausencia o enfermedad, correspondiéndoles como
Teniente de Alcalde el tratamiento de llustrisima.-

OCTAVO.- Nombrar como miembro de la Junta de Gobierno
Local a la Novena Teniente de Alcalde dofia Lourdes Morales
Zaragoza quien formara parte de dicho érgano, junto a los
demas Concejales y Concejalas ya nombrados por Decreto n.°
5.210 de 17 de junio de 2019 y Decreto n.° 7.240 de 19 de
septiembre de 2019.-

NOVENO.- Establecer a favor del Teniente de Alcalde don
Salvador Fuentes Lopera la asignacion de la coordinacion
politica del area de gobierno de Urbanismo y Ordenacion del
Territorio, Vivienda, Movilidad y Seguridad, lo que supone la
facultad de dirigir, gestionar e impulsar los asuntos de las
distintas Delegaciones adscritas a su area que les ha sido
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encomendada y/o de los distintos servicios integrados en las
mismas asi como la coordinacion, gestion e impulso de las
obras de mantenimiento y rehabilitacion de edificios
municipales correspondientes al Patrimonio Historico.-
DECIMO.- Notifiquese a los interesados, recabando su
aceptacion, que se entendera tacitamente otorgada si en el
plazo de tres dias no hicieran manifestacion contraria.
Publiquese en el Boletin Oficial de la Provincia, en el Portal de
la Transparencia del Ayuntamiento de Cérdoba y dese cuenta a
la Junta de Gobierno Local y al Pleno Corporativo, en la
primera sesion que celebren dichos Organos” .-

N.° 195/20.- ALCALDIA.- TOMAR CONOCIMIENTO DE LA
RENUNCIA AL CARGO DE CONCEJAL EFECTUADA POR D.2 LAURA
RUIZ MORAL, ASi COMO DE LA RENUNCIA AL DERECHO A
OBTENER SU ACTA DE CONCEJAL POR PARTE DE D. GONZALO
ESPARZA DIAZ Y SOLICITUD DE LA EXPEDICION DE LA
OPORTUNA CREDENCIAL A FAVOR DE D.? CINTIA BUSTOS
MUNOZ .-

Por esta Secretaria General del Pleno se dio cuenta a los Sres. y
Sras. concejales/as que con fecha 29 de julio actual y al que le habia
correspondido el numero 183 de orden ha tenido entrada en el Registro
Especial de la Oficina de la Secretaria General del Pleno a mi cargo
escrito suscrito electronicamente, con codigo seguro de verificacion
numero  d4709596¢c25f63995554a6dec6f05141848507d5 por la
concejala de este Ayuntamiento D.? Laura Ruiz Moral, integrante de la
lista del Grupo Municipal Popular en las pasadas elecciones municipales
de 2019, y que figuraba en la misma en el puesto numero 7 por el que
renuncia al cargo de concejala de este Ayuntamiento.

Asimismo, por esta Secretaria General del Pleno se dio cuenta a
los Sres. y Sras. concejales/as que con igual fecha 29 de julio actual y al
que le habia correspondido el numero de orden
000012065e2000021101 ha tenido entrada en el Registro General de
documentos electrénico del Excmo. Ayuntamiento de Cdérdoba escrito
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suscrito electronicamente, con cdédigo seguro de verificacion numero
55d8b35028a0bfe23c78662608f6dca2ce655fa7 por la precitada
concejala de este Ayuntamiento D.? Laura Ruiz Moral, integrante de la
lista del Grupo Municipal Popular en las pasadas elecciones municipales
de 2019, y que figuraba en la misma en el puesto numero 7 por el que
renuncia al precitado cargo de concejala de este Ayuntamiento.

Asimismo, por esta Secretaria General del Pleno se dio cuenta a
los Sres. y Sras. concejales/as que con igual fecha 29 de julio actual,
habiéndole correspondido el numero de orden 184 de orden en el
Registro Especial de la Oficina de la Secretaria General del Pleno a mi
cargo y al que le ha correspondido el numero de orden
000012065e2000021133 en el Registro General de entrada de
documentos electréonico del Excmo. Ayuntamiento de Cordoba escrito
suscrito electronicamente, con cdédigo seguro de verificacion numero
42a781b6700863cda1183eb0e6190b1df098becd por D. Gonzalo
Esparza Diaz, con N.I.F. 30944766-Z integrante de la lista del Grupo
Municipal Popular en las pasadas elecciones municipales de 2019 y que
figuraba en la misma en el puesto numero 11, por el que renuncia a su
derecho a ocupar el escafio correspondiente a la Sra. Ruiz Moral.-

El Pleno de la Corporacidén quedd debidamente enterado y
conforme establecen los Subapartados 1.°, 2.° y 3.° del apartado
Primero de la Instruccion de 10 de julio de 2003 de la Junta electoral
Central sobre sustitucion de cargos representativos locales, se acuerda
remitir a la Junta Electoral Central certificacion de este acuerdo de toma
de conocimiento a los efectos de que se proceda a la correspondiente
sustitucién y se nos remita la oportuna credencial, estimandose que
corresponderia ocupar el puesto vacante a D.2 Cintia Bustos Muioz,
con NIF numero 46.068.325-S que figura en la lista de candidatos del
PP, con el numero 12 de orden, habida cuenta de la renuncia de su
derecho a ocupar la vacante dejada por la Sra. Ruiz Moral, que ocupaba
el numero 7 de orden, y que ha sido formulada por parte de D. Gonzalo
Esparza Diaz, que ocupaba el numero 11 de la correspondiente lista
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electoral, habida cuenta, asimismo, de que resulta acreditado en los
respectivos expedientes y antecedentes documentales que la persona
que figuraba con el numero de orden 8 D Juan Miguel Moreno Calderén,
renuncio, en su dia, al puesto que ocupaba de concejal de este
Ayuntamiento, resultando, igualmente acreditado que las personas que
figuraban respectivamente en las listas electorales con los numeros 9 y
10, D.? Maria Evarista Contador Contador y D.? Lourdes Morales
Zaragoza, desempenan, actualmente, sus respectivos puestos de
concejalas del Excmo. Ayuntamiento de Cérdoba.-

Una vez se nos remita la oportuna credencial, la persona
interesada habra de personarse en las dependencias de la Secretaria
General al objeto de formular por escrito las oportunas declaraciones
sobre incompatibilidades, actividades y bienes patrimoniales, a los
efectos previstos en el articulo 75.7 de la LBRL sobre inscripcion de
dichas declaraciones en los registros municipales de intereses y de
causas de posible incompatibilidad y de actividades, como requisito
previo a la fecha en que tenga lugar el acto de prestacion de juramento y
toma de posesion ante el Pleno municipal.-

N.° 196/20.- RUEGOS Y PREGUNTAS.- Se producen distintos
ruegos y preguntas por varios Capitulares, que figuran en el audio del
acta de la presente sesion.-

Codrdoba, fecha y firma electronicas.

SECRETARIO GENERAL DEL PLENO,

Fdo.: Valeriano Lavela Pérez.
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